Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 62/2006/1V
Prezydenta Miasta Pabianic

z dnia 23 maja 2006 r.

Prezydent Miasta Pabianic

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora w:

1. Gimnazjum Nr 3 przy ul. 20 Stycznia 9/13 w Pabianicach
2. Szkole Podstawowej Nr 13 przy ul. Jana Pawla Il 16 w Pabianicach

I.

Do konkursu moze przystapi¢c osoba, ktora spelnia wymagania okreslone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych typach szkot i placowek
(Dz. U. Nr 89, poz. 826 i Nr 189, poz. 1854).

I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieracé:

1.

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacj¢ o
stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej
- w przypadku nauczyciela akademickiego,

akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia - w przypadku osoby bedacej
nauczycielem,

dyplom ukonczenia studiow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazy pracy, wyksztalcenia i przygotowania zawodowego - w przypadku
osoby nie bedacej nauczycielem,

dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

oceng pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
1 Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych
typach szkot i placowek (Dz. U. Nr 89, poz. 826 i Nr 189, poz. 1854),

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przest¢pstwo popelnione umyslnie oraz nie
toczy sig przeciwko niemu postgpowanie karne,



10. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U.z 2005 . Nr 14, poz. 114 z p6zn. zm.),

11. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6ézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora,

12. UWAGA: dokumenty zataczone do oferty konkursowej /od poz. 3 do 6/ powinny by¢
uwierzytelnionymi odpisami, tzn. poswiadczonymi za zgodnos$¢ z oryginatem kopiami.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora: Gimn. Nr ..., SP Nr...” w terminie 14
dni od ukazania si¢ ogloszenia na adres: Urzad Miejski w Pabianicach, Wydzial
Edukacji, Kultury i Zdrowia przy ul. Zamkowej 16, pokéj nr 14.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Pabianic.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Kandydat na konkurs zglasza si¢ z dokumentem tozsamosci.

Szczegotowe informacje oraz regulamin konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim

w Pabianicach, ul. Zamkowa 16, w Wydziale Edukacji, Kultury i Zdrowia, pokoj nr 14,

tel. /0-42/ 22-54-620,  22-54-652.



