ARKUSZ OCENY KANDYDATOW
w przeprowadzonym naborze na stanowisko

Zatacznik Nr 1

Do Zarzadzenia Nr 108/2005/1V
Prezydenta Miasta Pabianic

z dnia 09 wrze$nia 2005 r.

Ocena kryteriow
( skala 0-10 pkt )

Imi¢ i nazwisko
kandydata

Koncepcja pracy

Znajomos¢

7z

przepiséw prawa

(w zakresie
okreslonym w

ogloszeniu)

Doswiadczenie

zawodowe

Znajomos¢

zagadnien z

obstugi
komputera

Ocena taczna
(max. 50 pkt.)

Cechy osobowe
kandydata

Podpisy komisji:




