
„ZARZ�DZENIE NR 18/2005/IV 
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC 

z dnia 28 lutego 2005 r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Zakładowego Funduszu �wiadcze� Socjalnych 
w Urz�dzie Miejskim w Pabianicach. 

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu 
�wiadcze� socjalnych (Dz. U. z 1996 r. nr 70 poz. 335, Nr 118 poz. 561, Nr 139 poz. 647, 
Nr 147 poz. 686, z 1997 r. Nr 82 poz. 518, Nr 121 poz. 770, z 1998 r. Nr 75 poz. 486, Nr 113 
poz. 717, z 2002 r. Nr 135 poz. 1146), zarz�dzam, co nast�puje: 

§ 1. Po uzgodnieniu z organizacjami zwi�zkowymi działaj�cymi w Urz�dzie Miejskim 
w Pabianicach, w Regulaminie Zakładowego Funduszu �wiadcze� Socjalnych Urz�du 
Miejskiego w Pabianicach, stanowi�cym zał�cznik do Zarz�dzenia Nr 8/2005/IV Prezydenta 
Miasta Pabianic z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu 
Zakładowego Funduszu �wiadcze� Socjalnych w Urz�dzie Miejskim w Pabianicach, 
wprowadza si� nast�puj�ce zmiany: 

1) w §5: 

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Warunkiem uzyskania �wiadcze� z Funduszu wymienionych w ust. l pkt 1-4 jest 
zatrudnienie i przepracowanie w Urz�dzie co najmniej 12 miesi�cy, a w przypadku 
�wiadczenia wymienionego w ust. 2 co najmniej 24 miesi�cy z zastrze�eniem, �e przerwa 
w zatrudnieniu nie przekracza 45 dni.” 

b) dodaje si� ust. 4 w brzmieniu: 

„4. Paczki �wi�teczne otrzymuj� dzieci pracowników zatrudnionych na umow� o prac� 
bez wzgl�du na czas zatrudnienia." 

2) w §7: 

a) ust. l otrzymuje brzmienie: 

„1. Kwot� �wiadczenia wypoczynkowego na dany rok ustala Prezydent Miasta na wniosek 
Komisji odr�bnym zarz�dzeniem przyjmuj�c, i� wysoko�� �wiadczenia wypoczynkowego dla 
osób uprawnionych, których miesi�czny dochód na jednego członka rodziny nie przekracza 
kwoty minimalnego wynagrodzenia, o którym mowa w ustawie z dnia 
10 pa�dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac� (Dz. U z 2002 r. Nr 200 
poz. 1679), zwanego dalej „minimalnym wynagrodzeniem" musi by� wy�sza o 10% od 
wysoko�ci �wiadczenia wypoczynkowego dla osób uprawnionych, których miesi�czny 
dochód na członka rodziny przekracza kwot� minimalnego wynagrodzenia." 

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Przez dochód o którym mowa w ust. l i 2 dla potrzeb niniejszego Regulaminu rozumie 
si� sum� dochodów ze �ródeł wymienionych w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 
dochodowym od osób fizycznych (tj. Dz. U. z 2000 r. Nr 14 poz. 176, z pózn. zm.), osi�gni�t� 
w ostatnim kwartale roku poprzedzaj�cego zło�enie wniosku, przy czym przyjmuje si�, 
�e dochód osób uprawnionych prowadz�cych działalno�� gospodarcz� nie b�dzie ni�szy 
ni� zadeklarowany do ustalenia podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, 
a je�eli nie podlega ubezpieczeniu społecznemu - w wysoko�ci nie ni�szej od najni�szej 
podstawy wymiaru składek." 



c) skre�la si� ust. 6 

d) dodaje si� ust. 9 w brzmieniu: 

„9. Do dochodu rodziny dolicza si� dochody, w tym stypendia ucz�cych si� dzieci do lat 24 
b�d�cych na wył�cznym utrzymaniu rodziców i pozostaj�cych we wspólnym gospodarstwie 
domowym. Dzieci te uwzgl�dnia si� przy ustalaniu dochodu na jednego członka rodziny." 

3)  w zał�czniku nr 3 do Regulaminu w cz��ci A dodaje si� w ust. l - pod tabel�, lit. c 
w brzmieniu: 

,,c) O�wiadczam, �e ja oraz członkowie mojej rodziny nie posiadali�my w czwartym kwartale 
ub. roku innych dochodów”. 

 § 2. Zarz�dzenie wchodzi w �ycie z dniem podpisania. 

 

 


