»ZARZADZENIE NR 18/2005/1V
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 28 lutego 2005 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Pabianicach.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. nr 70 poz. 335, Nr 118 poz. 561, Nr 139 poz. 647,
Nr 147 poz. 686, z 1997 r. Nr 82 poz. 518, Nr 121 poz. 770, z 1998 r. Nr 75 poz. 486, Nr 113
poz. 717, z 2002 r. Nr 135 poz. 1146), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Urzedzie Miejskim
w Pabianicach, w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miejskiego w Pabianicach, stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia Nr 8/2005/IV Prezydenta
Miasta Pabianic z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Pabianicach,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w §5:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Warunkiem uzyskania $wiadczen z Funduszu wymienionych w ust. 1 pkt 1-4 jest
zatrudnienie i przepracowanie w Urzedzie co najmniej 12 miesigcy, a w przypadku
$wiadczenia wymienionego w ust. 2 co najmniej 24 miesi¢cy z zastrzezeniem, ze przerwa
w zatrudnieniu nie przekracza 45 dni.”

b) dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Paczki Swiateczne otrzymuja dzieci pracownikow zatrudnionych na umoweg o pracg
bez wzgledu na czas zatrudnienia."

2) w §7:
a) ust. | otrzymuje brzmienie:

,»1. Kwote Swiadczenia wypoczynkowego na dany rok ustala Prezydent Miasta na wniosek
Komisji odrgbnym zarzadzeniem przyjmujac, iz wysokos$¢ swiadczenia wypoczynkowego dla
0sOb uprawnionych, ktérych miesigczny dochdd na jednego czlonka rodziny nie przekracza
kwoty minimalnego  wynagrodzenia, o ktérym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢ (Dz. U z 2002 r. Nr 200
poz. 1679), zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem" musi by¢ wyzsza o 10% od
wysokosci §wiadczenia wypoczynkowego dla o0s6b uprawnionych, ktérych miesigczny
dochéd na cztonka rodziny przekracza kwote minimalnego wynagrodzenia."

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Przez dochdd o ktérym mowa w ust. 1 1 2 dla potrzeb niniejszego Regulaminu rozumie
si¢ sumg¢ dochodéw ze zrdédet wymienionych w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0séb fizycznych (tj. Dz. U. z 2000 r. Nr 14 poz. 176, z p6zn. zm.), osiagni¢ta
w ostatnim kwartale roku poprzedzajacego ztozenie wniosku, przy czym przyjmuje sig,
ze dochod os6b uprawnionych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza nie bedzie nizszy
niz zadeklarowany do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ajezeli nie podlega ubezpieczeniu spolecznemu - w wysoko$ci nie nizszej od najnizszej
podstawy wymiaru sktadek."



¢) skresla si¢ ust. 6
d) dodaje sig ust. 9 w brzmieniu:

,,9. Do dochodu rodziny dolicza si¢ dochody, w tym stypendia uczacych si¢ dzieci do lat 24
bedacych na wylacznym utrzymaniu rodzicéw 1 pozostajacych we wspolnym gospodarstwie
domowym. Dzieci te uwzglednia si¢ przy ustalaniu dochodu na jednego cztonka rodziny."

3) w zalaczniku nr 3 do Regulaminu w czgsci A dodaje si¢ w ust. 1 - pod tabela, lit. c
w brzmieniu:

,,¢) OSwiadczam, ze ja oraz czlonkowie mojej rodziny nie posiadaliSmy w czwartym kwartale
ub. roku innych dochodéw”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



