»ZARZADZENIE NR 7/2005/1V
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 14 stycznia 2005 r.

w sprawie dnia wolnego od pracy.”

Na podstawie art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 1998 1. Nr 21 poz. 94, Nr 106 poz. 668, Nr 113 poz. 717; z 1999 r. Nr 99
poz. 1152; z 2000 r. Nr 19 poz. 239, Nr 43 poz. 489, Nr 107 poz. 1127, Nr 120 poz. 1268;
z 2001 r. Nr 11 poz. 84, Nr 28 poz. 301, Nr 52 poz. 538, Nr 99 poz. 1075, Nr 111 poz. 1194,
Nr 123 poz. 1354, Nr 128 poz. 1405, Nr 154 poz. 1805; z 2002 r. Nr 74 poz. 676, Nr 196
p0z.1660, Nr 135 poz. 1146, Nr 196 poz. 1660, Nr 199 poz. 1673, Nr 200 poz. 1679, z 2003 r.
Nr 166 poz 1608, Nr 213 poz. 2081) w zwiazku z art. 24 wust. 2 ustawy
z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1593; z 2002 r. Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806) oraz Regulaminu Pracy Urzedu
Miasta Pabianic wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 42/2004/IV Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 15 marca 2004 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Pabianic
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zamian za dzien 1 stycznia 2005 r. (sobota) ustalam do wyboru przez
pracownika (po uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym) dzien 21 stycznia (piatek) lub 28
stycznia 2005 r. (piatek) — dniem wolnym od pracy dla pracownikow Urzedu Miejskiego
w Pabianicach.

§ 2. Ustalony w § 1 niniejszego zarzadzenia dzien wolny stanowi obnizenie wymiaru
czasu pracy o 8 godzin (jeden dzien pracy) w okresie rozliczeniowym, w ktoérym $wieto
bedace dniem wolnym od pracy wystapito w innym niz niedziela dniu tygodnia.

§ 3. Zobowigzuj¢ Naczelnikéw Wydziatow 1 osoby kierujace okreslong komodrka
organizacyjna do zorganizowania pracy w nadzorowanych Wydziatach 1 komoérkach
organizacyjnych tak, by w tych dniach Urzad Miejski w Pabianicach zapewnit prawidlowa
obstuge interesantow.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Pabianic.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie nr 1/2005/IV ~ Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 3.01.2005 r. w sprawie dni wolnych od pracy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



