
Załącznik Nr 4UMOWAW SPRAWIE POśYCZKIZ ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCHzawarta w dniu ............................................... pomiędzy Urzędem Miejskim w Pabianicach,ul. Zamkowa 16 zwanym dalej „Zakładem pracy”, w imieniu którego działa Prezydent MiastaPabianic, a Panem(ą).............................................................................................................................zwanym dalej “PoŜyczkobiorcą”, zamieszkałym w ............................................................................................................................................................................................................................................zatrudnionym w *..................................................................................................................................pobierającym emeryturę/ rentę* ............................................................................................................została zawarta umowa o następującej treści: § 1Decyzją Prezydenta Miasta Pabianic z dnia  .............................................................. podjętąw uzgodnieniu z Komisją Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych i ZwiązkamiZawodowymi Urzędu Miejskiego w Pabianicach, na podstawie Ustawy z dnia 4.03.1994 r.o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz. U. Nr 43 poz. 163 z późniejszymi zmianami)oraz Regulaminu ZFŚS Urzędu Miejskiego w Pabianicach została przyznana Panu(i) poŜyczkaw wysokości ....................................... zł słownie.................................................................................oprocentowana w wysokości 5 % w stosunku rocznym z przeznaczeniem na: ..................................................................................................................................................................................................§ 21.Przyznana poŜyczka podlega spłacie w całości.2.Okres jej spłaty wynosi ............................. rat (maksymalnie 24 raty)3.Rozpoczęcie spłaty następuje od dnia ................................................... tj. nie później niŜpo upływie 1 miesiąca dnia jej udzielenia w równych ratach miesięcznychpo .................................złsłownie..............................................................................................................................................                                      *Niepotrzebne skreślić



§ 3PoŜyczkobiorca upowaŜnia zakład pracy do potrącenia naleŜnych rat poŜyczki wraz z odsetkamiz przysługującego mu wynagrodzenia za pracę i zasiłku chorobowego zgodnie z § 2 p 3 umowypoczynając od dnia ..................................................§ 41. Nie spłacona kwota poŜyczki wraz z odsetkami staje się natychmiast wymagalna w przypadku:a) rozwiązania stosunku pracy.2. PoŜyczkobiorca w przypadku rozwiązania stosunku pracy moŜe ubiegać się o spłatę poŜyczkina zasadach ustalonych w niniejszej umowie przez poręczycieli (poręczyciela).Ostateczną decyzje w tej sprawie podejmuje Prezydent Miasta Pabianic.§ 5PoŜyczka z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych moŜe być przyznana pod warunkiemprzeznaczenia jej przez poŜyczkobiorcę na:1. remont i modernizację lokali i budynków mieszkalnych,2. uzupełnienia wkładu mieszkaniowego w Spółdzielni Mieszkaniowej,3. budowę domu jednorodzinnego lub lokalu w domu wielomieszkaniowym,4. zakup budynku mieszkalnego od jednostek, które wybudowały budynek w ramach prowadzonejdziałalności gospodarczej,5. nadbudowę i rozbudowę budynku mieszkalnego,6. przebudowę strychu, ni bądź innego pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkaniowe,7. pokrycie kosztów wykupu lokalu na własność oraz na uzupełnienie zaliczki na wkład budowlanyw związku z przekształceniem spółdzielczego lokatorskiego prawa zajmowanego lokaluna spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu,8. przystosowanie mieszkania do potrzeb osób o ograniczonej sprawności fizycznej.§ 6Rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia między zakładami pracy, z powodu likwidacjizakładu pracy lub jego upadłości w razie przejścia pracownika na emeryturę rentę lub świadczenieprzedemerytalne, nie powoduje zmiany warunków udzielenia poŜyczki zawartych w niniejszejumowie. W przypadku tym zakład pracy, w porozumieniu z poŜyczkobiorcą sposób spłatyi zabezpieczenia poŜyczki.



§ 7Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie, wymaga formy pisemnej pod rygoremniewaŜności. § 8W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy Ustawyz dnia 4.03.1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz. U. Nr 43 poz. 163z późniejszymi zmianami), Regulamin ZFŚS, przepisy Kodeksu Cywilnego.§ 9Umowa niniejsza została sporządzona w .............. jednobrzmiących egzemplarzach, po jednymdla kaŜdej ze stron. § 10Na poręczycieli proponuję:1...........................................................................................................................................................zam. ...............................................................................................................................................Nr dowodu osobistego ..................................................................................................................2...........................................................................................................................................................zam. ..............................................................................................................................................Nr dowodu osobistego ..................................................................................................................W razie nieuregulowania we właściwym terminie poŜyczki zaciągniętej prze wyŜej wymienionegoze środków ZFŚS wyraŜamy zgodę jako wspólnie odpowiedzialni za pokrycie naleŜnej kwotywraz z odsetkami z naszych wynagrodzeń:



1.............................................................podpis poręczyciela2............................................................podpis poręczyciela .........................................................podpis poŜyczkobiorcyStwierdzam własnoręczność podpisów poręczycieli i poŜyczkobiorcy…………………..........................................................pieczęć i podpis pracownika d/s socjalnych……............................................................pieczątka zakładu pracy…..........................................................PREZYDENT MIASTA PABIANIC


