Zatacznik

do Uchwaly Nr VIII/87/15
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 26 marca 2015 r.

TRYB POWOLYWANIA CZLONKOW
ORAZ ORGANIZACJA I TRYB DZIALANIA
PABIANICKIEJ RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

Preambula

Pabianicka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego jest platforma dialogu spotecznego
pomig¢dzy Miastem Pabianice i organizacjami pozarzadowymi, stuzaca rozwojowi wspotpracy
oraz wymianie pogladow w zakresie realizacji zadan publicznych, oparta na zasadzie
partnerstwa, suwerennosci stron i pomocniczosci.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1. Niniejsze zasady okres$laja tryb powotywania cztonkow oraz organizacje i tryb
dziatania Pabianickiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

§2. llekro¢ jest mowa o:

1) Radzie —rozumie si¢ przez to Pabianicka Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

2) Prezydencie Miasta — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Pabianic;

3) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.);

4) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust 2
oraz art. 3 ust 3 ustawy prowadzace dziatalno$¢ na terenie Miasta Pabianic;

5) Pabianickim Forum Organizacji 1 Inicjatyw Pozarzadowych, zwanym dalej Forum —
rozumie si¢ przez to plenarne spotkanie otwarte dla wszystkich organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz mieszkancow Pabianic;

6) Prezydium Pabianickiego Forum Organizacji i Inicjatyw Pozarzadowych, zwanym dale;j
Prezydium Forum — rozumie si¢ przez to wybrang w demokratycznych wyborach, sposrod
przedstawicieli wszystkich organizacji uczestniczacych w spotkaniu plenarnym Forum,
reprezentacj¢ Forum odpowiedzialna za organizacje pracy Forum i reprezentujaca je na
zewnatrz.

§3. 1. Rada jest organem o charakterze konsultacyjnym i opiniodawczym dziatajacym
na terenie Miasta Pabianic.
2. Do zadah Rady nalezy:
1) opiniowanie projektow strategii rozwoju Miasta Pabianic;
2) opiniowanie projektow uchwal i aktow prawa miejscowego dotyczacych:
a) sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 Ustawy,
b) wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
¢) programéw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;
3) udziat w wypracowywaniu zatozen lub opiniowanie zatozen do projektow uchwat i aktow
prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4
Ustawy;



4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

5) udzielanie pomocy 1 wyrazanie opinii w przypadku sporéw pomigdzy organami
samorzadu pabianickiego i instytucjami podleglymi samorzadowi a organizacjami
pozarzadowymi;

6) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan
do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz w sprawach rekomendowanych
standardow realizacji zadan publicznych;

7) wystepowanie do Prezydenta Miasta z inicjatywami w zakresie rozwiazan prawnych
1 dziatan w sferze pozytku publicznego;

8) opiniowanie sprawozdan z realizacji rocznych programéw wspolpracy Miasta Pabianic
z organizacjami pozarzadowymi,

9) delegowanie cztonkow Rady lub jej przedstawicieli do prac w zespotach
przygotowujacych akty prawa miejscowego w zakresie pozytku publicznego.

3. Termin wyrazenia przez Rad¢ opinii wynosi 14 dni roboczych od dnia dorgczenia
dokumentow.
4. Nieprzedstawienie opinii w terminie, o ktorym mowa w ust. 3 oznacza rezygnacj¢

z prawa do jej wyrazenia.

5. Opinia wyrazona przez Radg nie ma charakteru wiazacego dla Prezydenta Miasta.

§4. Obstuge organizacyjno-techniczna Rady zapewnia Urzad Miejski w Pabianicach.

Rozdzial 2
Tryb powolywania czlonkow oraz organizacja i tryb dzialania
Pabianickiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego

§5. 1. Prezydent Miasta powotuje Rade w drodze zarzadzenia.

2. W skfad Rady wchodzi:

1) dwoch  przedstawicieli Rady Miejskiej w  Pabianicach, wskazanych przez

Przewodniczacego Rady Miejskiej w Pabianicach;

2) dwoch przedstawicieli Prezydenta Miasta, wskazanych przez Prezydenta Miasta;
3) pieciu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wybranych w demokratycznych
wyborach spos$rdd Prezydium Forum przez cztonkéw Prezydium Forum.

3. Czlonkowie Prezydium Forum sa wybierani przez przedstawicieli organizacji
pozarzadowych sposrdd wszystkich kandydatow zgloszonych podczas Forum, za uprzednia
zgoda kandydatow, w glosowaniu.

4. Kandydatury przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 2 winny by¢ zglaszane na pismie
do Prezydenta Miasta w terminie 60 dni przed uptywem konca kadencji Rady, a w przypadku
pierwszej kadencji Rady w terminie 60 dni od daty podjecia niniejszej uchwaty.

§6. 1. Prezydent Miasta moze odwota¢ cztonka Rady przed uptywem kadenc;ji:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek 2/3 cztonkéw Rady;
3) w przypadku utraty rekomendacji podmiotu, ktory go zglosik;
4) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.

2. W przypadku odwotania cztonka Rady, odpowiedni podmiot, ktorego cztonek Rady
reprezentowal, wskazuje kolejnego przedstawiciela do sktadu Rady.

3. Kadencja nowo powotanego cztonka uptywa wraz z kadencja catej Rady.

§7. Kadencja Rady trwa dwa lata.



§8. 1. Pierwsze posiedzenie Rady jest zwolywane przez Prezydenta Miasta w terminie 30
dni od jej powolania.

2. Rada wybiera ze swego grona: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
oraz sekretarza.

3. Pracami Rady kieruje przewodniczacy lub w przypadku jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy.

4. Przewodniczacy reprezentuje Radg i jest odpowiedzialny za organizacj¢ pracy Rady.

5. Rada pracuje w oparciu o roczny plan dzialania.

6. Rada podejmuje decyzje w formie uchwal, stanowisk i1 opinii, zwykta wigkszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

7. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
dwa miesiace i sa zwotywane przez:
1) przewodniczacego lub z upowaznienia przewodniczacego przez wiceprzewodniczacego;
2) zinicjatywy 1/3 cztonkéw Rady;
3) na wniosek Prezydenta Miasta.

8. Cztonkowie Rady powiadamiani sa o posiedzeniu i porzadku obrad co najmniej
na 10 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

§9. 1. Spotkania Rady sa protokolowane przez sekretarza.

2. W przypadku nieobecnosci sekretarza protokot z posiedzenia Rady sporzadza czlonek
Rady wyznaczony przez przewodniczacego.

3. Protokoly z posiedzen Rady zamieszczane sa na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Pabianicach.

4. Protokoty z posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest
przez jednostke odpowiedzialng za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

5. Kazdy z cztonkow Rady ma zapewniony nieograniczony dostgp do dokumentow Rady
w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

§10. 1. Czlonkowie Rady sa zobowiazani uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.
2. Czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢ na posiedzeniach Rady sktadajac
podpis na liScie obecnosci, ktéra stanowi integralng czes$¢ protokotu posiedzenia.

§11. 1. Rada moze powotywaé zespoly robocze celem szczegdlowego rozpatrywania
spraw wynikajacych z kompetencji Rady.
2. Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszani eksperci, a takze przedstawiciele Urzgdu
Miejskiego w Pabianicach i organizacji pozarzadowych niezasiadajacy w Radzie.
3. Rada sporzadza i przekazuje Prezydentowi Miasta roczne sprawozdanie ze swej
dziatalnosci do dnia 31 stycznia roku kalendarzowego za rok poprzedni.

§12. Za prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.



