Zakacznik do Uchwaty Nr VIII/77/11
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 29 kwietnia 2011 r.

STATUT ZELOBKA MIEJSKIEGO W PABIANICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Siedziba Ztobka Miejskiego w Pabianicach, zwanego dalej ,,Ztobkiem”, mieéci sie
w Pabianicach, przy ul. Marii Konopnickiej 39.

2. Ztobek Miejski posiada oddziaty:

1) Oddziat Nr 1 z siedziba w Pabianicach, przy ul. Piotra Skargi 70;

2) Oddziat Nr 2 z siedziba w Pabianicach, przy ul. Stanistawa Moniuszki 146.
3. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Pabianice.
4. Obszarem dzialania Ztobka jest teren Gminy Miejskiej Pabianice.

5. Ztobek jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Pabianice i jego prowadzenie stanowi zadanie
wlasne gminy.

§ 2. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjnej.

2. Do Ztobka moga uczeszczaé dzieci w wieku od ukonczonego 20 tygodnia Zycia do 3 lat, a w
wyjatkowych przypadkach do lat 4.

3. Na koszt pobytu dziecka w Ztobku sktadaja sie:
1) optata stata ustalana przez organ zatozycielski;
2) stawka zywieniowa ustalana przez organ, ktory utworzyt Ztobek na wniosek dyrektora Ztobka;

3) zasady optaty za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku ustala uchwata
Rady Miejskiej w Pabianicach.

4. Optaty za pobyt dziecka w Zlobku pobierane sa z gory do 10 dnia kazdego miesiaca.

5. Organizacje i porzadek procesu sprawowania opieki nad dzie¢émi w Ztobku okreéla regulamin
organizacyjny Ztobka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Ztobek ma na celu prowadzenie dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej i edukacyjnej dla
dzieci do lat 3.

2. Opieka sprawowana jest do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 lata.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka
wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia, w zaleznosci od posiadanych wolnych miejsc.



3. Do podstawowych zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zorganizowanie wtasciwej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej i edukacyjne;j;

3) ksztattowanie wychowania spotecznego przez przyzwyczajanie do zgodnego wspotzycia
1 wspoldziatania w grupie rowiesniczej;

4) rozwijanie samodzielnosci i wytrwatosci w dziataniu;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka;

7) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do ich wieku wyzywienia.

§ 4. 1. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem opicke nad dzieckiem
sprawuja opiekunki i pielggniarki przy pomocy personelu obstugi.

2. Kazde dziecko korzystajace ze $wiadczen Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez

rodzicoOw (opiekundéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osobg, zapewniajaca
dziecku peine bezpieczenstwo.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 5. 1. Dzieci przyjmowane sa na biezaco w zaleznosci od liczby wolnych miejsc.

2. Zapisy na kolejny rok szkolny rozpoczynajacy si¢ z poczatkiem miesiaca wrze$nia prowadzone sa
od 1 marca do 30 kwietnia danego roku.

3. Warunki przyjmowania dzieci okresla regulamin rekrutacji.
4. W pierwszej kolejnoéci do Ztobka przyjmowane sa dzieci:
1) z terenu Gminy Miejskiej Pabianice;
2) matek 1 ojcdw pracujacych, samotnie wychowujacych dziecko lub dzieci;

3) matek i ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz
catkowita niezdolnos$¢ do pracy, albo niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepisoéw;

4) z rodzin zastgpczych;

5) obojga rodzicéw pracujacych;

6) majace rodzenstwo w ztobku;

7) inne - w trudnej sytuacji rodzinnej;

8) 0sob nie bedacych obywatelami polskimi, na warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.

5. Ze wzgledu na absencj¢ dopuszcza si¢ liczbe dzieci zapisanych wyzsza od liczby planu miejsc o 10
%.



Rozdzial 4.
Organizacja wewnetrzna zlobka

§ 6. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, ktory jest przetozonym wszystkich
pracownikow placowki.

2. Stosunek pracy z dyrektorem Ztobka nawiazuje Prezydent Miasta Pabianic.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Ztobka i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor Ztobka kieruje placowka przy pomocy:
1) gléwnego ksiggowego;
2) kierownikow oddziatow.

5. Pracownicy Ztobka zadania na swych stanowiskach pracy wykonuja zgodnie powierzonym
zakresem czynnosci, ustalonym przez dyrektora Ztobka.

§ 7. 1. Organizacje pracy Ztobka w ciagu dnia okre$la rozklad dnia ustalony przez dyrektora Ztobka.
2. Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

1) godziny positkow;

2) zajecia 1 zabawy w ztobku w tym spacery;

3) godziny odpoczynku.
§ 8. Rodzice dziecka (opiekunowie prawni) maja prawo do:

1) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) uczestnictwa w zajgciach otwartych placéwki;

4) uczestnictwa w organizowanych spotkaniach z personelem Ztobka, w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

§ 9. 1. Dla realizacji celow statutowych Ztobek posiada sale zabaw, jadalnie, sypialnie, sale zabaw
z wydzielona jadalnia 1 sypialnia. Wyposazenie ich dostosowane jest do wieku 1 potrzeb korzystajacych
z nich dzieci.

2. Kazda grupa posiada tazienke dla dzieci.

3. W budynkach Ztobka znajduja sie ponadto pokoje pielegniarskie, pomieszczenia biurowe, kuchnie,
magazyny, pomieszczenia pralni i inne.

4. Oddziaty Ztobka posiadaja tarasy.
5. Przy kazdym budynku Ztobka jest ogréd.

§ 10. 1. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Pabianice prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie o rachunkowosci.



2. Gospodarka finansowa prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowe;.

Rozdzial 5.
Nadzor nad dzialalnoscia Zlobka

§ 11. Nadzor nad dziatalno$cia Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Pabianic.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 12. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.



