
Załącznik  nr 1 do Uchwały
 Nr LIV/704/09
Rady Miejskiej w Pabianicach 
z dnia 4 listopada 2009r.

POROZUMIENIE
o wspólnym przedsięwzięciu o nazwie

„EURO 2012 SIŁ ZBROJNYCH”

zawarte w dniu ……………. 2009  roku w Sieradzu  pomiędzy następującymi Stronami:

Gminą Miastem Sieradz, reprezentowaną przez
Jacka Walczaka – Prezydenta Miasta Sieradza,

Miastem Bełchatów reprezentowanym przez
Marka Chrzanowskiego – Prezydenta Miasta Bełchatowa,

Gminą Miejską Pabianice, reprezentowaną przez
      Zbigniewa Dychto  - Prezydenta Miasta Pabianic,

Gminą Wieluń, reprezentowaną przez
Mieczysława Majchera  – Burmistrza Wielunia.

§ 1 
Cel Porozumienia

1. Celem  głównym  Porozumienia  jest  realizacja  wspólnego  przedsięwzięcia
pn.  „EURO 2012  SIŁ  ZBROJNYCH”,  które przyczyni  się  do  wypromowania  miast 
uczestników  porozumienia  wśród  państw  Europy  ze  szczególnym  uwzględnieniem 
państw członków UE. 

2. Celem  Porozumienia  jest  także  możliwość  przedstawienie  ofert  inwestycyjno-
turystycznych przez poszczególne Gminy w ramach posiadanych możliwości i potrzeb 
poprzez  wskazanie  dogodnych  warunków  do  tworzenia  nowych  miejsc  pracy  i 
godziwego wypoczynku.

§ 2 
Przedmiot Porozumienia

1. Strony  postanawiają  na  podstawie  niniejszego  Porozumienia  wspólnie  przygotować  i 
zrealizować w roku 2012 równoległy turniej piłki nożnej sił zbrojnych, w czasie trwania 
na terenie Polski i Ukrainy Euro 2012. 

2. Strony  deklarują  podjęcie  działań  promocyjnych  przedsięwzięcia  „EURO  2012  SIŁ 
ZBROJNYCH” podczas organizowanych w poszczególnych Gminach w latach 2010 - 
2012 imprezach kulturalnych i sportowych. 

3. Zakres projektu obejmuje opracowanie:
•  terminarza przebiegu spotkań w poszczególnych miastach, stronach porozumienia,

•  regulaminu przebiegu spotkań EURO 2012 SIŁ ZBROJNYCH
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•  zasad przebiegu EURO 2012 SIŁ ZBROJNYCH – miejsce rozpoczęcia, zakończenia 
turnieju oraz zakres imprez towarzyszących.

•  zasad  i  wspólne  prowadzenie  działań  marketingowych  dotyczących  Projektu, 
będącego przedmiotem Porozumienia.

                                                                 § 3
 Lider i Partnerzy

1. Liderem i koordynatorem realizacji zadań w ramach Porozumienia jest Gmina Miasto 
Sieradz  za  pośrednictwem  powołanego  Zespołu  Koordynującego,  w  którym 
reprezentowane są na równych prawach wszystkie strony Porozumienia.

2. Partnerem wspólnych działań, mającym swojego przedstawiciela, na prawach stron,  
w Zespole Koordynacyjnym, a  nie będącym stroną Porozumienia jest 15 Sieradzka 
Brygada Wsparcia Dowodzenia.

3.  Lider realizuje Projekt we współdziałaniu, przy udziale i pomocy stron Porozumienia 
oraz 15-ej Sieradzkiej Brygady Wsparcia Dowodzenia.

§ 4
Zasady finansowania Projektu

1. Strony Porozumienia zobowiązane są do finansowania,  każda we własnym zakresie, 
prac  przygotowawczych,  dotyczących  Projektu  będącego  przedmiotem niniejszego 
Porozumienia,   określonych przez Zespół Koordynacyjny i  przyjętych do realizacji 
przez Prezydenta/Burmistrza zgodnie z uchwałą budżetową. 

2. Każda ze stron Porozumienia w  ramach Projektu, samodzielnie realizuje i finansuje 
własne inwestycje zgodnie z uchwałami uprawnionych statutowo organów.

§ 5
Oświadczenia Stron

1. Strony upoważniają  Lidera  do  podjęcia  działań, przyjętych jednomyślnie  do  realizacji 
przez  Zespół Koordynacyjny.

2. Lider  jest  uprawniony  do  reprezentowania  w  zakresie  niniejszego  Porozumienia  
w  stosunkach  zewnętrznych  wszystkich  jego  Stron  z  wyłączeniem  działań  rodzących 
skutki finansowe.

§ 6
 Zarządzanie Projektem

 
1. Realizację  Projektu koordynować  będzie  Gmina  Miasto  Sieradz  za  pośrednictwem 

Zespołu Koordynacyjnego.
2. Zespół Koordynacyjny jest odpowiedzialny za:

a) koordynację  wszelkich  prac  związanych  z  przygotowaniem,  wdrożeniem,  
a następnie rozliczeniem Projektu, 
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b) przygotowanie wstępnego harmonogramu wszystkich działań wynikających z 
realizacji Projektu,

c) zapewnienie  finansowania Projektu zgodnie z zapisami § 4 ust. 1, 
d) podjęcie  starań  o  ewentualną  pomoc  techniczną  i  finansową  podmiotów 

zewnętrznych, 
e) kontrolę  płatności  dokonywanych   na  rzecz  wykonawców  w  zakresie 

wspólnych działań,
f) udostępnianie  stronom  dokumentów  finansowych  dotyczących  realizacji 

Projektu, 
g) przeprowadzenie prac związanych z monitorowaniem Projektu, 
h) przechowywanie dokumentacji związanej z realizacją Projektu, 
i)   promocję Projektu, 
j) koordynację prawidłowej realizacji projektu i działań Partnerów.

§ 7
Obowiązki Stron Porozumienia

1. Wszystkie  Strony Porozumienia  są  beneficjentami  współuczestniczącymi  ze wszelkimi 
przysługującymi im z tego tytułu prawami i obowiązkami.

2. Wszystkie Strony Porozumienia wspólnie, pod kierownictwem Lidera, współuczestniczą 
w przygotowaniu Projektu.

3. Każda ze Stron Porozumienia odpowiada  za:
a) współrealizację Projektu, w szczególności za właściwy postęp prac w tej części 

Projektu, która Strony dotyczy,
b) terminową realizację zadań przyjętych przez Zespół Koordynacyjny, 
c) wskazanie  członka  Zespołu  Koordynacyjnego  oraz  członków innych  Zespołów 

powstałych z inicjatywy Zespołu Koordynacyjnego.

§ 8 
Finansowanie wspólnego przedsięwzięcia

1. Strony niniejszego Porozumienia  zobowiązują  się  do współfinansowania  każda  we 
własnym  zakresie, przedsięwzięcia  na  podstawie  uchwał  uprawnionych  statutowo 
organów. 

2. W  przypadku  nie  wywiązania  się  z  podjętych  przez  Stronę  uzgodnień,  Strony 
zastrzegają sobie prawo do polubownego rozstrzygnięcia spornych kwestii  w ciągu 
siedmiu dni, a po ich upływie - na drodze sądowej.

3. Dla zabezpieczenia finansowego realizacji Projektu Strony podejmą kroki zmierzające 
do  zapisania  niezbędnych  kwot  w  odpowiednich  budżetach  jednostek  i  planach 
finansowych.

4. Spory wynikłe  z powodu wystąpienia  Strony z realizacji  niniejszego Porozumienia 
będą rozstrzygane na zasad ogólnych wynikających z przepisów kodeksu cywilnego.
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§ 9 

Postanowienia końcowe

1. Wszystkie załączniki do niniejszego Porozumienia będą stanowić jego integralną część.
2. Wszelkie  zmiany niniejszego Porozumienia,  które  nastąpią,  wymagają  formy pisemnej 

pod rygorem nieważności.
3. W sprawach nieunormowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu Cywilnego oraz inne właściwe przepisy.
4. Wszelkie  spory  wynikłe  ze  stosowania  niniejszego  Porozumienia  rozpatruje  sąd 

powszechny właściwy według siedziby Lidera.
5. Niniejsze Porozumienie zostaje podpisane przez wszystkie Strony w 5 egzemplarzach - po 

jednym  dla każdej ze Stron oraz dla 15-tej Sieradzkiej Brygady Wsparcia Dowodzenia.
6. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.

    Gmina Miasto Sieradz               Miasto Bełchatów

…………………………. ……………………………

…………………………. ……………………………

  Gmina Miejska Pabianice                Gmina  Wieluń 

…………………………. ……………………………

  
………………………… ……………………………
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