
Załącznik Nr 1
      do Uchwały Nr. XXII/281/08

Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 30 stycznia 2008r.

PROGRAM WSPÓŁPRACY NA ROK 2008
GMINY MIEJSKIEJ PABIANICE Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

I. WPROWADZENIE

Rada  Miejska  w  Pabianicach  ustala  na  rok  2008  zasady  współpracy  Gminy  Miejskiej 
Pabianice, zwanej dalej Miastem z podmiotami, o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96 poz. 873 z 
późn.  zm.),  zwanej  dalej  „Ustawą”.  Działalność  osób  zrzeszonych  w  wymienionych  powyżej 
podmiotach  sprzyja  tworzeniu  więzi  społecznych,  odpowiedzialności  za  swoje  otoczenie  oraz 
zaspokajaniu  potrzeb  różnych  grup  mieszkańców.  Wyrazem  dążenia  Miasta  do  wspierania  tej 
działalności  jest „Program współpracy na rok 2008 Gminy Miejskiej  Pabianice z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”.

Niniejszy Program jest wyrazem polityki władz Miasta wobec organizacji pozarządowych i 
innych  podmiotów  prowadzących  działalność  pożytku  publicznego,  polityki  zmierzającej  do 
zapewnienia im jak najlepszych możliwości do działania na terenie Pabianic i opartej na zasadach 
suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności.

II.  POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o:
1) „ustawie”  -  rozumie  się  przez  to  ustawę  z  dnia  24  kwietnia  2003r.  o  działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie (  Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn.  zm. );
2) „organizacji” lub  „podmiotach  Programu”  -  rozumie  się  przez  to  organizacje 

pozarządowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 
ustawy;

3) „Programie” – rozumie się przez to Program Współpracy Gminy Miejskiej Pabianice z 
Organizacjami Pozarządowymi na rok 2008;

4) „Mieście”- rozumie się przez to Gminę Miejską Pabianice;
5) „dotacji” - rozumie się przez to dotacje w rozumieniu art.106 ust. 2 pkt 1 lit. d oraz art. 

176 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 
249, poz. 2104 z późn. zm.).
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III.  CEL PROGRAMU

Podstawowym  celem,  któremu  służyć  ma  wprowadzenie  programu  jest  kształtowanie 
demokratycznego  ładu  społecznego  w  środowisku  lokalnym,  poprzez  budowanie  partnerstwa 
pomiędzy administracją  publiczną  a  organizacjami  pozarządowymi  oraz podmiotami,  o  których 
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Program ma na uwadze w szczególności:

1) zwiększenie aktywności społeczności lokalnej , służącej pełniejszemu zaspokajaniu potrzeb 
mieszkańców Miasta,

2) umacnianie  w  świadomości  społecznej  poczucia  odpowiedzialności  za  siebie,  swoje 
otoczenie i lokalną wspólnotę,

3) integrację podmiotów realizujących zadania publiczne,
4) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu środków ze źródeł zewnętrznych na realizację zadań 

własnych Miasta 
5) stwarzanie  warunków  do  powstania  inicjatyw  i  struktur  funkcjonujących  na  rzecz 

społeczności lokalnej, 
6) zwiększenie wpływu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki społecznej w Mieście,
7) prezentację dorobku  sektora i promowanie jego osiągnięć.

IV.  ADRESACI  PROGRAMU

Program adresowany jest do:
1) organizacji pozarządowych,
2) osób prawnych i jednostek organizacyjnych, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.

V.  REALIZATORZY PROGRAMU

1. Głównymi  podmiotami,  realizującymi  ze  strony  Miasta  określoną  współpracę  z  adresatami 
programu będą w  2008r.:
1) Rada  Miejska  w  Pabianicach  w  zakresie  wytaczania  polityki  społecznej  i  finansowej 

Miasta,
2) Prezydent Miasta Pabianic w zakresie realizacji polityki społecznej i finansowej Miasta,
3) Pełnomocnik Prezydenta Miasta d/s współpracy z Organizacjami Pozarządowymi,
4) komórki organizacyjne Urzędu Miejskiego w Pabianicach:

a) Wydział Edukacji, Kultury i Zdrowia,
b) Wydział Działalności Gospodarczej i Promocji Miasta,
c) Referat Funduszy Zewnętrznych,

5) Miejskie Centrum Pomocy Społecznej.
2. Realizacja  zadań  Miasta  przez  organizacje  pozarządowe  odbywać  się  będzie  w  ramach 

niniejszego  Programu  oraz  w  ramach  innych  programów,  w  szczególności:  Strategia 
Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Miejskiej Pabianice (Uchwała Nr LX/535/06 
Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 22 lutego 2006r.).

VI. PRIORYTETY WSPÓŁPRACY

Priorytetami współpracy są:
1) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za wspólnotę lokalną 

oraz za jej tradycje,
2) budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez aktywizację społeczności lokalnych i 

zwiększenie udziału tych społeczności w rozwiązywaniu lokalnych problemów.
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VII. PRZEDMIOT WSPÓŁPRACY

1. Przedmiotem współpracy Miasta z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 
jest realizacja zadań należących do sfery zadań publicznych wskazanej w art. 4 ust. 1 Ustawy, w 
szczególności:
1) Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej:

a) wspieranie  działań  na  rzecz  osób,  rodzin  i  grup  zagrożonych  wykluczeniem 
społecznym i wykluczonych społecznie, 

b) rozwijanie  działalności  wolontariackiej  poprzez  współpracę  ze  szkołami 
podstawowymi i gimnazjami,

c) wspieranie działalności świetlic środowiskowych;
2) Ochrona i promocja zdrowia:

a) wspieranie działań promujących zdrowy styl życia, adresowanych w szczególności do 
dzieci i młodzieży,

b) wspieranie badań profilaktycznych mieszkańców miasta,
c) propagowanie i wspieranie honorowego krwiodawstwa,
d) organizacja seminariów i szkoleń z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia,
e) opracowywanie i publikacja materiałów związanych z ochroną zdrowia;

3) Działania na rzecz osób niepełnosprawnych:
a) wspieranie działań na rzecz aktywizacji osób niepełnosprawnych,
b) usuwanie barier architektonicznych;

4) Działalność  oświatowa  i  wychowawcza  w  zakresie  organizacji  konkursów  dla  dzieci 
przedszkolnych, uczniów szkół podstawowych i gimnazjów;

5) Turystyka oraz wypoczynek dzieci i młodzieży:
a) wspieranie organizacji wypoczynku zimowego i letniego,
b) wspieranie  edukacji  krajoznawczej  poprzez  organizowanie  imprez  turystycznych 

(rajdów) pod patronatem Prezydenta Miasta;
6) Działalność w sferze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji:

a) wspieranie przedsięwzięć artystycznych o charakterze lokalnym,
b) wspieranie lokalnej twórczości artystycznej;

7) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
a) wspieranie inicjatyw tworzenia obiektów sportowych,
b) wspieranie  organizacji  imprez  sportowych,  w  szczególności  organizowanych  pod 

patronatem Prezydenta Miasta, 
c) dofinansowywanie wyjazdów na imprezy i zawody sportowe; 

8) Ekologia i ochrona przyrody:
a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i młodzieży,
b) patronowanie konkursom o tematyce ekologicznej,
c) propagowanie tematyki ekologicznej;

9) Działalność  w  sferze  porządku  i  bezpieczeństwa  publicznego  oraz  przeciwdziałania 
patologiom społecznym:
a) prowadzenie  szkoleń  dotyczących  porządku  i  bezpieczeństwa  publicznego,  z 

uwzględnieniem przepisów o ruchu drogowym wśród dzieci przedszkolnych i uczniów 
szkół podstawowych,

b) wspieranie różnych form spędzania czasu wolnego dzieci  i  młodzieży ze środowisk 
zagrożonych patologiami społecznymi,

c) propagowanie wiedzy o zagrożeniach wynikających z patologii społecznych;
10) Ratownictwo i ochrona ludności:

a) współpraca w zakresie zabezpieczania udzielania pierwszej pomocy podczas imprez 
masowych,

b) propagowanie wiedzy w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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11) Działalność na rzecz nawiązywania i podtrzymywania kontaktów międzynarodowych:
a) wymiana międzynarodowa grup szkolnych, w szczególności z miastami partnerskimi,
b) międzynarodowa wymiana kulturalna i sportowa.

2. Szczegółowe zadania do wykonania przez organizacje pozarządowe określa Prezydent Miasta w 
drodze zarządzenia.

VIII. PODMIOT WSPÓŁPRACY

Podmiotami współpracy z Miastem w sferze zadań publicznych są podmioty prowadzące 
działalność  pożytku  publicznego,  działające  na  terenie  Miasta  lub  na  rzecz  jego  mieszkańców, 
określone w art. 3 ustawy.

IX. FORMY WSPÓŁPRACY

1. Miasto  prowadzi  działalność  w  sferze  zadań  publicznych  we  współpracy  z  podmiotami  o 
których mowa w rozdziale VIII, w następujących formach:
1) zlecanie realizacji zadań publicznych poprzez:

a) powierzanie  wykonywania  zadań  publicznych,  wraz  z  udzieleniem  dotacji  na 
finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie  realizacji  zadań,  wraz  z  udzieleniem  dotacji  na  dofinansowanie  ich 
realizacji;

2) wzajemne  informowanie  się  o  planowanych  kierunkach  działalności  w  sferze  zadań 
publicznych o której mowa w art. 4 Ustawy poprzez publikowanie informacji na stronie 
biuletynu informacji publicznej Urzędu Miejskiego w Pabianicach;

2. Koordynację  działań  Miasta  prowadzi  Pełnomocnik  Prezydenta  Miasta  d/s  współpracy  z 
Organizacjami Pozarządowymi. 

X.  TRYB POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE DOTACJI

1. Tryb  postępowania  o  udzielenie  dotacji  związanych  z  wykonywaniem  zadań  publicznych 
określa Ustawa.

2. Procedurę postępowania o udzielenie dotacji na wykonywanie zadań publicznych określonych 
Ustawą,  sposobu  ich  rozliczania  oraz  kontroli  wykonywania  zleconego  zadania  określa 
Zarządzenie Prezydenta Miasta Pabianic.

XI . KONTROLA REALIZACJI ZADAŃ PUBLICZNYCH

1. Miasto dokonuje kontroli i oceny realizacji zleconego zadania, a w szczególności:
1) stanu realizacji zadania,
2) rzetelności i jakości wykonania zadania,
3) prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację zadania.

2. Środki  przekazane  podmiotom  w  ramach  dotacji  i  niewykorzystane  w  całości  oraz 
wykorzystane niezgodnie z umową podlegają zwrotowi.

3. Oferta realizacji zadania publicznego, umowa o powierzenie lub o wsparcie realizacji zadania 
oraz sprawozdanie z wykonania tego zadania określone są przepisami Rozporządzenia Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania 
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania 
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005r. Nr 264 poz. 2207).
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4. Sposób rozliczenia dotacji i kontrola wykonania zadania publicznego następuje w trybie Ustawy 
i wydanego na jej podstawie Zarządzenia Prezydenta Miasta Pabianic.

XII.  SPOSÓB MONITOROWANIA WSPÓŁPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

1. W celu  monitorowania współpracy Prezydent powoła Zespół Konsultacyjny d/s współpracy z 
Organizacjami Pozarządowymi w formie zarządzenia.

2. Do zadań zespołu należy:
1) stała współpraca z Organizacjami Pozarządowymi
2) stała  współpraca  z  Pełnomocnikiem  Prezydenta  d/s  współpracy  z  Organizacjami 

Pozarządowymi,
3) opiniowanie  projektów  uchwał  dotyczących  zagadnień  związanych  z  działalnością 

Organizacji Pozarządowych
3. Pracami  zespołu  konsultacyjnego  kieruje  Pełnomocnik  Prezydenta  d/s  współpracy  z 

Organizacjami Pozarządowymi,

XIII. ZAKOŃCZENIE

1. „Program współpracy na rok 2008 Gminy Miejskiej Pabianice z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie” jest wyrazem aktywnej i otwartej polityki Miasta wobec 
tych organizacji. Wskazuje partnerów, którzy będą zaangażowani w tę współpracę. Wyznacza 
do  realizacji  zadania  w  tak  ważnych  dziedzinach  jak:  oświata,  kultura,  ochrona  zdrowia, 
edukacja, ekologia, sport, przeciwdziałanie uzależnieniom i pomoc społeczna.

2. Przyjęcie Programu ma służyć lepszej współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi oraz 
efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadań publicznych.
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