
Załącznik nr 1 
DO UCHWAŁY NR VII/68/07

RADY MIEJSKIEJ W PABIANICACH
z dnia 28 marca 2007r.

STATUT
MIEJSKIEGO  ZAKŁADU  POGRZEBOWEGO W  PABIANICACH

Rozdział  I
 Postanowienia  ogólne

§ 1. 1.Zakład nosi nazwę :  Miejski Zakład Pogrzebowy. Skrócona nazwa literowa składa się z oznaczenia 
literowego   MZP.

2. Siedziba Zakładu mieści się w  Pabianicach przy  ul. Kilińskiego 57 / 59.

3. Miejski Zakład Pogrzebowy w Pabianicach zwany dalej Zakładem jest jednostką organizacyjną w formie 
zakładu budżetowego, powołaną przez Radę Miasta Pabianic.

4. Majątek Zakładu jest własnością Gminy Miejskiej  Pabianice.

5. Dyrektor Zakładu sprawuje nad majątkiem Zakładu zwykły zarząd.

6. Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest roczny plan finansowy obejmujący przychody i rozchody oraz 
stan środków obrotowych i rozliczenia z budżetem miasta Pabianic.

7. Plan finansowy Zakładu zatwierdza Rada Miejska w Pabianicach.

Rozdział II
Podstawy prawne działania Zakładu

§ 2. 1. Zakład budżetowy powołano na podstawie:

1) Uchwały Nr XXII / 210 / 92  Rady Miasta Pabianic z dnia  30 września 1992 r. w sprawie utworzenia zakładu 
budżetowego.

2) Zarządzenia  nr  79 / 92  Zarządu Miasta Pabianic z dnia 4 grudnia 1992 r.  w sprawie
wykonania uchwały Rady Miasta Pabianic  Nr  XXII / 219 / 92.

2. Podstawę prawną działania  zakładu stanowią przepisy:

1)  Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 
z późniejszymi zmianami/.

2)  Ustawy z  dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych /  Dz.  U.  z 2005 r.  Nr 249  poz.  2104 z 
późniejszymi zmianami/.

3)   Ustawy z dnia 20 grudnia 1996r o gospodarce komunalnej /Dz. U. z 1997 r. Nr 9 poz. 43 z późniejszymi 
zmianami/.

4)   Uchwały Zarządu Miasta Pabianic z dnia 23 marca 1998 r w sprawie określenia sposobu ustalania cen i opłat 
za usługi  komunalne o charakterze użyteczności publicznej oraz za korzystanie z  miejskich – gminnych 
obiektów i urządzeń użyteczności publicznej, o ile przepisy szczegółowe nie stanowią inaczej.

Rozdział III



Cel,   przedmiot   i   zakres działania

§ 3.  1.  Podstawowym celem działalności Zakładu jest  sprawowanie zarządu nad Cmentarzem Komunalnym w 

Pabianicach oraz wykonywanie usług pogrzebowych .

2. Przedmiotem działania Zakładu jest :

2) prowadzenie zarządu nad Cmentarzem Komunalnym,

3) prowadzenie zarządu nad Domem Przedpogrzebowym,

4) organizowanie i obsługa odbywających się na terenie cmentarza komunalnego

pogrzebów z domu przedpogrzebowego i kościołów,

3. W zakresie działalności dodatkowej :

1) organizowanie i obsługa pogrzebów, które odbywają się na cmentarzach nie będących w zarządzie MZP,

2) sprzedaż materiałów / trumny, tablice, krzyże, świece, znicze, kwiaty, środki do konserwacji pomników itp/, 

3) organizowanie  i  sprawowanie  opieki  nad  grobami  pamięci  narodowej,  znajdującymi  się  na  cmentarzach 

komunalnym i katolickim.

Rozdział IV

Struktura organizacyjna Zakładu.

§ 4. 1. Zakładem kieruje Dyrektor  Zakładu

2. Dyrektora Zakładu zatrudnia i zwalnia oraz ustala jego wynagrodzenie Prezydent Miasta Pabianic.

3. Dyrektor  zarządza  jednoosobowo  zakładem  i  reprezentuje  go  na  zewnątrz,  działając  na  podstawie 

pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta  Pabianic,  w zakresie  dotyczącym działalności  Zakładu, a  w 

szczególności:.

1) Dyrektor Zakładu prowadzi samodzielną politykę w zakresie zatrudnienia i wynagradzania pracowników Zakładu 

w ramach posiadanych środków finansowych.

2) Dyrektor Zakładu może zaciągać zobowiązania i występować w obrocie prawnym do  wysokości kwot wydatków 

wynikających z zatwierdzonego planu finansowego.

3) Dyrektor Zakładu samodzielnie decyduje o sposobie wykorzystania składników majątkowych, przy zachowaniu 

wymogów odrębnych  przepisów prawa,  z  wyjątkiem spraw zastrzeżonych do  wyłącznej  właściwości  organów 

Gminy Miejskiej Pabianice.

4) Dyrektor Zakładu samodzielnie ustala opłaty za korzystanie z miejsc na cmentarzu komunalnym  oraz opłaty za 

usługi pogrzebowe.

5) Dyrektor  Zakładu odpowiada  za  całokształt  działalności  Zakładu  oraz  wyniki  finansowe przed  Prezydentem 

Miasta.

6) Strukturę organizacyjną,  ilość i rodzaje komórek funkcjonalnych Zakładu, zakres ich działania, podział 

czynności i odpowiedzialność pracowników określa regulamin organizacyjny, który ustala Dyrektor Zakładu.

4. Struktura organizacyjna Zakładu podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Pabianic.



Rozdział V

Kontrola  wewnętrzna

§ 5. 1. Kontrola wewnętrzna w Zakładzie obejmuje całokształt operacji gospodarczych i finansowych jak również 

planowanie, sprawozdawczość, inwentaryzację, dyscyplinę pracy w Zakładzie.

2. Dyrektor Zakładu sprawuje kontrolę funkcjonalną i nadzór nad pracownikami w zakresie powierzonych zadań.

Rozdział VI

Gospodarka  mieniem

§  6.  1.  Zakład  za  pośrednictwem Dyrektora   zarządza  powierzonym mieniem komunalnym i zapewnia  jego 

ochronę.

2. Zakład wykonuje wszelkie  uprawnienia w stosunku do mienia komunalnego, będącego na jego wyposażeniu z 

wyjątkiem uprawnień wyszczególnionych do wyłącznej  właściwości  Rady Miejskiej w Pabianicach lub Prezydenta 

Miasta Pabianic.

Rozdział VII

Gospodarka finansowa Zakładu

§ 7. 1. Zakład prowadzi działalność na podstawie zatwierdzonego przez Radę Miejską w Pabianicach rocznego 

planu finansowego i zadań Zakładu.

2.    Źródłami przychodów Zakładu są wpływy uzyskiwane  :

1) ze sprzedaży placów pod groby na cmentarzu komunalnym,

2) za wykonanie miejsca pochówku

3) za korzystanie z domu przedpogrzebowego,

4) za usługi związane z organizowaniem ceremonii pogrzebowych,

5) ze sprzedaży materiałów / trumny, tablice, krzyże, świece, znicze, kwiaty, środki do konserwacji pomników, 

itp./,

6) za wykonanie nekrologów.

3. Z przychodów Zakładu  pokrywa się koszty  bieżącej działalności i wydatki inwestycyjne.

4. Zakład  prowadzi  rachunkowość  oraz  sporządza  na  jej  podstawie  bilans.  Bilans  podlega  weryfikacji  przez 

organy Gminy Miejskiej w  Pabianicach.

5. Zakład posiada wyodrębnione konta bankowe.

Rozdział VIII

Postanowienia końcowe.

§ 8. Uchylenie i zmiany w Statucie Zakładu mogą być wprowadzone wyłącznie w trybie właściwym dla jego 

nadania. 


