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MIEJSKI PROGRAM 
PROFILAKTYKI I ROZWI�ZYWANIA PROBLEMÓW 

ALKOHOLOWYCH W PABIANICACH 
2005 roku 

CELE MIEJSKIEGO PROGRAMU: 

I. Zwi�kszenie dost�pno�ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej 
dla osób uzale�nionych od alkoholu oraz ofiar przemocy. 

II. Udzielanie rodzinom, w których wyst�puj� problemy alkoholowe, 
pomocy prawnej i psychologicznej, w szczególno�ci ochrony 
przed przemoc� w rodzinie. 

III. Prowadzenie profilaktycznej działalno�ci informacyjnej 
i edukacyjnej, w szczególno�ci dla dzieci i młodzie�y. 

IV. Działania zmierzaj�ce do ograniczenia spo�ycia napojów 
alkoholowych. 

V. Wspomaganie działalno�ci instytucji, stowarzysze� i osób 
Fizycznych, słu��cej rozwi�zywaniu problemów alkoholowych. 

VI. Współpraca z innymi instytucjami w zakresie realizacji programu 
rozwi�zywania problemów alkoholowych. 
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I. Zwi�kszenie dost�pno�ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej 
dla osób uzale�nionych i współuzale�nionych od alkoholu. 

1. Kontynuacja oraz rozszerzanie oferty terapeutycznej O�rodka 
Profilaktyki i Integracji Społecznej przy Miejskim Centrum Pomocy 
Społecznej dla osób uzale�nionych i współuzale�nionych 
od alkoholu. 
a) uruchomienie grupy rozwoju osobistego dla pacjentów po terapii - 

kontynuacja. 
b) kontynuacja grupy edukacyjno-rozwojowej dla osób 

nadu�ywaj�cych alkoholu. 
c) uruchomienie grupy zapobiegania nawrotom picia - kontynuacja. 
d) kontynuacja grupy terapeutycznej dla osób współuzale�nionych. 
e) nawi�zanie współpracy z Poradni� Leczenia Uzale�nie� 

w zakresie kierowania pacjentów zobowi�zanych przez S�d 
do leczenia odwykowego, do udziału w grupach terapeutycznych. 

f) uruchomienie programu, który pozwoli analizowa� „wpadki”. 
g) grupa - trening asertywnych zachowa� abstynenckich - 

kontynuacja. 
h) grupa edukacyjno - warsztatowa dla osób nadu�ywaj�cych 

alkoholu (picie szkodliwe). 
2. Superwizje / forma doskonalenia umiej�tno�ci pracy z klientem. 

II. Udzielanie rodzinom, w których wyst�puj� problemy alkoholowe 
pomocy prawnej i psychospołecznej, a iv szczególno�ci ochrony przed 
przemoc� w rodzinie. 

1. Prowadzenie działalno�ci Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar 
Przemocy w Rodzinie przy M.C.P.S. 

2. Organizowanie grup wsparcia dla ofiar przemocy. 
3. Udzielanie pomocy prawnej ( dy�ury radcy prawnego ). 
4. Współpraca w realizacji procedury interwencji wobec przemocy 

domowej „NIEBIESKIE KARTY” / policja, pomoc społeczna /. 
5. Wdro�enie programu pilota�owego „NIEBIESKIE KARTY” -

realizator - Miejska Komisja Rozwi�zywania Problemów 
Alkoholowych. 

6. Kontynuowanie działalno�ci tematycznych zespołów 
interdyscyplinarnych. 

7. Mo�liwo�� dofinansowania szkole�/ kursów specjalistycznych 
dla pracowników punktu konsultacyjnego, policjantów, 



MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI�ZYWANIA PROBLEMÓW ALKOCHOLOWYCH W PABIANICACH 

Strona 3 z 6 

pracowników Poradni Leczenia Uzale�nie� przy SP ZOZ 
w Pabianicach , pracowników socjalnych zakresie pracy z osobami 
uzale�nionymi oraz ofiarami przemocy. 

8. Powoływanie zespołów interdyscyplinarnych przy Punkcie 
Konsultacyjnym dla ofiar przemocy w rodzinie / pracownik Punktu, 
policjant, pracownik socjalny, pedagog szkolny, kurator / - 
w zale�no�ci od potrzeb. 

III. Prowadzenie profilaktycznej działalno�ci informacyjnej i edukacyjnej 
w szczególno�ci dla dzieci i młodzie�y. 

1. Realizacja programów profilaktycznych wdra�anych przez jednostki 
organizacyjne gminy miejskiej Pabianice . 

2. Współpraca jednostek organizacyjnych gminy miejskiej Pabianice 
w realizacji szkolnych programów wychowawczych w zakresie 
profilaktyki uzale�nie� . 

3. Organizacja i realizacja na terenie miasta ogólnopolskich kampanii 
podejmuj�cych problematyk� alkoholizmu, narkomanii oraz palenia 
tytoniu. 

4. Organizacja i realizacja miejskich kampanii profilaktycznych 
o tematyce antyalkoholowej, antynarkotykowej 
oraz antynikotynowej, kierowanych do pabianickich dzieci 
i młodzie�y. 

5. Realizacja programów korekcyjnych skierowanych do młodzie�y 
eksperymentuj�cej z substancjami psychoaktywnymi. 

6. Kontynuowanie działalno�ci Punktu Konsultacyjnego 
ds. Narkomanii, HIV/AIDS przy Miejskim Centrum Pomocy 
Społecznej i innych instytucji w realizacji programów 
profilaktycznych odnosz�cych si� do problemów narkomanii. 

7. Realizacja zaj�� warsztatowych i wykładów dotycz�cych 
problematyki uzale�nie� od narkotyków. 

8. Współpraca Stra�y Miejskiej, Policji, Miejskiego Centrum Pomocy 
Społecznej i innych instytucji w realizacji programów 
profilaktycznych odnosz�cych si� do problemów narkomanii. 

9. Finansowanie działalno�ci Stra�y Miejskiej w zakresie działa� 
prewencyjno - profilaktycznych wynikaj�cych z zało�e� Programu. 

10. Realizacja elementów kampanii profilaktycznej „ALKOHOL 
KRADNIE WOLNO�	 - POMARA
CZOWA LINIA” / punkt 
konsultacyjny, debaty, interwencje w szkołach /. 

11. Kontynuacja i rozwój działalno�ci �wietlicy �rodowiskowej 
z programem socjoterapeutycznym TRATWA. 
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12. Realizacja programów edukacji publicznej, dotycz�cych problemów 
alkoholowych w lokalnych mediach. 

13. Organizacja i mo�liwo�� dofinansowania wypoczynku zimowego 
i letniego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. 

14. Współpraca w przygotowywaniu i wdra�aniu programów 
profilaktycznych realizowanych przez organizatorów wypoczynku 
dla dzieci i młodzie�y dofinansowanego przez Urz�d Miejski. 

15. Wspieranie i mo�liwo�� dofinansowania zaj�� o charakterze 
kulturalnym, sportowo - rekreacyjnym , realizowanych w formie 
zaj�� pozalekcyjnych organizowanych przez placówki sportowo – 
o�wiatowe - kulturalne , jako element programu profilaktycznego. 

16. Wspieranie projektów pomocy rodzinom z problemem 
alkoholowym, realizowanych przez Miejskie Centrum Pomocy 
Społecznej, jednostki podległe Centrum oraz organizacje 
pozarz�dowe. 

17. Organizowanie konferencji i dyskusji panelowych maj�cych na celu 
usprawnienie współpracy mi�dzy instytucjami w zakresie 
przeciwdziałania zjawiskom przemocy w rodzime 
oraz zminimalizowania skutków problemu uzale�nie� na terenia 
miasta. 

18. Szkolenie grup zawodowych w przedmiocie przeciwdziałania 
przemocy. 

19. Podejmowanie działa� eliminuj�cych przemoc rówie�nicz� w�ród 
pabianickich dzieci i młodzie�y. 

20. Inicjowanie i wspieranie zada� promuj�cych zdrowy styl �ycia 
m.in. z inicjatywy organizacji pozarz�dowych. 

21. Współrealizacja Krajowego Programu Zapobiegania 
Niedostosowaniu Społecznemu w�ród Dzieci i Młodzie�y 
(m.in.: z Policj� oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie). 

22. Mo�liwo�� dofinansowania do�ywiania dzieci z rodzin 
problemowych, uczestnicz�cych w zaj�ciach organizowanych 
przez jednostki samorz�dowe i organizacje pozarz�dowe. 

23. Wspieranie działa� pedagogicznych, reedukacyjnych, 
kompensacyjnych kierowanych do dzieci z grup ryzyka, 
prowadzonych w ramach edukacji pozaszkolnej dzieci i młodzie�y 
z rodzin niepełnych, wielodzietnych, zagro�onych patologi� 
społeczn�, dotkni�tych bezrobociem i bied�.
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IV. Działania zmierzaj�ce do ograniczenia spo�ycia napojów alkoholowych. 

1. Wydawanie opinii przez MKRPA o zgodno�ci lokalizacji punktów 
sprzeda�y napojów alkoholowych z podj�t� Uchwał� Rady Miejskiej 
okre�laj�c� te warunki. 

2. Kontynuowanie kontroli punktów sprzeda�y alkoholu 
co do przestrzegania zasad przez sprzedawców zgodnych z ustaw� 
przez powołan� do tego celu podkomisj� MKRPA wspólnie 
z przedstawicielami Policji i Stra�y Miejskiej. 

3. Motywowanie osób z problemem alkoholowym do podj�cia leczenia. 
4. Kierowanie do s�du w celu zobowi�zania do przymusowego leczenia 

osób z problemem alkoholowym. 
5. Udział członków Komisji w rozprawach s�dowych o nadawanie 

obowi�zku leczenia odwykowego. 
6. Szkolenia dla sprzedawców napojów alkoholowych. 
7. Realizacja Ogólnopolskiej Kampanii „Alkohol - nieletnim wst�p 

wzbroniony” 

V. Wspomaganie działalno�ci instytucji, stowarzysze� i osób fizycznych, 
słu��cej rozwi�zywaniu problemów alkoholowych. 

1. Mo�liwo�� dofinansowania działa� Poradni Leczenia Uzale�nie� 
przy SP ZOZ w Pabianicach. 

2. Mo�liwo�� dofinansowania warsztatów terapeutycznych 
prowadzonych w szpitalach odwykowych na rzecz mieszka�ców 
miasta , skierowanych na leczenie orzeczeniem s�du. 

3. Mo�liwo�� dofinansowania zada� statutowych stowarzysze� 
abstynenckich działaj�cych na terenie miasta. 

4. Podejmowanie innych wspólnych działa� pomi�dzy samorz�dem, 
a instytucjami i organizacjami pozarz�dowymi słu��cymi 
rozwi�zywaniu problemów alkoholowych. 

VI. Współpraca z innymi instytucjami w zakresie realizacji programu 
rozmazywania problemów alkoholowych. 

W ramach realizacji programu Miejska Komisja Rozwi�zywania 
Problemów Alkoholowych w Pabianicach, współpracuje z instytucjami 
zajmuj�cymi si� profilaktyk� i rozwi�zywaniem problemów 
alkoholowych lub bezpo�rednio zwi�zanymi z tymi problemami: 
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PARPA - Warszawa, Regionalne Centrum Polityki Społecznej 
w Łodzi, Rada Miejska Pabianic, Urz�d Miejski Pabianic, Stra� Miejska, 
Starostwo Powiatowe w Pabianicach, Powiatowy Urz�d Pracy 
w Pabianicach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach / 
Zespół Opieki nad Dzieckiem, Komenda Powiatowa Policji 
w Pabianicach, jednostki i wydziały Miejskiego Centrum Pomocy 
Społecznej w Pabianicach, S�d Rejonowy Pabianicach, Prokuratura 
Rejonowa w Pabianicach, Zwi�zek Harcerstwa Polskiego, parafie 
i stowarzyszenia, szkoły, placówki sportowo - kulturalno - o�wiatowe 
oraz kluby sportowe. 

REALIZACJA PROGRAMU. 

1. Odpowiedzialnym za realizacj� programu jest Miejskie Centrum Pomocy 
Społecznej, Stra� Miejska oraz inne jednostki organizacyjne gminy 
miejskiej Pabianice realizuj�ce zało�enia Ustawy o wychowaniu 
w trze�wo�ci i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz Miejskiego 
Programu Profilaktyki i Rozwi�zywania Problemów Alkoholowych. 

2. Koordynatorem realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki 
i Rozwi�zywania Problemów Alkoholowych jest Przewodnicz�cy 
Miejskiej Komisji Rozwi�zywania Problemów Alkoholowych 
w Pabianicach. 

3. Członkowie Miejskiej Komisji otrzymuj � diety w wysoko�ci 7% 
minimalnego wynagrodzenia/ Uchwała Rady Miasta Pabianic 
nr XL/401/01 z dnia 11 kwietnia 2001r. 


