ZARZADZENIE NR 497/2024/P
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 17 grudnia 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w
Pabianicach i ogloszenia tekstu jednolitego

Na podstawie art. 772 § 1 i 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465, z 2024 r. poz. 878, 1222) i art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), w zwigzku z art. 33 ust. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572),
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960, z 2023 r. poz. 1102) oraz art. 16 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktéw
prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.1. W uzgodnieniu z organizacja zwigzkowa dziatajaca w Urzedzie Miejskim
w Pabianicach, w Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Pabianicach
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 294/2017/P Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 15
grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéow Urze¢du
Miejskiego w Pabianicach, z p6zn. zm.? wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Zalacznik nr 1 stanowigcy tabel¢ miesiecznego maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w
Urzgdzie Miejskim w Pabianicach oraz tabel¢ stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, otrzymuje brzmienie w sposob
okreslony w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2) w Zalaczniku nr 2 stanowigcym wykaz stanowisk, kategorii zaszeregowania, wynagrodzenia
zasadniczego, dodatku funkcyjnego i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow zatrudnionych
na podstawie umowy o prace w Urzedzie Miejskim w Pabianicach, w tabeli A. w Urzedzie
Miejskim (z wyjatkiem Strazy Miejskiej), w grupie ,,Kierownicze stanowiska urz¢dnicze” poz. 3
otrzymuje brzmienie:

Dyrektor, naczelnik wydziatu 5_38 Wyiszed 5
(biura) Y

3. | Audytor wewnetrzny, XVIHI — XIX B .,
Glowny ksiegowy 3-5 wg odrgbnych przepisow
Rzecznik prasowy 1-3 wyzsze? 5

2. Kwoty minimalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
w kategoriach zaszeregowania dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie
umowy o prace okresla zalacznik nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638).

D Zmiany do Zarzadzenia zostaty wprowadzone Zarzadzeniami Prezydenta Miasta Pabianic Nr 115/2018/P z dnia

19 czerwca 2018 r., Nr 119/2018/P z dnia 22 czerwca 2018 r., Nr 104/2019/P z dnia 17 maja 2019 r., Nr
303/2019/P z dnia 24 grudnia 2019 r., Nr 312/2020/P z dnia 22 grudnia 2020 r., Nr 59/2021/P z dnia 15 marca
2021 r., Nr 153/2021/P z dnia 30 czerwca 2021 r., Nr 334/2021/P z dnia 20 grudnia 2021 r., Nr 343/2021/P z
dnia 28 grudnia 2021 r., 350/2021/P z dnia 31 grudnia 2021 r., Nr 159/2022/P z dnia 17 czerwca 2022 r., Nr
12/2023/P z dnia 23 stycznia 2023 r., Nr 95/2023/P z dnia 17 marca 2023 r., Nr 227/2023/P z dnia 11 lipca 2023
r., Nr 22/2024/P z dnia 23 stycznia 2024 r., Nr 67/2024/P z dnia 26 lutego 2024 r., Nr 392/2024/P z dnia 14
pazdziernika 2024 r.



§ 2. Oglasza si¢ w Zalagczniku nr 2 do niniejszego Zarzadzenia tekst jednolity
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Miejskiego w Pabianicach.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania jego tresci do

wiadomosci pracownikéw poprzez opublikowanie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

Prezydent Miasta Pabianic

Grzegorz Mackiewicz



Zatagcznik nr 1

Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 497/2024/P do Regulaminu Wynagradzania
Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 17 grudnia 2024 r.

TABELA MIESIECZNEGO MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH
NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE W URZEDZIE MIEJSKIM W PABIANICACH

Kategoria zaszeregowania Maksyma_lny pozio_m

wynagrodzenia zasadniczego
| 4 800
1 4900
i 5000
v 5100
\% 5200
VI 5300
VI 5500
VIII 5700
IX 5900
X 6 100
XI 6 300
X1l 6 600
X1 6 900
X1V 7200
XV 7 500
XVI 7900
XVII 8300
XVII 8 700
XIX 9300
XX 10 000

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO
DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH URZEDNICZYCH

Kwota dodatku funkcyjnego
w zlotych (od — do)

600 - 800

800 — 1000
1000 - 1300
1300 - 1600
1600 — 1900
1900 - 2300
2300 - 2700
2700 - 3100
3100 - 3500

Stawka dodatku funkcyjnego

OCoOo~Noulhs, wWwN -







