ZARZADZENIE NR 435/2024/P
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 15 listopada 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Pabianicach
i ogloszenia tekstu jednolitego

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465, 1572) oraz art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Pabianicach, ktorego tekst
jednolity stanowi zatacznik do Zarzadzenia Nr 113/2023/P Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 3
kwietnia 2023 r., z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Zarzadzeniami Prezydenta Miasta
Pabianic Nr 217/2023/P z dnia 30 czerwca 2023 r., Nr 16/2024/P z dnia 15 stycznia 2024 r. oraz

Nr 331/2024/P z dnia 2 wrze$nia 2024 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) spis tresci otrzymuje brzmienie:

,, Rozdziat | Postanowienia ogolne (§ 1 - § 8)
Rozdziat Il Podziat zadan w zakresie kierowania Urzedem (§ 9 - § 16)
Rozdziat lll Wewnetrzna struktura organizacyjna Urzedu (§ 17 - § 22)

Rozdziat IV Zadania wydziatow i komorek réwnorzednych (§ 23 - § 39)
e Kancelaria Prezydenta Miasta

Wydziat Ksieggowosci Budzetowej

Wydziat Podatkéw i Optat Lokalnych

Wydziat Spraw Spotecznych i Gospodarczych

Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu

Wydziat Ochrony Srodowiska

Wyadziat Infrastruktury Technicznej i Komunikac;ji

Wydziat Inwestycji Miejskich

Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami

Wydziat Urbanistyki

Wydziat Rozwoju Miasta

Wydziat Spraw Lokalowych

Wydziat Spraw Obywatelskich

Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych

Urzad Stanu Cywilnego

Straz Miejska

Biuro Rady Miejskiej

Rozdziat V Zadania samodzielnych referatéw i innych komérek organizacyjnych (§ 40 - § 52)
Sekretariat Prezydenta Miasta

Referat Planowania i Sprawozdawczosci Budzetu
Referat Spraw Pracowniczych

Referat Zaméwieh Publicznych

Radca prawny

Zespot Audytu Wewnetrznego

Samodzielne stanowisko ds. kontroli wewnetrzne;j
Samodzielne stanowisko ds. kontroli zarzadcze;j
Biuro Kart Miejskich

Zespot Promocji Miasta

Petnomocnik ds. ochrony informac;ji niejawnych
Inspektor Ochrony Danych



e Samodzielne stanowisko rzecznika prasowego

e Samodzielne stanowisko ds. nadzoru wiascicielskiego

o Stuzba Bezpieczenhstwa i Higieny Pracy
Rozdziat VI Zasady przygotowywania i wydawania aktéw prawnych (§ 53 - § 56)
Rozdziat VIl Zasady podpisywania pism i dokumentow (§ 57 - § 63)
Rozdziat VIII  Tryb postepowania ze sprawami wniesionymi przez obywateli (§ 64 - § 68)

Rozdziat IX ~ Postanowienia koricowe (§ 69 - § 70)”;
2) § 17 otrzymuje brzmienie:

»817. 1. W skfad Urzedu wchodzg nastepujgce wydziaty i rownorzedne komérki organizacyjne
stosujgce wymienione obok symbole:

1) Kancelaria Prezydenta Miasta KPM
2) Wydziat Ksiegowosci Budzetowej KB
3) Wydziat Podatkéw i Optat Lokalnych POL
4) Woydziat Spraw Spotecznych i Gospodarczych SSG
5) Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu EKS
6) Wydziat Ochrony Srodowiska oS
7) Woydziat Infrastruktury Technicznej i Komunikaciji ITK
8) Woydziat Inwestycji Miejskich IM
9) Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami GN
10) Wydziat Urbanistyki UR
11) Wydziat Rozwoju Miasta RM
12) Wydziat Spraw Lokalowych SL
13) Wydziat Spraw Obywatelskich SO
14) Woydziat Zarzagdzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych ZKIN
15) Urzad Stanu Cywilnego uscC
16) Straz Miejska SM
17) Biuro Rady Miejskiej BRM

2. W skiad Urzedu wchodzg ponadto samodzielne referaty i inne komérki organizacyjne
stosujgce wymienione obok symbole:

1) Sekretariat Prezydenta Miasta SPM
2) Referat Planowania i Sprawozdawczo$ci Budzetu BM
3) Referat Spraw Pracowniczych RSP
4) Referat Zamowien Publicznych RzZP
5) Radca prawny ZRP
6) Zespot Audytu Wewnetrznego AW
7) Samodzielne stanowisko ds. kontroli wewnetrznej KW
8) Samodzielne stanowisko ds. kontroli zarzgdczej Kz
9) Biuro Kart Miejskich BKM
10) Zespot Promocji Miasta ZPM
11) Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych OIN
12) Inspektor Ochrony Danych IOD
13) Samodzielne stanowisko rzecznika prasowego RP
14) Samodzielne stanowisko ds. nadzoru wiascicielskiego NW
15) Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy BHP’*;

3) w § 24 w ust. 3 uchyla si¢ pkt 1;
4) w § 27 wust. 1 uchyla si¢ punkty 44 i 45;
5) § 3laotrzymuje brzmienie:

,,.§ 31a. Do zadan Wydziatu Inwestycji Miejskich nalezy w szczegdlno$ci:

1) planowanie zadan inwestycyjnych i remontowych;

2) przygotowanie inwestycji miejskich do realizacji;

3) inicjowanie i organizowanie inwestycji wspélnych oraz opracowywanie umow z partnerami na
ich realizacje;

4) przygotowywanie materiatléw do wnioskéw o dotacje ze Srodkdéw zewnetrznych;

5) przygotowywanie informacji dla Rady Miejskiej dotyczacych prowadzonych zadan
inwestycyjnych;

6) wykonywanie zadan inwestycyjnych i remontowych nierealizowanych przez inne komorki

Strona2z 4



7
8)
9)

10)
11)

organizacyjne Urzedu lub jednostki organizacyjne;

rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym rozliczanie dofinansowan udzielonych
na realizacje prowadzonych zadan;

przygotowywanie opinii wnioskdw o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestyc;ji
drogowej realizowanej w trybie przepiséw ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych;

sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi;

sprawozdawczos¢ w zakresie realizowanych zadan;

wykonywanie innych zadan w zakresie inwestycji wskazanych przez Prezydenta.”;

6) po § 33 dodaje si¢ § 33a w brzmieniu:

,,§ 33a. 1. Do zadan Wydziatlu Rozwoju Miasta nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)
18)

19)

20)

21)
22)
23)

24)

opracowywanie, koordynowanie i realizacja Strategii Rozwoju Miasta;

prowadzenie spraw dotyczgcych konsultacji projektow strategii rozwoju ponadlokalnego oraz

strategii rozwoju gmin sgsiednich;

wykonywanie zadan, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektérych

formach popierania budownictwa mieszkaniowego w szczegdlnosci w zakresie wsparcia, ze

srodkow Rzgdowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa oraz wspoétdziatania ze spoteczng

inicjatywg mieszkaniowg w zakresie objetym umowsg;

przygotowanie dokumentacji dotyczacej przystgpienia do sporzadzenia Miejskiego Programu

Rewitalizacji (MPR) oraz konsultowanie projektow sporzgdzanych dokumentéw z witasciwymi

podmiotami;

koordynacja realizacji MPR oraz jego aktualizaciji;

wspotpraca z Komitetem Rewitalizacji w zakresie zadan i przedsiewzie¢ z obszaru

rewitalizaciji;

koordynacja przedsiewzie¢ realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu oraz jednostki

organizacyjne Miasta i inne podmioty na obszarach objetych MPR;

monitorowanie efektow dziatah realizowanych na obszarach objetych MPR;

podejmowanie dziatan w zakresie informacji i promocji MPR;

wspoipraca z interesariuszami procesu rewitalizacji, w tym podmiotami prywatnymi

i wspolnotami mieszkaniowymi;

prowadzenie i koordynacja spraw zwigzanych ze spoteczno-gospodarczym aspektem

rewitalizacji;

inicjowanie i organizowanie inwestycji wspdlnych w zakresie rewitalizacji oraz opracowanie

umow

z partnerami na ich realizacje;

przygotowywanie projektow uchwal, zarzgdzen, umoéw w trybie prawa zaméwien publicznych

dotyczacych MPR,;

analiza stanu gospodarki energetycznej miasta oraz okreslenie celéw i kierunkéw dziatania

koniecznych do zatozenia w strategiach, programach i dokumentach programowych;

planowanie i organizacja dziatan dotyczgcych rozwoju miejskiej infrastruktury technicznej

w zakresie energii elektrycznej, sieci cieptowniczej, sieci gazowej i odnawialnych Zzrédet

energii;

planowanie i prowadzenie dziatarh w zakresie zaopatrzenia w energie elektryczng, ciepto

i paliwa gazowe;

utworzenie i aktualizacja bazy efektywnosci energetycznej Miasta;

prowadzenie dziatan majgcych na celu racjonalizacje zuzycia energii i promocje rozwigzan

zmniejszajgcych zuzycie energii na obszarze miasta;

inicjowanie i wspotdziatanie z innymi podmiotami przy realizacji projektéw z obszaru

efektywnosci energetycznej oraz stosowania odnawialnych zrédet energii;

dokonywanie oceny potencjatu wytwarzania energii elektrycznej w wysokosprawnej

kogeneracji oraz efektywnych energetycznie systemoéw cieptowniczych lub chitodniczych na

obszarze miasta;

opracowywanie, monitorowanie i aktualizacja wymaganych dokumentéw programowych

w zakresie efektywnosci energetycznej;

okre$lanie wskaznikbw dotyczacych realizacji celéw wynikajgcych z dokumentow

strategicznych zwigzanych z efektywnoscig energetyczna;

analizowanie i opiniowanie planéw rozwoju dzialajgcych na terenie miasta przedsiebiorstw

energetycznych oraz monitoring ich realizacji;

prowadzenie dziatan informacyjnych dotyczgcych przedsiewzie¢ niskoemisyjnych i stuzagcych

poprawie efektywnosci energetycznej, mozliwych formach dofinansowania tych dziatan;
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7)
8)

9)
10)

25)
26)
27)
28)

29)
30)

31)

32)
33)

opracowanie i realizacja planu gospodarki niskoemisyjnej;

realizacja zadan w zakresie poprawy jakosci powietrza poprzez likwidacje niskiej emisji;
przyjmowanie deklaracji dotyczacej zrodia/zrédet ciepta i spalania paliw w budynkach
mieszkalnych oraz niemieszkalnych i wprowadzania danych i informacji do ewidenciji
Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkdw;

prowadzenie punktu konsultacyjno-informacyjnego w ramach Programu Priorytetowego
Czyste Powietrze;

realizacja Programu Priorytetowego ,Ciepte mieszkanie”;

prowadzenie spraw w zakresie przyznawania i wyptacania rekompensat podmiotom
uprawnionym oraz dodatkéw dla podmiotéw wrazliwych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 15
wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrédet ciepta w zwigzku
z sytuacjag na rynku paliw;

przygotowywanie oraz sporzgdzanie niezbednych raportéw, sprawozdan, wnioskéw
i informacji z zakresu realizowanych zadan;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu i innymi podmiotami w celu realizacji zadan;
wykonywanie innych zadan z zakresu rozwoju miasta okreslonych w przepisach prawa.

2. W Wydziale Rozwoju Miasta funkcjonuje Referat Programéw Priorytetowych (stosujgcy symbol

RM-|
w s
w§

»0)

), realizujgcy w szczegdlnosci zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 26 — 29.”";
34 w ust. 1 uchyla si¢ pkt 1a;
36 w ust. 1 w pkt 1 lit. g otrzymuje brzmienie:

wytgczenie osob zatrudnionych w Urzedzie od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,”;

uchyla si¢ § 45c;
uchyla sie § 45d.

§

2. Oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego Zarzadzenia tekst jednolity Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

§
§

3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Pabianic.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

wz. Prezydenta Miasta
Pabianic
I Zastgpca Prezydenta
Miasta

Aleksandra Jarmakowska-
Jasiczek
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