SV Cfacticcee/
| T Pabianice 09.10.2024r.
G eoen
Krzysztof Ragkowski /—_\ |'I

Marcin Krebs /r B B /
radni Rady Miejskiej w Pabianicach | ' l#
PROJEKT PABIANICE R

: CA SzP. -i—”\/

Grzegorz Mackiewicz
Prezydent Miasta Pabianic

481 A
Dziatajac w imieniu mieszkancow, zwracamy sie z interpelacjg w sprawie
polityki kadrowej. Zmiany schematu organizacyjnego dokonane zarzadzeniami

Prezydenta Miasta Pabianic wskazuja na stworzenie nowych stanowisk pracy.

Naszym zdaniem nabory w Urzedzie Miejskim i jego jednostkach

organizacyjnych winny by¢ dokonywane w sposob jawny, odpowiednio

ogloszone 1 naglosnione z wykorzystaniem wielu kanatéw informacyjnych.
Zwracamy si¢ o przekazanie w formie pisemnej nstepujacych informacji:

- wykaz ilosci etatow w Urzedzie Miejskim i jednostkach organizacyjnych w
latach 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024( stan na 10.10.2024r) z podziatem na
grupy stanowisk;

- wykaz srednich wynagrodzen w latach 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024( stan
na 10.10.2024r) z podziatem na grupy stanowisk;

- zmiany stanowiskowe w UM i jednostkach z wykazem z jakiego i na jakie
stanowisko tej zmiany dokonano w latach 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024
(stan na 10.10.2024r.)

- nowe zatrudnienia w UM i jednostkach z wykazem na jakie stanowisko tej
zmiany dokonano w latach 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024 (stan na
10.10.2024r.)

- wprzypadku naboru do UM ijego jednostek, prosimy o wykaz w jakim trybie
zostal dokonany (konkurs — prosba o przekazanie skanu ogloszenia,
przeniesienie miedzy jednostkami, inna forma zatrudnienia itp.)

- zestawienie wysokosci wykonanego budzetu na wynagrodzenia i pochodne
w latach 2020, 2021, 2022, 2023 1 2024 (stan na 10.10.2024r.) oraz prognozy
wykonania na rok 2024
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