Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy Miasta Pabianic
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie za 2023 rok

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi jest jednym z priorytetow dzialalno$ci Miasta
Pabianic w obszarze spolecznym. Dokumentem regulujacym zasady wspolpracy Miasta
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie byt w 2023 roku, tak jak
w latach ubiegtych, Program wspoipracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok, zwany dalej Programem.

Program zostal przyjety przez Rade Miejska w Pabianicach uchwata Nr LVI/554/22 w dniu
29 listopada 2022 r. zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Art. S5a ust. 3 ww. ustawy zobligowal organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego, nie p6zniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, przedlozy¢ organowi stanowigcemu
oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni.

Konsultacje ww. Programu zostaty przeprowadzone w trybie okreslonym w § 18 zalacznika
do uchwaly Nr VIII/88/15 Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie zasad
1trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Miasta Pabianic oraz z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, zmienionej uchwatg nr XIII/142/15 z dnia
25 czerwca 2015 r. oraz uchwalg nr VI/68/19 z dnia 24 kwietnia 2019 r. i obejmowaly konsultacje
z Pabianicka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz organizacjami pozarzagdowym
1 podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, zwanymi dalej organizacjami pozarzagdowymi. Z przebiegu
konsultacji zostaly sporzadzone raporty i zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;,
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.um.pabianice.pl.

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi byla realizacja zadan
nalezacych do sfery zadan publicznych, wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie w zakresie odpowiadajacym zadaniom miasta i realizowana byta
zaré6wno w formie zlecania realizacji zadan publicznych jak i w formach pozafinansowych.

Gtownym celem Programu byto podniesienie jako$ci zycia mieszkancOw poprzez realizacje
zadan publicznych Miasta we wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz wzmochienie
partnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi.

Cele szczegdtowe Programu obejmowaty:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalny;

2) wzrost $wiadomosci spotecznej na temat roli i dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

3) prezentacje dorobku organizacji pozarzagdowych i promowanie ich osiggnig¢;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych;

5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw Miasta, wspieranie
1 promowanie wolontariatu;

6) stworzenie przyjaznego srodowiska dla funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

7) poprawg jakosci zycia mieszkancow Miasta poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych.

Aby zrealizowaé powyzsze cele wspolpraca Miasta z sektorem pozarzagdowym odbywata si¢
na zasadach pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1jawnosci. Zgodnie z zasada pomocniczosci Miasto stuzylo pomocg organizacjom pozarzadowym
1 wspieralo je wrealizacji zadan publicznych. Zasada suwerenno$ci oznaczata, ze zarO6wno
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organizacje pozarzadowe, jak 1 Miasto, zachowuja niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach, ktore
powinien cechowac¢ szacunek obu stron wobec siebie. Z kolei w my$l zasady partnerstwa strony
podejmowaty wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan, wypracowywaniu
najlepszych sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych
procesach. Zgodnie z zasada efektywnos$ci obie strony wspdlnie dbaty o to, Zzeby poniesione
naktady na realizowane zadania przynosily jak najlepsze rezultaty. W mys$l zasady uczciwej
konkurencji wszystkie podmioty mialy takie same szanse w dostepie do realizacji zadan
publicznych. Zasada jawnos$ci oznaczata zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz
wzajemne informowanie si¢ o prowadzonej dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych
1 planowanych $rodkach finansowych na realizacj¢ zadan publicznych.

Sprawozdanie podsumowujace wspotpracg Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi
zostalo opracowane na podstawie danych przedstawionych przez wlasciwe merytorycznie komoérki
organizacyjne urzedu 1 miejskie jednostki organizacyjne odpowiedzialne za wspodtprace
z organizacjami pozarzagdowymi.

Wspolpraca finansowa

Wspotpraca finansowa polegala na udzielaniu organizacjom pozarzadowym dotacji na realizacje

zadan w nastepujacych formach:

— zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie,

— zlecania realizacji zadan w trybach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert

Dotacje zostaly udzielone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoS$ci

pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Zgodnie z zapisami ww. ustawy uprawnionymi do udziatu w otwartych konkursach ofert byty:

— organizacje pozarzadowe;

— osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow 1 zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego;

— stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

— spotdzielnie socjalne;

— spotki akcyjne 1 spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepisdw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktdre nie
dzialaja w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczaja cato$§¢ dochodu na realizacj¢ celow
statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich udzialowcow,
akcjonariuszy i pracownikow.

Wydzial Spraw Spolecznych i Gospodarczych

Dzial 852: Pomoc spoleczna

Rozdzial 85295: Pozostala dzialalno$¢

Paragraf 2360: Dotacja celowa z budzetu na stowarzyszenia
Plan: 500.000,00 z1

Wykonanie: 500.000,00 zt

Otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i os6b pod tytulem: ,,Prowadzenie schroniska i noclegowni dla oséb bezdomnych
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na terenie Miasta Pabianic w 2023 roku”.
Termin realizacji zadania publicznego: 01.01.2023 r. —31.12.2023 r.

Nazwa realizatora zadania:

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto Pabianickie

ul. Tadeusza Kosciuszki 22/26

95 — 200 Pabianice

1) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w odpowiedzi na otwarty konkurs — 1;
2) liczba zawartych umow — 1;

3) liczba adresatéw zadania publicznego — 32 osoby w schronisku 1 93 osoby w noclegowni.

Rozdzial: 85228 Ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

Paragraf 2360: Dotacja celowa z budzetu na stowarzyszenia

Plan: 2.000.000,00 zt

Wykonanie: 1.796.193,50 zt, w tym 266.924,00 zt w ramach programu rzadowego ,,Opieka 75+

Otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb pod tytutem: ,,Organizowanie i §wiadczenie ushug opiekunczych na rzecz
mieszkancow Miasta Pabianic w 2023 roku, w miejscu ich zamieszkania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi”.

Termin realizacji zadania: 01.01.2023 r. —31.12.2023 r.

W ramach zadania zrealizowano 48194 godzin ustug opiekunczych w dni robocze oraz 4300 godzin
w soboty 1 w dni ustawowo wolne od pracy. Z ustug opiekunczych skorzystalo 268 mieszkancow
Pabianic.

Nazwa realizatora zadania:

Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Okregowy w Lodzi
ul. Wolczanska 217/219

93-005 Lodz

1) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w odpowiedzi na otwarty konkurs — 1;
2) liczba zawartych umow — 1;
3) liczba adresatéw zadania publicznego — 268.

Zlecanie realizacji zadan w trybach okreslonych w odrebnych przepisach

1. Wydzial Spraw Spolecznych i Gospodarczych
Dotacje zostaly przyznane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu
publicznym. Do konkursu ofert mogty przystapi¢ podmioty, ktorych cele statutowe lub przedmiot
dziatalnosci dotycza spraw objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego, w tym organizacje
pozarzagdowe 1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Konkurs ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego
Dzial 851: Ochrona Zdrowia

Rozdzial 85154: Przeciwdzialanie alkoholizmowi

Paragraf 2360: Dotacja celowa z budzetu na stowarzyszenia

Plan: 140.000,00 z1

Wykonanie: 125.373,09 zt

»Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych stuzacej rozwigzywaniu
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problemow alkoholowych”
Termin realizacji zadania: 15.06.2023 r. —31.12.2023 r.
Dotacje otrzymaty nast¢pujace podmioty:
1) Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy ,,SZANSA” -9.900,00 zt;
2) Fundacja RAMPA — 22.500,00 zi;
3) Stowarzyszenie ,,ORATORIUM — PRZYGODA ZYCIA” —47.000,00 zi;
4) Jednostka Ratownictwa Kryzysowego — 25.923,09 zt;
5) Zwiazek Harcerstwa Polskiego, Choragiew L.odzka, Hufiec Pabianice — 9.000,00 zt;
6) Stowarzyszenie ,,Genesis Nova” — 11.050,00 zt

Rozdzial 85153: Zwalczanie narkomanii

Paragraf 2360: Dotacja celowa z budzetu na stowarzyszenia
Plan: 30.000,00 zt

Wykonanie: 30.000,00 zt

»Wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzgdowych 1 o0séb fizycznych shuzacych
rozwigzywaniu probleméw narkomanii”

Termin realizacji zadania: 15.06.2023 r. —31.12.2023 r.

Dotacj¢ w wysokosci 30.000,00 zt otrzymato stowarzyszenie ,,Teen Challenge” Chrze$cijanska
Misja Spoteczna Oddzial w Pabianicach.

1) liczba ofert ztlozonych przez organizacje pozarzagdowe w odpowiedzi na konkurs ofert — 7;
2) liczba zawartych umow — 7;
3) liczba adresatow zadah —2009.

2. Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu

Dzial 926: Sport

Rozdzial 92605: Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu

Paragraf 2820: Dotacje celowe z budzetu na finansowanie zadan zleconych
Plan: 1.170.000,00 zt

Wykonanie: 1.170.000,00 zt

Srodki zostalty rozdysponowane i przekazane klubom sportowym na podstawie uchwaty
nr XXIV/287/12 Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 30 marca 2012 roku w sprawie okreslenia
warunkow 1 trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming Miejska Pabianice.

I nabor wnioskow na kwote 250.000,00 zt

Zadanie: Uzytkowanie bazy sportowe] na potrzeby szkolenia sportowego i organizacji zawodow
sportowych w poszczegolnych dyscyplinach sportu przez pabianickie kluby sportowe posiadajace
1 utrzymujace wlasne obiekty sportowe.

Zgodnie ze ztozonymi wnioskami dotacje otrzymaty 3 kluby. Podpisano 3 umowy na realizacj¢
zadania.

I1 nabo6r wnioskow na kwote 920.000,00 zi

Zadanie: Szkolenie sportowe dzieci imlodziezy w poszczegdlnych dyscyplinach sportu
w pabianickich klubach sportowych oraz organizacja zawodow sportowych lub uczestnictwo
w zawodach sportowych i rozgrywkach ligowych pabianickich klubow sportowych.

15 klubow sportowych ztozyto 24 wnioski (w tym kluby wielosekcyjne).

Zgodnie ze ztozonymi wnioskami dotacje otrzymato 14 klubéw. Podpisano 22 umowy o dotacj¢ na
realizacj¢ zadan w poszczeg6lnych dyscyplinach.



Kluby sportowe zobowigzane byly do zlozenia sprawozdan ze zleconych zadan i rozliczenia
przekazanych dotacji do dnia 15 stycznia 2024 r.

1) liczba ztozonych wnioskéw — 27;
2) liczba zawartych uméw — 25;
3) liczba adresatéw zadania — ok. 2.000 osob (w tym dzieci, mtodziez i dorosli)

3. Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych

Dzial 754: Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa

Rozdzial 75412: Ochotnicze straze pozarne

Paragraf 2820: Dotacje celowe z budzetu na finansowanie zadan zleconych
Plan: 140.000,00 z1

Wykonanie: 140.338,63 zt

Dotacja przyznana Ochotniczej Strazy Pozarnej w Pabianicach, w ramach realizacji zadan wtasnych
gminy okre$lonych ustawa o samorzadzie gminnym w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.
Wspoélpraca Miasta z OSP polegata na zapewnieniu odpowiednich sit 1 srodkéw do prowadzenia
akcji ratowniczo-gasniczych. Miasto ponosito koszty utrzymania, wyszkolenia, wyposazenia
1 zapewnienia gotowosci bojowej jednostek ochotniczych strazy pozarnych, a takze obowigzane
bylo do zapewnienia umundurowania bojowego i ubezpieczenia cztonkéw OSP.

Wspolpraca pozafinansowa

Zgodnie z zapisami Programu wspotpraca Miasta z sektorem pozarzadowym odbywata si¢ w formie
pozafinansowej w postaci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

prowadzenia Lokalnego Osrodka Partycypacji Spotecznej, w tym prowadzenia zaktadki dla
organizacji pozarzagdowych na stronie internetowej Urzedu i fanpage'a dla organizacji
pozarzadowych;

prowadzenia dziatalno$ci promocyjnej 1 informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzigé
Miasta z organizacjami pozarzagdowymi,

prowadzenia konsultacji spotecznych na zasadach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej
w Pabianicach;

prowadzenia dzialan doradczo-szkoleniowych wspomagajacych prace organizacji
pozarzadowych, w tym pomoc w pozyskiwaniu srodkéw z funduszy zewnetrznych;

objecia patronatem lub patronatem honorowym Prezydenta Miasta dziatah i programow
prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe;

oddawania na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub dzierzawe¢ mienia
komunalnego na prowadzenie przez organizacje pozarzadowe dziatalnosci statutowe;;
udostgpniania pomieszczen na okazjonalne spotkania organizacji pozarzadowych w ramach
prowadzonej dzialalnosci statutowe;;

prowadzenia kalendarza wydarzen dotyczacych przedsigwzig¢ planowanych przez
organizacje pozarzadowe w oparciu o nadestane informacje;

organizowania spotkan dla organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Miasta
w celu zebrania opinii na temat wspotpracy oraz realizacji Programu wspoltpracy;

10) wspotdziatania z Forum Organizacji Pozarzadowych w Pabianicach w zakresie promowania

corocznej akeji ,,1,5% dla Pabianic”, majacej na celu zachecanie mieszkancow Pabianic do
przekazywania 1,5% z podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego dziatajacych na
terenie Miasta.

W celu realizacji powyzszych zapisow poszczegdlne wydziaty Urzgdu Miejskiego w Pabianicach
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oraz miejskie jednostki organizacyjne podejmowaly w 2023 roku nastepujace dziatania:

Wydzial Spraw Spolecznych i Gospodarczych

1.

Prowadzenie Lokalnego Osrodka Partycypacji Spoteczne;j:

1) biezaca wspolpraca z pabianickimi organizacjami pozarzadowymi, m.in. promocja dziatan
organizacji pozarzadowych, pomoc w nawigzywaniu kontaktéw pomiedzy organizacjami,
przesytanie wiadomosci e-mail z najwazniejszymi informacjami dla organizacji (m.in.
szkolenia, konkursy, informacje prawne);

2) promowanie akcji ,,1,5% dla Pabianic”;

3) organizacja Dni Aktywnych - imprezy plenerowej majacej na celu prezentacje mieszkancom
Pabianic dorobku 1 oferty pabianickich organizacji oraz integracj¢ $rodowiska
pozarzadowego;

4) zamieszczanie informacji na tablicy ogloszen Wydzialu Spraw  Spotecznych
1 Gospodarczych;

5) bezptatne udostgpnienie pomieszczenia na spotkania organizacji pozarzagdowej w ramach
prowadzonej dzialalnos$ci statutowe;;

6) nawigzanie wspolpracy ze stowarzyszeniem ,,Mali bracia ubogich”.

Wspotpraca z Pabianickg Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego, w tym przeprowadzenie

wyborow na cztonkow IV kadencji PRDPP.

Wspoélpraca z Forum Organizacji Pozarzadowych w Pabianicach przy organizacji spotkania

informacyjnego 1 $wiatecznego dla organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz

mieszkancoOw miasta Pabianic.

Doradztwo i pomoc merytoryczna w zakresie wypetniania formularzy ofert realizacji zadan oraz

sprawozdan z wykonania zadan.

Prowadzenie zaktadki ,,Organizacje pozarzadowe” na stronie internetowej Urzedu Miejskiego

w Pabianicach.

Zespot ds. promocji Miasta
Wspotpraca Zespotu polegata na:

1)

2)

3)

4)

promocji organizowanych przez stowarzyszenia i fundacje przedsigwzig¢ poprzez publikowanie
materiatow informacyjnych na stronie Urzgedu Miejskiego w Pabianicach, na portalu
spotecznosciowym (zostato zamieszczonych 18 wydarzen organizowanych przez NGO),
poprzez rozwieszanie plakatow dotyczacych imprez w wyznaczonych do tego celu gablotach
urzedu oraz udzielajac informacji osobom zainteresowanym.

bezptatnym uzyczaniu terenow miejskich pod przedsigwzigcia organizowane przez organizacje
pozarzadowe (4 organizacje skorzystaly z tej formy wsparcia — Stowarzyszenie SKE , Klub
Gazety Polskiej Pabianice”, Pabianicki Klub ,,O co biega”, Hufiec ZHP Pabianice, Fundacja
Rampa);

przyznawaniu Patronatu Prezydenta Miasta Pabianic. W 2023 r. Patronatem Prezydenta Miasta
objetych zostato 28 przedsiewzie¢ organizowanych przez organizacje pozarzagdowe. W ramach
patronatow organizacje otrzymywaty materialty promocyjne lub $rodki finansowe na zakup
nagrod 1upominkow. Wykaz przedsiewzigé objetych patronatem i patronatem honorowym
Prezydenta Miasta Pabianic zostal zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Pabianicach w zaktadce Patronaty Prezydenta Miasta Pabianic.

wspolpracy przy nieodptatnym korzystaniu z sal w Miejskim Os$rodku Kultury. Na
preferencyjnych warunkach udostepniano réwniez obiekty lub pomieszczenia Miejskiego
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Pabianicach.

Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej
Wspoélpraca z nizej wymienionymi podmiotami w zakresie wynajmu lokali uzytkowych
przeznaczonych na prowadzenie dziatalno$ci statutowej:

1)

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto Pabianickie;
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2) Stowarzyszenie Oratorium — Przygoda Zycia;

3) ,,Teen Challenge” Chrzescijanska Misja Spoteczna;

4) Polski Zwiazek Niewidomych;

5) Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej;

6) Pabianickie Towarzystwo Cyklistow;

7) Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy SZANSA;

8) ZHP, Choragiew L6dzka, Hufiec Pabianice;

9) Polski Czerwony Krzyz, Oddzial w Pabianicach;

10) Chrzescijanska Misja Pomocy Ludziom Uzaleznionym ,,Nowa Nadzieja”;

11) Koto Lowieckie ,,ZL.OM”;

12) Grupa Miauczykotek, Fundacja Migdzynarodowy Ruch na Rzecz Zwierzat Viva;

13) Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Pabianice;

14) Koto Polskiego Zwigzku Wedkarskiego nr 139 w Pabianicach;

15) Fundacja Ogien Zabija;

16) Fundacja ,,RAMPA”;

17) Polskie Stowarzyszenie na rzecz OsOb z Niepelnosprawnoscig Intelektualng — Koto
w Pabianicach;

18) Stowarzyszenie ,,PATRIA ET LEX™;

19) Koscidt Zielonoswigtkowy Zbor ,,Spotecznos¢ Chrzescijanska”;

20) Kosciot Zielonoswigtkowy.

Straz Miejska w Pabianicach
Straz Miejska w Pabianicach wspolpracowala z nastgpujacymi organizacjami pozarzagdowymi:

1)

2)
3)

4)

Grupa Wolontarystyczng ,,Agrafka” — w ramach realizacji kampanii ,,19 dni przeciwko
przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy w Pabianicach” oraz podczas ,,gry miejskiej”;
Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Pabianicach - prelekcje pt. ,,Bezpieczny Senior”;

»leen Challenge” Chrzescijanska Misja Spoleczng — zajecia edukacyjne dotyczace
bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy. Zbidrka srodkdéw czystosci dla potrzeb podopiecznych;
Towarzystwem Pomocy im. §w. Brata Alberta Koto Pabianickie, zbidrka $rodkow czystosci
dla potrzeb podopiecznych.

Miejskie Centrum Pomocy Spolecznej w Pabianicach
Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach (MCPS) wspotpracowato z nastgpujacymi
podmiotami w zakresie realizacji zadan w obszarze pomocy spolecznej:

1)
2)

3)

4)

Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Oddziat w Lodzi w realizacji ustug opiekunczych;
Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Pabianickie w zapewnianiu schronienia
osobom bezdomnym w schronisku i noclegowni. W tym zakresie MCPS wspolpracowalo
rowniez ze Schroniskiem dla Os6b Bezdomnych ,, MONAR - MARKOT” w Malenii (gmina
Buczek);

Grupa Wolontarystyczng ,,Agraftka” w ramach programu ,,Korpus Wsparcia Seniora” modut
II, wolontariat dla osob starszych. W ramach tego programu osoby starsze miaty mozliwos¢
korzystania z ustlug wolontariuszy takich jak np. wyjscie na spacer, czy zrobienie wspdlnych
zakupow;

Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto Pabianickie, Stowarzyszeniem
Wzajemnej Pomocy ,,Szansa”, ,,Teen Challenge” - Chrze$cijanska Misja Spoteczng oraz
Fundacja ,,Krok po kroku” przy dystrybuowaniu zywnosci w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa na lata 2014 - 2020 przedhuizonego na 2023 rok. Do
Podprogramu 2021 PLUS zostalo zakwalifikowanych 418 oséb z terenu Pabianic, ktore
otrzymaty zywnos$¢ (na mocy 205 wydanych skierowan). Nalezy podkresli¢, ze 59 osob na
mocy 23 skierowan dotyczylo obywateli Ukrainy.

Ponadto MCPS wspotpracowato z Forum Organizacji Pozarzadowych i Cechem Rzemiost
Roznych, ktory wydawat odziez, zywnos$¢ 1 inne rzeczy dla obywateli Ukrainy (kontynuacja
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wspolpracy z 2022 roku).
W 2023 r. zainicjowano wspotprace z organizacja pozarzagdowa dzialajacag na rzecz osob
starszych z niepelnosprawnos$ciami ,,Mali bracia Ubogich” .

Wspotpraca poszczegdlnych komérek MCPS z organizacjami pozarzadowymi:
1. Centrum Seniora wspolpracowato z ZHP Hufiec Pabianice, Uniwersytetem Trzeciego Wieku,
Grupa Wolontarystyczng ,,Agrafka”, Towarzystwem Muzycznym im. Karola Nicze.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej wspotpracowat z nizej wymienionymi organizacjami:

1) Stowarzyszeniem ,JesteSmy Tacy” — organizacja dzialajagca na rzecz uczestnikow WTZ
w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych na wycieczki, wyjscia do kina i teatru;

2) Grupa Wolontarystyczng ,,AGRAFKA” — wspotpraca z wolontariuszami w ramach organizacji
inicjatyw integrujacych srodowisko m.in. Gra Miejska ,.Bierzemy na warsztat tolerancje”.
Dodatkowo wspotpraca obejmowala zajgcia tematyczne oraz spotkania indywidualne
1 grupowe;

3) Grupag nieformalng ,,Forma na pigtk¢ Nordic Walking” — realizacja warsztatow sportowych;

4) Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej ,,Ja — Ty — My” — wspoipraca w ramach Targow
Ekonomii Spotecznej w Lodzi;

5) Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej INSPRO — konsultacje dotyczace zatrudnienia
1 realizacji aktywizacji zawodowej uczestnikow WTZ;

6) WOSP — przekazanie prac wykonanych przez uczestnikow WTZ na aukcje.

3. Wydziat Profilaktyki i Wspierania Rodziny wspoipracowat z nastgpujacymi organizacjami:

1) Grupa Wolontarystyczng "Agrafka" - udzial konsultanta Punktu Konsultacyjnego ds.
Przemocy w Kampanii ,,19 Dni Przeciwko Przemocy wobec Dzieci i Mtodziezy”;

2) Stowarzyszeniem Oratorium - Przygoda Zycia;

3) Subvenio, Fundacja Interwencji Kryzysowej i Pomocy Psychologicznej - czlonkostwo
przedstawiciela w Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

4) Towarzystwo Pomocy im. §$w. Brata Alberta Koto Pabianickie;

5) Chrzescijanska Misja Spoteczng Teen Challenge Odziat Pabianice.

4. Dzienny Osrodek Adaptacyjny wspoipracowat ze Stowarzyszeniem ,,Razem” dzialajacym na
rzecz podopiecznych Osrodka.

5. Placowka Wsparcia Dziennego ,JUNIOR” wspolpracowata z Grupa Wolontarystyczng
»Agratka” — 54 wolontariuszy wspieralo podopiecznych PWD w nauce, nadrabianiu zaleglo$ci
szkolnych oraz wspieralo wychowawcow Placéwki podczas organizacji zaje¢ dodatkowych
kierowanych do dzieci, a takze podczas poétkolonii.

6. Klub Integracji Spotecznej wspotpracowal w zakresie organizacji miejsc pracy w ramach prac
spotecznie uzytecznych z nastgpujacymi organizacjami:

1) Fundacja ,,Krok po kroku”;

2) Stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy ,,.SZANSA”;

3) Stowarzyszeniem Osob Niepetnosprawnych Narzadu Ruchu;

4) ,,Teen Challenge” Chrzescijanska Misja Spoteczng Oddzial w Pabianicach;

5) Towarzystwem Pomocy im. §w. Brata Alberta Koto Pabianickie;

6) Polskim Zwigzkiem Emerytow, Rencistow 1 Inwalidéw Zarzad Oddziatu w Pabianicach;

7) Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna;

8) Pabianickim Towarzystwem Cyklistow.



Sposob oceny realizacji Programu

Organizacje pozarzadowe byly waznym partnerem Miasta Pabianic w realizacji
1uzupelianiu jego zadan statutowych. Podejmowane przez trzeci sektor inicjatywy stuzyty
zaspokajaniu istotnych potrzeb indywidualnych i spotecznych mieszkancéw Pabianic. Wspodtpraca
z sektorem pozarzagdowym miata na celu coraz lepsze wykonywanie zadan Miasta Pabianic poprzez
mozliwie pelne wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych. W obszarze wspolpracy
Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi w 2023 roku priorytetem bylo zlecanie realizacji
zadan bedacych odpowiedzig na realne potrzeby mieszkancow oraz shuzacych rozwigzywaniu
istniejgcych problemoéw. Do tych zadan nalezaty zadania z zakresu zdrowia publicznego 1 pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyroOwnywania
szans tych rodzin 1 osob, oraz zadania z zakresu sportu. Wsparcie finansowe miato istotny wptyw
na zakres i jako$¢ pracy podmiotow realizujacych zadania publiczne.

Organizacje pozarzadowe poprzez swojg aktywng dziatalno$¢ wspomagaty Miasto
w realizacji zadan skierowanych do dorostych mieszkancow a takze mtodziezy i dzieci.

Do oceny realizacji Programu zostaly zastosowane nastepujace wskazniki:

1) wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan —
3.980.000,00 zt (w 2021 roku — 2.812.500,00 zt, w 2022 roku — 3.199.603,60 zt);

2) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych — 2;

3) liczba ogloszonych konkursow ofert w trybach okreslonych w odrebnych przepisach — 4;

4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone otwarte konkursy ofert — 2;

5) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzagdowe na ogloszone konkursy ofert w trybach
okreslonych w odrebnych przepisach — 35;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych w otwartych
konkursach ofert — 2;

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje¢ zadan w trybach okreslonych
w odrebnych przepisach — 22;

8) liczba zawartych umow na realizacje zadan — 35;

9) liczba adresatéw zadan — 4402;

10) liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych — 4;

11) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych po raz pierwszy zadania publiczne zlecone
przez Miasto — 1.



