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Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXV/212/04
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 3 marca 2004 r.

REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIEJ W PABIANICACH

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1

. Straz Miejska w Pabianicach zwana dalej ,strazg’ jest samorzgdowa,

umundurowang formacja, wykonujgcg zadania w zakresie ochrony porzadku

publicznego, dziatajgcg na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123
poz. 779 wraz z pdzniejszymi zmianami),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity —
Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 wraz z pdzniejszymi zmianami),

3) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z 2001 r. wraz z pdzniejszymi zmianami)
i aktow wykonawczych do ustawy,

4) innych ustaw i aktéw prawa miejscowego,

5) Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Pabianicach,

6) niniejszego regulaminu.

Terenem dziatania strazy jest obszar administracyjny gminy — miasta Pabianice.

Siedzibg strazy jest miasto Pabianice.

Straz jest komdrkg organizacyjng Urzedu Miejskiego w Pabianicach dziatajgcg

na prawach wydziatu.

Straz uzywa pieczeci:

1) okragtej o tresci:

-,Straz Miejska w Pabianicach” z wizerunkiem godta panstwowego w $rodku,

2) prostokatnej o tresci:

-,Straz Miejska w Pabianicach ul. Narutowicza 33 95-200 Pabianice

tel. 22-54-660.

Realizacja zadan strazy finansowana jest z budzetu miasta Pabianic z dziatu 754,

rozdziat 75416. Wydatki nadzoruje Kancelaria Prezydenta Miasta, ktéra

jednoczesnie realizuje zaopatrzenie strazy w niezbedne materiaty, sprzet,

umundurowanie i wyposazenie.
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Rozdziat I1
Zadania i Srodki dziatania Strazy Miejskiej

§2

Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego.
2. Do zadan strazy nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

9)

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie
okreslonym w przepisach o ruchu drogowym,

wspétdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkdw Kklesk
zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,

zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego
zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb
postronnych, lub zniszczeniem sladdéw i dowoddw, do momentu przybycia
wiasciwych stuzb, a takze ustalenie w miare mozliwosci, Swiadkow zdarzenia,
ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,
wspétdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku
podczas zgromadzen i imprez publicznych,

doprowadzanie o0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwienn lub migjsca
ich zamieszkania, jezeli osoby te swoim zachowaniem dajg powdd
do zgorszenia w migjscu publicznym, znajdujg sie w okolicznosciach
zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu, albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych
0sob,

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze
inicjowanie | uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu zapobieganie
popetnianiu przestepstw | wykroczen, oraz zjawiskom kryminogennym
i wspétdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzgdowymi
I organizacjami spotecznymi,

konwojowanie dokumentow, przedmiotdw wartosciowych Ilub wartosci
pienieznych dla potrzeb gminy — miasta Pabianic,

10)realizowanie odpowiednich zadan wynikajgcych z miejskiego programu

profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych,

11)realizowanie odpowiednich zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie

Srodowiska.

Straz w celu realizacji swoich zadan moze przetwarza¢ dane osobowe,

Z wytgczeniem danych ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub filozoficzne, przynaleznosé wyznaniowa,
partyjng lub zwigzkowag, jak réwniez danych o stanie zdrowia, kodzie
genetycznym, natogach lub zyciu seksualnym, bez wiedzy i zgody osoby,

ktérej dane te dotycza, uzyskane:

w wyniku wykonywania czynnosci podejmowanych w postepowaniu w sprawach
o wykroczenia,

z rejestrow, ewidencji i zbioréw, do ktdrych straz posiada dostep na podstawie
odrebnych przepisow.

Straz prowadzi ewidencje etatdow, wyposazenia w srodki przymusu
bezposredniego, oraz wynikdw dziatan strazy. Sposéb prowadzenia ewidenciji,
uwzgledniajgcy dane podlegajgce wpisowi, oraz mozliwosci jej prowadzenia

w systemie informatycznym, okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego

do spraw wewnetrznych.



Rozdziat III

Struktura organizacyjna

§3

1. Strazg kieruje Komendant, powotywany i odwotywany przez Prezydenta,

po zasiegnieciu opinii Komendanta Wojewodzkiego Policji w t.odzi.

Przetozonym Komendanta jest Prezydent Miasta.

Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy.

W sktad Komendy wchodza;

1) Komendant,

2) Zastepca Komendanta,

3) straznicy.

5. Komendant moze w drodze zarzgdzenia w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta
tworzyé, oraz likwidowac posterunki strazy obejmujgce swym dziataniem
okreslony obszar miasta, ktére stanowig integralna cze$¢ Komendy.

6. W strukturze organizacyjnej strazy wyodrebnia sie:

1) sekcje ds. organizacji stuzby nadzoru,
2) sekcje dyzurnych,

3) sekcje patrolowo — interwencyjna,

4) sekcje ochrony,

5) sekcje dzielnicowych,

6) sekcje ekologiczna.

7. Zakres dziatania, strukture etatowqg sekcji oraz szczegdtowy zakres obowigzkow
okresla Komendant w drodze zarzadzenia.

8. Do zakresu dziatania Komendanta nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania strazy i kierowanie
jej dziatalnoscia,

2) reprezentowanie oraz dziatanie w imieniu strazy wobec wiadz, instytucji,
organizacji oraz 0sob trzecich.

9. Komendant dla wtasciwego funkcjonowania strazy opracowuje i wprowadza
do uzytku regulaminy wewnetrzne i instrukcje.

10. Decyzje wewnetrzne Komendant podejmuje w formie zarzadzen i polecen.

§4
1. W strazy wystepujg nastepujgce stanowiska:
1) Komendant Strazy,

2) Zastepca Komendanta Strazy,
3) Naczelnik Oddziatu,

4) Zastepca Naczelnika Oddziatu,
5) Kierownik Referatu,

6) Starszy inspektor,
/)
8)
9)
10

AON

Inspektor,
Mtodszy inspektor,
Starszy straznik,
yStraznik,
11)Mtodszy straznik,
12)Aplikant.
2. Osoby zatrudnione na stanowiskach okreslonych w pkt. 1 —6 tworzg kadre
zarzadzajgca | dowodzacyg dziataniami strazy.
3. Przez stowo ,straznik” nalezy rozumie¢ wszystkie osoby zatrudnione w strazy
na stanowiskach wymienionych w ust. 1.
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§5
Stanowiska zaszeregowania i wymagania kwalifikacyjne straznikow regulujg
przepisy dotyczace zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzedach marszatkowskich.
Komendant przedstawia Prezydentowi pétroczne (w terminie do 31 sierpnia)
I roczne (do ostatniego dnia lutego roku nastepnego), pisemne sprawozdanie
z dziatalno$ci strazy, jak rowniez przedstawia biezgce informacje z dziatan strazy
w trybie okreslonym przez Prezydenta.

Rozdziat IV
Uprawnienia i obowigzki straznikéw

§6

1. Z dniem zatrudnienia straznik sktada pisemne $lubowanie nastepujacej tresci:

,Slubuje uroczyscie stuzyé Panstwu i wspdlnocie
lokalnej, chronié porzadek publiczny i bezpieczenstwo
ludzi, przestrzegajgc porzadku prawnego i dyscypliny
stuzbowej, dbac o etyke i dobre imie stuzby.”

Slubowanie moze byé réwniez ztozone z dodaniem stéw:

» Tak mi dopomoz Bog.”

2. Straznik wykonujgc zadania ma prawo do:

1) udzielania pouczen,

2) legitymowania oséb w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich
tozsamosci,

3) ujecia osbb stwarzajgcych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie
dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtocznego
doprowadzenia do najblizszej jednostki Policji,

4) naktadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia okreslone
w trybie przewidzianym przepisami 0 postepowaniu w sprawach
o wykroczenia,

5) dokonywania czynnos$ci wyjasniajgcych, kierowania wnioskdéw o ukaranie
do sadu, oskarzania przed sgdem i wnoszenia $rodkdéw odwotawczych —

w trybie i zakresie okreslonych w kodeksie postepowania w sprawach
o wykroczenia,

6) usuwanie pojazdow i ich unieruchamianie przez blokowanie kot
w przypadkach, zakresie i trybie okreslonym w przepisach o ruchu drogowym,

7) wydawania polecen,

8) zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych i samorzgdowych,

9) zwracanie sie w nagtych przypadkach do jednostek gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie uzytecznosci publicznej oraz organizacji
spotecznych, jak rowniez do kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy
na zasadach okreslonych w ustawie o Policji,

10) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkéw technicznych, obrazu
zdarzen w miejscach publicznych.

Straznik ma prawo stosowac $rodki przymusu bezposredniego wobec oséb

uniemozliwiajgcych wykonywanie przez niego zadan okreslonych w ustawie.

Srodkami przymusu bezposredniego, o ktérych mowa w ust. 3, sa;

1) sita fizyczna w postaci chwytéw obezwtadniajgcych, oraz podobnych technik
obrony,

2) kajdanki,
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3) patki obronne wielofunkcyjne,

4) psy obronne,

5) paralizatory elektryczne, na ktére wymagane jest pozwolenie na bron w
rozumieniu ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (Dz. U. z 1999r.
Nr 53, poz. 549 z pdzniejszymi zmianami),

6) reczne miotacze gazu,

Straznik moze stosowad jedynie srodki, o ktérych mowa w ust. 4 odpowiadajace

potrzebom wynikajacym z istniejgcej sytuacji i niezbedne do osiggniecia

podporzadkowania sie wydanym poleceniom.

Srodki o ktérych mowa w ust. 4 powinny byé stosowane w sposéb mozliwie

najmniej naruszajgcy dobra osobiste osoby, w stosunku do ktdrej zostaty podiete.

Zasady uzycia $rodkdw przymusu bezposredniego, oraz sposob przechowywania

i rejestrowania srodkdw okresla ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach

gminnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 779 z pdzniejszymi zmianami) i przepisy

wykonawcze wydane na jej podstawie.

Warunki przydziatu, przechowywania i ewidencjonowania broni i amunicji,

oraz szczegobtowe warunki , tryb i sposéb postepowania w przypadku uzycia broni

palnej bojowej przez straznikdw okresla ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o strazach gminnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 779 z p&zniejszymi zmianami)

I przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

Straznik, ktory podjat decyzje o uzyciu broni palnej bojowej powinien postepowac

ze szczegollng rozwaga, traktujgc bron jako ostateczny srodek dziatania.

10. Do obowigzkdw straznika nalezy:

11.

1) przestrzeganie prawa, rzetelne bezstronne i terminowe wykonywanie polecen
przetozonych,

2) poszanowanie powagi honoru, godnosci obywateli i wtasnej,

3) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j,

4) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia,
a takze w przypadku naruszania dobr osobistych ludzi,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
przetozonymi, podwtadnymi, oraz wspoétpracownikami,

6) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

7) zachowanie sie z godnoscig w czasie pracy i poza nia,

8) dbanie o powierzone umundurowanie, wyposazenie, sprzet i inne mienie
zaktadu pracy,

9) przestrzeganie przepiséw BHP i przeciw pozarowych,

10)poddawanie sie badaniom lekarskim wstepnym, okresowym i kontrolnym,
oraz innym badaniom zaleconym przez wiasciwe organy i stosowanie sie
do zalecen lekarskich,

11)przestrzeganie porzadku ustalonego niniejszym regulaminem.

W czasie petnienia stuzby straznikowi przystuguje przerwa 30 minut na spozycie

positku wliczona w jego czas pracy. Przerwa ta ulega przedtuzeniu do 45 minut

w przypadku, gdy temperatura powietrza spadnie ponizej —10°C,

Miejscem odbycia przerwy na positek jest:
1) Komenda Strazy Miejskiej w Pabianicach ul. Narutowicza 33,
2) Delegatura Strazy Miejskiej w Pabianicach ul. 3-go Maja,

Sposob udzielania przerwy od pracy okreslany jest kazdorazowo na odprawie

przed przystgpieniem do stuzby przez oficera dyzurnego.

12. Straznicy mogg zrzeszac sie w zwigzkach zawodowych, z tym ze nie majg prawa

do strajku.



13. W trakcie trwania stosunku pracy straznik nie moze by¢ cztonkiem partii
polityczne.

14. Straznik nie moze bez zezwolenia Komendanta podejmowac innego zajecia
zarobkowego.

15. Straznik podczas wykonywania czynnosci stuzbowych jest obowigzany nosic
umundurowanie, legitymacje stuzbowa, znak identyfikacyjny, oraz emblemat
gminny — miasta Pabianic.

16. Straznik przy wykonywaniu czynno$ci, o ktérych mowa w ust. 2 jest obowigzany
przedstawic sie imieniem i nazwiskiem, a ponadto na zgdanie osoby, ktérej
czynnosci te dotyczg okazac legitymacije stuzbowg w sposéb umozliwiajacy
odczytanie i zanotowanie nazwiska straznika, oraz organu ktéry wydat
legitymacje.

17. Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych straznik korzysta z ochrony prawne;j
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

18. Szczegdbtowe zasady dotyczace zakresu i sposobu legitymowania okre$la ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779
z pdzniejszymi zmianami) i przepisy wykonawcze wydane na jej postawie.

Rozdziat V
Organizacja pracy

§7

. Polecenie straznikowi wydaje bezposredni przetozony.

2. Wydane polecenie musi by¢ zgodne z przepisami i zrozumiate.

3. O wykonaniu polecenia straznik musi zgtosi¢ przetozonemu, ktéry je wydat, jezeli
przetozony nie zarzgdzit inaczej.

4. W uzasadnionych przypadkach wydane polecenie moze uchyli¢ lub zmienié tylko
ten kto je wydat.

5. W przypadku otrzymania przez straznika polecenia od wyzszego przetozonego,
ktére kolidowato z wczesniej otrzymanym poleceniem innego przetozonego,
straznik informuje o tym, wydajacego polecenie i w przypadku potwierdzenia
wykonuije je.

6. Straznikowi nie wolno wykonywaé polecen, ktorych wykonanie wedtug jego
przekonania stanowitoby przestepstwo lub grozito niepowetowanymi stratami.

7. Przed przystgpieniem do stuzby zostaje przeprowadzona odprawa do stuzby,
ktérg prowadzi oficer dyzurny.

8. Odprawa do stuzby sktada sie w szczegdlnosci z:

1) przegladu stanu osobowego pod wzgledem umundurowania, wyposazenia
i gotowosci do stuzby,

2) wyznaczenia rejondw, posterunkdw i tras patrolu,

3) wyznaczenia dowodcdw w patrolach dwuosobowych,

4) wyznaczenia zadan,

5) sprawdzanie zrozumienia postawionych zadan,

6) wydania polecenia wykonania zadan.

9. W razie stwierdzenia uchybien w przygotowaniu straznika do stuzby, prowadzacy
odprawe nakazuje ich usuniecie, a w przypadku stwierdzenia stanu
uniemozliwiajgcego petnienie stuzby, nie dopuszcza do jej petnienia oraz
powiadamia Komendanta.

10. Po zakonczeniu odprawy straznicy zobowigzani sg bezzwtocznie przystapié
do realizacji wyznaczonych zadan.

—_—



11. Straznicy petnig stuzbe w patrolach pieszych i zmotoryzowanych,
oraz na posterunkach.
12. Straznicy zobowigzani sg dotrzeé do wyznaczonego rejonu petnienia stuzby
w mozliwie najkrétszym czasie.
13. Zasadniczymi obowigzkami straznika podczas petnienia stuzby sa;
1) przebywanie w rejonie wyznaczonego posterunku, lub wyznaczonej trasie
patrolu,
2) pogtebianie znajomosci rejonu w aspekcie zagrozen,
3) zapobieganie popetnieniu wykroczen i przestepstw,
4) ujawnianie sprawcdw wykroczen i ich karanie w formie mandatu karnego,
5) ujawnianie sprawcéw przestepstw i zabezpieczanie miejsc zdarzenia,
) udzielanie pierwszej pomocy osobom poszkodowanym,
7) podejmowanie interwencji z wtasnej inicjatywy, oraz na zgtoszenia obywateli.
14. W czasie petnienia stuzby straznikowi zabrania sie:
1) samodzielnego opuszczania wyznaczonego rejonu lub trasy patrolu,
2) zajmowania sie czynnosciami nie zwigzanymi ze stuzbg,
3) wpuszczania do pojazddéw stuzbowych osdb postronnych.
15. Kazdorazowe wejscie lub wyjscie do i z obiektow potozonych w rejonie petnienia
stuzby musi by¢ zgtoszone przetozonemu.
16. Przebieg stuzby straznicy zobowigzani sg dokumentowac w notatniku
stuzbowym.
17.Rozpisanie notatnika musi by¢ dokonane w taki sposoéb, aby przetozony mogt
doktadnie odtworzy¢ przebieg petnionegj stuzby.
18. Kazda interwencja podjeta przez straznika musi zosta¢ odnotowana w notatniku
stuzbowym.
19. Odstep czasowy miedzy kolejnymi wpisami nie moze przekracza¢ 30 minut.
20.Z przebiegu stuzby straznik zdaje relacje przetozonemu.
21.Po zakonczeniu stuzby straznik wypetnia karte wynikdw osiggnietych w trakcie
petnienia stuzby.

Rozdziat VI

Umundurowanie i dystynkcje

§8

1. Umundurowanie straznikdw sktada sie z ubioru wyj$ciowego, stuzbowego
i specjalnego, ktorych wzory, sposéb i warunki ich noszenia okresla
rozporzgdzenie Rady Ministrow.

2. Straznikowi przystuguje komplet umundurowania zapewniajgcy wykonywanie
obowigzkdw stuzbowych o kazdej porze roku.

3. Zasady przydziatu umundurowania, oraz okresy ich uzywalnosci okresla
Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Pabianic w sprawie zasad przydziatu odziezy
roboczej i srodkdw czystosci dla pracownikdw obstugi i strazy miejskiej,

z zastrzezeniem pkt. 51 6.

4. Straznicy powinni:

1) uzytkowac przedmioty umundurowania zgodnie z obowigzujgcym zestawem,
oraz zgodnie z ich przeznaczeniem,

2) nosi¢ przedmioty umundurowania w sposob nie naruszajgcy godnosci
munduru.

5. Zestaw umundurowania specjalnego przystuguje straznikom zatrudnionym
w Strazy Miejskiej.



. Straznikom mozna wydac na potowe okresu uzywalnosci uzywane przedmioty
umundurowania, o ile posiadajg one wartos¢ uzytkowa.

Rozdziat VII
Wyréznienia i kary
§9

. Straznik, ktéry wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w dziataniach,
doskonali swoje kwalifikacje zawodowe moze uzyskaé:

1) pochwate,

2) nagrode pieniezna,

3) awans,

4) przedstawienie do odznaczenia.

. Straznik, o ktérym mowa w pkt. 1 moze réwniez uzyskac usunigcie z akt
osobowych zapisu o uprzednio wymierzonej karze.

. Straznik, ktéry w trakcie wykonywania zadan przekroczyt uprawnienia

lub niedopetnit obowigzkow, naruszajgc w ten sposdb dobra osobiste obywatela
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

. W stosunku do straznikdw nie przestrzegajgcych niniejszego regulaminu stosuje
sie nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne,

2) upomnienie pisemne,

3) nagana.

. Decyzje o przyznanym wyrdznieniu, lub natozonej karze podejmuje Prezydent
Miasta na pisemny wniosek Komendanta.

Rozdziat VIII
Przepisy przejsciowe i korncowe
§10

. Prawa i obowigzki innych pracownikdéw Strazy oraz sprawy nie uregulowane

niniejszym regulaminem reguluja;

1) ustawa o pracownikach samorzgdowych,

2) Kodeks Pracy,

3) Rozporzgdzenie Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikdédw samorzgdowych zatrudnionych w urzedach
gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich,

4) Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Pabianicach,

5) Regulamin Pracy Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

. Zmiany w ,Regulaminie Strazy Miejskiej w Pabianicach” nastepujg w trybie jego

uchwalenia.



