Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXV/211/04
Rady Miasta Pabianic

z dnia 3 marca 2004 r.

STATUT
Miejskiego Osrodka Kultury w Pabianicach.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1

Miejski Osrodek Kultury, zwany dalej MOK, dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tj. Dz. U. Nr 142 poz. 1591
z 2001 r. z pdzniejszymi zmianami/,

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej /tj. Dz. U. Nr 13 poz. 123 z 2001 r. z pdzniejszymi zmianami/,

3. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych /t. jedn. Dz. U. Nr 15

poz. 148 z 2003 r./,

4. Decyzji nr 7/86 Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 6 maja 1986 roku o utworzeniu
Miejskiego Osrodka Kultury,

5. Niniejszego Statutu.

§2

1. Miejski Osrodek Kultury, jest instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Gmina Miejska
Pabianice, zwana dalej w tresci Statutu ,,organizatorem”

2. MOK posiada osobowo$¢ prawng dziatajac we wtasnym imieniu i na wlasny rachunek.

3. Nadzor bezposredni na dziatalnoscia MOK sprawuje Prezydent Miasta Pabianic,

ktéry w imieniu Gminy Miejskiej Pabianice wykonuje zadania organizatora.

§3

1. Siedziba MOK jest miasto Pabianice. MOK moze dziala¢ na terenie catego kraju oraz poza
jego granicami.
2. Swoja dzialalno§¢ MOK prowadzi w budynku polozonym w Pabianicach

przy ulicy Kosciuszki nr 14 oraz w oparciu o baze innych instytucji miejskich na mocy
odrebnych porozumien.

Rozdzial 1T
Podstawowy zakres dzialalnoSci.

§4

Podstawowym zadaniem MOK jest prowadzenie dziatalnosci kulturalnej z udziatem
instruktorow, tworcow 1 wykonawcdéw w celu ksztaltowania 1 zaspakajania potrzeb
kulturalnych mieszkancow oraz rozwoju kultury w Pabianicach 1 regionie, jak rowniez
na innym terenie w ramach wspotpracy 1 wymiany kulturalne;.



§5

1. Dziatalno$¢ kulturalna MOK polega na przygotowywaniu 1 realizowaniu imprez
kulturalnych w siedzibie MOK, jak i1 poza jego siedziba, oraz prowadzeniu zespotéw
artystycznych.

2. Dziatalno$¢ MOK obejmuje rowniez upowszechnianie dorobku kultury, edukacje
kulturalng 1 wychowanie przez sztuke¢ z uwzglednieniem oczekiwan 1 potrzeb kulturalnych
dzieci, mlodziezy i dorostych oraz edukacje ekologiczna, a takze prowadzenie dziatalnos$ci
wydawnicze] i promocyjnej.

3. MOK wspétpracuje ze srodowiskami twérczymi 1 spotecznym ruchem kulturalnym w kraju
1 za granica.

4. MOK jest organizatorem 1 uczestnikiem imprez kulturalnych o charakterze dobroczynnym
wspierajac inicjatywy charytatywne poprzez organizowanie koncertow na rzecz osob
niepetnosprawnych potrzebujacych wsparcia finansowego.

5. Medialna dziatalnos¢ MOK polega na produkgji i emisji programow radiowych

i telewizyjnych.

6. Produkcj¢ programow, ich emisj¢ oraz ushugi radiowe 1 telewizyjne MOK prowadzi
poprzez powotany przez siebie zespot producencki.

§6

Programy i plany swej dziatalnosci MOK opracowuje samodzielnie w porozumieniu
z organami dziatajacymi z ramienia organizatora.

Rozdzial 111
Organy zarzadzajace i doradcze.

§7

1. 1. Dyrektora powotuje 1 odwotuje organizator zgodnie z przepisami ustawy

z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.
1. 2. Dyrektor organizuje 1 kieruje dzialalnoscia MOK, samodzielnie podejmuje decyzje,
odpowiada za catoksztalt dziatalnosci MOK 1 reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz.

2. Dyrektor MOK kieruje dziatalnos$cia przy pomocy:

- zastepcey dyrektora 1 gtownego ksiggowego,

- podlegltych pracownikow.

§8

1. Zastepce dyrektora powoluje 1 odwoluje dyrektor MOK po uzgodnieniu z organizatorem.
2. Pracownikéw MOK przyjmuje i zwalnia dyrektor MOK, zgodnie z obowiazujacymi
w tym zakresie przepisami.

§9

Szczegdlowa organizacje wewnetrzng instytucji okresla regulamin organizacyjny nadawany
przez dyrektora MOK po zasiggnigciu opinii organizatora oraz opinii dziatajacych w niej
organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.



Rozdzial IV
Gospodarka finansowa.

§10

MOK prowadzi gospodarke finansowa na zasadach ustalonych dla instytucji kultury,
rozporzadza  samodzielnie mieniem oraz posiadanymi  $rodkami  finansowymi
z uwzglednieniem maksymalnej efektywnosci ich wykorzystania.

§11

Podstawa gospodarki finansowej MOK jest plan jego dziatalnos$ci zatwierdzony
przez dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

§ 12

1. Zasady wynagradzania pracownikéw MOK okreslone sa w Regulaminie wynagradzania.
2. Wynagrodzenie dyrektora MOK ustala organizator w oparciu o obowiazujace przepisy.

§13

Dziatalnos¢ MOK jest finansowana:

- ze srodkoéw przekazywanych przez organizatora w formie dotacji,
- z dochodoéw wiasnych, w tym z oplat za uczestnictwa w zajeciach,
- ze srodkow otrzymywanych od osob prawnych i fizycznych,

- z innych zrédet.

§ 14
Uzyskiwane dochody przeznacza si¢ na dziatalno$¢ statutowa MOK.
§ 15

Organizator zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe.

Rozdzial V
Dzialalnos¢ gospodarcza.

§ 16

MOK ma prawo prowadzi¢ wlasng dziatalnos¢ wedlug og6élnych zasad okreslonych
w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci w zakresie ustug 1 produkeji kulturalnej.

§17

MOK moze w zakresie zbieznym z jego dziatalnoscia podstawowa prowadzi¢ rowniez
dziatalnos¢ inng niz kulturalna, za$ §rodki uzyskane z tej dziatalnosci przeznaczad
na cele statutowe.



Rozdzial VI
Postanowienia koncowe.

§18

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja przepisy ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;j
/tj. Dz. U. Nr 13, poz. 123 z 2001 r. z pdzniejszymi zmianami/ oraz przepisy wykonawcze
wydane na podstawie tej ustawy.

§19

1. Niniejszy statut podlega zatwierdzeniu przez Rade¢ Miejska w Pabianicach.
2. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonane w trybie jego przyjecia.



