Plan dziatania Urzedu Miejskiego w Pabianicach na rzecz poprawy
zapewhniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami na lata
2023 - 2025

1. Podstawa prawna

Plan dziatania Urzedu Miejskiego w Pabianicach na rzecz poprawy zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2023 — 2025 zostat opracowany
W oparciu o obowigzujgce przepisy prawa oraz dobre praktyki odnoszgce sie do potrzeb
0s0b ze szczegblnymi potrzebami, w szczegdlnosci:
1) przepisy ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegodlnymi potrzebami;
2) przepisy ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 roku o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

Rozwigzania zapisane w wyzej wymienionych ustawach wypetniajg zapisy Konwencji
0 prawach 0sob niepetnosprawnych, sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006
roku. Tym samym zobowigzujg do zapewnienia osobom ze szczegdlnymi potrzebami
dostepu do obiektow lub budynkéw na réwni z innymi obywatelami.

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami, zwana dalej Ustawa, stuzy poprawie warunkow zycia i
funkcjonowania obywateli, zwtaszcza tych ze szczegdlnymi potrzebami wynikajgcymi z
niepetnosprawnosci, podesztego wieku czy choroby. Osoby te mogg mie¢ utrudniony
dostep do korzystania z ustug podmiotu publicznego z powodu barier architektonicznych,
cyfrowych czy informacyjno-komunikacyjnych. Kluczowym jest zmiana podejscia do
obstugi klienta ze szczegdlnymi potrzebami i podejmowanie dziatan, na rzecz

wyeliminowania wystepujgcych barier.

2. Kierunki dziatan w ramach planu na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci Urzedu Miejskiego w Pabianicach dla oséb ze
szczegolnymi potrzebami na lata 2023-2025

Realizacja dziatan wymienionych w planie stanowi kontynuacje dziatan podjetych w
latach 2021 — 2022 i obejmuje, wskazane w art. 6 Ustawy, trzy obszary: architektoniczny,
cyfrowy oraz informacyjno-komunikacyjny. Zaktada sie stopniowe wdrazanie, w miare
mozliwosci finansowych Miasta, dziatan opisanych w planie do kornca 2025 roku, czyli do

zakonczenia przysztego okresu, za jaki przygotowywany bedzie drugi raport o stanie



zapewniania dostepnosci przez Urzad Miejski w Pabianicach.
Celem planu jest wdrazanie rozwigzan stuzgcych usprawnieniu funkcjonowania
Urzedu, uczynienia go bardziej dostepnym oraz przyjaznym osobom ze szczegolnymi

potrzebami.



Lp.

Zakres dziatan

Realizujgcy zadania

Sposadb realizacji

Termin

Koszt

Realizacja projektu
,Dostepne Pabianice” w
ramach konkursu
ogtoszonego przez
Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i
Administracji ,Dostepny
Samorzad — Granty”

Referat Administracyjno
— Gospodarczy,

Koordynator, Zespo6t ds.
dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami

W ramach przyznanego grantu zostang

zrealizowane w budynku Urzedu Miejskiego

w Pabianicach, przy ulicy Gabriela

Narutowicza 33 nastepujgce dziatania:

1)

2)

kontrastowe oznaczenie stopni na
schodach;

kontrastowe oznaczenie drzwi
wykonanych z przezroczystych
materiatow;

zakup i montaz drzwi wejsciowych;
dotykowe pasy ostrzegawcze przed
schodami i innymi niebezpiecznymi
miejscami;

petla indukcyjna stanowiskowa;
ustuga ttumacza jezyka migowego
on-line;

zakup totupointéw;

tablica informacyjno - nawigacyjne
przy wejsciu, na pietrach, ciggach
komunikacyjnych;

tabliczki przydrzwiowe z wypuktym

oznaczeniem nr pokoju, opisem w

Styczen — wrzesien
2023 roku

122.995,56 zt




alfabecie Braille'a i kodem QR,
projekt + montaz;
10)wykonanie oznaczen za pomocg

piktogramoéw;

11)ustuga utozenia kostki na odcinku od

bramy do wejscia do budynku;

12)oznakowanie miejsc postojowych dla

0sOb niepetnosprawnych.

Podniesienie poziomu
wiedzy pracownikow z
zakresu zapewniania
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,
m.in. nauka jezyka

migowego

Koordynator, Zespot ds.
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi
potrzebami, Referat
Administracyjno-

Gospodarczy,

Szkolenia dla pracownikow Urzedu

Miejskiego w Pabianicach, w tym cztonkéw

Zespotu oraz miejskich jednostek

organizacyjnych

Realizacja w catym

okresie

W miare
posiadanych
Srodkow
finansowych
oraz
dostepnosci
bezptatne;j
oferty

szkoleniowej

Zapewnianie, na wniosek
osoby ze szczegdlnymi
potrzebami, komunikacji z
Urzedem w formie

okreslonej w tym wniosku

Wydziaty, samodzielne
referaty, zespoty i
stanowiska pracy Urzedu
Miejskiego w

Pabianicach;

Udostepnienie roznych mozliwosci
komunikacji z Urzedem i zamieszczanie
informacji w tym zakresie na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w

Pabianicach

Realizacja w catym

okresie

Dziatanie

bezkosztowe




Koordynator, Zespo6t ds.
dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami

Zapewnianie osobom ze Stanowisko ds. BHP Dostosowanie procedury ewakuacyjnej Realizacja w catym |Dziatanie
szczegolnymi potrzebami uwzgledniajgcej osoby z okresie dziatania bezkosztowe
mozliwosci ewakuacji lub niepetnosprawnosciami
ich uratowania w inny
sposob
Realizacja art. 30 Ustawy w | Koordynator, Zespét ds. | Opracowanie procedury przyjmowania i Realizacja w catym |Dziatanie
ramach postepowania dostepnosci osobom ze |rozpatrywania wnioskoéw w ramach okresie dziatania bezkosztowe
skargowego szczegolnymi postepowania skargowego

potrzebami; Radca 0 zapewnienie dostepnosci

prawny Urzedu
Zapewnianie informacji na |Referat Administracyjno - | Zakup oznaczenh informujgcych o uktadzie |Realizacja w catym |W miare
temat uktadu pomieszczen |Gospodarczy pomieszczen w budynkach Urzedu okresie dziatania dostepnych
w budynkach Urzedu, w Srodkoéw
sposob wizualny i dotykowy finansowych
Zapewnianie miejsc Referat Administracyjno - | Wydzielenie jednego miejsca parkingowego | Realizacja w catym |W miare
parkingowych dla oséb z Gospodarczy dla osoby z niepetnosprawnosciami, okresie dziatania dostepnych
niepetnosprawnosciami, zlokalizowanego przy kazdym budynku Srodkéw
tzw. niebieskie koperty, w Urzedu finansowych

ramach istniejgcych




parkingdbw mieszczgcych
sie przed budynkami
Urzedu Miejskiego

Wykonanie oznaczen Referat Administracyjno - | Zaméwienie tasm, oznaczenie schodéw Realizacja w catym | W miare
tasmag kontrastowg — Gospodarczy oraz szklanych drzwi okresie dziatania dostepnych
szklanych drzwi oraz Srodkéw
kontrastowg tasma finansowych
antyposlizgowg schodéw

wewnatrz budynkow

nalezgcych do UMP

State zapewnianie wsparcia | Wydziaty, samodzielne 1) dziatania majgce na celu Realizacja w catym |W miare
0s6b ze szczegdlnymi referaty, zespoty i zapewnianie dostepnosci osobom ze |okresie dziatania dostepnych
potrzebami w zakresie stanowiska pracy Urzedu szczegolnymi potrzebami wynikajgce Srodkow
dostepnosci Miejskiego w z zapisow art. 6 Ustawy; finansowych

architektonicznej, cyfrowej,
informacyjno-

komunikacyjne;j

Pabianicach

zapewnianie dostepnosci strony
internetowej Urzedu Miejskiego w
Pabianicach (um.pabianice.pl) oraz
strony podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej
(bip.um.pabianice.pl) zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia

2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron




internetowych i aplikacji mobilnych

podmiotéw publicznych

10. | Sporzagdzenie zbiorczego | Koordynator, Zespot ds. 1) uzyskanie informacji zwrotnej do do dnia 31 marca Dziatanie
raportu o stanie dostepnosci osobom ze raportu od wszystkich miejskich 2025 roku bezkosztowe
zapewnienia dostepnosci | szczegolnymi potrzebami jednostek, w tym instytucji kultury,
stosownie do art. 11 z dnia jednostek budzetowych, przedszkoli
19 lipca 2019 ustawy o miejskich, szkét podstawowych,
zapewnianiu dostepnosci samorzgdowych zaktaddéw
osobom ze szczegdlnymi budzetowych i spétek z udziatem
potrzebami miasta;

2) przygotowanie raportu zbiorczego na
podstawie zebranych danych;

3) przekazanie wypetnionego raportu
do LtUW w todzi

11. | Publikacja "Raportu o Referat Informatyczny Umieszczenie dokumentu na stronie do dnia 31 marca Dziatanie
stanie zapewniania podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej | 2025 roku bezkosztowe

dostepnosci podmiotu

publicznego”

Urzedu Miejskiego w Pabianicach

(bip.um.pabianice.pl)

Dokument opracowat Koordynator ds. dostepnosci — Ewa Smuga, we wspoétpracy z Zespotem ds. dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami.

Zatwierdzit:

Prezydent Miasta Pabianic

Grzegorz Mackiewicz
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