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Dotyczy: zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w Urzędzie Miejskim w Pabianicach 

Odpowiadając na petycję z dnia 27 października 2022 r. w sprawie możliwości zatrudnienia 

osób z niepełnosprawnościami w Urzędzie Miejskim w Pabianicach informuję, że zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa w ogłoszeniu o naborze na wolne stanowisko urzędnicze, w tym

kierownicze stanowisko urzędnicze, umieszcza się informacje określone w art. 13 ust. 2 ustawy z 

dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych. 

Osobie niepełnosprawnej przysługuje pierwszeństwo w zatrudnieniu na stanowiskach 

urzędniczych (z  wyłączeniem kierowniczych stanowisk urzędniczych), jeżeli znajdzie się w gronie 

pięciu najlepszych osób (po spełnieniu wymagań niezbędnych oraz w największym stopniu 

wymagań dodatkowych) wyłonionych przez komisję do przeprowadzenia naboru, która 

przedstawia kandydatów kierownikowi jednostki celem zatrudnienia. 

Ma to miejsce w sytuacji, kiedy wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu 

przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia o naborze, jest 

niższy niż 6%.

Wychodząc naprzeciw potrzebom i spełniając oczekiwania osób z niepełnosprawnościami, 

które chciałyby aplikować na wolne stanowisko pracy w Urzędzie Miejskim w Pabianicach 

informuję, że od najbliższego ukazania się ogłoszenia o naborze na wolne stanowisko urzędnicze, 

oprócz podawanych dotychczas danych zamierzam rozszerzyć informacje o warunkach pracy na  

wolnym stanowisku urzędniczym.
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