Urzad Miejski w Pabianicach
ZESPOE AUDYTU WEWNETRZNEGO"

ZAW.1720.1.2022

Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym

~** Europejska Gmina
*.+* Europejskie Miasto

Pabianice, dnia 29.12.2022r.

Plan Audytu na 2023r.

L.p Nazwa jednostki
1 Urzad Miejski
2 Instytucje Kultury
3 Jednostki Budzetowe
4 Samorzadowe Zaklady Budzetowe
5 Przedszkola Miejskie
6 Szkoly Podstawowe
Planowane Tematy Audytu Wewnetrznego
Planowana | Planowany Uwagi
L.p Nazwa Jednostki Temat Zadania liczba czas audytu
Kontrolowanej audytoréw (dni
wew. ZAK roboczych)
1. Wydzial Edukacji | Poprawno$¢ zapewnienia i 1 osoba 64 D.K.
Kultury i Sportu prowadzenia wspolnej
Referat Obslugi obstugi finansowej
Finansowej (obstugi finansowo —
ksiegowej, administracyjnej
i organizacyjnej z zakresu
rachunkowodci i
sprawozdawczo$ci) -
jednostkom organizacyjnym
GMP nalezacym do sfp
(szkoly i przedszkola) dla
ktorych organem
prowadzacym jest Miasto
Pabianice.
2. | Wydzial Zarzadzania | Zgodno$c¢ procesu 1 osoba 45 D.K.
Kryzysowego i wydatkowania Srodkow
Informacji publicznych, w szczegdlnosci
Niejawnych dzialan i prowadzonej

dokumentacji - z
przepisami ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego
panstwa, ustawa prawo
zamoéwien publicznych,
ustawg o finansach
publicznych oraz
procedurami wewnetrznymi
obowigzujacymi w Urzedzie.
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3. Sekretariat Proces udzielania 1 0soba 35 D.K.
Prezydenta upowaznien i
Miasta pelnomocnictw przez
Prezydenta Miasta Pabianic
w roku 2022.
4. | Wydzial Podatkéw | Efektywno$c¢ procesu 1 osoba 40 M.K.
i Oplat Lokalnych |egzekucji (windykacji)
Referat Oplat za nalezno$ci z tytulu oplat za
Odpady Komunalne |gospodarowanie
odpadami komunalnymi w
roku 2022.
5. Referat Spraw Procedura naboru na wolne 1 0osoba 35
Pracowniczych stanowisko urzednicze w M.K.
Urzedzie Miejskim w
Pabianicach w roku 2022.
6. Sekretariat Pocedura prawidlowoéci 1 osoba 35 M.K.
Prezydenta udzielania informacji
Miasta publicznej na wniosek - pod
katem zgodnoéci z
obowiagzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa
w latach 2021-2022.
7. Wydzial Spraw Pocedura przyznawania 1 osoba 34
Spolecznych i Karty Duzej Rodziny. M.K.
Gospodarczych
8. Inne zlecone przez 2 osoby 100 D.K.
Prezydenta Miasta M.K.
Pabianic
Planowane czynnosci doradcze
L.p Planowana liczba audytorow Planowany czas Uwagi
wewnetrznych przeprowadzajacych przeprowadzania
czynnos$ci doradcze czynnos$ci doradczych
1. 2 osoby 30 wg. zapotrzebowania

Planowane czynnos$ci sprawdzajace

L.p Nazwa Jednostki Temat Zadania Planowana | Planowany czas
Kontrolowanej liczba audytu
audytorow | (dni roboczych)
wewnetrz.
ZAW
1. |Urzad Miejski w Pabianicach | Proces realizacji zalecen w 2 osoby 15
Urzedzie i podleglych
jednostkach
2. |Urzad Miejski w Pabianicach i| Proces funkcjonowania kontroli 2 osoby 15

jednostki organizacyjne GMP | zarzadczej

Opracowat ZAW.

Urzad Miejski w Pabianicach, Zesp6l Audytu i Kontroli,
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Prezydent Miasta Pabianic

Zatwierdzam
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