Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr VIII/56/03
Rady Miasta Pabianic

z dnia 26 lutego 2003 r.

SATUT MIASTA PABIANIC



Czesé 1
Postanowienia ogoélne
§ 1. Gmina Miejska Pabianice zwana dalej miastem jest wspdlnotg samorzadowa oséb
zamieszkujacych na jej terenie.

§ 2. 1. Herbem miasta sa trzy zlote korony na niebieskim polu ze zlotym obrysem
w ksztalcie tarczy.

2. Barwami miasta sg kolory ztoty i niebieski wywodzace si¢ z barw herbu miasta.

3. Flaga miasta jest prostokatny ptat tkaniny w kolorach zolttym — symbolizujacym
kolor ztoty niebieskim utozonych poziomo w rownych rozmiarach.

4. Pieczgcia miasta jest piecze¢ okragla z wizerunkiem herbu 1 napisem MIASTO
PABIANICE.

5. Wzory herbu, flagi i pieczeci zawiera zalacznik Nr 1 do niniejszego statutu.
§ 3. 1. Miasto posiada osobowos$¢ prawna.

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone ustawa na rzecz innych
podmiotow, miasto wykonuje we wlasnym imieniu i na wlasng odpowiedzialnos¢.

3. Samodzielno$¢ miasta podlega ochronie sadowe;j.

§ 4. 1. Celem miasta jest tworzenie warunkow dla racjonalnego i harmonijnego jego
rozwoju oraz pelnego uczestnictwa obywateli w zyciu wspolnoty z uwzglednieniem art. 5b
ustawy.

2. Realizacji okreslonego w statucie celu podporzadkowane jest wykonywanie:

a) zadan wilasnych miasta okreslonych w aktach normatywnych wyzszego rzedu,
a w szczegOlnosci art. 7 ustawy,

b) zadan zleconych przez administracj¢ rzadowa oraz wynikajacych z art. 8 ustawy.

§ 5. 1. W celu wykonania zadan miasto moze tworzy¢ wyspecjalizowane jednostki
organizacyjne, w tym przedsigbiorstwa, zaklady budzetowe i1 spotki oraz zawiera¢ umowy
z innymi podmiotami.

2. Tworzenie, likwidacja 1 reorganizacja oraz wyposazenie w majatek miejskich
jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 nastgpuje na podstawie uchwat rady.

3. Migjskie jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, pozostajace
w strukturze organizacyjnej miasta stanowia czg$¢ majatku miasta wyodrebniona
funkcjonalnie i1 stuzaca zaspokajaniu potrzeb wspolnoty samorzadowej.

4. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 dziataja
jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa do zarzadzania mieniem tych jednostek,
udzielonego im przez prezydenta.

5. Relacje migdzy miastem a miejskimi jednostkami organizacyjnymi, o ktorych
mowa w ust. 1 okreslajg statuty, uchwalane przez rade o ile przepisy szczegolne nie stanowig
inaczej.

6. Wykaz miejskich jednostek organizacyjnych miasta zawiera zalacznik Nr 3
do niniejszego statutu.

7. Miasto moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.



§ 6. 1. W sprawach samoopodatkowania mieszkancoOw miasta na cele publiczne
jak rowniez odwotania rady gminy oraz prezydenta przed uptywem kadencji, rozstrzyga
si¢ wylacznie w drodze referendum lokalnego.

2. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej sprawie waznej dla miasta.

3. Zasady 1 tryb przeprowadzania referendum lokalnego okresla ustawa
z dnia 15 wrzesnia 2000r. o referendum lokalnym (Dz. U. Nr 88 poz. 985), a w sprawie
odwolania prezydenta art.28 a, b, ¢, d ustawy.

Czesc¢ 11
Wiladze Miasta

§ 7. 1. Miasto wykonuje swoje zadania poprzez swoje organy tj.: rade miejskg
1 prezydenta miasta przy pomocy Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

2. Rada jest organem stanowiacym 1 kontrolnym, a prezydent jest organem
wykonawczym.

3. Organizacje 1 zasady dzialania rady okre$la regulamin przyjety odrebna uchwata
rady.

4. Organizacje 1 zasady funkcjonowania urzedu okresla regulamin organizacyjny
nadany przez prezydenta w drodze zarzadzenia.

5. Dziatalno$¢ organéw miasta jest jawna. Jawno$¢ organOw miasta obejmuje
w szczegblnosci prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstgpu na sesje rady
i posiedzenia jej komisji, a takze dostepu do dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
przez miasto zadan publicznych.

§ 8. 1. Osoby wchodzace w sktad organdéw gminy nie moga taczy¢ swoich funkcji
z czynnos$ciami okreslonymi wart. 24 c ust. |, 24 £ 25 b, 27 1 28 ustawy.

2. Zakaz o ktéorym mowa w ust.1 nie dotyczy sytuacji okreslonej w art. 6 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106 poz.679 z p6zn. zmian.)

§ 9. 1. Osoby wchodzace w sklad organdéw gminy oraz pracownicy samorzadowi
o ktoérych mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106 poz. 679
z pozn. zmian.) sg zobowiazane do zlozenia oswiadczenia o stanie majatkowym na zasadach
1w trybie okreslonym w ustawie oraz w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dzialalnosci gospodarcze] przez osoby pelnigce funkcje publiczne
(Dz. U. Nr 106 poz. 679 z po6zn. zm.).

§ 10. 1. Rada sklada si¢ z radnych w liczbie ustalonej ustawa, wybranych
przez mieszkancow miasta w  wyborach, przeprowadzonych zgodnie =z ustawa
z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow 1 sejmikow
wojewodztw (Dz. U. Nr 95 z 1998 r. poz.602 z p6zn. zm.).

2. Rada wybiera ze swego grona przewodniczacego i wiceprzewodniczacych w trybie
i na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Rada ze swojego grona moze powotywaé stale 1 dorazne komisje do okreslonych
zadan, ustalajac przedmiot ich dzialania, sklad osobowy oraz wybierajac
ich przewodniczacych.

4. W sktad komisji mogg wchodzi¢ wytacznie radni.



5.Rada i1 komisje dziataja na podstawie planow dziatania obejmujacych zadania
wlasne, zlecone oraz przyjete w drodze porozumien.

§ 11. 1. Rada kontroluje dziatalno$¢ prezydenta, miejskich jednostek organizacyjnych
oraz jednostek pomocniczych miasta i w tym celu powotuje komisj¢ rewizyjna.

2. W sktad komisji rewizyjnej wchodza radni okres§leni w art.18a, ust. 2 ustawy.
3. Do zadan komisji rewizyjnej naleza czynnosci okreslone w art.18a, ust.3 1 4 ustawy.

4. Zasady 1 tryb dziatania komisji rewizyjnej okresla regulamin stanowiacy zatacznik
Nr 2 do niniejszego statutu.

§ 12. 1. Do whasciwosci rady naleza wszystkie sprawy okreslone w art. 18 ustawy.

§ 13. 1. Rada wyraza swoja wolg poprzez podejmowane uchwaty, komisje okreslajq
swoje stanowisko poprzez wnioski i opinie.

2. Rada rowniez moze okresla¢ swoje zdanie w formie zajgcia stanowiska badz
wyrazenia opinii.

3. Akty wymienione w ust. | 1 2 podejmowane sq w sposob okreslone ustawa.

§ 14. 1. Zespotem zapewniajacym obsluge techniczno-organizacyjng rady 1 jej komisji
jest Biuro Rady Miejskiej, ktore wchodzi w sktad urzedu na prawach wydziatu.

2. Biuro Rady Miejskiej w zakresie obslugi rady 1 jej komisji podlega
przewodniczacemu rady.

§ 15. 1. Organem wykonawczym miasta jest prezydent wybierany w oparciu o ustawe

z dnia 20 czerwca 2002 r. o bezposrednim wyborze wojta, burmistrza 1 prezydenta miasta
(Dz. U. Nr 113 poz.984 z p6zn. zm.)

2. Wygasniecie mandatu prezydenta nastepuje w trybie 1 w wypadkach okreslonych
w art. 26 1 27 ustawy z dnia 20 czerwca 2002 r. o bezposrednim wyborze wojta, burmistrza
1 prezydenta miasta (Dz. U. Nr 113 poz. 984 z pdzn. zm.)

§ 16. Prezydent moze powota¢ zastgpcéw w ilosci i na zasadach okreslonych
w art. 26 aust. 112 pkt 2 ustawy.

§ 17. 1. Prezydent wykonuje uchwal)” rady 1 zadania gminy okreslone przepisami
prawa. Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie wszelkich spraw, w ktorych stanowi rada, w tym zwlaszcza
przygotowanie projektéw budzetu 1 uchwat rady,

2) okreslanie sposobu wykonywania uchwat rady,

3) a/ ustalanie planu wykonania budzetu, informowanie mieszkancow miasta o zalozeniach
projektéw budzetu, kierunkach polityki spoteczno-gospodarczej 1 wykorzystaniu srodkéw
budzetowych,

b/ realizowanie budzetu miasta w tym dokonywanie biezacych zmian w budzecie zgodnie
z uchwalg budzetowa rady.

4) gospodarowanie mieniem komunalnym,
5) podejmowanie decyzji w sprawach zwyktego zarzadu majatkiem, a zwlaszcza:

a) zaciagania zobowiazan w zakresie podejmowania inwestycji 1 remontéw, o wartosci
nie przekraczajace] sumy ustalonej corocznie przez radg,

b) zaciaganie pozyczek krotkoterminowych do tacznej wysokosci nie przekraczajacej
wielkosci ustalonej przez rade na dany rok budzetowy,



¢) zaciaganie zobowigzan do wysokosci ustalonej przez radg,

d) zaciaganie zobowigzan na nastgpny rok budzetowy wynikajacych z konieczno$ci
zapewnienia ciaglosci funkcjonowania miasta do wysokosci ustalonej przez radg,

6) podejmowanie decyzji o wydatkach koniecznych nie uwzglednionych w budzecie
przyjetym przez rade,

7) podejmowanie czynnosci w sprawach nie cierpiacych zwloki zwiazanych z bezposrednim
zagrozeniem interesOw mieszkancow miasta, ktore to czynnosci naleza do kompetencji
rady. Wymagaja one zatwierdzenia na najblizszej sesji rady,

8) decydowanie o wszczeciu 1 rezygnacji ze sporu sadowego oraz ustalanie warunkow
ugody w sprawach prywatno-prawnych,

9) przedktadanie organom nadzorczym odpisow uchwat rady zgodnie z art. 90 ustawy,

10) okreslanie zasad wyboru form 1 trybow, w jakim udzielane beda zamowienia publiczne
dokonywane ze srodkéw budzetowych 1 funduszy celowych,

11) zatrudnianie 1 zwalnianie naczelnikow wydziatow 1 kierownikéw komorek
rownorzednych urzedu,

12) zatrudnianie 1 zwalnianie kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych,

13) udzielanie kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych miasta petnomocnictw
do zarzadzania mieniem tych jednostek oraz udzielanie zgody kierownikom
tych jednostek na czynnosci przekraczajace zakres pelnomocnictwa,

14) okreslanie w drodze zarzadzenia zakresu w jakim moze powierzy¢ zastepcom prezydenta
oraz sekretarzowi prowadzenie spraw miasta w swoim imieniu,

15) wyznaczanie 0sob upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w swoim imieniu,
16) przedktadanie radzie sprawozdan z dziatalnosci finansowej miasta,

17) koordynowanie pracy komérek organizacyjnych urzedu 1 sprawnego jego
funkcjonowania,

18) prowadzenie polityki kadrowej 1 ptacowe;.
§ 18. 1. Sposdb sktadania oswiadczen woli w imieniu miasta okresla art. 46 ustawy.

2. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych skladaja o$wiadczenia woli
w sposob okreslony w art. 47 ust. 1 ustawy.

§ 19. W zakresie realizacji zadan whasnych prezydent podlega wylacznie radzie.

§ 20. 1. Dziatalno$¢ prezydenta w realizacji budzetu miasta podlega ocenie w formie
absolutorium.

2. Uchwaty dotyczace absolutorium podejmowane sa w trybie okreslonym w art. 28 a
ustawy.

3. Podjecie uchwaty o nieudzieleniu absolutorium wywotuje skutki okreslone w art. 28
a ustawy.

§ 21. Pracownikami samorzadowymi zatrudnionymi w urzedzie sg osoby zatrudnione
w ramach stosunku pracy na podstawie:

1) wyboru - prezydent,

2) powolania - zastepcy prezydenta, sekretarz miasta, skarbnik miasta, kierownik 1 zastgpcy
kierownika urzgdu stanu cywilnego,



3) mianowania - naczelnicy wydzialow 1 kierownicy komorek réwnorzednych oraz
radcowie prawni,

4) urnowy o prace - pozostali pracownicy.

§22. 1. Z prezydentem stosunek pracy zostaje nawiazany z chwilg zlozenia wobec
rady $lubowania.

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia prezydenta okresla rada w formie uchwaty.

§ 23. 1. Z zastepca lub zastepcami prezydenta stosunek pracy zostaje nawigzany
z chwilg wydania przez prezydenta zarzadzenia o ich powotaniu.

2. Stosunek pracy z:

— sekretarzem miasta 1 skarbnikiem miasta zostaje na wigzany z chwila powotania
lub w terminie okreslonym w uchwale o powolaniu,

— kierownikiem 1 zastepca kierownika urzgdu stanu ¢ y wilnego zostaje nawigzany
z chwilg powotania.

3. Wlasciwym do nawigzania w imieniu zaktadu stosunku pracy z osobami, o ktorych
mowa w ust. 112 jest prezydent.

4. Prezydent wykonuje uprawnienia zwierzchnika sluzbowego w stosunku do osob,
o ktorych mowa w ust. 11 2.

5. Prezydent zatrudnia kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych i rozwigzuje
Z nimi UMOwe O prace.

§ 24. 1. Prezydent jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pozostatych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzgdzie oraz kierownikow miejskich
jednostek organizacyjnych.

2. Prezydent zawiera, rozwiazuje oraz dokonuje zmian w umowach o prace
pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Prezydent rozpatruje odwotania od kar porzadkowych - upomnienia, naktadanych
przez bezposredniego przelozonego na pracownika samorzadowego.

4. Zadania okreslone w niniejszym paragrafie w odniesieniu do pracownikow Biura
Rady Miejskiej prezydent wykonuje informujac przewodniczacego rady.

§ 25. 1. Mianowani pracownicy samorzadowi podlegaja okreslonym ocenom
kwalifikacyjnym.

2. Oceny kwalifikacyjnej dokonuje na pismie prezydent.

3. Zasady 1 tryb przeprowadzania okreslonych ocen kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych mianowanych okresla rada w odrebnej uchwale.

§26.1. W urzedzie dziala komisja dyscyplinarna liii instancji do orzekania
w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw samorzadowych.

2. Komisja dyscyplinarna I instancji sktada si¢ z czlonkow wybranych przez rade
sposrod  pracownikow samorzadowych, z wyjatkiem pracownikow zatrudnionych
na podstawie wyboru i umowy o prace.

3. Komisja dyscyplinarna II instancji sktada si¢ z cztonkow wybranych przez rade
sposrod radnych.

4. Cztonkow komisji dyscyplinarnych wybiera si¢ na okres jednej kadencji rady.



5. Organizacje 1 zasady postgpowania przed komisjami dyscyplinarnymi okreslaja
ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2001 Nr 142
poz. 1593 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenie z dnia 9 lipca 1990 r. w sprawie powolywania
komisji dyscyplinarnych orzekajacych za naruszenie obowigzkéw przez mianowanych
pracownikéw samorzadowych i1 postgpowania przed tymi komisjami (Dz.. U. Nr 57 poz. 336
z pozn. zm.).

§27. 1. Prezydent powoluje rzecznika dyscyplinarnego sposrod pracownikow
samorzadowych mianowanych.

2. Rzecznika dyscyplinarnego powoluje si¢ na czas trwania kadencji komisji
dyscyplinarnej.

Czesé 111

Publikowanie przepisow gminnych.

§ 28. Zasady publikacji przepiséw gminnych reguluje ustawa.
Czesé IV
Zasady dostepu obywateli do dokumentow.
§29. 1. Kazdy obywatel polski ma prawo dostepu do dokumentéw dotyczacych
wykonywania przez miasto zadan publicznych.

2. Prawo, o ktérym mowa w ust. 1 podlega ograniczeniom jezeli istnieje uzasadniona
obawa naruszenia:

1) przepisow o ochronie informacji niejawnych,
2) przepisow o tajemnicy skarbowe]
3) innych danych prawnie chronionych.,

3. Odmowa udostepnienia dokumentu lub jego czesci oraz udzielenia informacji
nastepuje w formie decyzji.

4. Jezeli nie jest mozliwe udostepnienie dokumentu w catosci, zainteresowanemu
udostepnia si¢ pozostata czes¢ dokumentu.

5. Dostgp do dokumentéw obejmuje prawo do:
1) uzyskania informacji,
2) wgladu do dokumentow,
3) sporzadzania odpisoOw 1 notatek.

§30. 1. Dokumenty udostgpnia si¢ na wniosek zainteresowanego zlozony
we wlasciwe] komorce organizacyjne] urzedu lub miejskiej jednostce organizacyjne]
z dziatalno$cig ktorej zwiazany jest dokument.

2. Wniosek moze by¢ zlozony pisemnie, a takze ustnie do protokotu sesji rady badz
posiedzen komisji.

3. Pismo obejmujace wniosek winno zawiera¢ co najmniej wskazanie osoby, od ktorej
pochodzi jej adres, zadanie oraz podpis.

4. Pracownik przyjmujacy wniosek jest obowigzany zarejestrowaé go w repertorium
wnioskow o udostepnienie dokumentow.

5. Jezeli wniosek zostal zlozony do niewlasciwej komorki organizacyjnej nalezy
go niezwlocznie przekaza¢ wedtug wlasciwosci zawiadamiajac o tym zainteresowanego.



§ 31. 1. Wniosek nalezy zatatwi¢ bez zbednej zwtoki, nie pdzniej niz w ciagu 14 dni
od dnia zlozenia wniosku.

2. Termin zalatwienia wniosku wymagajacego postepowania wyjasniajacego moze
ulec przedluzeniu. O przyczynie niezatatwienia wniosku w terminie, o ktérym mowa w ust. 1
nalezy powiadomi¢ wnioskodawce, podajac przyczyny zwiloki i wskazujac nowy termin
zatatwienia.

§ 32. Dokumenty mogg by¢ udostepniane do wgladu w obecnosci pracownika
wlasciwej komorki organizacyjnej urzedu lub miejskiej jednostki organizacyjnej.

§ 33. 1. Wnioskodawca moze sporzadza¢ odpisy dokumentow Iub ich czesci
/kserokopie, notatki/ w obecnosci pracownika, o ktorym mowa w § 32.

2. Za sporzadzenie kserokopii dokumentéw pobierana jest oplata na zasadach
okreslonych w art. 15 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz. U. Nr 112 poz. 1198).

Czes¢ V
Postanowienia koncowe.
§ 34. llekro¢ w Statucie i w zatacznikach do Statutu jest mowa o:

1) gminie - rozumie si¢ przez to Gming Miejska Pabianice,
2) radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Pabianicach,
3) prezydencie - rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Pabianic,
4) zastepcy prezydenta - rozumie si¢ przez to Zastgpcow Prezydenta Miasta Pabianic,
5) urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Pabianicach,
6) wydziale - rozumie si¢ przez to Wydziat Urzedu Miejskiego w Pabianicach,

7) naczelniku wydzialu - rozumie si¢ przez to naczelnika wydziatu Urzedu lub kierownika
komorki rownorzedne] uzywajacej innego tytuhu,

8) komérce rownorzednej - rozumie si¢ przez to Biuro, Inspektorat, Straz Miejska, Urzad
Stanu Cywilnego,

9) miejskiej jednostce organizacyjnej - rozumie si¢ przez to jednostke lub zaklad
budzetowy podlegty radzie,

10) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

§ 35. Zmiany w Statucie Miasta Pabianie mogg by¢ wprowadzone wytacznie w trybie
wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 36. Interpretacja niniejszego statutu nalezy do zadan komisji statutowo-
regulaminowe;.



