Protokot Nr 31/22

z posiedzenia on-line Komisji Oswiaty Kultury i Sportu, ktére odbyto sie w dniu 27 stycznia
2022r. o0 godz. 12,30.

Posiedzeniu przewodniczyta Pani Iwona Marczak — Przewodniczgca ww. Komisiji.
Obecni wg zatgczonej listy obecnosci (zat. nr 1), jedna osoba nieobecna.

Radni zostali skutecznie powiadomieni o terminie Komisiji.

Porzadek obrad:
1. Przyjecie porzadku obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Komisji Oswiaty Kultury i Sportu 30/21 z dnia
21 grudnia 2021r.
3. Zaopiniowanie projektu uchwaty ws udzielenia pomocy finansowej Powiatowi
Pabianickiemu w formie dotacji celowe;j.
4. Zaopiniowanie projektu uchwaty ws dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto
Pabianice.
5. Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci KOKIiS za 2021r.
6. Przyjecie planu pracy KOKiS na 2022r.
7. Sprawy rozne:
- sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen dla nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego za 2021r.

Ad.1

Posiedzenie Komisji Oswiaty Kultury i Sportu odbyto sie w dniu 27 stycznia 2022r.
o0 godz. 12,30 w trybie on-line. Osoby uczestniczgce w posiedzeniu otrzymaty wczesniej
informacje o sposobie logowania sie do systemu. Posiedzenie Komisji byto réwniez
transmitowane na stronie www.um.pabianice.pl

Przewodniczgca Komisji Pani lwona Marczak (dalej: Przewodniczgca Komisji) przywitata
wszystkich radnych i zaproszonych gosci, ktorzy dotgczyli do posiedzenia on-line.

Przewodniczgca Komisji odczytata liste obecnosci cztonkow Komisji, wszyscy radni,
cztonkowie KOKIS byli obecni

Do porzadku obrad nie byto uwag. Porzgdek przyjeto (zat. nr 2).

Ad. 2
Przyjecie protokotu z posiedzenia Komisji Oswiaty Kultury i Sportu 30/21 z dnia 21 grudnia
2021r.
Przewodniczgca zapytata, czy sg jakie$ uwagi do protokotu, nie ma, uwazam protokét

za przyjety.



Ad. 3
Zaopiniowanie projektu uchwaly ws udzielenia pomocy finansowej Powiatowi
Pabianickiemu w formie dotacji celowej (zat. nr 3)

Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu Pan Waldemar Boryn (dalej:
Naczelnik WEKIS) przedstawit projekt ww. uchwaty.

Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolach i szkotach podstawowych w Pabianicach,
dla ktorych organem prowadzgcym jest Miasto Pabianice, korzystajg z bezptatnych
szkolen organizowanych przez Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa
Metodycznego w Pabianicach. Miasto nie ponosi z tego tytutu dodatkowych wydatkow.
Srodki finansowe przeznaczone na ten cel sg zaplanowane w budzecie Miasta Pabianice
na 2022 rok.

Zgodnie z art. 216 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1236, 1535, 1773, 1927, 1981) wydatki budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego sg przeznaczone na realizacje zadan okreslonych
w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci na: pomoc rzeczowg lub finansowg
dla innych jednostek samorzadu terytorialnego, okreslong odrebng uchwatg przez organ
stanowigcy jednostki samorzgdu terytorialnego.

Radny Wiodzimierz Stanek: czy mamy dane, ilu nauczycieli naszych szkdt skorzystato
w zesztym roku z tych szkolen?

Naczelnik WEKIS: kazdego roku po zakonczeniu roku PODNIDM skfada sprawozdanie
z realizacji zadan pod wzgledem finansowym i merytorycznym, na stronie internetowej
Osrodka jest takie sprawozdanie zamieszczone, ale jesli jest potrzeba dostarcze
oczywiscie.

Wobec braku dalszych pytan, Przewodniczgca Komisji zarzgdzita gtosowanie.

Przewodniczgca Komisji odczytata imiona i nazwiska radnych, cztonkow Komisiji,
ktorzy kolejno oddawali gtos.

Gtosowanie jawne imienne w sprawie zaopiniowania ww. projektu uchwaty (zat. nr 4):
za — 9, przeciw - 0, wstrzymato sie — 0. Zaopiniowano pozytywnie.

Ad. 4
Zaopiniowanie projektu uchwatly ws dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Miasto Pabianice (zat. nr 5)

Naczelnik WEKIiS omowit projekt ww. uchwaty.

Zgodnie z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1762) w budzetach organéw prowadzgcych szkoty wyodrebnia sie Srodki
na dofinansowanie  doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Organ prowadzgcy opracowuje na kazdy rok budzetowy dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Wobec braku pytan, Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie.



Przewodniczgca Komisji odczytata imiona i nazwiska radnych, cztonkow Komisji,
ktérzy kolejno oddawali gtos.

Glosowanie jawne imienne w sprawie zaopiniowania ww. projektu budzetu (zat. nr 6):
za — 9, przeciw - 0, wstrzymato sie - 0. Zaopiniowano pozytywnie.

Ad. 5
Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci KOKIiS za 2021r. (zat. nr 7)

Przewodniczgca Komisji zapytata, czy sg jakies uwagi do sprawozdania z dziatalnosci
Komisji Oswiaty za 2021r. Uwag nie byto.

Wobec braku pytan, Przewodniczgca zarzgdzita gtosowanie.

Przewodniczgca Komisji odczytata imiona i nazwiska radnych, cztonkow Komisiji,
ktorzy kolejno oddawali gtos.

Gtosowanie imienne w sprawie przyjecia ww. sprawozdania (zat. nr 8): za - 9, przeciw - 0,
wstrzymato sie — 0.

Ad. 6
Przyjecie planu pracy KOKIiS na 2022r. (zat. nr 9)

Przewodniczgca Komisji zapytata, czy sg jeszcze jakies propozycje do planu pracy KOKiS,
nie byto.

Wobec braku pytan, Przewodniczgca zarzgdzita gtosowanie.

Przewodniczgca Komisji odczytata imiona i nazwiska radnych, cztonkéw Komisiji,
ktorzy kolejno oddawali gtos.

Gtosowanie imienne w sprawie przyjecia ww. sprawozdania (zat. nr 10): za - 9, przeciw - 0,
wstrzymato sie — 0.

Ad. 7 Sprawy rozne:
- sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen dla nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego za 2021r. (zat. nr 11). Pytan nie byto.

Przewodniczgca Komisji: odnosnie wniosku Pana radnego Wiodzimierza Stanka
0 zorganizowanie posiedzenia wyjazdowego do placéwek szkolnych ws sprawdzenia
funkcjonowania ogrzewania, informuje, Zze na chwile obecng nie ma takiej mozliwosci,
sytuacja epidemiczna jest trudna, coraz wiecej zachorowan, szczyt dopiero przed nami.
Sytuacja w szkotach z tego co sie oreientuje jest dobra, drobne awarie sg na biezaco
naprawiane. Wiem, ze sytuacja jest na biezgco monitorowana, staty kontakt z firmg
Siemens, Prezydent rowniez jest do dyspozycji radnych, takze na tg chwile nie ma takiej
mozliwosci.



Radny Wtodzimierz Stanek: pytanie o referat obstugi finansowej, jestescie po pierwszym
miesiacu funkcjonowania, jakie$ uwagi na plus i na minus dziatalnosci referatu, jak to
wyglada?

Naczelnik WEKIS: zblizamy sie do konca pierwsego miesigca fukcjonowania referatu,
natozyto sie na to, co wymysliliSmy rowniez zmiane zmiany w sposobie naliczania
wynagrodzen. Mamy w tym momencji 737 nauczycieli na 610 etatach. Kazdy z nich
ma wynagrodzenie wyptacane 2 razy w miesigcu, wiec trzeba to pomnozy¢ przez 2,
do tego dochodzi ponad 300 osob pracownikéw administracji i obstugi czyli mamy 1800
wynagrodzen, wyptacanych co miesigc. Do tego zmienit sie system, ktéry wywotuje
takie emocje. W dniu 21 stycznia zostata uruchomiona naktadka w Vulcanie, ktora
pozwala zrobi¢ to, o czym mowit pan Premien i Minister odnosnie wyliczania
wynagordzen. Od lutego bedzie nowe wyliczenie, zgodnie z tym, co zostato
przedstawione przez wiadze finansowe i oswiatowe naszego kraju. Ta nakfadka pozwala
na wylicznie dwéch wynagrodzen kazdego nauczyciela, wedtug starego i nowego
systemu i to system wybiera takg opcje, ktora jest korzystniejsza finansowo dla danego
nauczyciela. Natomiast zalegtosci w catym kraju, ktore sie pojawity w catym kraju
przy wyptacie 3 stycznia, zostang skorygowane przy wyptacie nadgodzin teraz pod koniec
stycznia. Z biezacych spraw: referat funkjonuje, ma teraz najwiecej pracy z powodu
zblizania sie okresu sprawozdawczego, mamy problemy kadrowe, dwie osoby
na zwolnieniu lekarskim, jedna osoba zmienita prace w miedzyczasie, jedna sie nie
odliczyta z tych, ktére miaty przyjs¢ z przeprowadzonego naboru. Jestesmy zmuszeni
dokonac nowego naboru. Sg oczywiscie jakie$ drobne potkniecia, musimy ustali¢
pewne procedury, co jest po stronie szkoty czy przedszkola, co po stronie referatu.
Jestesmy po pierwszym spotkaniu z dyrektorami, gdzie wyjasniliSmy sobie pewne kwestie
i takie cykliczne spotkania bedziemy odbywac. Jestem dobrej mysili.

Radny Wiodzimierz Stanek: czyli rozumiem, ze jesli chodzi o wyptaty nauczycieli,
te informacje, ktére pojawiaty sie na poczatku roku, ze kto$ stracit 300 zt czy 280 zi,
nie dotyczcy to nas, jezeli takie byly jednostkowe przypadki, to bedg wyréwnane
z nadgodzinami, natomiast od lutego nowa wersja, nowa nakfadka programu Vulcan
bedzie do wyboru, czy stare zasady czy nowe, aby nauczyciel nie byt stratny.

Naczelnik WEKIS: ta naktadka dziata w ten sposob, ze liczy dwie wersje wynagrodzenia
i nie cztowiek decyduje, tylko system, program decyduje, ktéra opcje wybra¢, bo ma
zakodowane, ze ma wybra¢ finansowo korzystniejszg dla pracownika. Natomiast
tak czy inaczej musimy mie¢ na uwadze, ze na poczatku 2023r. otrzymamy PIT-11
i rozliczymy sie w urzedzie skarbowymi i w zaleznosci od tego, czy sposéb rozliczania
sie byt bardziej korzystny dla pracownika, a mniej korzytny dla fiskusa, nastgpi
to skorygowanie przy okazji sktadania rocznego sprawozdania. Czyli albo sie odda
pienigdze fiskusowi, albo nam oddadzg, saldo wyjdzie i tak na zero bez wzgledu na to,
ktdra wersja byta przyjeta przy wyptacaniu wynagrodzenia.

Na tym zakonczono posiedzenie KOKIiS o godz. 12,50.

Protokotowata: Przewodniczyta:

Magdalena Witkowska Iwona Marczak



