UCHWALA NR XLIII/453/22
RADY MIEJSKIEJ W PABIANICACH

z dnia 27 stycznia 2022 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny
dla Miasta Pabianic na lata 2022-2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22021 r. poz. 13721 1834) oraz art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 821,z 2021 r. poz. 159, 1006,
1981, 2270 i 2328) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspierania Rodziny dla Miasta Pabianic na lata 2022-2024,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pabianic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pabianicach

Krzysztof Rakowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XLII1/453/22
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 27 stycznia 2022 r.

Program Wspierania Rodziny dla Miasta Pabianic
na lata 2022-2024
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I Wstep

Program Wspierania Rodziny dla Miasta Pabianic na lata 2022-2024, zwany dalej Programem, jest
elementem Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Miasta Pabianic stanowigcym
jednoczes$nie realizacj¢ zapisu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, zwanej dalej Ustawa.

Gléwnym zalozeniem Programu jest ograniczenie wystgpowania negatywnych zjawisk bedacych
skutkiem nieporadnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych, rozwoj dziatah zwigzanych
z profilaktyka 1irozwigzywaniem probleméw, wzrost $wiadomo$ci zwigzanej z tg tematyka,
przeciwdziatanie powstawaniu 1usuwanie nastgpstw oraz doskonalenie wspolpracy pomiedzy
instytucjami zaangazowanymi w realizacj¢ Programu.

Program jest przygotowywany w oparciu o Ustawe, a doswiadczenie zdobyte podczas realizacji
jego poprzedniej edycji, pozwoli na efektywniejsza jego realizacje.

Model wspotczesnej rodziny ewaluuje. Coraz wigcej osOb wybiera zycie w zwigzku nieformalnym,
sa rodziny niepelne, a takze zrekonstruowane. Z uwagi na zmiany struktury rodziny zmieniajg si¢
warto$ci przekazywane dzieciom.

Problemy z jakimi musza zmierzy¢ si¢ wspolczesne rodziny to: ubdstwo, bezrobocie, tolerancja dla
nowego partnera rodzica, ale rOwniez uzaleznienia (alkohol, narkotyki, srodki zastepcze - dopalacze),
przestgpczos¢, przemoc. To wszystko wplywa na funkcjonowanie rodziny 1wigze si¢
z niewydolnos$cig opiekunczo - wychowawcza. Wszelkie dziatania podejmowane na rzecz dobra
dziecka i jego rodziny powinny by¢ ze soba spdjne i uwzgledniaé prawo do zachowania tozsamosci.

Program zostat opracowany w oparciu o art. 176 pkt. 1 Ustawy.
I1. Podstawy prawne

Zadania realizowane wramach Programu sg spdjne zkierunkami dziatan przyjetymi
w szczeg6lnosci w nastepujacych aktach prawnych:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej zdnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. z 1997r. Nr 78,
poz. 483 z pdzn. zm.).

2) ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 803 z pdzn zm.).

3) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.
7 2021 r. poz. 1006 z p6zn. zm.).

4) ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1119).

S)ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 21119).

6)ustawa zdnia 29lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii (tj. Dz.U. z2020r.
poz. 2050 z pdzn. zm.).

7) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].
Dz.U. 22020 r. poz. 1027 z p6zn. zm.).

8) ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U.
2021 r. poz. 1162 z p6zn. zm.).

9) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1744 z pozn.
zm.).

10) ustawa zdnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z2020r.
poz. 111 z pdzn. zm.).
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11) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz.U.
72021 r. poz.1162 z p6zn. zm.).

12) ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem" (t.j. Dz.U.
7 2020 r. poz. 1329 z p6zn. zm.).

13) ustawa z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegdlowych warunkéw realizacji rzagdowego
programu ,,Dobry start” (t.j. Dz.U z 2021 poz. 1092 z pdzn. zm.).

Program skorelowany jest ze:
1. Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych dla Miasta Pabianic.

2. Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
dla Miasta Pabianic.

3. Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych dla Miasta Pabianic.
4. Programem Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Pabianic.
II1. Adresaci

Program skierowany jest do rodzin mieszkajacych na terenie miasta Pabianic, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzin przezywajacych trudnosci w sferze opiekunczo-wychowawczej. To rodziny,
w ktorych wychowuja si¢ dzieci, ale rowniez rodziny z ktorych dzieci zostaty umieszczone w pieczy
zastgpczej. Dla celow programu przyjeto definicj¢ rodziny zgodnie z art. 6 pkt 14 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej -,,rodzina to osoby spokrewnione lub niespokrewnione
pozostajace w faktycznym zwiazku, wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace”.

IVv. Diagnoza

Miasto Pabianice potozone jest w centrum wojewodztwa tddzkiego. Jego powierzchnia stanowi
33 km?, a ludnos$¢ liczy niecate 61 tys. mieszkancow.

1. Demografia

Dokonujac analizy danych demograficznych obejmujacych lata 2018-2020 mozna zaobserwowac
nieznaczne spadki wskaznikow demograficznych. W 2020 miasto zamieszkiwalo 60 756
mieszkancow, wtym 33 060 kobiet 127 696 mezczyzn. W poroOwnaniu z poprzednim okresem
zaobserwowano 5% spadek liczby mieszkancow Pabianic. W poprzednim analizowanym okresie
spadek liczby mieszkancow wnosit 3%, czyli mozna zaobserwowaé poglebiajaca si¢ tendencije
odptywu ludnosci.

Zmienia si¢ struktura wieku mieszkancow wskazujaca na proces pauperyzacji, czyli starzenia si¢
spoteczenstwa. W latach 2018-2020 przyrost ludnosci w wieku emerytalnym odnotowano na
poziomie 3%, a w przypadku ludnosci w wieku od 0 do 18 lat odnotowano spadek na poziomie 3,1%.
W pordéwnaniu z poprzednim okresem jest nieznacznie stabszy, ale tendencje demograficzne
s3 te same.

Tabela 1. Liczba mieszkancow, przebywajgcych w Pabianicach czasowo ina stale z podziatem
na pte¢ i wiek.

Liczba mieszkancow
2018 2019 2020
wiek M K M K M K
0-17 4 960 4700 4912 4 654 4 851 4614
18 277 240 231 232 227 214
19-60 - 17 726 - 17 183 - 16 620
19-65 18 653 - 18216 - 17 728 -
61 1 wiecej - 11426 - 11 636 - 11611
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66 1 wiecej 4706 - 4 861 - 4 890 -

ogdltem 28596 | 34092 28 220 33705 27 696 33 060

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Pabianicach.

W Pabianicach w 2020 roku liczba dzieci 1 mtodziezy w wieku od 0 do 18 roku zycia wynosita
10 006, co stanowito 16,4% ogotu mieszkancow, w 2018 roku byta to liczba 10029 - 16,2%, a w 2018
roku byto 10 177 czyli 16,2% ogo6tu mieszkancow.

Wsrod mieszkancow Pabianic w 2020 roku liczba os6b w wieku emerytalnym wyniosta
16 501, co stanowito 27,2% ogdtu ludnosci, w 2019 liczba 0s6b wyniosta 16 497 czyli 26,6%, za$
w roku 2018 — 16 132 oséb, co stanowito 25,7% ogotu mieszkancow.

Niepokojacy jest spadek udziatu ludnosci w wieku produkcyjnym w strukturze ludnosci Pabianic.
W przypadku mezczyzn tendencja ta jest stabsza. W poréwnaniu zrokiem 2018, w roku
2020 odnotowano spadek udzialu me¢zczyzn w wieku produkecyjnym na poziomie 5%. W przypadku
kobiet spadek ten wynosil juz 6%. W 2018 w Pabianicach zamieszkiwalo 17 726 kobiet w wieku
produkcyjnym, natomiast w roku 2020 liczba ta wynosita 16 620 kobiet. Kategoria ludnosci w wieku
produkcyjnym jest kluczowa w rozwoju przemystowym miasta, ale rowniez istotna dla kondycji
rodziny.

2. Infrastruktura mieszkaniowa

W roku 2020 w zasobach miasta Pabianic liczba mieszkan komunalnych wynosita 3 551,
w poréwnaniu z rokiem 2018 zaobserwowano spadek infrastruktury na poziomie 5,9%. Spada takze
liczba wnioskow ztozonych o mieszkania zzasobow gminy. W roku 2020 ztozono 73 wnioski,
aw 2018 liczba ta wynosita 110. Oznacza to, ze zapotrzebowanie ze strony mieszkancow jest nizsze
027% w poréwnywalnych okresach. W zwigzku zta tendencjg spada liczba 0sob oczekujacych
na mieszkanie socjalne oraz liczba mieszkan socjalnych. W 2018 roku na mieszkanie socjalne
oczekiwato 155 0sob, za§ w 2020 roku na liscie oczekujacych byto 146 osob.

Niepokojaca tendencja odnosi si¢ natomiast do wskaznika poziomu wyrokow eksmisyjnych
bez wskazania lokalu socjalnego 1 wynosi w2018 roku 182 wyroki, w2019 roku 210 wyrokow,
aw 2020 roku 215 wyrokow. Na przelomie tych trzech lat obserwujemy przyrost wskaznika
infrastruktury mieszkaniowej na poziomie 18%, aco za tym idzie potencjalnie pogarszajaca si¢
sytuacje rodzin pozostajacych pod nadzorem MCPS.

Tabela 2. Sytuacja mieszkaniowa w Pabianicach.

2018 | 2019 | 2020
Liczba mieszkan komunalnych 3774 | 3618 | 3551
Liczba wnioskéw ztoZzonych o mieszkania z zasobéw gminy 110 77 73
Liczba mieszkan socjalnych 40 45 30
Liczba oczekujacych na mieszkania socjalne 155 | 159 | 146
Liczba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego 182 | 210 | 215

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych z Ocena zasobéw pomocy spolecznej .
3. Bezrobocie

Analiza rynku pracy i bezrobocia na terenie miasta Pabianic w latach 2018-2020 wskazuje,
ze bezrobocie nie ma charakteru statego.

Z danych Powiatowego Urz¢du Pracy w Pabianicach wynika, Ze bezrobocie spadto w 2019 r.
0 19% w poréwnaniu do roku 2018, natomiast zauwazalny jest wzrost o 12% w 2020 r. w pordwnaniu
z rokiem 2019.
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W 2020 roku na terenie miasta Pabianic zarejestrowanych bylo 1886 0sob bezrobotnych, w tym
liczba kobiet wynosita 947, ktore to stanowily 50,2% ogédtu zarejestrowanych. W 2019 roku liczba
0sOb zarejestrowanych byta nizsza o 204 osoby, natomiast w 2020 roku liczba 0séb posiadajacych
status osoby bezrobotnej byta wyzsza o 18 oséb w stosunku do 2018 roku.

Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy przedstawia ponizsza
tabela.

Tabela 3. Liczba osob bezrobotnych w Pabianicach.

Liczba bezrobotnych

2018 2019 2020
Bezrobotni ogdtem 1868 1682 1886
w tym kobiety 913 822 947
Dlugotrwale bezrobotni 950 865 993
Posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 336 294 305
r.z.
Posiadajace dziecko z niepetnosprawnoscia 13 13 9
do 18 r.z.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Pabianicach
(www.puppabianice.pl)

W 2018 r. az 50,9 % osbéb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy bylo dlugotrwale
bezrobotnych (t.j. zarejestrowanych dtuzej niz 12 miesigcy). Wsrod bezrobotnych ogétem wyodrebnicé
mozna grup¢ o0soOb posiadajagcych co najmniej jedno dziecko do 6r.z., stanowigcag 18% ogotu
bezrobotnych oraz osoby majace dziecko niepelnosprawne do 18 r.z., ktdre to stanowity 0,7%.

W 2019 liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych, w stosunku do ogoétu bezrobotnych w tym
okresie wzrosta do 51,4%, posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. zmalata do 17,5%,
natomiast liczba oso6b majacych dziecko niepetnosprawne do 18 r.z. wzrosta do 1% ogotu
bezrobotnych.

W 2020 r. wzrosta liczba osob dlugotrwale bezrobotnych, stanowili oni 52,6% ogdélu osob
bezrobotnych, a posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6r.z., stanowili 16,1%. Wsréd
bezrobotnych byly osoby majace dziecko niepelnosprawne do 18 r.z. co stanowito 0,6% ogotu
bezrobotnych. Powyzsze dane wskazuja, ze jest mniej os6b bezrobotnych posiadajacych co najmniej
1 dziecko.

W 2019 roku Iacznie liczba zarejestrowanych wynosita 1682 osoby, natomiast w 2020 wynosita
1886 osdb. W przeciggu jednego roku przyrost liczby bezrobotnych wynosit 12%. 2020 rok byt
stosunkowo trudnym okresem na rynku pracy. Negatywna tendencj¢ w 2020 roku widaé
we wszystkich wskaznikach, co mozna thumaczy¢ okresem epidemii COVID-19. Trudna sytuacja
na rynku pracy najczgséciej dotykata kobiety, przyrost zarejestrowanych kobiet wynosit 15%, podczas
gdy w przypadku mezczyzn byto to 12%. Liczba osob dlugotrwale bezrobotnych w latach 2019-2020
wzrosta o 14%.

4. Opieka nad dzie¢mi i1 edukacja

Regulacje prawne zwigzane z organizacja opieki nad dzie¢mi w wieku do 3 lat nie ulegly
zmianie. Opieka ta moze by¢ organizowana w formie ztobka lub klubu dziecigcego, jak rowniez przez
dziennego opiekuna oraz niani¢. Infrastruktura zapewniajaca opieke w formie zlobka czy klubu
dziecigcego w latach 2018-2020 ulegla znacznej poprawie w poréwnaniu z poprzednim okresem
2015-2017.

W 2017 r. na terenie miasta Pabianic funkcjonowaly 4 ztobki zapewniajace opieke dla
256 dzieci, w 2020 liczba placowek wzrosta o 50%, a liczba dzieci objetych opieka wynosita 407,
co stanowi przyrost na poziomie 59% w porownaniu zrokiem 2017. Mozna zauwazyc
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zapotrzebowanie na taka forme¢ opieki, liczba brakujacych miejsc w zlobkach w 2020 roku wynosita
132.

Tabela 4. Liczba dzieci uczeszczajgcych do zZtobkow w Pabianicach.

2018 2019 2020

Liczba zZtobkoéw(ztobki, kluby dzieciece, oddzialy zlobkowe 7 8 8
w przedszkolach)

Liczba dzieci w ztobkach (ztobki, kluby dziecigce, oddziaty zlobkowe 305 349 407
w przedszkolach)

Liczba brakujacych miejsc w ztobkach (ztobki, kluby dziecigce, 101 82 132
oddziaty ztobkowe w przedszkolach)

Zrodto: Opracowania wlasne na podstawie danych z ,, Ocena zasobow pomocy spotecznej”

Kolejnym etapem w rozwoju dzieci jest edukacja przedszkolna, ktora jest waznym instrumentem
polityki edukacyjnej 1 integracyjnej oraz wyrownywania szans rozwojowych. Dla dzieci, ktorych
rozwdj przebiega nieharmonijnie lub z opdznieniem, wychowanie przedszkolne jest szansa na
wczesne wspieranie rozwoju w sferze poznawczej, funkcjonalnej i1 spotecznej. W latach 2018-2020
liczba placowek przedszkolnych nie zmienita si¢ i wynosita 12 placowek przedszkolnych, w tym
2 przedszkola z grupami integracyjnymi. Wychowaniem przedszkolnym w 2020 roku objeto
1865 dzieci. W latach 2018-2020 mozna zaobserwowaé spadek liczby dzieci objetych edukacja
przedszkolng. W roku 2018 liczba ta wynosita 1928, wroku 2019 bylo 1869 przedszkolakow,
a w roku 2020 przedszkolakow byto 1865. Na przetomie okresu 3 lat odnotowano spadek na poziomie
3,3%.

Tabela 5. Liczba dzieci przyjetych do przedszkoli w Pabianicach.

Przedszkola Liczba przedszkolakow

2018 2019 2020
Nr2 126 103 102
Nr 3 98 99 99
Nr 4 288 281 282
Nr5 175 166 167
Nr 6 99 99 103
Nr 8 71 70 69
Nr 11 z oddz. integr. 202 200 204
Nr 12 125 125 124
Nr 13 302 306 296
Nr 14 148 143 138
Nr 15 147 143 142
Nr 16 z oddz. integr. 147 134 140
ogblem 1928 1869 1866

Zrédlo: https://um.pabianice.pl/artykuly/149/oswiata-w-pabianicach#kotwica 7

Edukacja szkolna w Pabianicach realizowana byta na poziomie podstawowym w 11 szkotach,
w porownanym okresie 2018-2020 zaobserwowa¢ mozna spadek. Liczba uczniéw realizujacych
obowiazek szkolny wykazuje tendencje malejaca, co przedstawia ponizsza tabela. Najwigkszy spadek
liczby ucznidéw realizujacych obowiazek szkolny na poziomie podstawowym, na przetomie lat 2018-
2019 wynosit okoto 7,9%.

Tabela 6. Liczba uczniow szkotach podstawowych w Pabianicach.

Szkota podstawowa Liczba uczniow

2018 | 2019 | 2020
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Nr 1 350 364 347
Nr2 289 226 262
Nr3 1067 1018 975
Nr5 376 351 351
Nr 8 252 241 223
Nr 9 279 254 240
Nr 13 438 407 387
Nr 14 410 381 356
Nr 15 161 151 174
Nr 16 432 376 366
Nr 17 445 401 384
ogotem 4499 4170 4165

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych o pabianickich szkotach podstawowych
i gimnazjach https.//um.pabianice.pl/artykuly/149/oswiata-w-pabianicach#kotwica_7.

W analizowanych latach na terenie miasta funkcjonowalo 11 §wietlic szkolnych.

Podstawowa formag wsparcia w kryzysach szkolnych, rowiesniczych 1 osobistych dla dzieci
1 mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych sa §wietlice sSrodowiskowe. W Pabianicach funkcjonujg §wietlice
szkolne 1 Placowka Wsparcia Dziennego ,,JUNIOR” prowadzona w ramach Miejskiego Centrum
Pomocy Spolecznej w Pabianicach. W $wietlicach dzieci otoczone sa opieka wychowawcow, maja
zapewniony positek oraz warunki do nauki, zabawy 1 tworczego spedzania wolnego czasu.

5. Pomoc spoteczna

Wsparcie rodziny jest jednym z podstawowych obszarow aktywnosci instytucji realizujgcych
polityke spoteczng panstwa. Wsparcie to ma na celu zabezpieczenie podstawowych funkcji rodziny
m.in. funkcji wychowawczej, opiekunczej, ekonomicznej oraz umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

W zwiazku z wystgpieniem nietypowej sytuacji jakg niewatpliwie jest epidemia COVID-19 zaobserwowano
nowe problemy w temacie funkcjonowania wspolczesnych rodzin spowodowane np. edukacja zdalna, izolacja
oraz problemami na rynku pracy.

Problemy z jakimi musza zmierzy¢ si¢ wspotczesne rodziny to przede wszystkim: ubostwo,
bezrobocie, ale rowniez uzaleznienia (w tym od Srodkow psychoaktywnych), przestepczos$¢ czy
przemoc. To wszystko wptywa na funkcjonowanie rodziny 1 wigze si¢ z niewydolnos$cia opiekunczo -
wychowawczg. Wszelkie dziatania podejmowane na rzecz dobra dziecka 1 jego rodziny powinny by¢
ze sobg spdjne 1 uwzglednia¢ jednoczesnie prawo do zachowania tozsamosci.

Miejskie Centrum Pomocy spotecznej zajmuje si¢ realizacjg zadan z zakresu pomocy spoteczne;.
W sytuacjach wymagajacych wsparcia, rodziny mialy i maja mozliwos$¢ skorzystania zro6znych form
pomocy. Do kompetencji MCPS nalezy m.in. diagnoza spoleczna, §wiadczenia pieni¢zne (m.in.
zasitek staly, okresowy, celowy i specjalny celowy), $wiadczenia niepieni¢zne (m.in. posilek,
schronienie, ubranie, potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej, praca socjalna, ushugi
opiekuncze, pomoc osobom zagrozonym eksmisja, udzial w programach zzakresu integracji
spolecznej, kierowanie oséb do korzystania z pomocy w formie zywno$ci w ramach "Programu
Operacyjnego Pomocy Zywno$ciowej", wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (asystenci rodziny), poradnictwo specjalistyczne (m.in. prawne,
psychologiczne). Wyptacanie $wiadczen rodzinnych (zasitki rodzinne, $wiadczenia pielggnacyijne,
specjalny zasitek opiekunczy, jednorazowa zapomoga ztytulu urodzenia dziecka, $wiadczenie
rodzicielskie, $wiadczenie wychowawcze, ,,Za zyciem”), z funduszu alimentacyjnego. Pomoc osobom
uzaleznionym od alkoholu (dziatalnos¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych). Ponadto rodziny moga otrzymaé pomoc w przypadku wystgpowania przemocy
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w rodzinie (dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

punkty konsultacyjne). W ramach aktywizacji zawodowe; w MCPS funkcjonuje Klub Integracji
Spoteczne;j.

Tabela 7. Liczba mieszkancow a osoby korzystajgce z pomocy spotecznej.

2018 2019 2020
Liczba mieszkancow Pabianic 62 688 61925 60 756
Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej 3141 3257 2939

Zrédlo: Opracowanie wilasne na podstawie danych o sytuacji demograficznej i spolecznej
w Pabianicach ze sprawozdania MPiPS-03

Mimo spadku liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w 2019 roku w poréwnaniu do lat
poprzednich odsetek podopiecznych MCPS ksztalttowat si¢ na tym samym poziomie w stosunku
do ogdlnej liczby mieszkancow Pabianic w danym roku. W 2018 roku byto to 2,8%, w 2019 roku
to 3%, a w 2020 roku to 2,8% ogo6tu mieszkancow.

Tabela 8. Struktura rodzin korzystajgcych z pomocy Miejskiego Centrum Pomocy Spoltecznej

w Pabianicach.
Wyszczegblnienie Liczba rodzin
2018 2019 2020
Liczba 0séb w rodzinie:
1 1040 1116 1017
2 634 728 570
3 558 462 501
4 476 460 376
5 290 320 260
6 1 wiecej 143 171 199
ogotem 3141 3257 2923

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych o sytuacji demograficznej i spolecznej
w Pabianicach ze sprawozdania MPiPS-03

Analizujac og6lng liczbe podopiecznych MCPS w latach 2018-2020 okazuje si¢, ze coraz czgsciej
podopiecznymi instytucji pomocy spotecznej stajg si¢ rodziny sktadajace si¢ z 6 1 wigcej osob. W roku
2018 odsetek tych rodziny w stosunku do ogolnej liczby podopiecznych wynosit 4,6%, w roku
2019 wzrést do 5,2%, aw roku 2020 wynosit 6,8%, Tendencje ta wskazuje wzrost liczby dzieci
w rodzinach korzystajacych z pomocy, co prezentuje tabela ponize;j.

Tabela 9. Rodziny zdziecmi objete pomocq Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach.
Liczba dzieci w rodzinie Liczba rodzin
2018 2019 2020

1 529 483 440
2 528 533 446
3 274 301 281
4 71 99 117
5 28 21 29
6 8 16 7
7 1 wigcej 0 0 9

ogotem 1438 1453 1329

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych o sytuacji demograficznej i spolecznej
w Pabianicach ze sprawozdania MPiPS-03
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Od 2018 roku zdecydowanie wzrasta udzial rodzin z 4 dzieci. W 2018 roku byto ich 71, w roku
2019 byto 99 rodzin, aw roku 2020juz 117. Dodatkowo w roku 2020 pojawito si¢ 9 rodzin

wychowujacych 7 i wiecej dzieci

W 2018 roku wsparciem Miejskiego Centrum Pomocy Spolecznej w Pabianicach objetych byto

3141 osbb, z czego 1467 oséb byto w rodzinach opiekujacych si¢ dzie¢mi do 18 roku zycia.

W 2019 roku wsparciem objetych byty 3257 oséb, z czego 1413 os6b w rodzinach z dzie¢mi

do 18 roku zycia.

W 2020 roku wsparciem objetych byto 2923 osoby, wtym 1636 os6b w rodzinach z dzie¢mi

do 18 roku zycia.

Mozna wyrdzni¢ pie¢ gtownych przyczyn, zpowodu ktorych udzielano pomocy: ubodstwo,
dlugotrwata lub ci¢zka choroba, bezrobocie, niepelnosprawnos$¢ oraz bezradno$¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych.

Tabela 10. Rodziny korzystajqce z pomocy Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach

z uwzglednieniem przyczyn.

Przyczyny udzielenia pomocy

Liczba rodzin

2018 2019 2020
Ubdstwo 659 544 580
Bezrobocie 537 459 443
Niepelnosprawnos¢ 556 479 418
Dhugotrwata lub cigzka choroba 809 842 767
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych 317 302 243
Sieroctwo 1 0 0
Bezdomno$§¢ 47 38 47
Potrzeba ochrony macierzynstwa 137 136 117
W tym: wielodzietnos¢ 47 57 63

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych o sytuacji demograficznej i spolecznej

w Pabianicach ze sprawozdania MPiPS-03

Z powyzszego zestawienia wynika, ze nastgpit spadek liczby rodzin korzystajacych zpomocy
spotecznej zaréwno ze wzgledu na ubdstwo,niepetnosprawnosé, jak rowniez z powodu bezrobocia.
I tak w2020 roku w poréwnaniu do 2018 roku liczba rodzin korzystajacych z pomocy zuwagi

na bezrobocie zmniejszyta si¢ 0 17,5%.

W 2020 roku problem dlugotrwatej lub cigzkiej choroby jest najczestszym powodem
przyznawania pomocy i wsparcia w ramach systemu pomocy spoteczne;j.

Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z tytutu bezradnosci opiekunczo-wychowawczej
wyniosta 243 w 2020 roku 1 byta 0 23,3% nizsza w stosunku do roku 2018.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe mieszkancéw Pabianic korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej oraz innych mozliwo$ci wsparcia dla dzieci, mtodziezy i dorostych w latach 2018 - 2020.

Tabela 11.Rozne formy wsparcia dla mieszkancow Pabianic.

2018 2019 2020
Liczba zawartych kontraktow 88 93 47
Liczba zatozonych Niebieskich Kart 98 101 68
Liczba spotkan grup roboczych zwotanych przez 270 253 224
przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
Liczba o0s6b korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego 3298 4137 3298
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Liczba dzieci otrzymujacych:

stypendia 395 310 258
1 zasitki szkolne 13 11 11
Liczba rodzin korzystajacych z dodatku mieszkaniowego 650 549 480
Liczba rodzin korzystajacych z dodatku energetycznego 362 304 136

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych posiadanych przez Miejskie Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach.

Wyjatkowo duza zmian¢ na przestrzeni lat 2018-2020 wida¢ natomiast we wskazniku okreslonym
jako — liczba zawartych kontraktoéw. W sytuacjach wymagajacych wsparcia Miejskiego Centrum
Pomocy Spotecznej w Pabianicach rodziny miaty mozliwos$¢ skorzystania z takiej formy pomocy.
W roku 2018 zawarto 88 kontraktéw, w 2019 roku 93 kontrakty, a w 2020 roku tylko 47 kontraktow.
Spadek liczby kontraktow byt spowodowany okresem epidemii COVID-19 i obostrzen
epidemiologicznych (np. realizowanie Prac Spoleczne Uzytecznych w ograniczonym zakresie)

Zgodnie zustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
miasta dziata Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. W sktad
przedmiotowego zespotu wchodzg przedstawiciele instytucji dziatajacych na terenie miasta. Do zadan
ZI nalezy prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przemocy w rodzinie m.in. poprzez
edukacje, ochrong osob dotknigtych przemoca, spotkania grup roboczych, ktore to zwotywane
sa pryez przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego, w celu analizy sytuacji rodziny i ustalenia
planu pomocy. W analizowanym okresie liczba zwotanych grup byla najwyzsza w 2018 roku 270,
a 2020 roku liczba zwolanych grup spadta o 17% i wynosita 224. Spadek ten moze wynika¢ z okresu
epidemii COVID-19, ograniczeniu interwencji i utajnionych przypadkoéw przemocy.

Liczba osob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego na przetomie lat 2018-2019 wzrosta
z 3298 os6b do 4137 o0sdb, co stanowi przyrost na poziomie 20% podopiecznych. W roku 2020, mimo
spadku liczby udzielonych porad ksztaltowala si¢ ona nadal na wysokim poziomie -3298 oséb,
oznacza to, ze w sytuacji ograniczonych kontaktéw spotecznych wynikajacych z epidemii COVID
19 konsultacje nadal byty realizowane, a rodziny chetnie korzystaty z takiej formy wsparcia.

Rodzice mogli wystapi¢ o stypendia szkolne i zasitki szkolne dla dzieci i miodziezy. Liczba
przyznanych zasitkow szkolnych w latach 2018-2020 byla na podobnym poziomie, jezeli chodzi
o stypendia szkolne to w 2018 roku bylo przyznanych dla 395 uczniow, a w roku 2020 juz tylko
258 ucznidéw byto objetych takg pomoca. Zanotowano spadek o 34,7%.

Osoby posiadajgce tytut prawny do lokalu ispetniajace kryterium okreslone w ustawie z dnia
21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych, skorzystaty z takiej formy wsparcia. W 2018
roku wyplacono dodatki mieszkaniowe dla 650 rodzin, w 2019 roku 549 rodzinom, a w 2020 roku
wyplacono je 480 rodzinom. Spadek liczby rodziny otrzymujacych dodatek mieszkaniowy na
przestrzeni analizowanych lat wynosi 26%.

W 2018 roku wyptacono dodatek energetyczny dla 362 rodzin, w2019 roku 304 rodzinom,
aw 2020 roku wyptacono go tylko 136 rodzinom. Na przestrzeni analizowanych lat widoczny jest
znaczny spadek liczby rodzin otrzymujacych dodatek energetyczny .

5.1. Swiadczenia rodzinne
W sytuacji, gdy rodziny wymagaly zewngtrznego wsparcia mogly skorzysta¢ ze $wiadczen
rodzinnych oraz §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego finansowanych z budzetu panstwa.

Tabela 12. Zestawienie liczby osob , ktorym wyptacono swiadczenia rodzinne wraz z dodatkami
i z funduszu alimentacyjnego.

2018 2019 2020
Liczba o0s6b otrzymujacych zasitek rodzinny wraz z dodatkami 3160 2340 1905
Liczba 0s6b otrzymujacych dodatek z tytulu samotnego 219 234 201
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wychowywania dziecka

Liczba o0s6b otrzymujacych swiadczenie rodzicielskie 179 160 158
Liczba 0s6b otrzymujacych §wiadczenie z tytutu ksztalcenia i 310 295 264
rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego

Liczba 0s6b ktore skorzystalty z jednorazowej zapomogi z tytutu 417 354 306
urodzenia si¢ dziecka

Liczba 0s6b otrzymujacych §wiadczenie "Za zyciem" 5 5 5
Liczba 0s6b otrzymujacych §wiadczenie wychowawcze z 5574 9744 10056
Programu "Rodzina 500plus"

Liczba oso6b, ktorym wyplacono §wiadczenie z Programu "Dobry 6120 6229 6097
Start"

Liczba osob, ktorym wyplacono dodatek z tytutu rozpoczgcia 2963 1683 1363
roku szkolnego

Liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen alimentacyjnych 552 559 478

Zrédlo:  Opracowania wlasne na podstawie danych o sytuacji demograficznej i spolecznej
w Pabianicach ze sprawozdania MPiPS-03

Liczba osob, ktorym przyznano zasilek rodzinny z dodatkami ulegta zmianie. W 2018 roku byto
takich osob 3160, a w 2020 roku byto ich juz tylko 1905, czyli zanotowano spadek o 39,7%.

Liczba osob, ktore otrzymywaty $wiadczenie wychowawcze z Programu ,,Rodzina 500 plus”
w 2020 roku wzrosta 0554 % w stosunku do 2018 roku. Réznica wynika ze zmiany zatozen
Programu, znoszacych kryterium dochodowe upowazniajace do pobierania §wiadczenia na pierwsze
dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie realizowane jest od 1 kwietnia 2016 roku na podstawie ustawy z dnia
11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci. Przystuguje ono osobom,
ktore nie otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy jako okres urlopu macierzynskiego. W 2018 roku $wiadczenie ztego tytutu wyptacono
178 osobom, w 2019 roku 160 osobom, a w 2020 roku 158 Swiadczeniobiorcom.

W zwigzku zrealizacjg ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” w latach 2018-2020 wyptacono §wiadczenie dla 5 0os6b w danym roku.

Program rzadowy ,,Dobry start”, w ramach ktérego przyznawane jest raz w roku $wiadczenie
zwigzane zrozpoczeciem nauki przez dziecko do 20 rok zycia lub w przypadku dzieci lub osob
uczacych sie¢ i legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci do 24 roku zycia realizowany
jest od wrzesnia 2018 roku. Liczba wyptaconych $wiadczen utrzymuje si¢ na podobnym poziomie,
w 2018 roku 6120 $wiadczen, w 2019 roku 6229 §wiadczen, a w 2020 roku 6097 §wiadczen.

Wyptata §wiadczen z funduszu alimentacyjnego wykazuje tendencje malejgcg. W 2018 roku byto
ich 552, a w 2020 roku byto juz 478, czyli spadek o 13,4%,

5.2. Asystenci rodziny

Realizujac ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w MCPS zatrudnieni
sg asystenci rodziny, ktérzy wspolpracuja zrodzinami wymagajagcymi wsparcia w zakresie
ksztaltowania irozwijania funkcji opiekunczo-wychowawczych. Pomoc ta uwzglednia zaréwno
potrzeby rodzin jak igotowo$¢ do realnego wspotdziatania. Indywidualna pomoc stuzy przede
wszystkim rozwigzywaniu konkretnych probleméw podopiecznego, wzbudzaniu w nim wiary
we wlasne mozliwosci oraz motywowanie do podejmowania dziatan, w celu poprawy swojej sytuacji
Zyciowe;.

Zgodnie z trescig art. 15 pkt. 4 wyzej wymienionej Ustawy asystent moze wspotpracowaé w tym
samym czasie, nie wig¢cej niz z 15 rodzinami. Liczba rodzin z ktéorymi wspotpracowat asystent rodziny
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uzalezniona jest od stopnia trudno$ci wykonywania zadania. W Miejskim Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach liczba rodzin otrzymujacych takie wsparcie wzrosta od 2018 roku

W 2018 roku zatrudnionych bylo 12 asystentow, wtym jeden przebywat na urlopie
wychowawczym, z ktérego nie powrocit do pracy. W kolejnych latach liczba zatrudnionych
asystentoOw utrzymywala si¢ na takim samym poziomie.

Tabela 13. Asystenci rodziny i rodziny objete wsparciem w Pabianicach.

2018 2019 2020
Liczba asystentow zatrudnionych przez Miejskie Centrum Pomocy 12 11 10
Spotecznej
Liczba rodzin korzystajacych z pomocy asystenta rodziny, w tym: 138 133 143
- do 3 m-cy, 3 12 7
- powyzej 3 do 12 m-cy, 24 17 23
- powyzej 1 roku, 74 75 66
Liczba rodzin z ktorymi zakonczono wspolprace, w tym 37 28 47
m.in. ze wzgledu na:
osiggniecie celow 16 10 25
zaprzestanie wspOtpracy przez rodzing 10 8 22
inne przyczyny 11 10 0
Liczba rodzin wspotpracujacych z asystentem rodziny, ktore 19 21 54
zostaly zobowigzane postanowieniem sagdowym.

Zrédlo: Dane opracowane z materialow wlasnych Miejskiego Centrum Pomocy Spolecznej
w Pabianicach

Rodzinie moze zosta¢ przydzielony asystent rodziny tylko za jej zgoda, jako forma wsparcia,
a nie przymus. Niemniej jednak coraz wigcej rodzin postanowieniem sagdowym jest zobowigzywana
do wspdlpracy z asystentem rodziny, albo do kontynuowania wspoipracy w sytuacji, gdy asystent
zostal wczesniej przydzielony na wniosek pracownika socjalnego. W 2018 roku na 138 rodzin,
19 bylo zobowiazanych przez sad do wspolpracy zasystentem tj. 13,8%. W 2019 roku na
133 rodziny, 21 rodzin miato zarzadzong wspolprace z asystentem, co stanowito wskaznik 15,8%.
W 2020 roku na 143 rodziny 54 miaty wydane decyzje sadowa, to 37,7% wszystkich rodzin. Wzrost
liczby postanowien od 2018 do 2020 roku wyniost az 184%.

W latach 201812019 Miejskie Centrum Pomocy Spolecznej przystepowato do Programu
oglaszanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, pozyskujac w ten sposob srodki
na pokrycie cze¢sci wydatkow na wynagrodzenia asystentow rodziny. Od 2020 roku zmienita si¢
formuta programu idaje mozliwo$¢ wyplacenia jednorazowego dodatku dla asystenta rodziny.
W 2020 roku MCPS réwniez ztozyt wniosek do ,,Programu asystent rodziny na rok 2020”.

Praca zrodzinami z problemami opiekunczo-wychowawczymi jest procesem ztozonym
1 dlugotrwatym, a efekty w przewazajacym stopniu zaleza od aktywnos$ci rodzin, ich gotowosci
do zmiany. Objecie rodziny wsparciem m.in. asystenta rodziny nie zawsze gwarantuje przywrdocenie
rodzinie zdolnos$ci do prawidtowego wypetiania funkcji opiekunczo-wychowawczych. Podejmowane
dziatania przez pracownika socjalnego, asystenta rodziny, czy przedstawicieli innych instytucji
prowadzg do zminimalizowania pojawiajacych si¢ problemoéw. Duzym problemem wspotistniejacym
w tych rodzinach jest naduzywanie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.

5.3. Rodziny wspierajace

Ustawa wskazuje réwniez mozliwos¢ pomocy rodzinie w formie ustanowienia rodziny
wspierajacej. Zgodnie z art. 29 ww. Ustawy rodziny wspierajace majg za zadanie wspomagac rodziny
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przezywajace trudnosci w opiece 1 wychowywaniu dzieci. Ich zadaniem jest pomoc w prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztattowanie 1 wypelnianie podstawowych 16l spotecznych. Pelnienie
funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego otoczenia dziecka.
Rodzina wspierajaca powinna si¢ wykaza¢ odpowiednim zasobem umiejetnosci 1 pozytywnego
do$wiadczenia zyciowego. Swoja funkcje pelni we wspolpracy z asystentem rodziny. Rodzing
wspierajgcg ustanawia Prezydent Miasta Pabianic, ktory po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora
Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej zawiera umowe zrodzing wspierajaca. Umowa okresla
zasady zwrotu kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy.

Niestety w latach 2018-2020 brak bylo zainteresowania pelnieniem funkcji rodziny wspierajace;j,
nikt nie ztozyt wniosku.

5.4. Placéwka Wsparcia Dziennego ,, JUNIOR”

Placowka Wsparcia Dziennego ,,JJUNIOR” dziala od 1 stycznia 2017 roku, od poniedziatku
do piatku w godzinach 9.00 — 18.00. Jest prowadzona w formie opiekunczej i specjalistyczne;.
Zapewnia opieke, wsparcie wychowawcze, pomoc dydaktyczng oraz organizuje zajecia
socjoterapeutyczne, terapeutyczne, warsztaty psychologiczne, terapi¢ logopedyczna dla swoich
podopiecznych. Zajecia specjalistyczne prowadzone w Placowce majg na celu promowanie postaw
spotecznie  akceptowalnych, rozwdj  kompetencji  spolecznych, wyroOwnywanie  szans
ogoOlnorozwojowych, a warsztaty realizowane w ramach zaje¢ opiekunczych - rozwijanie
indywidualnych pasji oraz umiejgtnosci wspotdziatania w grupie. Placoéwka, w ramach swoich zadan,
motywuje cztonkéw rodzin do udzialu w programach edukacyjnych. Organizuje specjalistyczne
warsztaty 1nieformalne spotkania dla rodzicéw podopiecznych PWD , JUNIOR”, podczas ktorych
wzmacniane s3 zdolno$ci do petnienia prawidtowych rdl spotecznych, a takze sprawowania funkcji
opiekunczo-wychowawczej nad dzieckiem. Podejmuje dzialania majace na celu niwelowanie zjawisk
spolecznie niepozadanych (m.in. przemoc, uzaleznienia). Prowadzone jest systematyczne
monitorowanie sytuacji dziecka poprzez kontakt zrodzing, szkola oraz instytucjami pracujacymi
zrodzing. Umozliwia to szybka reakcje na pojawiajace si¢ problemy w rodzinie, m.in. poprzez
kierowanie do odpowiednich specjalistow, instytucji, zorganizowanie dzieciom czasu wolnego,
zapraszanie rodzicow na spotkania z psychologiem. Podczas ferii zimowych i letnich Placéwka
organizuje potkolonie zardwno dla swoich podopiecznych, jak 1 dzieci z miasta.

Placowka prowadzi dozywianie dzieci.

W PWD _JUNIOR” prowadzona jest rdéwniez aktywizacja mlodziezy poprzez udziat
w wolontariacie, w ramach wspotpracy z Grupa Wolontarystyczng ,,Agrafka”.

5.5. Mieszkanie chronione treningowe

Mieszkanie chronione treningowe powstato zlokalu mieszkalnego, wyodrebnionego z zasobu
mieszkaniowego Gminy Miejskiej Pabianic zarzadzeniem Prezydenta Miasta Pabianic.

To forma pomocy dla oséb petnoletnich, ktorych sytuacja zyciowa, niepelnosprawno$¢, czy
choroba uzasadnia potrzebe wspomagania w codziennym funkcjonowaniu w celu prowadzenia
w przysztosci samodzielnego zycia. Pobyt w mieszkaniu przystuguje osobie, ktoéra nie ma prawa do
lokalu mieszkalnego, ajej ostatnim miejscem zameldowania jest Miasto Pabianice. Z osoba
skierowang
do mieszkania chronionego treningowego ustalany jest indywidualny program usamodzielnienia,
ktory wynika zsytuacji osobistej lub rodzinnej. Osoba skierowana do mieszkania chronionego
treningowego zobowigzana jest do zapoznania si¢ i przestrzegania zasad Regulaminu, poza zakresem
realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.
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W okresie pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym mieszkaniec zobowigzany jest do stalej
wspotpracy 1irealizowania uzgodnien z pracownikiem socjalnym. W trakcie pracy socjalnej
monitorowany jest sposob realizacji programu usamodzielnienia.

6. Piecza zastepcza

Od 2012 roku w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢gpczej albo w rodzinnym domu
dziecka, w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej
lub interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym, gmina wiasciwa, ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej, ponosi odpowiednie wydatki
na opieke 1 wychowanie dziecka w wysokosci:

10% w pierwszym roku pobytu w pieczy zastgpczej,

30% w drugim roku pobytu w pieczy zastepczej,

50% w trzecim 1 kolejnym roku pobytu w pieczy zastepczej.

Liczbe dzieci zterenu Miasta Pabianic, ktére zostaly po raz pierwszy umieszczone w pieczy
zastepcze] przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14. Liczba dzieci umieszczonych po raz pierwszy w pieczy zastgpczej w poszczegolnych
latach.

2018 2019 2020
Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych. 28 12 17
Liczba dzieci umieszczonych
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych. 11 11 13
Ogotem: 39 23 30

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pabianicach

W 2018 roku 39 dzieci postanowieniem sagdowym zostatlo umieszczonych w pieczy zastepcze;,
w 2019 liczba ta spadta do 23, czyli 0 41%, jednak w 2020 roku liczba umieszczen wzrosta do 30,
czyli 0 30% w stosunku do roku poprzedniego.

Tabela 15. Liczba dzieci, ktorych pobyt w pieczy zastgpczej wspotfinansowato Miasto w kolejnych
latach.

2018 2019 2020
Liczba dzieci w pieczy zastepczej, w tym: 124 121 120
w rodzinach zastepczych 76 81 78
w placowkach opiekunczo-wychowawczych 48 40 42

Dane: opracowane na podstawie danych z Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych Urzedu
Miejskiego w Pabianicach.

Jezeli poréwnamy liczby dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej, to w latach 2018-2020
utrzymuje si¢ na podobnym poziomie, jednak udziat procentowy tych, ktore zostaly umieszczone
po raz pierwszy jest rozny. W 2018 roku to 32,5%, w 2019 roku 19%, w 2020 roku to 25%.

Tabela 16. Wydatki poniesione przez Miasto na wspolfinansowanie pieczy zastepczej w kolejnych
latach.

2018 2019 2020
Wydatki na pieczg zastgpcza 1.275.077,71 zt 1.370.946,02 zt 1.475.463,81 zt
w tym na:
rodziny zastepcze 269.833,70 zt 329.661,42 zt 364.721,16 zt
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placowki opiekunczo- 1.005.244,01 zt 1.041.284,60 zt 1.110.742,65 zt
wychowawcze

Dane: opracowane na podstawie danych z Wydziatu Spraw Spolecznych i Gospodarczych Urzedu
Miejskiego Pabianicach

Wydatki na wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej znaczaco wzrosty zuwagi
na wzrost liczby dzieci umieszczanych w pieczy, jak réwniez kwalifikacji do stosowania stawki
wspotfinansowania na poziomie 50%. Analizujac powyzsze dane koszty wspotfinansowania pieczy
zastepczej w placowkach opiekunczo-wychowawczy sa znacznie wyzsze od tych przeznaczonych
na rodziny zastepcze.

V. Analiza SWOT

W celu opracowania Programu dokonano analizy SWOT, ktéra postuzyla do identyfikacji
mocnych i stabych stron lokalnego systemu wsparcia rodziny oraz szans i zagrozen, jakie przed nimi
stojg. Pozwolita oszacowac potencjat, jakim miasto dysponuje w tym obszarze oraz okresli¢ stopien,
w jakim posiadane zasoby odpowiadaja potrzebom i oczekiwaniom rodzin i dzieci mieszkajacych na
jego terenie.

Analiz¢ SWOT odnoszacag si¢ do mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen w rozwoju
wspierania rodziny przez instytucje i ich otoczenie w Miescie Pabianice, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 17. Analiza SWOT.

MOCNE STRONY SEABE STRONY
*Rozw0j wsparcia rodziny prowadzone przez *Zmniejszajaca si¢ liczba mieszkancéw w wieku
asystentow rodziny, przedprodukcyjnym
*dostepnos¢ do bezptatnego poradnictwa *zwigkszajaca si¢ liczba rodzin wymagajacych
specjalistycznego, realizowanego przez jednostki | r6znorodnego wsparcia,
publiczne i organizacje pozarzadowe, *duze obcigzenie zadaniami pracownikoéw
*doswiadczenie, wiedza i kwalifikacje kadry poszczegolnych jednostek,
pomocy spolecznej, spostawy roszczeniowe rodzin uzaleznionych
*rozw0j infrastruktury edukacyjnej szczegolnie od pomocy spotecznej,
w zakresie opieki nad dzie¢mi do 3 roku zycia, brak aktywnos$ci w zakresie organizowania grup
*adekwatna dostgpnos¢ miejsc w placowkach samopomocowych,
szkolnych i przedszkolnych, *brak kandydatow na rodziny wspierajace,
*zapewnienie dostgpu do ksztalcenia brak dostatecznej liczby kandydatéw do
integracyjnego w miescie, prowadzenia rodzinnych form pieczy zastepczej,
sprowadzenie poradnictwa w zakresie *niewystarczajaca oferta zaje¢ terapeutycznych
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, dla dzieci,
*podejmowanie dziatan w ramach Zespotu sograniczone $rodki finansowe na tworzenie
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania placéwek pomocowych,
Przemocy w Rodzinie, *niewystarczajacy dostep dla rodzin do
«aktywizacja zawodowa osob zagrozonych poradnictwa specjalistycznego,
wykluczaniem spotecznym m in. poprzez *brak odpowiednich lokali
uczestniczenie w pracach spotecznie uzytecznych | w zasobach miasta do zorganizowania wigkszej
- funkcjonowanie Klubu Integracji Spotecznej, liczby placowek wsparcia dziennego,
erealizacja programéw profilaktycznych, *niewystarczajacy dostep do wsparcia
sopracowywanie dokumentow strategicznych, psychospotecznego i prawnego dla rodzin
spozyskiwanie Srodkéw finansowych z funduszy | dotknigtych problemem uzaleznien i przemocy,
zewngtrznych na zatrudnianie asystentow, *niewystarczajaca ilo§¢ mieszkan komunalnych
spodejmowanie wspOtpracy z organizacjami w miescie, w tym socjalnych,
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz rodzin, *brak wystarczajacych regulacji prawnych dla
dzieci 1 mtodziezy, 0s6b dotknigtych przemoca.
*Placowka Wsparcia Dziennego "JUNIOR" ,
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*dobrze dziatajace instytucje w obszarze pomocy
spotecznej,

sulgi dla rodzin wielodzietnych Karta Duzej
Rodziny,

«Swiadczenia "Rodzina 500 plus" ,

Swiadczenia "Za zyciem ",

srealizacja Karty Duzej Rodziny,

dziatalno$¢ jednostek kultury na terenie miasta,
w ktoérych dzieci 1 rodzice mogg rozwija¢ swoje
zainteresowania i pasje.

SZANSE

ZAGROZENIA

*rozbudowa wsparcia dla rodzin poprzez
wspotprace z asystentem rodziny (wzrost liczby
rodziny korzystajacych),

*mozliwos¢ kontynuowania nauki w miescie

na poziomie ponadpodstawowym,

«zwigkszenie Swiadomosci cztonkow rodzin

w zakresie wsparcia specjalistycznego,
*zwickszenie oferty wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego udzielanego w placowkach

1 o§wiatowych,

spromowanie idei wolontariatu ws$rod dzieci

1 miodziezy,

*zwigkszajaca si¢ Swiadomos¢ spoteczna, w tym
dzieci 1 mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli

na temat problemow uzaleznien i przemocy,
obcigzen emocjonalnych i psychologicznych,
*wykorzystanie potencjatu i zasobow organizacji
pozarzadowych,

swzmocnienie sektora organizacji pozarzagdowych
zajmujacych si¢ wspieraniem rodziny w miescie,
w tym stwarzanie organizacjom odpowiednich
warunkéw w obszarze pracy z rodzinami
(rowniez finansowych),

«zwickszenie oferty pomocowej dla rodzin,
*mozliwos¢ pozyskiwania sroodkéw na realizacje
programo6w w ramach oglaszanych konkursow,
soferty programowe NGO skierowane do dzieci
1 miodziezy,

swdrazanie superwizji dla pracownikdw pomocy
spotecznej pracujacych bezposrednio

z rodzinami.

*kryzys rodziny,

swystepowanie zjawiska oslabienia autorytetu
rodziny 1 wigzi migdzypokoleniowe;,
rozluznienie wie¢zi rodzinnych,

srozpad rodziny i nieumiejetnos¢ rozwiazywania
problemow opieki nad dzieckiem,

'negatywny wptyw medidw na proces
wychowania i socjalizacji dziecka,

*niespdjny system przekazywania wartosci przez
rodzine, media i szkofe,

*brak umiejetnosci w rozwiazywaniu problemow
wystepujacych w rodzinie,

sprzerzucanie odpowiedzialnosci za wychowanie
dziecka na instytucje,

*zagrozenia mtodych osob uzaleznieniem od
cyberprzestrzeni (Internet, portale
spotecznosciowe, gry komputerowe) oraz niski
poziom wiedzy rodzicOw na temat ww. zagrozen,
sutrudnione warunki do prowadzenia efektywnej
pracy socjalnej,

*niewystarczajacy poziom koordynacji dziatan
instytucji 1 organizacji wspierajacych rodziny,
dzieci 1 mtodziez,

*brak §wiadomosci problemu i umiejetnosci
szukania pomocy przez rodziny dysfunkcyjne,
swystepowanie zjawiska dziedziczenia biedy,
sograniczone mozliwosci znalezienia zatrudnienia
na lokalnym rynku pracy,

*postepujace zjawisko ubozenia mieszkancow
miasta,

sstarzenie si¢ spoteczenstwa.

szalamanie si¢ rynku pracy z uwagi na czas
epidemii wyrazajacy si¢ zwigkszonym udziatem
kobiet w grupie bezrobotnych,

sproblemy w funkcjonowaniu rodziny na skutek
izolacji wywotanej epidemig COVID-19.

Analiza SWOT zostata przeprowadzona przez realizatoréw i partneréw Programu izostata oparta
na do$wiadczeniu i wiedzy osdb zajmujacych si¢ pomocg rodzinie.
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Z przeprowadzonej analizy wynika, Ze istnieja podstawy do skutecznego dzialania, jednak
nie mozna przewidzie¢ jak zachowa si¢ rodzina, jej cztonkowie, czy podejma wspotprace, czy beda
dazy¢ do zmiany. Przygotowanie SWOT pozwolito wyznaczy¢ kierunek dziatania na kolejne lata.

VI. Cele programu

Gléwnym celem Programu Wspierania Rodziny dla Miasta Pabianic jest skuteczne wspieranie
rodziny w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Cele szczegotowe:

1. Poprawa  jako$ci zZycia rodzin zdzieémi poprzez ~wzmacnianie ich rozwoju
oraz przeciwdziatanie marginalizacji.

2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy.

3. Wspieranie rodzin przejawiajacych problemy opiekunczo-wychowawcze.
4. Przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny.

5. Wspotfinansowanie pieczy zastgpczej.

6. Podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka umieszczonego w systemie pieczy zastgpcze]
do rodziny biologiczne;.

7. Wspieranie kadr zajmujacych si¢ pomocg rodzinie.
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Cel 1. Poprawa jakosci zycia rodzin z dzie¢mi poprzez wzmacnianie ich rozwoju oraz przeciwdziatanie marginalizacji.

Zadania Wskazniki Realizator Instytucje/ Koszty realizacji* | Termin realizacji
v | OTZANIZACI e e otk
realizacj¢) WSpinI‘ acujqce przy obecny/najblizszy rok jezeli
realizacji istnieje taka mozliwo$¢)
1.1. Poprawa dostepnosci do -Liczba przygotowanych UM KPP - 2022-2024
informacji materiatow informacyjnych. MCPS SR
o mozliwos$ci korzystania ‘Liczba podjetych Z1 PCPR
Z pomocy. dziatan. placowki NGO
o$wiatowe
1.2. Zwiekszenie dostepu -Liczba miejsc w UM - - 2022-2024
do opieki przedszkolach placowki
w przedszkolach miejskich. | -Liczba dzieci uczeszczajacych | o§wiatowe
do przedszkoli.
1.3. Realizacja Programu Karta | -Liczba rodzin, ktore posiadaja | UM Przedsi¢biorcy - 2022-2024
Duzej Rodziny. karty. bioracy udziat
w Programie Karta
Duzej Rodziny.
1.4. Realizacja Programu -Liczba 0s6b korzystajacych MCPS - 23.653.573,- 2022-2024
»Rodzina 500 plus”. z Programu ,,Rodzina 500 ZUS
plus”.
L.5. Realizacja Programu ‘Liczba oséb korzystajacych MCPS - - 2022-2024
»Za zyciem”, z Programu
LZa zyciem”,
1.6. Realizacja swiadczen -Liczba 0s6b korzystajacych MCPS - 18.395.744,-. 2022-2024
rodzinnych, $wiadczen ze $wiadczen rodzinnych.
z funduszu -Liczba 0séb korzystajacych
alimentacyjnego. ze $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego.
1.7. Organizowanie ‘Liczba imprez MCPS NGO - 2022-2024
uroczystosci dla rodzin na | organizowanych dla rodzin. UM KPP
terenie miasta Pabianic. instytucje
kultury
Id: F6A2253E-A288-4DOE-AE85-5AA300CF1017. Podpisany Strona 18




placowki

o$wiatowe
1.8. | Aktywizacja dzieci ‘Liczba organizatoréw zajeé UM NGO - 2022-2024
1 mtodziezy do udzialu pozalekcyjnych. instytucje
w pozalekcyjnych -Liczba przeprowadzo-nych kultury
zacigciach sportowo- zajec. placowki
rekreacyjnych. Liczba dzieci bioracych udziat | o$wiatowe
w zajeciach.
Cel 2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.
Zadania Wskaznik Realizator Instytucje/organizacje | Koszty realizacji* | Termin realizacji
(s e WSPOIpracujace przy | lidioien ofhon
realizacje reahzacp obecny/najblizszy rok jezeli
istnieje taka mozliwo$¢)
2.1. Wspieranie dzieci ‘Liczba przyznanych UM - 47.430,- 2022-2024
w procesie edukacyjnym. stypendiow. MCPS
‘Liczba zasitkow szkolnych. placowki
oSwiatowe
instytucje
kultury
2.2 Realizacja Programu ‘Liczba dzieci ktorym ZUS - 202-2024
,Dobry start”. przyznano §wiadczenie
z Programu ,,Dobry start”.
2.3. Wyréwnywanie szans -Liczba MCPS - - 2022-2024
edukacyjnych programow. UM
dzieci 1 mtodziezy ‘Liczba dzieci uczestniczacych | placowki
w ramach programow w programach. o$wiatowe
1 projektow. -Liczba dzieci uczestniczacych | instytucje
w projektach. kultury
-Liczba dzieci, ktore otrzymaty
stypendia socjalne.
2.4, Organizowanie zaje¢ -Liczba placowek MCPS - - 2022-2024
pozaszkolnych organizujacych zajecia. UM
1 pozalekcyjnych. ‘Liczba dzieci korzystajacych | placowki
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z zajec. o$wiatowe
-Liczba klubéw sportowych. instytucje
‘Liczba uczestnikow kultury
zaje¢ sportowych.
2.5. Aktywizacja mlodziezy -Liczba wolontariuszy. MCPS NGO - 2022-2024
poprzez udziat placowki
w wolontariacie. o$wiatowe

Cel 3. Wspieranie rodziny przejawiajacych problemy opiekunczo-wychowawcze.

Zadania

Wskaznik

Realizator
(instytucja
odpowiedzialna za
realizacje

Instytucje/organizacje
wspotpracujace przy
realizacji

Koszty realizacji*
(z uwzglednieniem $rodkow
wlasnych na
obecny/najblizszy rok jezeli
istnieje taka mozliwos¢)

Termin realizacji

3.1. Monitorowanie sytuacji -Liczba rodzin MCPS - - 2022-2024
dziecka monitorowanych przez SR
w rodzinach pracownikow socjalnych.
przezywajacych trudnosci | -Liczba prowadzonych
w wypetnianiu funkcji postepowan w przedmiocie
opiekunczo-wychowawczej | wladzy rodzicielskiej z terenu
. miasta.
3.2. Praca asystenta rodziny ‘Liczba zatrudnionych MCPS - 555.444.- 2022-2024
z rodzinami asystentow.
przezywajacymi problemy | -Liczba rodzin objetych
opiekunczo-wychowawcze. | wsparciem asystenta rodziny.
‘Liczba dzieci
w rodzinach z ktorymi
wspotpracuje asystent rodziny.
3.3. Monitorowanie ‘Liczba rodzin MCPS - - 2022-2024
funkcjonowania rodziny po | z ktorymi asystent rodziny
zakonczeniu pracy z zakonczyt wspolprace.
asystentem rodziny.
3.4. Pomoc rodzicom w opiece | -Liczba placéwek MCPS NGO - 2022-2024
1 wychowaniu przez organizujacych zajecia. instytucje
uczestnictwo dzieci ‘Liczba dzieci korzystajacych | kultury
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w zajeciach oferowanych

z zajec.

placowki

na terenie miasta. o$wiatowe
3.5. Organizowanie zajec¢ -Liczba dni zajeé MCPS - 2022-2024
w placowce wsparcia o charakterze opiekunczym.
dziennego. -Liczba dzieci korzystajacych
z zajec
o charakterze opiekunczym.
-Liczba zajec
o charakterze
specjalistycznym.
-Liczba dzieci korzystajacych
z zajec
o charakterze
specjalistycznym.
3.6. Organizowanie spotkan dla | -Liczba spotkan. MCPS PPP 2022-2024
rodzin w celu -Liczba grup wsparcia. UM PCPR
ksztaltowania wtasciwych | -Liczba rodzin Z1 NGO
postaw wychowawczych. objetych wsparciem.
3.7. Organizowanie spotkan ‘Liczba Zespotow MCPS PPP 2022-2024
przedstawicieli instytucji Interdyscyplinarnych. Z1 SR
wspierajacych -Liczba powotanych grup MKRPA POW
rodziny z problem roboczych. placowki PCPR
przemocy. ‘Liczba spotkan grup o$wiatowe KPP
roboczych. stuzba zdrowia
‘Liczba instytucji biorgcych
udziat w spotkaniach.
3.8. Promowanie funkcji ‘Liczba i1 rodzaje informacji MCPS - 2022-2024
rodziny wspierajace;. na temat rodziny wspierajace;.
-Liczba ustanowionych rodzin
wspierajacych.
-Liczba rodzin objetych
wsparciem rodziny
wspierajace;j. ‘
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Cel 4. Przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny.

Zadania Wskazniki Realizator Instytucje Koszty realizacji* | Termin realizacji
o e | OTEINIZACC (et
realizacje) WSpinraqu ace przy obecny/najblizszy rok jezeli
realizacji istnieje taka mozliwosc¢)
4.1. Zapewnienie pomocy -Liczba rodzin korzystajagcych | MCPS NGO 350.000,- 2022-2024
materialnej z pomocy MCPS.
1 rzeczowej rodzinom -Liczba rodzin korzystajacych
wymagajacym wsparcia. z pomocy NGO.
4.2. Zapewnienie dzieciom -Liczba dzieci objetych MCPS - 451.669,- 2022-2024
1 mlodziezy positkow dozywianiem przez MCPS. placowki
w placowkach -Liczba dzieci objetych oswiatowe
o$wiatowych. dozywianiem przez placowki
oSwiatowe.
4.3 Organizowanie -Liczba organizatorow. UM NGO - 2022-2024
wypoczynku dla dzieci i -Liczba uczestnikow. MCPS
mtlodziezy. placowki
o$wiatowe
4.4. Umozliwienie cztonkom -Liczba konsultacji o MCPS - - 2022-2024
rodzin udzialu charakterze psycho-
w konsultacjach edukacyjnym.
o charakterze psycho- -Liczba uczestnikow.
edukacyjnym adekwatnie
do potrzeb.
4.5. Podejmowanie dziatan ‘Liczba kampanii edukacyjno- | MCPS NGO - 2022-2024
ograniczajacych zjawiska informacyjnych. UM
spotecznie niepozadane -Liczba rozprowadzonych Z1
poprzez edukacje publiczng | materiatéw edukacyjno- MKRPA
skierowang do informacyjnych
mieszkancOw miasta -Liczba projektow.
Pabianic.
4.6. Zapewnienie dostepnosci -Liczba udzielonych UM PCPR - 2022-2024
do konsultacji konsultacji. MCPS NGO
1 poradnictwa ‘Liczba 0s6b korzystajacych placowki
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specjalistycznego dla z konsultacji. o$§wiatowe
rodzin. MKRPA
4.7. Dziatania na rzecz -Liczba oséb uczestniczacych | MCPS PUP 125.000,- 2022-2024
aktywizacji zawodowej w zajeciach aktywizujacych,
cztonkoéw rodziny. skierowanych przez
pracownika socjalnego.
‘Liczba podpisanych
kontraktow socjalnych do KIS.
‘Liczba oséb podejmujacych
zatrudnienie
w ramach PSU.
4.8. Zapobieganie utracie -Liczba gospodarstw UM - 800.000,- 2022-2024
mieszkania poprzez pomoc | domowych ktérym przyznano
w postaci dodatku dodatek mieszkaniowy.
mieszkaniowego ‘Liczba gospodarstw
1 energetycznego. domowych ktérym przyznano
dodatek energetyczny.
4.9. Wspieranie rodzin poprzez | -Liczba ztozonych wnioskow. | UM - - 2022-2024
przydziat lokalu -Liczba przydzielonych lokali.
komunalnego.
Cel 5. Wspdétinansowanie pieczy zastepcze].
Zadania Wskazniki Realizator Instytucje/organizacje | Koszty realizacji Termin realizacji
(instytucja (z uwzglednieniem $rodkow

odpowiedzialna za
realizacj¢)

wspotpracujace przy
realizacji

wiasnych na
obecny/najblizszy rok jezeli
istnieje taka mozliwo$¢)

5.1 Wspotinansowa-nie -Liczba umieszczonych dzieci. | MCPS - 460.000,- 2022-2024
pobytu dziecka w rodzinie | -Wysoko$¢ poniesionych
zastgpczej albo wydatkow.
w rodzinnym domu
dziecka.
5.2 Wspotfinansowanie pobytu | -Liczba umieszczonych dzieci. | MCPS - 1.150.000,- 2022-2024
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dziecka w placowce
opiekunczo —
wychowawczej,
regionalnej placéwce
opiekunczo —
terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym.

‘Wysokos¢ poniesionych
wydatkow.

Cel 6. Podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej do rodziny biologiczne;.

Zadania

Wskazniki

Realizator
(instytucja
odpowiedzialna za
realizacj¢)

Instytucje/organizacje
wspotpracujace przy
realizacji

Koszty realizacji

(z uwzglednieniem $rodkow
wiasnych na
obecny/najblizszy rok jezeli
istnieje taka mozliwo$¢)

Termin realizacji

6.1. Podejmowanie dziatan -Liczba rodzin biologicznych MCPS POW - 2022-2024
zmierzajacych do poprawy | z ktorych dzieci zostaty PCPR
sytuacji w rodzinach umieszczone
biologicznych z ktérych W pieczy zastgpczej.
dzieci zostaty umieszczone
CZasowo w pieczy
zastepczej.
6.2. Praca z rodzing biologiczng | -Liczba rodzin objetych MCPS POW - 2022-2024
skupiona na wzmacnianiu | wsparciem pracownika PCPR
lub odbudowaniu zdolnosci | socjalnego.
do petnienia prawidlowych | -Liczba rodzin objetych
rol. wsparciem asystenta rodziny.
‘Liczba rodzin biologicznych
podejmujacych wspolprace.
-Liczba rodzin , ktore
odzyskaly prawo opieki nad
dzieckiem.
6.3. Podejmowanie wspotpracy | -Liczba podmiotéw MCPS PCPR - 2022-2024
z podmiotami dziatajacymi | wspolpracujacych na rzecz placowki POW
na rzecz powrotu dziecka powrotu dziecka do rodziny o$wiatowe KPP
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z pieczy zastgpczej do
rodziny biologicznej.

biologiczne;j.

-Liczba zwolywanych
zespoldw majacych na celu
okresowg ocene sytuacji
dziecka.

-Liczba dzieci ktore wrocity do
rodziny.

-Liczba dzieci przebywajacych
W pieczy zastgpczej, ktore
ukonczyty 18 r.z.

‘Liczba prowadzonych
postepowan w przedmiocie
wiadzy rodzicielskie;j.

SR

Cel 7. Wspieranie kadr zajmujacych s

i¢ pomoca rodzinie.

Zadania Wskazniki Realizator Instytucje/organizacje | Koszty realizacji* | Termin realizacji
o e | WSPOIDTACHCE przy | (i i
realizacje) reahzac_]l obecny/najblizszy rok jezeli
istnieje taka mozliwos$¢)
7.1. Zwigkszenie zatrudnienia -Liczba zatrudnionych MCPS - - 2022-2024
asystentow rodziny. asystentow rodzin.
-Liczba rodzin objetych
wsparciem asystenta rodziny.
7.2. Udziat os6b zawodowo ‘Liczba UM - 2022-2024
zajmujacych si¢ pomoca szkolen/warsztatow/konferencj | MCPS
rodzinie i dla asystentéw rodziny. Z1
w dostepnych formach ‘Liczba uczestnikow szkolen
doskonalenia zawodowego. | /warsztatow
/konferencji dla asystentow
rodziny.
‘Liczba szkolen/ warsztatow
/konferencji dla pracownikow
socjalnych.
‘Liczba uczestnikow szkolen/
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warsztatow/ konferencji dla
pracownikow socjalnych.

7.3. Zapewnienie dostgpu do -Liczba godzin super wizji. MCPS 2022-2024
super wizji dla asystentéw | -Liczba asystentow rodziny,
rodziny. ktorzy wzieli udziat
W super wizji.
7.4. Zapewnienie super wizji -Liczba godzin super wizji. MCPS 2022-2024
dla pracownikow -Liczba pracownikow
socjalnych. socjalnych, ktorzy wzieli
udziat
W super wizji.
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*Rzeczywisty koszt realizacji Programu w kolejnych latach zostanie podany w sporzadzanych
sprawozdaniach.

Legenda:

UM - Urzad Miejski w Pabianicach.

MCPS - Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Z1 - Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

PWD - Placéwka Wsparcia Dziennego ,,JUNIOR”.

SR - Sad Rejonowy w Pabianicach.

MKRPA - Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pabianicach.

POW - Placowki opiekunczo-wychowawcze.

NGO -Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci

pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pabianicach.
VII. Realizatorzy 1 partnerzy programu

Zatozenia Programu Wspierania Rodziny realizowane sa przez samorzadowe jednostki
organizacyjne, organizacje pozarzadowe 1 inne podmioty w ramach swoich kompetencji .

Realizatorami Programu s3:
1. Urzad Miejski w Pabianicach:
2. Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach:

1) Placoéwka Wsparcia Dziennego ,, JUNIOR”.

3. Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
4. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
5. Instytucje kultury.
6. Placowki oswiatowe.

Partnerami Program sa:
1. Komenda Powiatowa Policji w Pabianicach.
2. Sad Rejonowy w Pabianicach.
3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
4. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Pabianicach.
5. Placowki opiekunczo-wychowawcze.

6. Organizacje pozarzadowe i1 podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 wolontariacie.
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VIII. Koordynator

Koordynatorem Programu Wspierania Rodziny jest Dyrektor Miejskiego Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach.

IX. Czas realizacji programu

Realizacja Programu Wpierania Rodziny dla Miasta Pabianic zostata zaplanowana na lata
2022-2024.

X. Finansowanie
Program finansowany bedzie ze srodkow:
1. budzetu Miasta Pabianic,
2. dotacji z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wtasnych,
3. dotacji z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan zleconych,
4. programow rzadowych z zakresu wspierania rodziny,
5. funduszy Unii Europejskiej,
6. innych srodkéw pozyskiwanych w ramach konkursow.

Srodki finansowe na realizacje poszczegolnych dziatan beda uwzgledniane cyklicznie i zwigkszane
w miarg potrzeb w rocznych planach finansowych.

XI. Monitoring i ewaluacja programu

Realizacja Programu bedzie poddawana systematycznemu monitoringowi, jak rowniez
koncowej ewaluacji, po zakonczeniu Programu.

Monitoring umozliwi wglad w podejmowane dziatania 1okresli stopien realizacji
1 optymalizacji dalszych dziatan.

Ocena realizacji zadan bedzie monitorowana w oparciu o analiz¢ przypisanych
do poszczegdlnych dziatan indywidualnych wskaznikdw okreslajacych ich stopien realizacji. Dane
zebrane 1opracowane Ww procesie monitoringu postuza do ewaluacji programu, ktora zostanie
dokonana w terminie 6 miesi¢cy od zakonczenia Programu.

Celem ewaluacji bedzie uzyskanie informacji, czy osiagnigto zaktadane rezultaty,
czy 1 w jakim stopniu zalozenia Programu zostaly zrealizowane.

Koordynator Programu przekazuje Prezydentowi Miasta Pabianic sprawozdanie z realizacji
3-letniego Programu oraz sprawozdanie zrealizacji zadan zzakresu wspierania rodziny
oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan do 28 lutego kazdego roku.
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XII. Spis tabel
Spis tabel:

Tabela 1. Liczba mieszkancow, przebywajacych w Pabianicach czasowo ina stale zpodziatem
na ple¢ i wiek. 4

Tabela 2. Sytuacja mieszkaniowa w Pabianicach.

Tabela 3. Liczba os6b bezrobotnych w Pabianicach.

6
6
Tabela 4. Liczba dzieci uczgszczajacych do ztobkoéw w Pabianicach. 8
Tabela 5.Liczba dzieci przyjetych do przedszkoli w Pabianicach. 8
Tabela 6. Liczba uczniow w szkotach podstawowych w Pabianicach . 9

1

Tabela 7. Liczba uczniow w gimnazjach w Pabianicach. 1

Tabela 8. Struktura rodzin korzystajacych z pomocy Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach.. 11

Tabela 9. Rodziny zdzieémi objetych pomoca Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach. 12

Tabela 10. Struktura rodzin korzystajacych z pomocy Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej

w Pabianicach z uwzglednieniem przyczyn. 13
Tabela 11. R6zne formy wsparcia dla mieszkancow Pabianic. 13
Tabela 12. Rodziny korzystajace ze $wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami iz funduszu

alimentacyjnego Asystenci rodziny i rodziny objete wsparciem w Pabianicach. 15
Tabela 13. Asystenci rodziny i rodziny objete wsparciem w Pabianicach. 17
Tabela 14. Liczba dzieci umieszczonych po raz pierwszy w pieczy zastepczej w poszczegolnych

latach. 20
Tabela 15. Liczba dzieci, ktdrych pobyt w pieczy zastgpczej finansowato miasto w kolejnych

latach. 21
Tabela 16. Wydatki poniesione przez miasto na wspotfinansowanie pieczy zastepczej w kolejnych

latach. 21
Tabela 17. Analiza SWOT. 22

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Pabianicach

Krzysztof Rakowski
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