UCHWALA NR XLI1/441/21
RADY MIEJSKIEJ W PABIANICACH

z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2021r. poz. 1372 11834) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego io0 wolontariacie (tj. Dz. U. z2020r. poz. 1057, z2019r. poz. 2020, z2021r. poz. 1038,
1243 1 1535) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspolpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2022 rok”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pabianic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pabianicach

Krzysztof Rakowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XLI1/441/21
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 21 grudnia 2021 r.
Program wspolpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2022 rok

Postanowienia ogdlne

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
1) Prezydencie Miasta — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Pabianic;

2) Pelnomocniku Prezydenta Miasta — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi i osobami niepetnosprawnymi;

3) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspdlpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok;

4) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Pabianice;

5) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.);

6) Urzgdzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Pabianicach.
§ 2. Program okresla:

1) cel glowny i cele szczegdtowe;

2) zasady wspolpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji Programu;

7) sposob realizacji Programu;

8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu;

9) sposob oceny realizacji Programu;

10) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

Cele Programu

§ 3. 1. Glownym celem Programu jest podniesienie jako$ci zycia mieszkancow poprzez realizacje zadan
publicznych Miasta we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz wzmocnienie partnerstwa pomiedzy
Miastem a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegotowe Programu:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalny;
2) wzrost $wiadomosci spotecznej na temat roli i dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

3) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i promowanie ich osiggnig¢;
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4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych;

5) tworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnosci spotecznej mieszkancoéw Miasta, wspieranie
1 promowanie wolontariatu;

6) stworzenie przyjaznego srodowiska dla funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

7) poprawa jakosci zycia mieszkancow Miasta poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

Zasady wspoélpracy
§ 4. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczosci — Miasto sluzy pomoca organizacjom pozarzadowym i wspiera je w realizacji zadan
publicznych;

2) suwerennosci — zardwno organizacje pozarzadowe, jak i Miasto, zachowuja niezalezno$¢ we wzajemnych
relacjach, ktore powinien cechowac¢ szacunek obu stron wobec siebie;

3) partnerstwva — strony podejmujg wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan,
wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji traktujgc si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne
w tych procesach;

4) efektywnosci — obie strony wspolnie dbajg oto, zeby poniesione naklady na realizowane zadania
przynosity jak najlepsze rezultaty;

5) uczciwej konkurencji — wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse w dostgpie do realizacji zadan
publicznych;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz wzajemne informowanie si¢
o prowadzonej dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych i planowanych srodkach finansowych
na realizacje zadan publicznych.

Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan nalezacych do
sfery zadan publicznych wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania §wiadomos$ci prawnej spoteczenstwa;

4) dziatalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5) dziatalnos$ci charytatywne;j;

6) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

7) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

8) dziatalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych;

9) dziatalnos$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;
11) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
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15) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej;

16) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17) turystyki i krajoznawstwa;

18) udzielania nicodpltatnego poradnictwa obywatelskiego;

19) promocji i organizacji wolontariatu;

20) dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
21) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

22) rewitalizacji;

23) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt 1-32a ustawy.

Formy wspolpracy

§ 6. 1. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter wspotpracy finansowej
i pozafinansowe;.

2. Wspolpraca w formie finansowej odbywa si¢ w postaci:

1) zlecania realizacji zadan publicznych, poprzez powierzanie lub wspieranie wykonania zadania i udzielania
dotacji na ten cel;

2) realizacji zadan w ramach inicjatywy lokalnej, o ktorej mowa w art. 19b-19h ustawy;
3) zlecania realizacji zadan w trybach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Wspotpraca w formie pozafinansowej odbywa si¢ w postaci:

1) prowadzenia Lokalnego Os$rodka Partycypacji Spotecznej, w tym prowadzenia zaktadki dla organizacji
pozarzadowych na stronie internetowej Urzedu i1 fanpage'a dla organizacji pozarzadowych;

2) tworzenia wspdlnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3) prowadzenia dziatalno$ci promocyjnej iinformacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzieé Miasta
z organizacjami pozarzadowymi;

4) prowadzenia konsultacji spolecznych na zasadach okre§lonych w uchwale Rady Miejskiej w Pabianicach;

5) prowadzenia dziatan doradczo-szkoleniowych wspomagajacych prace organizacji pozarzgdowych, w tym
pomoc w pozyskiwaniu srodkow z funduszy zewnetrznych;

6) objecia patronatem lub patronatem honorowym Prezydenta Miasta dziatan i programoéw prowadzonych
przez organizacje pozarzadowe;

7) zawierania umow partnerskich;
8) wspolnego wypracowywania nowych obszaréw wspolpracy;

9) oddawania na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub dzierzawe¢ mienia komunalnego na
prowadzenie przez organizacje pozarzagdowe dziatalnosci statutowe;;

10) udostepniania pomieszczen na okazjonalne spotkania organizacji pozarzadowych w ramach prowadzonej
dziatalno$ci statutowej;

11) prowadzenia kalendarza wydarzen dotyczacych przedsiewzigé planowanych przez organizacje
pozarzadowe w oparciu o nadestane informacje;

12) organizowania spotkan dla organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta w celu zebrania
opinii na temat wspotpracy, a w szczegolnosci realizacji Programu wspotpracy;

13) wspotdziatania z Forum Organizacji Pozarzadowych w Pabianicach w zakresie promowania corocznej
akcji ,,1% dla Pabianic”, majacej na celu zachgcanie mieszkancow Pabianic do przekazywania 1%
z podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego dziatajacych na terenie Miasta.
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4. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa si¢ rowniez w obszarach dziatania w ramach:
1) Pabianickiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
2) Miejskiej Rady Seniorows;
3) Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
4) Rady Sportu;
5) Forum Organizacji Pozarzadowych w Pabianicach;

6) innych cial opiniujaco — doradczych.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi sg zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i osob;

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

3) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

5) dziatalnosci charytatywnej;

6) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

7) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

8) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

9) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

11) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
13) promocji i organizacji wolontariatu,

14) dziatalnosci na rzecz organizacji oraz podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre§lonym
w pkt 1-32a ustawy.

2. Priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspoOlpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
okreslone sg w obowigzujacych w Miescie strategiach i programach.

OKres realizacji Programu

§ 8. Program realizowany jest od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Sposéb realizacji Programu
§ 9. Program realizowany jest przez:

1) Rad¢ Miejska w Pabianicach — w zakresie wytyczania kierunkow wspotdziatania i okreslenia w uchwale
budzetowej wysokosci sSrodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan;

2) Prezydenta Miasta — w zakresie:
a) dysponowania $rodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta,

b) wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
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c) oglaszania konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
d) ogtaszania naboru wnioskow na realizacj¢ zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalne;j;
3) Pelnomocnika Prezydenta Miasta — w zakresie koordynowania realizacji Programu;

4) poszczegolne komorki organizacyjne Urzgdu Miejskiego w Pabianicach oraz miejskie jednostki
organizacyjne — w zakresie biezgcej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym: wzajemnego
konsultowania i informowania o potrzebach spotecznych, przygotowywania i obshugi konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych, nadzoru nad realizacjg zadan publicznych i kontroli wydatkowania dotacji
oraz sporzadzania sprawozdan z realizacji Programu;

5) Pabianicka Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego — w zakresie wspolpracy z Prezydentem Miasta oraz
organizacjami pozarzagdowymi, w tym konsultowania projektdéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

6) organizacje pozarzadowe — w zakresie realizacji zadan publicznych, udzialu w wypracowywaniu
kierunkéw 1 form wspdlpracy oraz oceny jakosci wspdtpracy.

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 10. 1. W 2022 roku na realizacje zadan objetych niniejszym Programem planuje si¢ srodki w wysokoSci
3.000.000,00 zt.

2. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu okresla uchwata budzetowa na 2022 rok.

Sposéb oceny realizacji Programu

§ 11. 1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmujg si¢ poszczegélne komorki
organizacyjne Urzedu oraz miejskie jednostki organizacyjne.

2. Oceny realizacji Programu dokonuje Pelnomocnik Prezydenta Miasta po uzyskaniu opinii Pabianickiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

3. Prezydent Miasta przedklada Radzie Miejskiej w Pabianicach do dnia 31 maja 2023 r. sprawozdanie
z realizacji Programu.

4. Organizacje pozarzagdowe moga zglaszaé swoje uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace realizacji
Programu do Petnomocnika Prezydenta Miasta, do Wydzialu Spraw Spotecznych i Gospodarczych Urzgdu
Miejskiego w Pabianicach lub do Pabianickiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Uzyskane w ten sposob
informacje bedg wykorzystane do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy.

5. Do oceny realizacji Programu zostang zastosowane nastgpujace wskazniki:
1) wysokos$¢ srodkoéw publicznych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan;
2) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
3) liczba ogtoszonych konkurséw ofert w trybach okreslonych w odrebnych przepisach;
4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone otwarte konkursy ofert;

5) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone konkursy ofert w trybach okreslonych
w odrebnych przepisach;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych w otwartych konkursach
ofert;

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacj¢ zadan w trybach okreslonych w odrebnych
przepisach;

8) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w trybie okre§lonym w art. 19a ustawy;

9) liczba organizacji pozarzadowych, ktéorym zlecono realizacje zadan publicznych w trybie okre§lonym
w art. 19a ustawy;

10) liczba zawartych umow na realizacje zadan;
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11) liczba adresatow zadan;
12) liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych;
13) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych po raz pierwszy zadanie publiczne zlecone przez Miasto.

6. Koordynatorem Programu jest Pelnomocnik Prezydenta Miasta.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Pelnomocnika Prezydenta Miasta oraz Wydziat
Spraw Spotecznych i Gospodarczych.

2. Projekt Programu zostal przedlozony do konsultacji Pabianickiej Radzie Dziatalnosci Pozytku
Publicznego i organizacjom pozarzadowym w terminie od 26 listopada 2021 roku do 10 grudnia 2021 roku.

3. Konsultacje zostaly przeprowadzone w trybie okreslonym w § 18 zatacznika do uchwaty Nr VIII/88/15
Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
z mieszkancami Miasta Pabianic oraz z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
zmienionej uchwata Rady Miejskiej w Pabianicach Nr XIII/142/15 z dnia 25 czerwca 2015 r. i Nr VI/68/19
z dnia 24 kwietnia 2019 r.

4.7 przebiegu konsultacji zostaly sporzadzone raporty izamieszczone na tablicy ogloszen i stronie
internetowej Urzgdu Miejskiego w Pabianicach oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. 1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, powotywana jest kazdorazowo do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. Ogloszenie zapraszajace do wskazania przez organizacje pozarzadowe kandydatéw na cztonkow komisji
konkursowej zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzgdu.

3. Praca Komisji kieruje przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez niego
cztonek Komisji.

4. Kazdy z cztonkow Komisji jest informowany o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na 3 dni
przed planowanym spotkaniem Komisji.

5. Komisja opiniuje oferty na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego Komisji.
6. Komisja podejmuje opinie zwykla wigkszoscig glosow.
7. W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacego.

8. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy opinie o ofertach, ktory przekazywany jest
Prezydentowi Miasta.

Id: D996C38F-7155-42AC-8E73-DCDDDOBD7E06. Podpisany Strona 6



9. Ostateczng decyzj¢ o zleceniu zadania publicznego podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢
z protokotem, o ktérym mowa w ust. 8.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pabianicach

Krzysztof Rakowski
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