ZARZADZENIE NR 65/2021/P
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC

7 dnia 18 marca 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow: Szkoly Podstawowej nr 3 im.
Mikolaja Kopernika w Pabianicach, Przedszkola Miejskiego nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi
w Pabianicach, Przedszkola Miejskiego nr 13 w Pabianicach, Przedszkola Miejskiego
nr 14 w Pabianicach

Na podstawie art. 63 ust.1 1ust. 14, wzwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2020r. poz. 910 11378 oraz z2021 poz.4), w zwigzku
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597, z 2019 r. poz. 1661), rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017 r. poz. 1587, 22019 r. poz. 1634) oraz art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 1 1378) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Prezydent Miasta Pabianic ogtasza konkursy na stanowiska dyrektoréw:
1) Szkoty Podstawowej nr 3 im. Mikotaja Kopernika w Pabianicach, ul. Mokra 28/34;
2) Przedszkola Miejskiego nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi w Pabianicach, ul. $w. Jana 28;
3) Przedszkola Miejskiego nr 13 w Pabianicach, ul. Mokra 19/23;
4) Przedszkola Miejskiego nr 14 w Pabianicach, ul. Odrodzenia 10.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.
§ 2. Konkursy przeprowadzajag Komisje Konkursowe powotane przez Prezydenta Miasta Pabianic.

§ 3. Ogloszenie o konkursach zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Pabianicach i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pabianicach.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pierwszemu Zastepcy Prezydenta Miasta Pabianic.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Prezydent Miasta Pabianic

Grzegorz Mackiewicz
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 65/2021/P
Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 18 marca 2021 r.

Ogloszenie o konkursie

§ 1. 1. Prezydent Miasta Pabianic ogtasza konkursy na stanowiska dyrektorow:
1) Szkoty Podstawowej nr 3 im. Mikotaja Kopernika w Pabianicach, ul. Mokra 28/34;
2) Przedszkola Miejskiego nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi w Pabianicach, ul. §w. Jana 28;
3) Przedszkola Miejskiego nr 13 w Pabianicach, ul. Mokra 19/23;
4) Przedszkola Miejskiego nr 14 w Pabianicach, ul. Odrodzenia 10.
2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne 1ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w przedszkolu lub szkole;

2) ukonczyt studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe,
z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy dokonang w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene¢ pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole uczelni;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), aw
przypadku  nauczyciela  akademickiego -  karg  dyscyplinarng, o ktéorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.].
Dz. U. 22020 r. poz. 85), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 poz. 289).
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3. Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z2017r. poz. 1587, z2019r. poz. 1634) oferty osob przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcjag funkcjonowania 1rozwoju
szkoty/przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego.
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji).

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku nauczyciela;

6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia,
jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktualnej karty oceny pracy,
dokonanej w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub ocen¢ dorobku zawodowego — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, (t.j. Dz. U. z2019r.
poz. 2215 oraz z2021 poz.4) lub w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 zpdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela
1 nauczyciela akademickiego;

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

11) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U.
22019 r. poz. 1440, 1495, 2020, 2473);

13) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7ust. 1 13a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 306) - w przypadku
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kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

15) klauzula informacyjna stanowigca zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole lub publiczng szkote kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4 - 8.

§ 2. Wszystkie dokumenty wymienione w §1 ust. 3 sktada si¢ oddzielnie, a dokumenty
wymienione w §1 ust. 3 w pkt 1, pkt 2 oraz od pkt 9 do 15 muszg by¢ podpisane przez kandydata.

§ 3. 1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora SP/PM nr ......... w Pabianicach”, w terminie do dnia
01.04.2021 r. do godz. 15:00, w Biurze Podawczym Urzgdu Miejskiego w Pabianicach przy ul.
Zamkowej 16.

2. W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki na adres
Urzedu Miejskiego w Pabianicach, ul. Zamkowa 16, 95 - 200 Pabianice.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana w sktadzie, zgodnie z art. 63 ust.14
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 9101 1378 oraz
z 2021 poz.4).

5.0 terminie 1miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Kandydat na konkurs zgtasza si¢ z dokumentem tozsamosci.

6. Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢é w Urzedzie Miejskim
w Pabianicach, ul. §w. Jana 10, II pi¢tro, w Wydziale Edukacji, Kultury i Sportu, pokdj nr 3, tel.
42 22-54-652 lub na stronie internetowe;j: http://nowy-bip.um.pabianice.pl

Prezydent Miasta Pabianic

Grzegorz Mackiewicz
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 65/2021/P
Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 18 marca 2021 r.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(og6lne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Pabianic z siedziba
w Pabianicach przy ul. Zamkowej 16, 95-200 Pabianice.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Tomasz Lenarczyk, iod@um.pabianice.pl adres
pocztowy: Inspektor Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim w Pabianicach, ul. Zamkowa 26, 95-200
Pabianice.

3. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane begda przez Administratora w celu uzgodnienia
powierzenia stanowiska dyrektora szkoly na podstawie art. 6 ust. 11lit. ¢ RODO w zwigzku
z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn.
zm.), rozporzadzenia MEN zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz.U. z2017 r. poz. 1597 z p6zn. zm.), §11h ust. 1a pkt 1 rozporzadzenia MEN z dnia
20 marca 2020r. wsprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
1 zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 440 z p6zn. zm.). Podanie powyzszych danych jest
dobrowolne, ale niezbedne do realizacji powyzszego celu. W przypadku podania takich danych jak
telefon czy e-mail bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (dobrowolnie udzielonej
zgody na przetwarzanie danych osobowych).

4. Pani / Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
procedury uzgodnienia powierzenia stanowiska dyrektora oraz zgodnie z kategorig archiwalng
instrukcji kancelaryjnej tj. przez okres 5 lat.

5. Pani / Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom.

6. Posiada Pani/ Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia udzielonej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ zprawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem poprzez przestanie
oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres e-mail: iod@um.pabianice.pl

7. Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/ Pan, ze przetwarzanie Pani / Pana danych osobowych narusza
obowigzujace przepisy prawa.

Oswiadczam ze zapoznatam (-em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja
o celu 1 sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dost¢pu do tresci swoich
danych ich poprawienia, sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania , prawie
wzniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawie przenoszenia danych, prawie cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

(data) (podpis osoby sktadajgcej o§wiadczenie)

I1d: 7E44E1A9-2923-4E39-8CD0-C6E46FA00304. Podpisany Strona 1



	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Ustęp 1 Punkt 1
	Paragraf 1 Ustęp 1 Punkt 2
	Paragraf 1 Ustęp 1 Punkt 3
	Paragraf 1 Ustęp 1 Punkt 4
	Paragraf 1 Ustęp 2

	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5

	Załącznik 1 Ogłoszenie okonkursie
	Załącznik 2 Klauzula informacyjna

