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*us* EUropejskie Miasto
URZAD MIEJSKI

w Pabianicach FAIR PLAY
Zespot Audytu 1 Kontroli
Wewngtrznej

SPRAWOZDANIE
AKW. 1711.10. 2016 egz. nr 2 sprawozdania

Sporzadzone przez Zespol Audytu i Kontroli Wewnetrznej dzialajacy na podstawie
upowaznienia Prezydenta Miasta nr SPM-I. 0052.83.2016 z dnia 31.03.2016r w sprawie
przeprowadzenia audytu wewnetrznego w Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200
Pabianice.

Kontrole przeprowadzono w okresie od 04.04.-16.05.2016r.
Czesc¢ — A. Informacje wstepne:

1. Audyt zostal poprzedzony okazaniem przez kontrolujacych w/w upowaznienia Dyrektorowi
Muzeum Miasta Pabianic.

Dyrektor Muzeum przedlozyl kontrolujacym pisemng informacje o zarzadzaniu Muzeum
Miasta Pabianic w okresie 01.01.-31.12.2015r., tj.:
01.01.-12.09.20151. Pelnomocnictwo Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 22.10.2013r., dla
Pana Ryszarda A.,
p. o. Pani Mirostawa C.-J. przebywala na $wiadczeniu rehabilitacyjnym
13.09.-30.09.20151. Obowigzki pelila Pani Mirostawa C.-J.,

01.10.20151. Powolanie na Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic otrzymal Pan Ryszard A.

2. Audytem objeto:
-gospodarke finansowa za okres 01.01.-31.12.2015r.
-wewnetrzng organizacje za okres 01.01.-31.12.2015r.
-stan zatrudnienia, kwalifikacje i zakres czynnos$ci pracownikéw za okres 01.01.-31.12.2015r.
-realizacje zadan i spraw przypisanych do zakresu dzialania o$rodka za okres 01.01.-

31.12.2016r.
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3. W trakcie kontroli wyjasnien udzielali:

-Dyrektor Muzeum Miasta Pabianic
-Zastepca Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic
-Glowny Ksiegowy

4. Dyrektor Muzeum Miasta Pabianic w dniu 05.04.2016r., wystapil do Zakladu Ubezpieczen

Spotecznych Oddzial/Inspektorat w Pabianicach z Wnioskiem Platnika Sktadek o wydanie
zaswiadczenia o niezaleganiu w oplacani skladek za 2015 roku.

W dniu 07.04.2016r., Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Inspektorat w Pabianicach
wydal Zaswiadczenie o niezaleganiu w oplacaniu skladek nr zaswiadczenia
530271N16/0000543. P.O. Kierownik Inspektoratu ZUS w Pabianicach Zaswiadczyl, ze

wnioskodaweca nie posiada zalegloSci wedlug stanu na dzien 07.04.2016r.

5. Dyrektor Muzeum Miasta Pabianic w dniu 05.04.2016r., wystapil do Naczelnika Urzedu

Skarbowego w Pabianicach z wnioskiem o wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu w
podatkach i innych nalezno$ciach za 2015 r.

W dniu 06.04.2016r., Naczelnik Urzedu Skarbowego w Pabianicach wydal
Zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajace stan zaleglo$ci nr
za$wiadczenia 1016-OB-1.4066.564.2016. Zastepca Naczelnika Urzedu Skarbowego w
Pabianicach Zaswiadczyl, ze nie ujawniono zaleglo$ci podatkowych Wnioskodawcy wg stanu

na dzien 06.04.2016r.

OBOWIAZUJACY STATUT W MUZEUM MIASTA PABIANIC
w okresie objetym kontrola tj.: 01.01.-31.12.2015r.

Uchwala nr XXXVII1/389/01 Rady Miasta Pabianic z dnia 28.02.2001r., w sprawie nadania

Statutu Muzeum Miasta Pabianic.

Rada Miasta Pabianic

uchwalila co nastepuje:

-§1

nadaje sie Muzeum Miasta Pabianic, zwanym dalej ,,Statutem” stanowiacy zalgcznik do niniejszej

uchwaly;

-§2

wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta Pabianic;

-§3

uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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MUZEUM MIASTA PABIANIC
ROZDZIAL 1
-postanowienia ogolne:
-§1
Siedzibg Muzeum jest miasto Pabianice a terenem dzialania obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze
szczegblnym uwzglednieniem miasta Pabianic;
-§ 2
og6lny nadzoér nad Muzeum sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, a nadzoér
bezposredni Zarzad Miasta Pabianic;
ROZDZIAL 11
-cele i zadania Muzeum:
ROZDZIAL 111
-organizacje i kierownictwo Muzeum:
-§10
pkt1
na czele Muzeum stoi dyrektor, ktorego powotuje i odwoluje Zarzad Miasta Pabianic;
pkt 2
Dyrektor stuzbowo podlega Prezydentowi Miasta Pabianic, przed ktérym jest odpowiedzialnym za
caloksztalt dzialalno$ci Muzeum;
-§11
pkt1
Dyrektor zarzadza Muzeum i reprezentuje je na zewnatrz;
-§12
pkt1
Dyrektor kieruje dzialalno$cia Muzeum przy pomocy wicedyrektora ds. administracyjnych, ktérego
powotluje i odwotuje Zarzad Miasta Pabianic na wniosek Dyrektora Muzeum;
-§13
pkt1
Dyrektor Muzeum kieruje caloksztaltem dzialalno$ci Muzeum, czuwa nad jego mieniem i jest za nie
odpowiedzialny;
ROZDZIAL IV
-§14
pkt1
przy Muzeum dziala Rada Muzeum, ktdrej czlonkéw powoluje i odwoluje Rada Miasta Pabianic;
ROZDZIALV

-mienie i finanse:
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-§15
majatek Muzeum stanowi wlasno§¢é komunalng Gminy Miejskiej Pabianice i moze by¢
wykorzystywany jedynie dla celow zgodnym z wykonywaniem zadan przez Muzeum;
-§19
pkt1
sprawozdanie z wykonania planu i budzetu, Muzeum sklada do Wydziatu Infrastruktury Spoleczne;j
Urzedu Miasta Pabianic;
pkt 2
Organem zatwierdzajacym sprawozdanie finansowe jest Zarzad Miasta Pabianic;
ROZDZIAL VI
-postanowienia koncowe:
-§ 20
pkt1
przeksztalcenia, podziatu i likwidacji Muzeum moze dokonaé¢ Rada Miasta Pabianic na warunkach i
w trybie przewidzianym w obowiazujacych przepisach.
WNIOSEK:
Zdaniem kontrolujacych w wyniku doglebnej analizy wyzej opisanego Statutu

Muzeum Miasta Pabianic nalezy uaktualni¢ istniejacy Statut.

OBOWIAZUJACE ZARZADZENIA W MUZEUM MIASTA PABIANIC
w okresie objetym kontrola tj.: 01.01.-31.12.2015r.

1. ZARZADZENIE nr 4/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 24.05.2013r., w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Muzeum Miasta Pabianic:
-§2
postanowienia regulaminu maja zastosowanie do wszystkich pracownikow Muzeum Miasta
Pabianic
-§3
traci moc zarzadzenie nr 10/2001 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 21.12.2001r., w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Muzeum Miasta Pabianicach
-§4
zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic nr 4/2013 w sprawie
jednolitego tekstu Regulaminu Organizacyjnego MMP tj.:

Rozdziat I

-postanowienia wstepne
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Rozdzial 11
-ogoblne zasady kierowania Muzeum
Rozdzial 111
-struktura wewnetrzna Muzeum
Rozdzial IV
-zakres dzialania komorek organizacyjnych Muzeum
Rozdziat V
Schemat Organizacyjny Muzeum Miasta Pabianic stan na dzien 03.10.2015r.

(zaktualizowany 01.02.2016r.).

2. ZARZADZENIE nr 5/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 24.05.2013r., w sprawie
Regulaminu Pracy Pracownikéw MMP tj.:
-§2
postanowienia regulaminu maja zastosowanie do wszystkich pracownikow Muzeum Miasta
Pabianic
-§3
traci moc zarzadzenie nr 2/2004 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 27.09.2004r., w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Pracownikéw Muzeum Miasta Pabianicach
-§4
zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
Zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic nr 5/2013 w sprawie jednolitego
tekstu Regulaminu Pracy Pracownikow MMP tj.:
Rozdziat I
-postanowienia ogolne
Rozdzial 11
-Prawa i obowigzki Pracodawcy
Rozdzial 111
-podstawowe Prawa i obowiazki Pracownikow
Rozdzial IV
-organizacja czasu pracy
Rozdziat V
-dyscyplina pracy, zasady usprawiedliwienia nieobecno$ci w pracy
Rozdzial VI
-urlopy wypoczynkowe, bezplatne i inne
Rozdzial VII

-termin, miejsce i spos6b wyplaty wynagrodzenia
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Rozdzial VIII
-Swiadczenia przyshugujace w okresie czasowej niezdolnosci do pracy
Rozdzial IX
-nagrody
Rozdzial X
-bezpieczenstwo i higiena pracy, profilaktyka ochrony zdrowia i ochrona przeciwpozarowa
Rozdziat XI
-czynniki oraz procesy stwarzajace szczego6lne zagrozenie dla zdrowia lub zycia
Rozdzial XII
-wydawanie odziezy ochronnej, srodkéw ochrony indywidualnej i higieny osobiste;j
Rozdzial XIII
-szkolenia BHP
Rozdziat XIV
-wykaz prac wzbronionych kobietom i mlodocianym
Rozdzial XV
-rowne traktowanie kobiet i mezczyzn w zatrudnieniu
Rozdzial XVI
-kary porzadkowe przewidziane przepisami prawa pracy
Rozdzial XVII
-postanowienia koncowe
Obwieszczenie Muzeum Miasta Pabianic o Rownym Traktowaniu Kobiet i Mezczyzn
(Rozdzial IT a — Kodeksu Pracy)
Zarzadzenie nr 1/2014 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 3 stycznia 2014r

-z dniem 01.01.2014r., wprowadzono ANEKS nr 1 do Regulaminu Pracy Pracownikow MMP.

3. ZARZADZENIE nr 3/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 22.03.2013r., w sprawie
Regulaminu Wynagradzania Pracownikow MMP tj.:

-§1

na podstawie art. 31 d ust. 1 ustawy z dnia 25.10.1991r., 0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej, z p6Zniejszymi zmianami (Dz. U. z 2012 poz., 406)oraz w zwigzku ze zmiang przepisow
wydawanych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w Rozporzadzeniu z dnia
03.10.2012r., w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U. z 2012r., poz 1105)
wprowadza sie nowy Regulamin Wynagradzania Pracownikow Muzeum Miasta Pabianic.

-§5

zarzadzenie obowiazuje od dnia 01.04.2013r.

Regulamin Wynagradzania Pracownikow Muzeum Miasta Pabianic tj.:
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§1
regulamin okresla
-§3
pkt1
wynagrodzenie pracownika MMP sklada sie z wynagrodzenia zasadniczego dla danego stanowiska
pracy oraz dodatku za wieloletnig prace
pkt 2
minimalne wynagrodzenie zasadnicze pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
na poszczeg6lnych stanowiskach pracy wynosi 1.050 zl.
-§4
pkt1
pracownik MMP moze otrzymaé dodatek funkcyjny
pkt 2
warunkiem przyznania dodatku funkcyjnego jest zatrudnienie na stanowisku, o ktérym mowa w § 2
pkt 1 lub innym zwigzanym z kierowaniem zespolem przewidzianym w Regulaminie
Organizacyjnym MMP.
pkt4
dodatek funkcyjny wyplacany jest w ramach posiadanych $rodkow na wynagrodzenia, w kwocie
nieprzekraczajacej 50% wynagrodzenia zasadniczego pracownika.
-§5
pkt1
pracownik MMP moze otrzymywac dodatek specjalny
pkt 2
warunkiem przyznania dodatku specjalnego jest wykonywanie przez pracownika:
-okresowo zwiekszonych obowigzkow stuzbowych,
-dodatkowo powierzonych zadan o wysokim stopniu zlozonosci,
-pracy w szczeg6lnym charakterze lub w szczeg6lnych warunkach.
pkt 4
dodatek specjalny wyplacany jest za okres wykonywania pracy, z ktéra dodatek jest zwigzany.
pkt5
dodatek specjalny wyplacany jest w ramach posiadanych srodkow finansowych na wynagrodzenia,
w kwocie nieprzekraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego.
-§7
pkt1
w ramach $rodkéw na wynagrodzenia tworzy sie fundusz nagrod za szczeg6lne osiggniecia w pracy

zawodowej w wysokoS$ci 3% Srodkoéw na wynagrodzenia osobiste.
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pkt 2
fundusz nagréd, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ podwyzszony przez Dyrektora MMP w ramach
posiadanych srodkow na wynagrodzenia Srodkow.
pkt 3
podzial funduszu okre$laja zasady nagradzania pracownikéw ustalone przez Dyrektora MMP
zalacznik nr 1 do regulaminu.
-§8
pkt1
pracownikowi przystuguje za wieloletnia prace nagroda jubileuszowa w wysokoSci:
-za 20 lat pracy — 75% wynagrodzenia miesiecznego
-za 25 lat pracy - 100% wynagrodzenia miesiecznego
-za 30 lat pracy - 150% wynagrodzenia miesiecznego
-za 35 lat pracy - 200% wynagrodzenia miesiecznego
-za 40 lat pracy - 300% wynagrodzenia miesiecznego
-§9
pkt1
pracownikowi, ktorego stosunek pracy ustal w zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente z tytulu
niezdolnosci do pracy, przystluguje odprawa pieniezna w wysokosci:
-jednomiesiecznego wynagrodzenia, jezeli pracownik byt zatrudniony do 15 lat,
-dwumiesiecznego wynagrodzenia, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 15 lat,
-trzymiesiecznego wynagrodzenia, po przepracowaniu 20 lat,
-sze$ciomiesiecznego wynagrodzenia, po przepracowaniu 30 lat,
ZALACZNIK nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow MMP
-zasady nagradzania pracownikow MMP
ANEKS nr 1/2015 z dnia 18.12.2015r1., do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow MMP
3. ZARZADZENIE nr 2/2015 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 30.01.2015r., w sprawie
wprowadzenia w MMP Regulaminu Udzielania Zamoéwien Publicznych, ktorych warto$¢ nie
przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30.000 euro tj.:
-§1
na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29.01.2004r., Prawo Zamoéwien Publicznych (Dz. U. Z
2013r., poz. 907, z po6zn. zm.) wprowadzam Regulamin Zamoéwien Publicznych, ktérych warto$¢ nie
przekracza 30.000 euro, stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
-§2
regulamin obowigzuje wszystkich pracownikéw MMP.
-§3
zarzadzenie obowigzuje od 01.02.2015r.
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-§ 4 (brak)
-§5
z dniem 31.01.2015r., traci moc zarzadzenie nr 3/2014 Dyrektora MMP z dnia 23.06.2014r., W
sprawie wprowadzenia w MMP Regulaminu udzielania zaméwien o wartoSci nieprzekraczajacej
wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty o ktérej mowa w art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych.

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 2/2015 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianice z dnia
30.01.2015T.

I. — postanowienia ogdlne
-§2
-pkt. 3
regulamin nie stosuje sie do:
a) zamoéwien, ktérych warto$¢é nie przekracza kwoty 3.000 euro i innych

IL. - zasady udzielania zamodwien o warto$ci wyrazonej w ztotych rownowarto$ci kwot

powyzej 3.000 euro i nie przekraczajacych kwoty 30.000 euro

- rozeznanie rynku
-§5
-pkt. 1
zamawiajacy wszczyna postepowanie poprzez rozeznanie rynku jezeli przedmiotem zamowienia sa
dostawy lub lub ustugi o wartos$ci przekraczajacej 3.000 euro i nieprzekraczajgcej 10.000 euro.

- zaproszenie do skladania ofert

- negocjacje w celu zawarcia umowy

III. - postanowienia koncowe

Zalacznik nr 1 do Regulaminu Udzielania Zamoéwien tj.:
-protokol z ustalenia wartos$ci zamowienia

Zalacznik nr 2 do Regulaminu Udzielania Zamowien tj.:
-notatka stuzbowa z rozeznania rynku o udziale zaméwienia

Zalacznik nr 3 do Regulaminu Udzielania Zamoéwien tj.:
-zapytanie ofertowe

Zalacznik nr 4 do Regulaminu Udzielania Zamowien tj.:
-protokol z wyboru najkorzystniejszej oferty na realizacje zadania np.
4. ZARZADZENIE nr 2/2009 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 15.06.20009r., dotyczy
instrukeji kasacji — likwidacji srodkow trwalych i przedmiotéw nietrwalych.

Z dniem 15.06.2009r., Dyrektor MMP zarzadzil wprowadzenie wewnetrznej instrukcji
kasacji — likwidacji $Srodkéw trwalych i przedmiotéw nie trwalych bedacych w uzytkowaniu.
WNIOSEK:
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Zdaniem kontrolujacych w wyniku analizy wyzej opisanego zarzadzenia nr
2/2009 nalezy je uzupelni¢ o opinie techniczng oplacalnosci przydatnosci i kosztéw

naprawy tj. Srodkéw o znacznej wartosci np.: sprzet AGD, RTV, komputery i inne.

5. ZARZADZENIE nr 2/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 07.02.2013r., dotyczace
Regulaminu Komisji Zakupéw Muzealiéow. Na podstawie ustawy o muzeach z dnia 21.11.1996r. (Dz.
U. z 1997r., nr 5 poz.24 z pdézn. zm.), ustawa o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami z dnia
23.07.2003r. (Dz. U. z 2003r., nr 162 poz. 1568 z p6zn. zm.), Rozporzadzeniem Ministra Kultury z
dnia 30.08.2004r., w sprawie zakresu form i sposobu ewidencjonowania zabytkéw w muzeum (Dz.
U. Z dnia 16.09.20009r., z p6zn. zm.) Dyrektor wprowadzil nowy jednolity tekst Regulaminu

Komisji Zakupéw Muzealiow przy MMP. Poprzedni Regulamin stracil moc.

6. ZARZADZENIE nr 4/2003 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic w sprawie wprowadzenia
instrukcji obiegu dokumentéw finansowo — ksiegowych wprowadzil do stosowania przez
pracownikow MMP, instrukcje obiegu dokumentow finansowo — ksiegowych stanowig zalacznik do
niniejszego zarzadzenia. Zarzadzenie weszlo w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od

01.01.2003r.

7. ZARZADZENIE nr 8/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 26.06.2013r., w sprawie
wprowadzenia Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych w MMP oraz instrukeji zarzadzania
systemami informatycznymi stuzacym do przetwarzania danych osobowych w MMP.
ROZDZIAL1
-postanowienia ogolne
ROZDZIAL 11
-przedsiewziecia zabezpieczajace przed naruszeniem ochrony danych
ROZDZIAL 111
-przetwarzanie danych osobowych
ROZDZIAL VI
-kontrola przestrzegania zasad zabezpieczenia ochrony danych osobowych
ROZDZIALV
-postepowanie w przypadku naruszenia lub podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych
ROZDZIAL VI
-postepowanie w przypadku klauzuli zywiolowe;j
ROZDZIAL VII
-postanowienia koncowe

ZALACZNIK nr 1 do polityki bezpieczenstwa danych osobowych
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-szczegOlowy wykaz pomieszczen

ZALACZNIK nr 2 do polityki bezpieczenistwa danych osobowych
-wykaz zbioréw danych osobowych

ZALACZNIK nr 3 do polityki bezpieczenistwa danych osobowych

-struktura zbioré6w danych osobowych

8. ZARZADZENIE nr 3/2009 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 15.06.2009r., w sprawie
zabezpieczenia i ochrony mienia. Z dniem 15.06.2009r., Dyrektor MMP wprowadzil nowa

instrukcje zabezpieczenia ochrony mienia MMP.

9. ZARZADZENIE wewnetrzne nr 6/97 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 30.09.1997r., w
sprawie zasad przydzialu odziezy roboczej i Srodkow czystosci dla pracownikdéw obshlugi oraz
ekwiwalentu pienieznego za pranie i naprawe odziezy roboczej i ochronne;.

ZALACZNIK nr 1 do zarzadzenia nr 6 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia
01.01.2002r., tj.: tabela norm przydzialéw srodkdéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikow MMP.

ZALACZNIK nr 2 do zarzadzenia nr 6 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia
15.06.2011r., tj.: zasady gospodarowania odzieza i obuwiem roboczym, ochronnym oraz sprzetem
ochrony indywidualnej opracowane dla pracownikow MMP.

ZALACZNIK nr 3 do zarzadzenia nr 6 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia
01.01.2008r., tj.: stawki ekwiwalentu za pranie i naprawe odziezy roboczej opracowane dla
pracownikow zakladu:

I. ekwiwalent w wysokoSci 12 zl., miesiecznie otrzymuja:

-pracownicy merytoryczni (archeolodzy)
-plastyk

-pomocnicy muzealni

-robotnicy gospodarczy

I1. ekwiwalent w wysokosci 9 zl. miesiecznie otrzymuja:
-pracownicy pracujacy przy eksponatach

ITI. ekwiwalent w wysokosci 7 zl., otrzymujg
-pozostali pracownicy muzeum
-stazysci

ZALACZNIK nr 4 do zarzadzenia nr 6 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia
01.01.2002r., ktérym to wprowadzono nowe normy przydzialu §rodkow czystosci dla pracownikow
MMP.

ZALACZNIK nr 7/2007 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 01.09.2006r., w sprawie
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postepowania w przypadku zachorowania na choroby zakazne, ktérych wykaz umieszczony jest w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10.07.2006r. (Dz. U. nr 132, poz. 928).

ZALACZNIK nr 7/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 06.06.2013r., w sprawie
zwrotu kosztow okularéw korygujacych wzrok dla pracownikow MMP uzytkujacych w czasie pracy

monitor ekranowy.

10. ZARZADZENIE nr 15/2015 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 31.12.2015r., w sprawie

zasad prowadzenia rachunkowosci.

11. ZARZADZENIE nr 9/2015 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 01.12.2015r., w sprawie
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych MMP.

-§1

osoby uprawnione do korzystania z ZFSS;

-§2

érodki ZFSS przeznaczone sg na dofinansowanie;

-§3

zasady i warunki przyznawania $§wiadczen socjalnych:

pkt1

przyznanie wysoko$ci $wiadczenia ze Srodkéw Funduszu zalezy od sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialnej uprawnionego, a w przypadku pomocy mieszkaniowej — takze od jego sytuacji
mieszkaniowej;

pkt 2

Swiadczenia sa udzielane na wniosek os6b uprawnionych i majg charakter uznaniowy. Pracownik
ubiegajacy sie o doplate do wypoczynku sklada wniosek do Specjalisty ds. administracyjnych w
terminie do dnia 31 — marca danego roku a wniosek w sprawie wyplaty na zwiekszone wydatki
Swigteczne do dnia 30 — listopada danego roku;

pkt 3

do przyznania $wiadczen z Funduszu uprawniony jest Dyrektor;

pkt 6

kwota dofinansowania do réznych form wypoczynku oséb uprawnionych jest przyznawana wg
tabel, opracowanych zgodnie z zastosowaniem kryterium dochodowego, ktore stanowig zalacznik
nr 1i 2 Regulaminu;

pkt 10

pomoc rzeczowa i pieniezna przyznawana jest w razie:

a. indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiolowych, dlugotrwatej choroby i §mierci — do 200%

minimalnego wynagrodzenia;
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b.

szczegblnie trudnej sytuacji zyciowej, materialnej i rodzinnej — do 150 %minimalnego
wynagrodzenia;

pkt 11

pozyczke na remont i modernizacje mieszkania przyznaje Dyrektor na wniosek ubiegajacego sie, na
podstawie odrebnej umowy, w ktorej okresla sie wysoko$é pozyczki, oprocentowanie oraz okres
splaty;

-§4

postanowienia konicowe

Gléwny Urzad Statystyczny
K-02 - sprawozdanie z dzialalno$ci muzeum i instytucji paramuzealnej, edycja badania rok 2015,
PKD 910Z — dzialalno$¢ muzeow
-dzial 1
dane ogolne:
-1 muzeum
-2 czynne
-3 rodzaj muzeum (przyrodnicze, inne)
-dzial 2
zbiory muzealne, okazy zywe;
muzealia ogdlem:
-ogbltem — 10.800
-sztuka — 236
-archeologia — 4.716
-etnografia — 1.656
-historia — 2.704
-militaria — 38
-numizmaty — 830
-przyroda — 440
-geologia — 230
depozyty:
-ogolem — 134
-sztuka — 1
-archeologia — 56
-etnografia — 12

-historia — 4
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-przyroda — 61
-dzial 4
zwiedzajacy:
-ogblem — 12.239
-w tym w zorganizowanych grupach razem — 3.407
-w tym mlodziez szkolna — 2.885
-zwiedzajacy bezplatnie ogolem — 7.231
-w Noc Muzedw — 4.200
-z okazji innych imprez okoliczno$ciowych — 3.031
-liczba odwiedzajacych strone internetowa — 923
-dzial 5
wystawy w kraju:
liczba wystaw
-ogblem — 13
-wlasne — 9
-krajowe — 4
-stale — 7
-dzial 10
zrodla finansowania (netto)
-dotacje — 895
-z tego z budzetu jednostek samorzadu terytorialnego — 895

-inne odsetki, darowizny, refundacje — 44

OBOWIAZUJACE REGULAMINY W MUZEUM MIASTA PABIANIC
w okresie objetym kontrolg tj.: 01.01.-31.12.2015r.

1. Regulamin zwiedzania i udostepniania zbioré6w oraz wnetrz Muzeum Miasta Pabianic (Stary
Rynek 1 - dwor, Stary Rynek 2) obowigzujacy od 01.01.2012r. Przedmiotowy Regulamin uchwalono
na podstawie ustawy z dnia 21.11.1996r., 0 muzeach (Dz. U. z 1997r., nr 5, poz. 24 ze zm., Dz. U. z
1998r., nr 106, poz. 668 ze zm., zZ 202r., nr 113, poz. 984, Z 2003r., nr 162, poz. 1568, z 2005r., nr
64, poz 565, z 2007r., nr 136, poz. 956 ze zm.).

W dniu 19.02.2015r.,Muzeum Miasta Pabianic przekazalo do Wydziatu Edukacji, Kultury i
Sportu Urzedu Miejskiego w Pabianicach Plan Pracy MMP na rok 2015
-pkt. 1

MMP otwarte jest dla zwiedzajacych w nastepujace dni tygodnia tj.:

dni godziny
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poniedzialek nieczynne

wtorek 1000-15°°
$roda 109°0-18°°
czwartek 1090-15°0
piatek 1000-1800
sobota 1000-1400
oraz w pierwsza niedziele miesigca 1000-1400
-pkt. 2
wstep do muzeum:
ceny biletow wstepu
-bilet normalny 3zh
-bilet ulgowy 1,50 zk.
-bilet rodzinny (opiekunowie + dzieci max. 6 0s6b) 6 zl.
-pkt. 4
grupa moze liczy¢ maksymalnie 30 osdb (grupy wieksze nalezy dzieli¢)
-pkt. 7

ostatni zwiedzajacy sa przyjmowani na %2 godziny przed zamknieciem

Zasady oprowadzania:
-oprowadzanie z przewodnikiem standardowo trwa od 30 do 60 minut (w zaleznosci od ustalonego
programu zwiedzania)

Grupy zorganizowane

Osoby indywidualnej
Oplaty dodatkowe:
-pkt.1
oprowadzanie — Przewodnik Muzealny:
-Dwor:
wtorek, $§roda, czwartek, piatek, 30 zl.
sobota i niedziela 50 zk.

Plus wykupienie biletu wstepu
inne oplaty:
Zasady udostepniania i wykorzystywania dworu (zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr
1/2012)

-pkt. 1
zabytkowa siedziba Muzeum Miasta Pabianic -d. dwor Kapituly Krakowskiej, moze by¢
wykorzystywany przez osoby fizyczne i prawne w sposob zapewniajacy trwale zachowanie

jego wartoSci
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-pkt. 2
dochody uzyskane na drodze udostepnienia i korzystania z dworu powinny byé
przeznaczone na cele statutowe muzeum i beda zawsze mialy jedynie charakter
uzupekiajacy, pozwalajacy na realizacje zadan dodatkowych

-pkt.8
udostepnianie sal reprezentacyjnych I pietra moze dotyczy¢ wylacznie imprez o duzej

randze: -waznych dla miasta lub dla instytucji i organizacji spolecznych, znaczaca role

spoteczng i kultury

Stawki odplatnosci za udostepnianie sal w dworze (zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr

1/2012)
-pkt. I

odplatno$é za pierwsza godzine udostepnienia wynosi:
-sala kominkowa 500 zl., brutto
-inna sala 200 zl. brutto
-pkt. II

odplatnos¢ za kolejne godziny udostepnienia wynosi:
-sala kominkowa 250 zl., brutto
-inna sala 100 zl. brutto
-pkt. ITI

oplaty eksploatacyjne
-iinne

Stawki odplatnosci za udostepnienie wnetrz w dworze na sluby (zalgcznik nr 3 do

zarzadzenia nr 1/2012)

-oplata podstawowa 500 zl.
-oplata dodatkowa:
wynajecie dodatkowej sali 200 zk
Uzyczenie kieliszkow i stolu na 60 oséb 50 zl.

Mozliwo$¢ wykorzystania fortepianu
na czas uroczystosci 50 zl.
Instrukcja wykonania zdjeé¢ slubnych i komunijnych na terenie Muzeum
Miasta Pabianic (zalacznik nr 4 do zarzadzenia nr 1/2012)
-pkt. 3
koszt wykonania zdje¢ w oparciu o istniejace w danym momencie wyposazenia ustala sie na:
-100 zl za godzine (50 zl. za kazde rozpoczete 30 minut) i dotyczy czasu faktycznego przebywania w
obiekcie w godzinach otwarcia

-150 zl. za pierwsza godzine a nastepnie 75 zl, za kazde rozpoczete 30 minut i dotyczy czasu
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faktycznego przebywania w obiekcie w po godzinach otwarcia
Aneks nr 1/2015 z dnia 15.04.2015r1., do Regulaminu zwiedzania i udostepniania zbioréw

oraz wnetrz MMP.

OBOWIAZUJACE INSTRUKCJE W MUZEUM MIASTA PABIANIC
w okresie objetym kontrolg tj.: 01.01.-31.12.2015r.

1. Instrukcja Inwentaryzacyjna:

opracowana na podstawie (Dz. U. nr 121 poz. 591 z dnia 29.09.1994r.)
-1 zasady ogolne :
-pkt. 1
inwentaryzacja nazywamy zespol czynnoSci, ktorych celem jest ustalenie rzeczywistego stanu
skladnikow majatkowych Muzeum na okreslony dzien,
-II przedmiot inwentaryzacji i terminy przeprowadzania inwentaryzacji:
-pkt. 1
przedmiotem inwentaryzacji s rzeczowe skladniki majatkowe w tym: $rodki trwale, $rodki
obrotowe, pozostale srodki trwale w uzywaniu, trwale oznaczone nr inwentarzowymi w terminie raz
na 4 lata w IV kwartale roku obrotowego
-pkt. 5
eksponaty Muzealne zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dnia 18.04.1964r., (Dz.
U.nr17)
-III zadania przewodniczacego komisji inwentaryzacyjnej:

Przewodniczacy Komisji Inwentaryzacyjnej kieruje pracami komisji i organizuje jej prace

tak, by nie przerywaly dzialalno$ci Muzeum
-IV zadania zespolu spisowego:
-pkt. 1
w sklad zespolu spisowego wchodza co najmniej 2 osoby. Czlonkiem zespolu spisowego nie moze
by¢ osoba materialnie odpowiedzialna za stan skladnikéw majatku objetych spisem z natury, jak
rowniez pracownicy prowadzacy ich ewidencje w ksiegach rachunkowych.
-V technika przeprowadzania spisu z natury skladnikéw majatku:
-pkt. 1
spis z natury rzeczowych i pienieznych skladnikéw majatku polega na ustaleniu rzeczywistej ich
iloSci i wpisaniu do arkusza spisu z natury.
-VI ustalanie r6znic inwentaryzacyjnych i postepowanie z nimi:
-pkt. 1
wyceny rzeczowych skladnikow majatkowych, ujetych na arkuszach spisu z natury dokonuja na

polecenie Gléwnego Ksiegowego pracownicy Dzialu Administracyjno -gospodarczego.
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-VII inwentaryzacja Srodkow pienieznych na rachunkach bankowych, kredytow
bankowych oraz innych naleznosci i zobowiazan:
-VIII obieg dokumentéw dotyczacych inwentaryzacji i rozliczenia roéznic
inwentaryzacyjnych:
-pkt. 1
przekazanie arkuszy spisow z natury i innych materialow z inwentaryzacji przewodniczacemu
Komisji Inwentaryzacyjnej
-pkt. 5
opracowanie protokotu roznic inwentaryzacyjnych i przekazanie Dyrektorowi Muzeum.
ZARZADZENIE nr 7/2015 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 22.11.2011r., ustalil
nowy sklad komisji inwentaryzacyjnej przy MMP.
2. Instrukcja Kancelaryjna:
L. przedmiot i zakres instrukgji;
IL. systemy kancelaryjne, wykaz akt (podzial akt na kategorie archiwalne);
ITI. Rejestrowanie i znakowanie spraw zakladanie teczek;
IV. obieg korespondencji;
V. otwieranie i sprawdzanie korespondencji wplywajacej;
VI. przegladanie i przydzielanie korespondencji wplywajacej;
VII. zalatwianie spraw;
VIII. sporzadzanie czystopisow;
IX. podpisywanie pism, umieszczanie pieczatki urzedowej;
X. wysylanie korespondencji;
XI. przechowywanie akt;
XII. przekazywanie akt do archiwum zakladowego;

XIII. kontrola pracy biurowe;j

3. Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych

osobowych MMP

ROZDZIAL 1

-postanowienia ogolne:
-§2
instrukcja zostala opracowana zgodnie z wymogami okreSlonymi w § 3 i § 5 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29.04.2004r., w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stluzace do przetwarzania danych osobowych (Dz.

U. nr 100, poz. 1024).
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ROZDZIAL 11
-przydzial uprawnien i identyfikatorow:
ROZDZIAL III
-rejestrowanie i wyrejestrowywanie uzytkownikow:
ROZDZIAL VI
-procedury rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy:
ROZDZIALV
-procedury tworzenia kopii zapasowych:
ROZDZIAL VI
-przetwarzanie danych osobowych:
ROZDZIAL VII
-zabezpieczenie sprzetu informatycznego:
ROZDZIAL VIII
-wymagania dotyczace sprzetu i oprogramowania
ROZDZIAL IX
-procedury wykonywania przegladow i konserwacji:
ROZDZIAL X
-postanowienia koncowe:
ZAXLACZNIK nr 1a do instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
-upowaznienie
ZALACZNIK nr 1b do instrukeji zarzadzania systemem informatycznym
-upowaznienie
ZALACZNIK nr 2 do instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
-ewidencja os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych (18 osob)
ZALACZNIK nr 3 do instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
-czestotliwo$¢ tworzenia kopii zapasowych
ZALACZNIK nr 4 do instrukeji zarzadzania systemem informatycznym

-o$wiadczenie

4. PLAN OCHRONY ZABYTKOW NA WYPADEK KONFLIKTU ZBROJNEGO I INSTRUKCJA
KRYZYSOWA MMP opracowany i zatwierdzony przez Dyrektora MMP w dniu 08.11.2006r.
5. INSTRUKCJA BEZPIECZENSTWA POZAROWEGO dla MMP opracowana i zatwierdzona przez

Technika Pozarnictwa w grudniu 2006r.

SYSTEM KONTROLI ZARZADCZEJ W MUZEUM MIASTA PABIANIC
w okresie objetym kontrolg tj.: 01.01.-31.12.2015r.
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1. ZARZADZENIE nr 3/2012 Dyrektora Miasta Pabianic z dnia 21.11.2012r., w sprawie wdrozenia
procedur Systemu Kontroli Zarzadczej w MMP.

Na podstawie art. 69 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. Z 2009r., nr 157, poz. 1240 z
pozn. zm.) wprowadzono w Muzeum Miasta Pabianic System Kontroli Zarzadczej, ktory to
obowigzuje od dnia 01.01.2013r.

1. podstawowe zasady funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej okresla Regulamin
Kontroli Zarzadczej dla MMP, wprowadzony zarzadzeniem nr 6/2010.

ZARZADZENIE NR 6/2010 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic w sprawie ustalenia
Regulaminu Kontroli Zarzadcze;j.

ROZDZIAL 1
-przepisy ogdlne

ROZDZIAL 2
-organizacja kontroli zarzadczej

ROZDZIAL 3
-charakter i rodzaje kontroli zarzadczej

ROZDZIAL 4
-system kontroli zarzadczej

ROZDZIAL 5
-kontrola finansowa

ROZDZIAL 6
-postanowienia koncowe

Zalacznik nr 1 do ZARZADZENIE nr 3/2012
-wykaz posiadanych mechanizmoéw kontrolnych (pozycji 30 tj.: 1-30)

Zalacznik nr 2 do ZARZADZENIE nr 3/2012
-rejestr czynnoSci sprawdzajacych (ksigzka kontroli wewnetrzne;j)

Zalacznik nr 3 do ZARZADZENIE nr 3/2012
-cele i zadania jednostki

Zalacznik nr 4 do ZARZADZENIE nr 3/2012
-obszary i zagadnienia objete czynno$ciami sprawdzajacymi (kontrola wewnetrzng, obszaréw 10 tj:
1-10)

Zalacznik nr 5 do ZARZADZENIE nr 3/2012
-identyfikacja ryzyka, analizy i reakcja na ryzyko zadan przewidzianych do realizacji (pozycji 27)

Zalacznik nr 6a do ZARZADZENIE nr 3/2012
-ankieta do samooceny kontroli zarzadczej kadra zarzadzajaca oraz kierownicy (pozycji 32)

Zalacznik nr 6b do ZARZADZENIE nr 3/2012
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-ankieta do samooceny kontroli zarzadczej pracownicy ksiegowos$ci , administracji (pozycji 27)
Zalacznik nr 6¢ do ZARZADZENIE nr 3/2012

-ankieta do samooceny kontroli zarzadczej pracownicy obstugi MMP (pozycji 21)
INWENTARYZACJA

1. ZARZADZENIE nr 10/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 01.07.2013r., w sprawie
inwentaryzacji eksponatéw muzealnych. Dyrektor MMP zarzadzil przeprowadzenie inwentaryzacji
eksponatow muzealnych na arkuszach spisowych zawierajacych numeracje od 00001 do 11000,
poprzez odhaczenie eksponatu opisanego konkretnym nr inwentarzowym w polu skontrum z tym
samym nr.
2. ZARZADZENIE nr 11/2013 Dyrektora Muzeum Miasta Pabianic z dnia 01.07.2013r. Dyrektor
MMP na podstawi § 3 pkt. 6 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30.08.2004r., w sprawie
zakresu i sposobu ewidencjonowania zabytkow w muzeum (Dz. U. nr 2002, poz. 2073) oraz Statutu
MMP zarzadzit od dnia 08.07.2013r.,przeprowadzenie inwentaryzacji zbioréw w dzialach:
-Archeologicznym,
-Historycznym,
-Kultur Materialnych.

Stosownie do w/w przepisow, powolano Komisje inwentaryzacyjna w skladzie:
-przewodniczacy,
-kustosz,
-adiunkt,
-kustosz.

Ustalono ostateczny termin ukonczenia prac komisji na dzien 30.11.2013r.

Dnia 11.04.2014r., sporzadzono Protokél koncowy z przeprowadzonego spisu z natury
zbiorow MMP w dniach 08.07.2013r.-31.04.2014r., w wyniku przeprowadzonego pelnego spisu z
natury we wszystkich dziatach MMP stwierdzono zgodno$¢ zapisow w ksiegach inwentaryzacyjnych

z kartami ewidencyjnymi i magazynowymi.

3. SPRAWOZDANIE z komisji inwentaryzacyjnej z przeprowadzonej pelnej, okresowej
inwentaryzacji z natury Srodkéw trwalych w roku 2014.

stan na dzien 20.11.2014r.,
-komisja w skladzie:

przewodniczacy,

czlonkowie (2 osoby)

prace rozpoczela w dniu 25.11.2014r., a zakonczyla 05.12.2014r., Przewodniczacy komisji pobral od
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gléwnego ksiegowego 2 arkusze spisowe. Spisano 33 pozycje Srodkow trwalych (od pozycji 1 do

pozycji 33).

4. OSWIADCZENIE z dnia 07.12.2015r., nastgpilo przekazanie majgtka MMP z dniem
07.12.2015r., na podstawie o$wiadczenia os6b odpowiedzialnych za zbiory tj.:

-Kierownik Dziatu Historycznego,

-Glownego Inwentaryzatora Zbior6w, Kierownika Dzialu Kultur Materialnych,

-Kierownika Dzialu Archeologicznego,

lacznie 10.854 pozycje inwentarzowych i 134 pozycje depozytowe. Przyjmujacym byt Dyrektor
MMP.

UMOWY

W dniu 10.12.2013r., zostala zawarta Umowa nr RB1/13AA6QJ w Pabianicach pomiedzy:
Getin Noble Bank Sp. Akcyjna z siedziba w Warszawie, przy ul. Przyokopowej 33, 01-208
Warszawa, wpisana do KRS pod nr 0000304735 przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, NIP 108 00 04 850, REGON 141334039,
zwang dalej BANKIEM,

a

Muzeum Miasta Pabianic z siedziba w Pabianicach, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice,
REGON 470931409
nr Rachunku biezacego: 77 1560 0013 2323 0324 4000 0001

nr Rachunku pomocniczego tj., prowadzenie ZFSS: 50 1560 0013 2323 0324 4000 0002

-§1
przedmiot umowy

pkt1

Bank zobowiazuje sie wzgledem Posiadacza rachunku do przechowywania jego S$rodkow
pienieznych oraz Przeprowadzania rozliczen pienieznych na warunkach okreslonych w Umowie w
sprawie obslugi bankowej budzetu Miasta Pabianice z dnia 15.11.2013r., zwanej dalej Umowa
obstugi budzetu oraz w niniejszej umowie rachunku;

-§2

oprocentowanie Srodkéw na rachunku;

-§3

oprocentowanie podwyzszone i maksymalne;

-§4

haslo;
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-85

limit operacji;

pkt1

dla dostepu do $rodkéw pienieznych za pomoca lacza internetowego GB24 posiadacz rachunku
ustala nastepujace kwotowe limity operacji:

a.-dzienny limit operacji w wysoko$ci 100.000 zt.,

b.-limit pojedynczej operacji w wysoko$ci 100.000 zt.,

pkt 2

dla dyspozycji pienieznych skladanych telefonicznie obowiazuje dzienny limit operacji w wysoko$ci
100.000 zl.,

-§6

wyciagi;

pkt1

bank zobowigzuje sie do dostarczania — po kazdorazowej zmianie salda na rachunkach bankowych
wyciagow bankowych w formie elektronicznej w systemie bankowo$ci elektronicznej;

-§7

prowizje i inne oplaty;

-§8

rozliczenia pieniezne;

-§9

formy rozliczen pienieznych i zasady autoryzacji;

pkt1

rozliczenia pieniezne przeprowadza sie gotéwkowo lub bezgotéwkowo za pomocg papierowych lub
elektronicznych no$nikoéw informacji;

pkt 2

rozliczenie gotéwkowe przeprowadza sie czekiem gotowkowym lub przez wplate gotowki na
rachunek wierzyciela;

pkt 3

rozliczenie bezgotoéwkowe przeprowadza sie:

a.-poleceniem przelewu;

b.-poleceniem zaplaty;

c.-czekiem rozrachunkowym;

d.-kartg platnicza;

pkt 4

autoryzacja zlecenia platniczego tj., udzielenie Bankowi przed wykonaniem transakcji zgody na

realizacje odbywa sie w zalezno$ci od formy zlozenia zlecenia poprzez:
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a.-zlozenie przez Posiadacza rachunku podpisu oraz odbicie pieczeci firmowej (...) na wypelionym
formularzu zlecenia dla dyspozycji zlozonych w formie papierowej;

b.-zatwierdzenie zlecenia zgodnie zgodnie z warunkami okre§lonymi dla internetowego kanalu
dostepu;

c.-zgodnie z zapisami w Regulaminie kart debetowych wydawanych dla Klientéw Firmowych dla
rozliczen pienieznych z wykorzystaniem karty bankowej;

-§ 10

wplaty i wyplaty;

-§ 11

wplaty zamkniete;

-§12

czeki

pkt1

czek gotowkowy jest platny za okazaniem i powinien by¢ przedstawiony do zaplaty w okresie 10
dniu kalendarzowych od daty jego wystawienia, przy czym data wystawienia nie wlicza sie do
okresu dziesieciodniowego;

pkt 2

Bank jest zobowigzany do realizacji czekow:

-na okaziciela do wysokosci 10.000 zt.,

-imienny do wysokoSci salda na rachunku;

pkt 3

Posiadacz rachunku zobowigzany jest do zastrzezenia zgubionych lub skradzionych czekow;

-§13

karty debetowe;

-§14

dostep internetowy GB24

-§ 15

odpowiedzialno$¢ Banku

-§ 16

zmiany OWU i tabeli

-§17

brak

-§ 18

zasady identyfikacji beneficjentow

-§ 19

obowiazki informacyjne;
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-§ 20
o$wiadczenia;

Oséwiadczenie posiadacza Rachunku z dnia 10.12.2013r., zostalo podpisane przez P.O.
Dyrektora MMP.

Karta wzor6ow podpiséw: upowazniono do dzialania w zakresie dysponowania $rodkami
pienieznymi nastepujace osoby w sposob okre$lony ponizej i wykazany w czesci I:

P.O. Dyrektora MMP

glowny ksiegowy

specjalista do spraw ksiegowosci

WNIOSEK:

Zdaniem kontrolujacych (karta wzoréw podpisow) wskazane jest aby w czeSci I
umies$ci¢ Dyrektora Muzeum oraz Z-ce Dyrektora Muzeum, natomiast w czesSci 11
umies$ci¢ Glownego ksiegowego i Specjaliste ds. ksiegowosci. W sposobie skladania

dyspozycji wybrac¢ wersje ,,podpis z czesci I i podpis z czeSci I1”.
Czes$¢ — B. Ustalenia z badanych dokumentéow:

ROZPORZADENIE MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO
z dnia 22.10.2015r.
w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury

Na podstawie art.31d ust.1 ustawy z dnia 25.10.1991r., o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2012r., poz. 406, ze zm.)
-§ 6.1.

wysoko$¢ dodatku funkeyjnego ustala sie uwzgledniajac:
-§ 6.2.

dodatek funkcyjny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkow na
wynagrodzenia, w kwocie nieprzekraczajagcej 50% wynagrodzenia zasadniczego
pracownika.
-§ 7.1.

wysokos¢ dodatku specjalnego ustala sie, uwzgledniajac zakres i stopien trudnosci
powierzonych zadan lub obowigzkoéw oraz specyfike i poziom ucigzliwos$ci warunkow, w
jakich jest §wiadczona praca.
-§ 7.2.

dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkow na
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wynagrodzenia, w kwocie nieprzekraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego
pracownika.

Rozporzadzenie nie okresla kategorii wynagradzania jak rowniez wysokosSci stawek
wynagrodzenia zasadniczego. Nie precyzuje wysokosSci nagrod jubileuszowych oraz odpraw
emerytalna rentowych.

Whniosek:
W zwigzku z powyzszym regulamin wynagradzania pracownikéw

Muzeum Miasta Pabianic nie jest sprzeczny z zapisami Rozporzadzenia.

AKTA OSOBOWE PRACOWNIKOW MMP.:
Dyrektora MMP, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 3.700 zl. brutto
-dodatek funkcyjny 1.200 zt. brutto
-dodatek stazowy 20%
-zakres obowigzkow aktualny
Zastepca Dyrektora MMP:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 3.300 zl. brutto
-dodatek funkcyjny 25 % wynagrodzenia zasadniczego
-dodatek stazowy 20%
-zakres obowigzkow aktualny
Starszy kustosz kierownik dzialu kultur materialnych, gléwny inwentaryzator
zbiorow, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 2.800 z} brutto
-dodatek funkcyjny 10 % wynagrodzenia zasadniczego
-dodatek stazowy 20%
-dodatek specjalny 28%
-zakres obowigzkow aktualny
Specjalista do spraw ksiegowos$ci, wyksztalcenie Srednie techniczne:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.360 z} brutto
-dodatek funkcyjny - brak
-dodatek stazowy 20%
-dodatek specjalny - brak
-zakres obowigzkow aktualny
Pracownik gospodarczy wyksztalcenie zasadnicze:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 1.964 zt brutto
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-dodatek funkeyjny - brak
-dodatek stazowy 20%
-dodatek specjalny - brak

-zakres obowigzkow aktualny

Kierownik Dzialu historycznego(kustosz), wyksztalcenie wyzsze:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 2.800 z} brutto
-dodatek funkcyjny — 10%

-dodatek stazowy 15%

-dodatek specjalny - brak

-zakres obowigzkow aktualny

Starszy kustosz Kierownik Dzialu archeologicznego wyksztalcenie wyzsze:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 2.800 z} brutto
-dodatek funkcyjny — 10% (do lutego 2016r.)
-dodatek stazowy 20%
-dodatek specjalny — 7% (do lutego 2016r.)
-zakres obowigzkow aktualny

Glowny Ksiegowy, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 3.200 zl brutto
-dodatek funkcyjny — 25%
-dodatek stazowy 20%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Asystent muzealny, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.200 zl brutto
-dodatek funkeyjny — brak
-dodatek stazowy - brak
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Adiunkt w Dziale historycznym, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 2.280 zt brutto
-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — 6%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Pomocnik Muzealny, wyksztalcenie srednie:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 1.704 z} brutto
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-dodatek funkeyjny — brak
-dodatek stazowy — 15%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Pomocnik Muzealny, wyksztalcenie $rednie:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 1.904 zl brutto
-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — 20%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Pomocnik Muzealny, wyksztalcenie srednie:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 1.904 zl brutto
-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — 15%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Specjalista do Spraw administracyjnych, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.360 zl brutto
-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — 11%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Kustosz, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.648 z} brutto
-dodatek funkeyjny — brak
-dodatek stazowy — 9%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Specjalista do Spraw Oswiaty, wyksztalcenie wyzsze:
-wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 2.800 z} brutto
-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — 10%
-dodatek specjalny — brak
-zakres obowigzkow aktualny

Specjalista do Spraw administracji, wyksztalcenie wyzsze:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 550 z} brutto (¥4 etatu, na czas okreslony)
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-dodatek funkeyjny — brak
-dodatek stazowy — brak
-dodatek specjalny — brak

-zakres obowigzkow aktualny

Asystent Muzealny, wyksztalcenie wyzsze:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.000 zt brutto (na czas okre$lony)

-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — brak
-dodatek specjalny — brak

-zakres obowigzkow aktualny

Asystent Muzealny, wyksztalcenie Srednie:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 1.850 zl brutto (na czas okreslony)

-dodatek funkcyjny — brak
-dodatek stazowy — brak
-dodatek specjalny — brak

-zakres obowigzkow aktualny

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO

za 2015 rok

L. | Paragraf Nazwa Plan na 2015 Wykonanie za | W jednostkach
p. | /symbol 2015 zh /| %
kosztow
1 A
2
3 Plan gospodarczy
4 Wskaznik budzetowy
5 Etaty 18,6 18,6
6 Ilos¢ godzin zatrudnienia
7 Norma budzetowa
8 B
9 I. Stan funduszu obrotowego na 61.206,13 61.206,13 100
poczatek roku
10 I1. zwiekszenie funduszu - - -
11 III. Przychody ogolem 947.136,69 947.135,78 100
12 Dotacja z budzetu 895.000 895.000 100
13 Dotacja na inwestycje - - -
14 Przychody finansowe 175,19 175,28 100
15 Dotacje celowe - - -
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16 Darowizny pieniezne 2.500 2.500 100
17 Przychody wlasne (bilety wstepu,
wydawnictwa, lekcje muzealne 10.385 10.384 100
itp.)
18 Refundacja z PUP i 39.076,50 39.076,50 100
odszkodowanie
19 IV. umorzenie 117.213,18 117.213,18 100
20 Suma bilansowa (I+II+III) 1.125.556 1.125.555,09 100
21 C
22 IV. rozchody ogbélem 1.125.556 1.076.934,16 95,7
23 Rozchody objete norma 1.125.555 1.076.934,16 95,7
24 | 400/1 Wynagrodzenia osobowe 671.160 663.211,82 98,8
pracownikow
25 | 400/2 | Wynagrodzenia z tytulu uméw 11.300 7.070 62,6
Cyw-prawn
26 | 400/3 Honoraria - - -
27 | 400/4 | Skladki na ubezpieczenia spol. i 119.090 118.291,65 99,3
FP
28 | 400/5 Odpisy na ZFSS 22,720 22,720 100
29 | 400/6 Inne $wiadczenia na rzecz 8.087 7.631,97 94,4
pracownikow
30 | 400/7 | Zakup materialéw i wyposazenia 22.945 22.263,24 97,0
31 | 400/8 Zakup energii 66.510 64.311,78 96,7
32 | 400/9 Ustugi obce 79.762,82 47.998,34 60,2
33 | 400/10 Podatki i oplaty 1.535 1.531,08 99,7
34 | 400/11 Amortyzacja 117.213,18 117.213,18 100
35 | 400/12 Pozostate koszty rodzajowe 5.233 4.691,10 89,6
36
37 Rozchody nie objete norma - - -
38 Koszty finansowe - - -
39 Zakup eksponatow - - -
40 Zakup $rodkow trwatych - - -
41 Srodki trwale w budowie - - -
42
43 V. zmniejszenie funduszu - - -
44 VI. stan funduszu obrotowego na - 48.620,93 -
koniec okresu
45 Suma bilansowa (IV+V+VI) 1.125.556 1.125.555,09 100

UZASADNIENIE PRZYCHODOW-ROZCHODOW
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II. ROZCHODY

za 2015 rok

400/1 — wynagrodzenia osobowe:

place stale

okres/miesigc /rok

-styczen 2015
-luty 2015
-marzec 2015
-kwiecien 2015
-maj 2015
-czerwiec 2015
-lipiec 2015
-sierpien 2015
-wrzesien 2015

-pazdziernik 2015
-listopad 2015

-grudzien 2015

liczba pracownikéw
18
18
18
19
19
19
19
19
19
19
19
19

663.211,82

605.284,82

kwota
43.638,05
41.087,66
45.418,43
49.464,75
49.293,87
49.732,00
49.302,68
47.768,93
51.886,53
55.309,92
54.215,08
55.566,00

oraz w miesigcu grudniu 2015r., dodatkowe jednorazowe wynagrodzenia dla 18 pracownikow w

wysokos$ci 12.600 zl., za zgoda Prezydenta Miasta Pabianic (wniosek z dnia 18.12.2015r., nr DA-

102-2/2015)

nagrody z okazji MDM

okres/miesiac /rok liczba pracownikow
-styczen 2015 0]
-luty 2015 0
-marzec 2015 0
-kwiecien 2015 o)
-maj 2015 0]
-czerwiec 2015 16
-lipiec 2015 0]
-sierpien 2015 0]
-wrzesien 2015 0
-pazdziernik 2015 0
-listopad 2015 0]
-grudzien 2015 0]
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nagrody jubileuszowe 29.577

okres/miesigc /rok liczba pracownikéw kwota
-styczen 2015 0]
-luty 2015 0]
-marzec 2015 0
-kwiecien 2015 o)
-maj 2015 0]
-czerwiec 2015 o)
-lipiec 2015 0
-sierpien 2015 0]
-wrzesien 2015 2 20.297
-pazdziernik 2015 0]
-listopad 2015 1 9.280
-grudzien 2015 0]
400/2 — wynagrodzenia z tyt. umow cyw-prawn., w tym: 7.070
umowy dotyczace kotlowni i CO razem tj.: 5000 zl.
1) umowa zlecenie nr 1/2014 (obsluga CO) 3.200

-UMOWA — ZLECENIE nr 1/14 zawarta w dniu 18.09.2014r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
~LZLECENIODAWCA?” a, ,,ZLECENIOBIORCA.
-§1

»Zleceniodawca” zleca a ,,Zleceniobiorca” zobowigzuje sie do wykonania zadan polegajacych
na:
-przygotowaniu instalacji centralnego ogrzewania oraz kotlowni gazowej do sezonu grzewczego
2014/2015 wraz z przegladem i konserwacja w/w — wrzesien 2014
-ob studze kotlowni gazowej CO oraz instalacji CO w budynkach Muzeum Miasta Pabianic, Stary
Rynek 12 w sezonie grzewczym 2014/2015.
-§ 2

»Zleceniobiorca” wykonywac bedzie zlecenie w okresie od 19.09.2014r. do 30.04.2015r.
-§3

~Zleceniodawca” zobowigzuje sie wyplaci¢ ,Zleceniobiorcy” wynagrodzenie miesieczne w
kwocie 800 zl., platne przelewem w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury.

W okresie objetym kontrolg tj.: 01.01.-31.12.2015r., wystawione zostaly cztery rachunki:
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1) RACHUNEK nr  z dnia 30.01.2015r., na kwote 800 zl., brutto zgodnie z umowa nr 1/2014 z
dnia 18.09.2014r., platne przelewem w 30.01.2015r.

2) RACHUNEK nr 0003/2015 z dnia 26.02.2015r., na kwote 800 zl., brutto zgodnie z umowa nr
1/2014 z dnia 18.09.2014r., platne przelewem w 27.02.2015r.

3) RACHUNEK nr 0006/2015 z dnia 30.03.2015r1., na kwote 800 zl., brutto zgodnie z umowa nr
1/2014 z dnia 18.09.2014r., platne przelewem w 30.03.2015r.

4) RACHUNEK nr 0010/2015 z dnia 29.04.2015r., na kwote 800 zl., brutto zgodnie z umowa nr

1/2014 z dnia 18.09.2014r., platne przelewem w dnia 29.04.2015r.

2) umowa o dzielo nr 4/2015 (zmiana kotlowni) 1.800
-UMOWA O DZIELO nr 4/2015 zawarta w dniu 25.11.2015r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
SLLECENIODAWCA?” a, ,,ZLECENIOBIORCA.
-§1

Zamawiajacy zamawia wykonanie, a Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ dzielo polegajace
na: zamknieciu lokalnej kotlowni gazowej przy Starym Rynku i przygotowaniu do wlaczenia do
miejskiej sieci cieplne;.
-§3

Termin rozpoczecia dziela strony ustalily na dzien 25.11.2015r., a termin ukonczenia dziela
na dzien 31.12.2015r.
-§5

Wykonawcy za wykonanie dziela przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1.800 zl., brutto

platne przelewem w dnia 29.12.2015r.

Umowy dotyczace dzialalnoSci merytorycznej razem 2070 zl., tj.:
-UMOWA O DZIELO nr 4/2015 zawarta w dniu 16.12.2014r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
~ZLECENIODAWCA” a, ,,ZLECENIOBIORCA.
-§1

Zamawiajacy zamawia wykonanie, a Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ dzieto polegajace
na: przygotowaniu i wygloszeniu referatu pt. 1945 w Pabianicach i regionie. Wyzwolenie czy nowe
wyzwolenie ? Dwie wizje historycznej rocznicy
-§3

Termin rozpoczecia dziela strony ustalily na dzien 23.01.2015r., a termin ukonczenia dziela
na dzien 23.01.2015r.

-§5
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Wykonawcy za wykonanie dziela przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 600 zl., brutto

platne gotowka w dnia 23.01.2015r.

-UMOWA O DZIELO nr 1/2015 zawarta w dniu 06.05.2015r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
~ZLECENIODAWCA” a, ,,ZLECENIOBIORCA.
-§1

Zamawiajacy zamawia wykonanie, a Wykonawca zobowigzuje sie wykonac dzielo polegajace
na: oprowadzenie po wystawie podczas Nocy Muzeow.
-§3

Termin rozpoczecia dziela strony ustalily na dzien 16.05.2015r., a termin ukonczenia dzielta
na dzien 16.05.2015r.
-§5

Wykonawcy za wykonanie dziela przysluguje wynagrodzenie w wysoko$ci 120 zl., brutto

platne przelewem w dnia 20.05.2015r.

-UMOWA O DZIELO nr 2/2015 zawarta w dniu 06.05.2015r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
SZLECENIODAWCA” a, ,,ZLECENIOBIORCA.
-§1

Zamawiajacy zamawia wykonanie, a Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ dzielo polegajace
na: przeprowadzenie cyklu 3 spotkan autorskich w dniu 16.05.2015r., (Noc Muzedw).
-§3

Termin rozpoczecia dziela strony ustalily na dzien 16.05.2015r., a termin ukonczenia dzielta
na dzien 16.05.2015r.
-§5

Wykonawcy za wykonanie dziela przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1.000 zl., brutto

platne przelewem w dnia 25.05.2015r.

-UMOWA O DZIELO nr 3/2015 zawarta w dniu 11.05.2015r., w Pabianicach, pomiedzy:

Muzeum Miasta Pabianic, Stary Rynek Y2, 95-200 Pabianice zwanym dalej
,ZLECENIODAWCA” a, ,ZLECENIOBIORCA.
-§1

Zamawiajacy zamawia wykonanie, a Wykonawca zobowiazuje sie wykona¢ dzielo polegajace
na: prowadzenie warsztatéw plastycznych podczas Nocy Muzeow.

-§3
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Termin rozpoczecia dziela strony ustalily na dzien 16.05.2015r., a termin ukonczenia dzieta

na dzien 16.05.2015r.

-§5

Wykonawcy za wykonanie dziela przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 350 zl., brutto

platne przelewem w dnia 20.05.2015r.

400/3 — honorarium:

400/ 4 — skladki na ubezpieczenia spoleczne i fundusz pracy:

ubezpieczenia spoteczne:

okres/miesiac /rok

-styczen
-luty
-marzec
-kwiecien
-maj
-czerwiec
-lipiec
-sierpien
-wrzesien
-pazdziernik
-listopad

grudzien

fundusz pracy

2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015

2015

okres/miesiac /rok

-styczen
-luty
-marzec
-kwiecien
-maj
-czerwiec
-lipiec
-sierpien
-wrzesien

-pazdziernik
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2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015

2015

liczba pracownikéw
16
16
17
18
17
18
17
17
18
18
18
18

liczba pracownikéw
11
11
12
13
12
13
12
12
13
13
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0,00

118.291,65

107.207,76 z}.
kwota
6.863,77
6.944,11
7.636,08
8.533,91
8.398,93
13.378,55
8.254,23
7-913,55
8.712,43
9.470,05
9.322,30
11.779,25

11.083,89
kwota
777575
766,41
784,94
920,40
863,71
1.398,46
843,19
794,88
868,47

959,34
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-listopad 2015 13 921,49
-grudzien 2015 13 1.184,85

400/5 — odpis na zakladowy fundusz Swiadczen socjalnych: 22.720,00

dofinansowanie wypoczynku emerytow:

okres/miesigc /rok liczba pracownikéw kwota
-styczen 2015 0]

-luty 2015 0

-marzec 2015 0

-kwiecien 2015 8 4.256
-maj 2015 o}

-czerwiec 2015 o)

-lipiec 2015 0]

-sierpien 2015 0]

-wrzesien 2015 o)

-pazdziernik 2015 0

-listopad 2015 0

-grudzien 2015 0]

dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

okres/miesigc /rok liczba pracownikéw kwota
-styczen 2015 0]

-luty 2015 o)

-marzec 2015 o

-kwiecien 2015 o)

-maj 2015 0]

-czerwiec 2015 o)

-lipiec 2015 6 5.096
-sierpien 2015 0]

-wrzesien 2015 2 2.128
-pazdziernik 2015 0

-listopad 2015 0]

-grudzien 2015 0
dofinansowanie dodatkow $wigtecznych pracownikow:

okres/miesiac /rok liczba pracownikow kwota
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-styczen 2015 0]
-luty 2015 0
-marzec 2015 0
-kwiecien 2015 o)
-maj 2015 0]
-czerwiec 2015 o)
-lipiec 2015 0]
-sierpien 2015 0]
-wrzesien 2015 0
-pazdziernik 2015 0
-listopad 2015 0]
-grudzien 2015 19 13.050
dofinansowanie dodatkow $wiatecznych dzieci:
okres/miesigc /rok liczba pracownikéw kwota
-styczen 2015 0]
-luty 2015 0
-marzec 2015 0
-kwiecien 2015 o)
-maj 2015 o}
-czerwiec 2015 o)
-lipiec 2015 0]
-sierpien 2015 0]
-wrzesien 2015 o)
-pazdziernik 2015 0
-listopad 2015 0
-grudzien 2015 9 1.310
pozyczki
okres/miesigc /rok liczba pracownikéw kwota
-styczen 2015 0]
-luty 2015 0
-marzec 2015 0
-kwiecien 2015 o)
-maj 2015 0]
-czerwiec 2015 o)
37/47

Urzad Miejski w Pabianicach, Zespot Audytu i Kontroli Wewngtrznej,
95-200 Pabianice, ul. Sw. Jana 10, tel./fax +48 42 225 46 93,
e-mail:_poczta@um.pabianice.pl. dkuznicki@um.pabianice.pl pkesk@um.pabianice.pl, sbrat@um.pabianice.pl, http:



mailto:poczta@um.pabianice.pl
http://www.um.pabianice.pl/
mailto:pkesk@um.pabianice.pl
mailto:dkuznicki@um.pabianice.pl

-lipiec
-sierpien
-wrzesien
-pazdziernik
-listopad

-grudzien

2015
2015
2015
2015
2015

2015

© © O

-

o
(0}

2.000

Wszystkie $wiadczenia byly wyplacone zgodnie z obowigzujacym regulaminem ZFSS. W

toku kontroli kontrolujacy ustalono, iz wszyscy uprawnieni ztozyli odpowiednie wnioski.

400/6 — inne $wiadczenia dla pracownikow:

7.631,97

ekwiwalent wyplat za pranie i korzystanie z wlasnej odziezy za 1 i II p6lrocze 2015r., wedlug

przepiséw tj.: 4.870,27 zl.

L. p. Poélrocze 1. Poétrocze I1.
Ekwiwalent | Ekwiwalent za uzywanie | Do wyplaty | Ekwiwalent | Ekwiwalent za uzywanie | Do wyplaty

1 za pranie wzl | odziezy wlasnej w zl. wzl za pr;nie w odziezy wlasnej w zl. wzh

2 54 64,10 118,10 54 64,10 118,10
3 54 64,10 118,10 42 39,96 81,96
4 54 64,10 118,10 54 64,10 118,10
5 54 64,10 118,10 21 19,98 40,98
6 0,00 0,00 0,00 42 39,96 81,96
7 35 33,33 68,33 72 128,10 200,10
8 72 128,10 200,10 72 128,10 200,10
9 72 128,10 200,10 42 39,96 81,06
10 2,63 2,50 5,13 60 106,75 166,75
11 28 26,67 54,67 72 128,10 200,10
12 48 85,40 133,40 0,00 0,00 0,00
13 72 128,10 200,10 54 64,10 118,10
14 0,00 0,00 0,00 54 64,10 118,10
15 54 64,10 118,10 54 64,10 118,10
16 54 64,10 118,10 72 128,10 200,10
17 72 128,10 200,10 54 64,10 118,10
18 72 128,10 200,10 72 128,10 200,10
19 72 128,10 200,10 72 128,10 200,10
20 72 128,10 200,10 42 39,96 81,96

38/47
Urzad Miejski w Pabianicach, Zespot Audytu i Kontroli Wewnetrznej,
95-200 Pabianice, ul. Sw. Jana 10, tel./fax +48 42 225 46 93,
¢-mail: poczta@um pabianice.pl, dkuznicki@um.pabianice.pl pkesk@um.pabianice.pl, sbrat@um pabianice.pl. http:/www.um.pabianice.pl



mailto:poczta@um.pabianice.pl
http://www.um.pabianice.pl/
mailto:pkesk@um.pabianice.pl
mailto:dkuznicki@um.pabianice.pl

21

28

128,10

200,10

Razem

969,63

1.455,87

2.425,50

1.005

1.439,77 2.444,77

Swiadczenia medyczne (badania wstepne, okresowe i kontrolne) tj.: 627,50 zl.

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 45/F/SOM/12/2014 08.01.2015 70 Badania okulistyczne i wstgpne
2 46/F/SOM/2/2015 27.02.2015 35 Badania kontrolne
3 58/F/SOM/32/2015 31.03.2015 70 Badania kontrolne i wstepne
4 30/F/SOM/4/2015 30.04.2015 105 Badania okulistyczne, wstgpne i okresowe
5 66/F/SOM/7/2015 31.07.2015 158,75 Badania okulistyczne, okulistyczne i EKG
6 75/F/SOM/9/2015 30.09.2015 35 Badania kontrolne
7 34/F/SOM/11/2015 30.11.2015 83,75 Badania okresowe, spirometria i EKG
8 48/F/SOM/12/2015 31.12.2015 70 Badania okulistyczne i okresowe
9 Razem 627,50
Apteczka razem tj.: 117,70 zk.
L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
402/2015 04.12.2015 117,70 Wyposazenie apteczki
2 Razem 117,70
Szkolenia pracownikéw tj.: 860 zl.
L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 FS 636/2015 06.03.2015 260 Szkolenie ABI
2 FV/AF/15/00115 10.04.2015 150 Konferencja
3 FV/AF/15/00421 17.11.2015 160 Konferencja
4 9/12/2015 01.12.2015 290 Szkolenie
5 Razem 860
Inne wedlug przepiséw BHP tj.: 1.156,50 zl.
L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 96/2015 07.05.2015 | 447 — 9,50 = Refundacja za zakup okularéw korekeyjnych w
437,50 | ORSTATT0 e sk o
2 88/2015 24072015 10 eysokodes 130 2 sgodric s whicskiem  dnia.
28.07.2015 i przepisami
3 FA/5608/2015/7060 03.08.2015 39,18 Woda mineralna
4 111 15 000 0000795913 | 03.12.2015 539,82 Reczniki z mikrofibry
5 Razem 1.166
6 Razem 1.156,50

400/7 — zakup materialow i wyposazenia:

22.263,24
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Srodki czysto$ci na biezace potrzeby instytucji na kwote: 1.753,85 zl., w toku kontroli

stwierdzono 16 faktur w tym miedzy innymi:

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl UWAGI
1 FA/8102/2015/7060 03.11.2015 45,90 Srodki czystosci
2 FA/7593/2015/7060 13.10.2015 83,85 Srodki czystosci
3 1502/15/VAT 08.10.2015 63,95 Srodki czystosci
4 FA/7190/2015/7060 20.09.2015 147,42 Srodki czystosci
5 FA/6228/2015/7060 26.08.2015 187,49 Srodki czystosci
6 FA/5077/2015/7060 07.10.2015 131,64 Srodki czystosci
7 FA/4472/2015/7060 | 18.06.2015 53,30 Srodki czystosci
8 FA/4027/2015/7060 02.06.2015 39,98 Srodki czystoci
9 FA/3873/2015/7060 28.05.2015 72,25 Srodki czystosci
10 FA/9769/2015/7060 30.12.2015 314,71 Srodki czystosci
11 FA/9445/2015/7060 17.12.2015 139,22 Srodki czystosci

materialy biurowe na biezace potrzeby ogolno-administracyjne na kwote: 1.861,05 zl., w

toku kontroli stwierdzono 16 faktur w tym miedzy innymi:

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 19743/15/VAT 09.12.2015 64,33 materialy biurowe
2 19563/15/VAT 07.12.2015 128,58 materialy biurowe
3 FA/777/2015 25.11.2015 276,75 materialy biurowe
4 FA/733/2015 04.11.2015 254,61 materialy biurowe
5 13642/15/VAT 02.09.2015 135,16 materialy biurowe
6 11008/15/VAT 10.07.2015 136,30 materialy biurowe
7 103/07/2015 23.07.2015 172,20 materialy biurowe, zaptacono dnia 06.08.2015
8 FA/386/2015 21.05.2015 132,72 materialy biurowe, zaptacono dnia 25.05.2015
9 FA/366/2015 13.05.2015 254,61 materialy biurowe, zaplacono dnia 27.05.2015

prasa, wydawnictwa merytoryczne na kwote: 2.018,68 zl., w toku kontroli stwierdzono 9

faktur w tym miedzy innymi:

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl UWAGI
1 FVL/PR/5329/15 28.12.2015 873,05 prasa, wydawnictwa merytoryczne, zaplacono dnia
21.12.2015
2 620/2015 22.12.2015 324,45 prasa, wydawnictwa merytoryczne, zaplacono dnia
29.12.2015
3 ENU-20002782/2015 00.11.2015 497,70 prasa, wydawnictwa merytoryczne, zaplacono dnia
24.11.2015
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wystaw i innych imprez na kwote: 6.457,78 zl.,

kwote: 845,04 zl.,

zakupy niezbedne do dzialalno$ci merytorycznej muzeum i zwigzanych z organizowaniem

zakupy niezbedne do dzialalnosci dydaktycznej — o§wiatowej (w tym ferie, DD) i innych na

inne zakupy dotyczace utrzymania wyposazenia obiektéw na laczna kwote: 9.326,84 zt.,

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl UWAGI
1 7227/MAG/2015 12.06.2015 76,66 Cukierki ciastka (zajecia edukacyjne)
> Umowa kupna — 07.04.2015 600 Nabyto obiekty o wartosci zabytkowej tj.: fotografie,
sprzedazy etykiety, teczka, reprodukcja i inne lacznie 54 pozycje
3 28/12/2015 30.12.2015 183 Stemple (zajecia edukacyjne)
4 FA/72/2015 29.01.2015 132,84 Papier ksero
5 310/2015 27.04.2015 393,60 Zakupiono do zajeé podczas Nocy Muzebw
6 D005331-85/002103 06.05.2015 369 Zakupiono do oprawienia prac wystawowych
7 45/2015 17.06.2015 199 Kwiaty cieta (zakupy okoliczno$ciowe)
8 654/M1/2015 24.09.2015 217,67 Szklo float, sprezynka dociskowa (wymiana
uszkodzonych szyb)
9 F 059/10/2015 09.10.2015 1.008,60 Tonery (tonery do drukarek)
10 927/M1/2015 17.12.2015 850,50 Szklo antyreflex (zakupy na potrzeby wystawy)
11 4/10/2015 08.10.2015 120 Nuty (zakup do Dziatu historycznego)
12 5/10/2015 15.10.2015 122 Prasa lekarska, katalog (zakupy do Dziatu
historycznego)
400/8 — zakup energii: 64.311,78
energia elektryczna na laczna kwote: 10.554,38 zl.,
gaz: 51.477,04 zk.
Woda: 2.280,36 zk.
400/9 — uslugi obce: 47.998,34
naprawy konserwacje, przeglady i ekspertyzy: 5.137,84 zl.
oplaty stale za ochrone obiektéw na laczna kwote: 10.036,8 zl.
L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 003/2015 28.01.2015 184,50 Obstuga BHP
12 miesiecy x 184,50 zl. = 2.214 z}.
o 492/2015/01/M 02.01.2015 344,40 Abonament za ochrone obiektu
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12 miesiecy x 344,40 zt. = 4.132,80 zL

3 491/2015/01/M 02.01.2015 492 Abonament za ochrone obiektu - Strazak
12 miesiecy x 492 zl. = 5.904 zk.

imprez, badan naukowych, w tym dodatkowe na laczng kwote:  10.651,22 zl.

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 23/2015 09.04.2015 984 Usl. transportowa (odwiezienie wystawy Wiwat
Polonia) do warszawy
2 FA/85/2015/W 14.05.2015 1.131,60 Koszty organizacyjno techniczne — wystawy (Dzieje
papieru i papiernictwa)
3 FV/33/15 20.09.2015 2.900 Pokazy i ekspozycje stoisk rzemiost dawnych z okazji
festynu celtyckiego w ramach Europejskich dni
Dziedzictwa
FA/17/09/2015 22.09.2015 738 Organizacja i obstuga stoiska z wata cukrowa
5 600/2015 22.09.2015 1.080 Projekgja filmu
ustugi rézne na laczna kwote: 9.968,13 zl.
L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl. UWAGI
1 003/2015 28.01.2015 184,50 Obstuga BHP
12 miesiecy x 184,50 zl. = 2.214 z}.
2 FB/15/06/01342 25.06.2015 1.451,40 Aktywacja ushugi BIPLO
3 00268/15 17.12.2015 899,75 instalacja oprogramowania, dojazd i aktualizacja

ushugi dotyczace budynkéw i wyposazenia, o$wietlenie zewnetrzne, zabezpieczenie dachu

na laczng kwote: 12.204,35 zl.

L.P. NR FAKTURY Z DNIA BRUTTO zl UWAGI

1 1071/15 15.05.2015 947,10 ustuga podno$nikiem koszowym (montaz kolcow

przeciw ptakom)

2 17/15 21.05.2015 3.879,81 Usluga wykonania montazu kolcow przeciw ptakom
400/10 — podatki i oplaty (abonament RTV, $§mieci) 1.531,08
400/11 — amortyzacja 117.213,18
400/12 — pozostate koszty rodzajowe 4.691,10

delegacje 1.223,98 zt.
bilety -
ubezpieczenia 3.467,12 zL.

srodki trwale -
eksponaty -
W toku czynno$ci kontrolnych kontrolujacy dokonali wyrywkowego
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sprawdzenia platnoSci za faktury i rachunki za okresie objety kontrola tj.: 01.01.-

31.12.2015T.
PRZYCHODY OGOLEM
przychod ogotem 947.135,78 zl.
dotacja podmiotowa 895.000 zk
refundacja z PUP 9.076,50 zl.
odszkodowanie 30.000 z}

SOPOCKIE TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN ,ERGO HESTIA S.A. Przedstawicielstwo
Korporacyjne w Toruniu ul. Szosa Chelminskiego 146B, 87-100 Torun, przyznalo odszkodowanie w
wysoko$ci 30.000 zl. Przedmiotowe odszkodowanie przyznane zostalo w wedlug nastepujacego
wyliczenia tj.:

-na podstawie przedlozonego kosztorysu zostala przyznana zaliczka w wysokosci 30.000 zl.
-wysoko§¢ przyznanego odszkodowania moze ulec weryfikacji po przedlozeniu faktur
potwierdzajacych usuniecie skutkow zalania.

Powyzsza kwota zostala przekazana na konto Muzeum Miasta Pabianic w dniu 12.06.2015r.

odsetki 175,28 zl.

przychody wlasne 10.384 zk.

w tym
-bilety wstepu 546 z}.
-sprzedaz wydawnictw i i inne mater. 2.262 zl.
-oprowadzanie, lekcje muzealne 5.376 zl.
-udostepn. Wnetrz 2.200 zk
-darowizny pieniezne 2.500 zh

STAN TECHNICZNY OBIEKTOW
oraz
PRZEGLADY TECHNICZNE

Ksigzka obiektu budowlanego nr 2 (Budynek ,,A”) MMP Stary Rynek 1, 95-200 Pabianice:
-wykaz protokolow okresowych kontroli stanu technicznego obiektu za rok 2015 odnotowany jest
na stronie 11 ksigzki obiektu pod pozycjami 38-47.

PROTOKOL
z okresowej kontroli stanu technicznego budynku w zakresie kontroli dokonywanej corocznie na
podstawi art. 62.ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 07.07.1994r., Prawo budowlane (Dz. U. z 2013r., poz.

1409 z péZniejszymi zmianami). Kontrolg objeto sprawdzenie stanu technicznego budynku w
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zakresie robot ogolnobudowlanych. W dniu 12.10.2015r., przeprowadzono kontrole Muzeum-
budynek I 95-200 Pabianice, Stary Rynek 2, rok budowy 1566-1571.

ZALECENIA POKONTROLNE:

ELEMENTY BUDYNKU WYMAGAJACE REMONTU

-wykonaé nowa izolacje fundamentéw z uwagi na zawilgocenia w piwnicy i tynkéw przyziemia,
ewentualnie rozwazy¢ wykonanie opaski odwadniajacej caly budynek;
-pomalowac lub odtworzy¢ tynk elewacji obiektu — gérna cze$¢ zmurszata pokryta porostami;
-przeprowadzi¢ remont attyki dachu;
-wykona¢ prawidlowo obrobki attyki i gzymsow;
-z uwagi na brak opaski odwadniajacej wokél obiektu nalezy podlaczyé wszystkie rury spustowe
bezposrednio do kanalizacji eliminujac tym samym podciekanie wod opadowych na fundamenty.

WNIOSKI KONCOWE:
-budynek jest w stanie technicznym $rednim (w skali ocen: dobry, Sredni i zly),

-budynek znajduje sie w stanie technicznym zapewniajacym jego dalsze uzytkowanie.

Ksiagzka obiektu budowlanego nr 2 (Budynek ,,B”) MMP Stary Rynek 2, 95-200 Pabianice:
-wykaz protokoldw okresowych kontroli stanu technicznego obiektu za rok 2015 odnotowany jest
na stronach 11 i 12 ksiazki obiektu pod pozycjami 118-125.

PROTOKOL
z okresowej kontroli stanu technicznego budynku w zakresie kontroli dokonywanej corocznie na
podstawi art. 62.ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 07.07.1994r., Prawo budowlane (Dz. U. z 2013r., poz.
1409 z péZniejszymi zmianami). Kontrolg objeto sprawdzenie stanu technicznego budynku w
zakresie robot ogoélnobudowlanych. W dniu 12.10.2015r., przeprowadzono kontrole Muzeum-
budynek IT 95-200 Pabianice, Stary Rynek 2, rok budowy 1860-1870.

ZALECENIA POKONTROLNE:

ELEMENTY BUDYNKU WYMAGAJACE REMONTU
-wykonaé remont tynkéw na elewacji (odbicie odparzonych i polozenie w tych miejscach nowych
oraz miejscowe naprawy istniejacych tynkéw), w tym tynkéw na gzymsach;
-wykonaé kompleksowy remont pokrycia dachu — najlepiej poprzez calkowita wymiane pokrycia
dachu (np. na pape termozgrzewalng) oraz wymiane obréobek blacharskich;
-co najmniej wyremontowac istniejaca okienng poprzez jej dopasowanie i pomalowanie, przy czym
wskazane jest rozwazenie zasadnoSci jej wymiany na nowa (wymiana na nowa — zalecenie z
protokotu z roku 2008);
-wymieni¢ rury spustowe;
-oczyscic z korozji i pomalowa¢ kraty okienne;

-od strony poélnocnej odspojone elementy na schodach zewnetrznych, podescie, $cianach
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oporowych i barierkach odbi¢ i polozy¢ nowe, od strony potudniowej uzupeié ubytek stopnia;
-naprawa podl6z w pomieszczeniach z wykladzing z PCV oraz wymiana tej wykladziny;
-wstawi¢ wycieraczki do poziomu posadzki lub wyréwnaé posadzke przy drzwiach wejSciowych
wewnetrznych budynku (od strony poludniowej i pélnocnej);

ZALECENIA DODATKOWE
ktorych to wykonanie jest wskazane, lecz nie jest konieczne ich wykonanie w najblizszym czasie;
-wskazane jest wykonanie odwodnienia czeéci budynku podpiwniczonego, czy wykonanie izolacji
przeciwwodnej piwnic;
-od strony poludniowej na schodach zewnetrznych, z uwagi na wystepowanie szczelin w lastryku,
wskazany jest kompleksowy remont (wymiana lastryka), wykonanie naprawy doraznej nie
likwiduje problemu;
-termorenowacja budynku wraz z wymiang stolarki okiennej (zalecenia z protokotlu z 2008 roku),
wg informacji uzyskanej od pracownika Muzeum planowana jest termomodernizacja budynku. W
tym przypadku wyzej wskazane zalecenia proponuje sie je wykona¢é w trakcie robot
termomodernizacyjnych.

WNIOSKI KONCOWE:
-budynek jest w stanie technicznym $rednim (w skali ocen: dobry, $redni i zly),

-budynek znajduje sie w stanie technicznym zapewniajacym jego dalsze uzytkowanie.

Przeglady obiektow budowlanych zostaly wykonane zgodnie z przepisami w oparciu o
ustawe Prawo budowlane z dnia 07.07.1994r., (Dz. U. z 2013r., poz. 1409 z pdZniejszymi

zmianami).

W dniu 30.06.2015., -kustosz Archiwum Panstwowego w Lodzi z siedziba 91-415 L6dzZ, ul.
Wolnosci 1 przeprowadzito kontrole archiwum zaktadowego.

Kontrola dotyczyla stanu zachowania, zabezpieczenia i uporzadkowania materialow
archiwalnych oraz prawidlowo$ci funkcjonowania archiwum zakladowego.

W dniu 28.07.2015r., znak OIV.421.14.2015 Dyrektor Archiwum Panstwowego w Lodzi
przestal zalecenia pokontrolne oraz okreslil termin ich realizacji na dzien 31.12.2015r.

Dyrektor Muzeum Miasta Pabianic pismem nr DA-092-1/2015 z dnia 16.11.2015r., zwrdcil
sie do Dyrektora Archiwum Panstwowego w Lodzi z prosba o przesuniecie terminu realizacji
zalecenn pokontrolnych, wyznaczonego na dzien 31.12.2015r., jednocze$nie wskazujac nowy termin

na wykonanie zalecen pokontrolnych na dzien 30.09.2016r.

W dniu 09.05.2016r., kontrolujacy wraz z Dyrektorem Muzeum Miasta Pabianic dokonali

ogledzin budynkoéw oraz terenu bedacego w zarzadzie Dyrektora.
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WNIOSEK:

W wyniku dokonanych ogledzin budynké6w Muzeum kontrolujacy podtrzymuja
ustalenia zawarte w Protokolach dotyczacych przegladow technicznych
przeprowadzonych w dniu 12.10.2015r.

Jednoczesnie nalezy zakupi¢ osuszacze i umiesci¢ je w pomieszczeniach, w
ktorych jest zawilgocenie celem osuszenia lub zmniejszenia zawilgocenia, ktore jest

dosy¢ wysokie w niektorych pomieszczeniach.

Czesc — C. Informacje koncowe:
Wnhnioski

1. Zdaniem kontrolujacych w wyniku doglebnej analizy wyzej opisanego Statutu Muzeum
Miasta Pabianic nalezy uaktualni¢ istniejacy Statut (str. 4 sprawozdania).

2. Zdaniem kontrolujacych w wyniku analizy wyzej opisanego zarzadzenia nr 2/2009 nalezy je
uzupeki¢ o opinie techniczng oplacalno$ci przydatnosci i kosztéw naprawy tj. srodkéow o
znacznej warto$ci np.: sprzet AGD, RTV, komputery i innych, (str. 9 i 10 sprawozdania).

3. Zdaniem kontrolujacych (karta wzorow podpisow) wskazane jest aby w czeSci 1
umiesci¢ Dyrektora Muzeum oraz Z-ce Dyrektora Muzeum, natomiast w czesci II
umiesci¢ Glownego ksiegowego i Specjaliste ds. ksiegowosci. W sposobie skladania
dyspozycji wybra¢ wersje ,podpis z czeSci I i podpis z czeSci II”, (str. 25
sprawozdania).

4. Regulamin wynagradzania pracownikow Muzeum Miasta Pabianic nie jest
sprzeczny z zapisami Rozporzadzenia, (str. 26 sprawozdania).

5. W toku czynnosci kontrolnych kontrolujacy dokonali wyrywkowego sprawdzenia
platnosci za faktury i rachunki za okresie objety kontrola tj.: 01.01.-31.12.2015r.-
nieprawidlowosci nie stwierdzono, (str. 42 sprawozdania).

6. W wyniku dokonanych ogledzin budynkéw Muzeum kontrolujacy podtrzymuja ustalenia
zawarte w Protokolach dotyczacych przegladéw technicznych przeprowadzonych w dniu
12.10.20151. Jednocze$nie nalezy zakupi¢ osuszacze i umiescic je w pomieszczeniach,
w ktorych jest zawilgocenie celem osuszenia lub zmniejszenia zawilgocenia, ktore
jest dosy¢ wysokie w niektérych pomieszczeniach, (str. 45 i 46 sprawozdania).

7. Zdaniem kontrolujacych dokumentacja przedlozona do kontroli nie budzi
zastrzezen poza nielicznymi wyjatkami, ktore to zostaly opisane w pozycjach 1, 2, 3

i 6 wnioskow pokontrolnych.

Urzad Miejski w Pabianicach, Zespot Audytu i Kontroli Wewnetrznej,
95-200 Pabianice, ul. Sw. Jana 10, tel./fax +48 42 225 46 93,
e-mail:_poczta@um.pabianice.pl, dkuznicki@um.pabianice. .pabianice. .pabiani



mailto:poczta@um.pabianice.pl
http://www.um.pabianice.pl/
mailto:pkesk@um.pabianice.pl
mailto:dkuznicki@um.pabianice.pl

Zalaczniki:

-zalacznik nr 1 Pelnomocnictwo z dnia 22.10.2013r., Powolanie z dnia 01.09.2011r. i z dnia
01.10.2015T

-zalacznik nr 2 Upowaznienie do Przeprowadzenia Audytu z dnia 31.03.2016r., nr SPM-
1.0052.83.2016

-zalacznik nr 3 Wniosek Platnika Skladek o wydanie za$wiadczenia o niezaleganiu w oplacaniu
skladek za 2015 roku z dnia 05.04.2016.

-zalacznik nr 4 Zaswiadczenie o niezaleganiu w oplacaniu sktadek nr zaswiadczenia
530271N16/0000543 z dnia 07.04.2016r.

-zalacznik nr 5 wniosek o wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu w podatkach i innych
nalezno$ciach za 2015 rok z dnia 05.04.2016r.

-zalacznik nr 6 Zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajace stan zaleglo$ci nr
zaswiadczenia 1016-OB-1.4066.564.2016 z dnia 06.04.2016r.

-zalacznik nr 7 Uchwala nr XXXVIII/389/01 Rady Miasta Pabianic z dnia 28.02.2001r., w sprawie
nadania Statutu Muzeum Miasta Pabianic.

-zalacznik nr 8 umowa z dnia 10.12.2013r., z zalgcznikami

-zalacznik nr 9 sprawozdanie z wykonania planu finansowego z rok 2015.

Informacje koncowe:
Protokot sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach. Protokot zawiera 47 stron.
Jeden egzemplarz Protokolu otrzymal Kontrolowany, drugi egzemplarz otrzymal
Prezydent Miasta Pabianic.
Kontrolowanemu, ktéry nie zgadza sie z ustaleniami protokohu, przystuguje prawo zlozenia
zastrzezen lub wyjasnien w terminie 7 dni od dnia jego doreczenia z réwnoczesnym
wskazaniem stosownych wnioskow dowodowych. W przypadku nie zlozenia wyjasnien lub
zastrzezen w ww. terminie przyjmuje sie ze kontrolowany nie kwestionuje ustalen kontroli.
Na tym Protokot zakonczono.

Material dowodowy jak i zalgczniki sg zalaczone do egz. nr 1 Protokotu.
Podpisy

Podpis Kontrolowanego Podpis Kontrolujacych
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