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Pabianice 2016

Spis tresci

projektu kluczowego — Modernizacja i rozwdj komanjkmiejskiej w Pabianicacd%

projektu kluczowego — Poprawa efektyvaiavykorzystania energii w budynkackyteczndci publicznej
Gminy Miejskiej Pabianicb

projektu kluczowego — Optymalizacja zytia energii cieplnej poprzez wymiani przebudow
zlokalizowanych na terenie miasta gtéwnych sieajistealno - przesytowych i rozdzielczyéh

projektu kluczowego — £ 6dzki Tramwaj Metropolit&iy
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Wstep

Strategia rozwoju jest dokumentem wyznagz@n najistotniejsze kierunki rozwoju jednostki
samoradu terytorialnego. Okéta wizje, misg, zalaone obszary i cele strategiczne oraz pola
operacyjne, jak rownie wskazuje na otwarte kierunki dziatania. Zaleceliamisji Europejskiej
moéwia, ze kada jednostka sama@dowa swoje dziatania, a zwlaszcza inwestycje fiomase ze
srodkéw Unii Europejskiej, powinna podejmoévaw oparciu o jasno sformutowany plan
diugofalowego rozwoju. Jest to istotne tym bardZiejaz, gdy rozpoczyna esikolejny okres
programowania Funduszy Europejskich na la@l4-2020.Profesjonalne budowanie dokumentu
strategicznego wymagalo tak wdrazzenia dziaté uspoteczniajcych (konsultacje z gtdwnymi
interesariuszami Strategii).

Budujac Strategi Rozwoju Miasta Pabianice na lata 2016-2022 (d&&MP 2016-2022)
przyjeto zasad, ze wszystkie zidentyfikowane kierunki dziatania pomy realizowéd zasady
podefcia obszarowego, tj. ukierunkowanego na realizacpjektéw zintegrowanych i partnerskich,
inkorporupcych  korzyci synergiczne, a za rozw0j Miasta odpowiedziédnponosa nie tylko
wiladze samordowe, ale take inne podmioty, w tym przedsiorstwa, organizacje samadowe
i mieszkaicy.

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&@2@@stata opracowana w oparciu
0 perspektyw wizji regionu w 2020 roku i kraju w roku 2030, poeklajac jego specyfik
i wskazupc na indywidualne rozwrania, odpowiednie do jego charakterystyki, wywaotrzeb.
Przedliaona Strategia dalzie zatem dokumentem pomocnym przy realizacji \agzonych
perspektywicznych kierunkow rozwoju regionugzeniu do osignigcia najwaniejszych celow.
Strategia jest dokumentem programowym, ktéry déreele rozwoju i stwarza ramy dla przysztych
projektéw. Takie podégie zgodne jest z zasadami przygotowywania dokudmerdtrategicznych,
w ktorych wskazuje giwytacznie kluczowe obszary interwencji.

Niniejszy dokument skiada¢siz czsci programowej, stanowtej najwaniejszy rezultat
procesu budowania Strategii Rozwoju Miasta Pab&ang lata 2016-2022, zawiegeg] wizjg, misg,
specjalizacje i cele strategiczne, oraz pola opgmac otwarty katalog kierunkéw dzialania. €&
programowa zawiera réwnie wskazanie zrodet finansowania, analiz spéjnéci Strategii
z dokumentami strategicznymi wgzego rzdu oraz szczegbtawprocedug¢ monitorowania, ewaluacji
i aktualizacji Strategii. Integralnym elementemaBtgii & zahczniki:

1. Zahcznik nr 1. Diagnoza spoteczno-gospodarcza.
2.  Zahcznik nr 2. Analiza SWOT.

3. Zahcznik nr 3. Raport z badania ankietowego.

4

Zahcznik nr 4. Karta projektu.
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1. Metodologia

Proces budowy Strategii Rozwoju Miasta Pabianickat@e?016-2022orzebiegat wieloetapowo:

1.

Opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczejentelto stworzenie obrazu obecnej sytuacji
miasta w aspektach spotecznych i gospodarczychakae tocena potencjatu rozwojowego.
Efektem prac zespotu bylo powstanie diagnozy, ¢pigj podstawowe uwarunkowania
rozwojowe miasta. Dokument zostat opracowany w @pao dane zastane, pozyskane m.in.
z Banku Danych Lokalnych, Gitéwnego Wdu Statystycznego, Ugdu Miejskiego w
Pabianicach.

Badanie ankietowe mieszi@w Miasta Pabianic — celem bylo uzyskanie jak zepzych
informacji od mieszkacow, przedsbiorcow, przedstawicieli organizacji pozatpwych
dotyczicych poziomu jakéri zycia, warunkow rozwoju dziataldoi, identyfikacji probleméw
oraz kluczowych kierunkéw rozwoju obszaru.zhg uczestnik badania miat tak maliwos¢
wskazania konkretnego rozygania, propozycji zadania do realizacji w okrestd@2022 na
terenie miasta.

Analiza mocnych i stabych stron, azalszans i zagéen rozwoju (analiza SWOT) — celem byto
przeanalizowanie obecnych mocnych i stabych strasta, a take szans i zagéen istotnych

z punktu widzenia jej dalszego rozwoju spotecznspgalarczego. Analiza SWOT zostata
podzielona na szereg obszaréw tematycznych takadh potazenie, zasoby naturalne,
demografia, infrastruktura spoteczna, gospodarkafrastruktura techniczna, paygania
zewrgtrzne. Analiz SWOT przeprowadzono gdzy innymi w trakcie warsztatow
strategicznych.

Przygotowanie projektu planu strategicznego -eroebyta identyfikacja kierunkéw rozwoju
Miasta Pabianic na lata 2016-2022 w podziale ne séiategiczne, operacyjne oraz otwarte
kierunki dziatania. Plan strategiczny powstat w repa o wczéniejsze analizy, opracowania,
materialy wypracowane w trakcie warsztatow, jak mi@y w wyniku badania ankietowego
mieszkacow. Projekt Strategii zostat tak opracowany w oparciu 0 zaénia
przyjete/wynikapce z dokumentow strategicznych #xggego szczebla tj. powiatowego,
wojewddzkiego, krajowego oraz europejskiego.

Opracowanie procesu monitorowania, ewaluacjtualkzacji Strategii — celem byto opracowanie
zasad monitorowania i ewaluacji celéw i realizgefiszczegélnych kierunkéw dziateoraz
aktualizowania dokumentu.

Podstaw wyznaczania strategii rozwoju Miasta Pabianic j@steslenie misji i wizji oraz

wyznaczenie specjalizacji i pol operacyjnych, azéalprzypisanie im celéw strategicznych. Do

kazdego pola operacyjnego rekomendowano proponowanarii dziatania, jednak nie maj one
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charakteru zamkgiego, co oznaczae mog by¢ modyfikowane i rozszerzane. Do SRMP 2016-2022
wprowadzono take proponowane projekty oraz opracowat@rte projektu umazliwiajaca
wprowadzanie do dokumentu nowych projektow. Deoyduygodné¢ z tematyk obszaru
strategicznego. Okres obawywania Strategii Rozwoju Miasta Pabianic to przaidat 2016-2022.

okresla nadrzedny cel, ktéremu fna stuzy¢ opracowanie,
SRMP 2016-2022

/

kreuje docelowy obraz obszaru pozwalajacy efektywnie

/

Specjalizacje

Pola operacyjne

okreslajg kluczowe priorytety niezb@dne w dla osiggniecia wizji
- i jzacii nej misji oraz wskazuja na
cele strategiczne

/

stanowia wiazki kierunkow dziatan i zostaty wyznaczone dla
egicznych

definiuj a kierunki dziatan niezbgdne dla realizacji
Kierunki dziatania . . .
poszczegoblnych celéw operacyjnych

/

/

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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2. Wizja i misja

2.1. Wizja

Na potrzeby opracowania niniejszej Strategii wizjiasta Pabianic zdefiniowana zostata

W nastpujacy sposob:

W 2025 r. na terenie Miasta Pabianic:

panup atrakcyjne warunki do zamieszkania,;

przestrzé cechuje estetyka i fad;

dziedzictwo kulturowe jest dobrze zachowane i proanoe;

mieszkacy wykazup wysoky aktywna¢ obywatelsk i chetnie uczestnicz w procesach
integracyjnych;

wiladze samoegowe i instytucje publiczne komunikujsic z mieszkacami, informujc o
prowadzonych i planowanych dziataniach;

turystyka zwiaszcza kulturowa stanowi zmg element lokalnego rynku pracy i dochod(
miasta;

istnieje korzystny klimat dla rozwoju inwestycjrzedsgbiorczdci i zatrudnienia;

rozwija st edukacja i wzrasta kapitat intelektualny;

dostp do opieki medycznej jest dobrze zabezpieczony;

przestrzé gminy pozbawiona jest barier dla oséb niepeinagpyah;
wykorzystywane g odnawialnezrodta energii i istotnie ograniczono emiganieczyszczedo
ekosystemu;

obszar jest dobrze skomunikowany zetwznie oraz spojny wewdtrznie pod wzgldem
transportowym;

wzmocniono mechanizmy zadzania w samoszlizie, w tym w zakresie zadzania
kryzysowego;

wszystkie aspekty rozwoju uwzglniajp zasad wilaczenia spotecznego.

Wizja precyzyjnie okrda pazadane cechy Miasta Pabianic oraz precyzuje kluczevestcici

Strategii. Wizja zostata sformutowana w #hwie jak najbardziej przygpny sposob tak, aby przekaz

byt czytelny dla kadego odbiorcy.
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2.2. Misja

Na potrzeby opracowania niniejszej Strategii midjéiasta Pabianic zdefiniowana zostata

W nasgpujacy sposob:

Misja Miasta Pabianic jest prowadzenie polityki rozwopartej na:

wspotpracy z samogdami £odzkiego Obszaru Metropolitarnego;
Zaangaowaniu mieszkacow;

bazowaniu na potencjale wegtrenym w szczegOlni dziedzictwie kultury i historii oraz
dziedzictwie przemystowym;
realizowaniu zasad polityki rowka pici i rowndsci szans oraz uwzgdinieniu potrzeb grug
defaworyzowanych;

uwzgkdnieniu zasad zréwnowanego rozwoju, gospodarki efektywniej korzystaj

Z zasobow;

przywracaniu i utrwalaniu tadu przestrzennego;

Misja precyzyjnie wskazuje cel dziatania Miasta iBalr oraz precyzuje kluczowe obszary Strategii.

Misja zostata sformutowana w mawie jak najbardziej przygpny sposéb tak, aby przekaz byt

czytelny dla kadego odbiorcy.
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3. Zalozenia strategiczne

3.1. Logika zata@en strategicznych

W rezultacie analizy:

wyzwan rozwojowych okrélonych w dokumentach strategicznychasgego rzdu, w tym:

Strategia Europa 2020; Polska 2030. Diugookresatnategia Rozwoju Kraju Polska 2030.
Trzecia fala nowoczesbd (DSRK); Strategia Rozwoju Kraju 2020 - Aktywne
spoteczéstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawnéspao; Krajowy Program Reform —
Europa 2020; Krajowa Strategia Rozwoju Regionaln&fid0-2020: Regiony, Miasta,
Obszary Wiejskie; Strategia Rozwoju Wojewodztwa 2lddgo do 2020; Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa todzkiego 2014-2020; ProgrRoewoju Obszaréw Wiejskich
2014-2020; Program Operacyjny Polska Cyfrowa 200202 Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj; Program Operacyjny Infrastruktirdrodowisko 2014-2020; Program
Operacyjny Inteligentny Rozwdj oraz Programy Opgjree Europejskiej Wspotpracy

Terytorialnej 2014-2020;
potrzeb  inwestycyjnych  okénych ~w trakcie bada ankietowych, bada

kwestionariuszowych, warsztatow strategicznychaliag dokumentowerédiowych;
nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej, vanrach ktérej rénorodna gama

podmiotow uzyska mdiwos¢é dofinansowania projektéw rozwojowych i ktéra prejai
oprécz znanych z poprzedniego okresu programowaaitosci horyzontalnych (np. réwrgé
szans, zrownowany rozwoj, ochronarodowiska, wykorzystanie technik informacyjnych
i komunikacyjnych, zatrudnienie), tak dziatania zintegrowane i realizowane w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego i publiczno-spoiego, wielopoziomowe zadzanie,

oraz weksze zaangawanie innych partnerow rozwoju;
odgornych rozwjzan instytucjonalizacji dziatalni@i rozwojowej okrélonych przepisami

prawa, w tym przede wszystkim w Ustawie z dnia 8aad 990 r. o samaadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz Ustawie z dniarédgia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383);

a. rekomenduje siprzyjecie logiki interwencji opartej o nagiujace specjalizacje:

Specjalizacja dominaga — funkcja mieszkaniowa;
Specjalizacja wspomagai | — funkcja przemystowa;
Specjalizacja wspomagai |l — funkcja kulturotwércza i rekreacyjna.

Specjalizacja Cel strategiczny Pole operacyjne
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1.1. Mieszkalnictwo

1.2. Edukacja

1.3. Aktywne i zdrowe
spoleczéstwo

Zapewnienie wysokiej jakgi warunkow

Specjalizacja dozycia i pracy poprzez podniesienie
dominupca — funkcja jakosci infrastruktury i ustug publicznych 1.4. Ustugi czasu wolnego
mieszkaniowa oraz zaang@wanie mieszk&cow w

sprawy lokalne 1.5. Aktywndi¢ spoteczna

1.6. Infrastruktura techniczna

1.7. Efektywne zargzanie w
samorzadzie

] ) ) ] 2.1. Strefa inwestycyjna
Absorpcja kapitatu inwestycyjnego, _ -
rozwoj wspoétpracy gospodarczej, wzrost2.2. Obstuga inwestora promocja
przedsibiorczaici i zatrudnienia oraz _gospodarcza
innowacyjndci w sektorze MP 2.3. Lokalna przedsbiorcza¢ i
rynek pracy

Specjalizacja
wspomagajca | —
funkcja przemystowa

Specjalizacja 3.1. Estetyka przestrzeni

wspomagajca Il — Wykorzystanie dziedzictwa historii i publlcz_nej - -
funkcja kultury na potrzeby rozwoju turystyki ~3-2.Dziedzictwo kultury i
kulturotworcza i rekreaciji przyrody

rekreacyjna 3.3. Turystyka i rekreacja

Zrédto: Opracowanie wiasne.
3.2. Specjalizacja dominugca — funkcja mieszkaniowa

Celem gtownym Specjalizacji domimgjej, ktdén okreslono jako funkcja mieszkaniowa jest
zapewnienie wysokiej jakoi warunkéw dazycia i pracy poprzez podniesienie jagbinfrastruktury
i ustug publicznych oraz zaangavanie mieszk@&cow w sprawy lokalne. Zakono © w horyzoncie
SRMP maliwe bedzie przeksztatcenie Pabianic w miejsce atrakcgoezamieszkania, stanawe
centrum sypialniane todzi. Oczywiste jese Pabianice nie magbezpdrednio konkurowé,
z atrakcyjnym w skali wojewodztwa, t6dzkim rynkiempracy, ddé¢ korzystnym klimatem
inwestycyjnym, czy wzrastgga rozpoznawalngia turystyczm stolicy regionu w Europie.
Stosunkowo najmniejsza strata komparatywna to wyeoaniu do innych jednostek samgaiawych
wyskpujaca w obszarze atrakcyjfm mieszkaniowej. W zvwgzku z powyszym zdecydowano O
rozwoju funkcji mieszkaniowej miasta, ktéra winnacbhowd& sic zwickszory dostpnaicia do
mieszka, w tym komunalnych, wysokim poziomem ustug pubiligeh (przede wszystkim
edukacyjnych, zdrowotnych, czasu wolnego), ¢lmst, otwart i przyjazry srodowisku infrastruktuy
techniczm oraz efektywnie zaarizanym samoggdem.

O atrakcyjnéci mieszkaniowe] decyduje depnas¢ do zasobow mieszkaniowych, tote
zadbd& naley o uporadkowanie sfery przestrzennej, wydzielenie i zagdspowanie terenéw pod
zabudow mieszkaniow. Ponadto przeprowadzona zostanie inwentaryzaajukalnych zasobow

mieszkaniowych. Bezpoednim efektem inwentaryzacjiettizie okrdlenie potencjatu i kierunkéw
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rozwoju budownictwa komunalnego i socjalnego, w typoprzez inwentaryzagj zasobow
komunalnych, wykorzystanie istnigjej substancji mieszkaniowej (opracowanie zasagspsgowania
zdewastowanej substancji mieszkaniowej na potrzalaszkaniowe). Uwzgbnione zostan takze

srodowiskowe uwarunkowania, poprzez zaplanawgieboka modernizagj energetyczq budynkow
sektora mieszkaniowego wraz z zastosowarfigrdet energii odnawialne;j.

O atrakcyjnéci miasta jako miejsca dobrego do osiedlenia ditcydowd bedzie take
dostpnas¢ i poziom ustug publicznych oraz ja¥o infrastruktury technicznej. Z perspektywy
mieszkaca niewatpliwie kluczowe znaczenie ¢da miaty ustugi opieki nad dzéeni do lat 3,
wychowania przedszkolnego, edukacyjne, zdrowotsleigiiczasu wolnego i komunikacja. Natomiast
w obszarze rozwoju infrastruktury szczegllny nacigistanie potzony na infrastruktur

komunikacyjn, bezpieczastwo publiczne oraz gospodankiskoemisyja.
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Tabela 2 Kierunki dziatania Specjalizacja dominupca

Proponowany kierunek dziatania

Pole operacyjne

Podminodpowiedzialny

Podmiot wspierapcy

Inwentaryzacja komunalnych zasob6éw mieszkaniowych 1. 1. — Miasto Pabianice (ZGM)
Gleboka modernizacja energetyczna budynkéw sektora — wspolnoty mieszkaniowe (PJM,
mieszkaniowego wraz z zastosowaniemddet energii 1.1. ZGM) — Urzad Miejski w Pabianicach
odnawialnej — mieszkacy
Rozwdj budownictwa komunalnego i socjalnego, w tym
poprzez inwentaryzagj  zasobow komunalnych, — Miasto Pabianice (ZGM)
wykorzystanie  istniecej  substancji  mieszkaniowej 1.1. S o — wspolnoty mieszkaniowe
(opracowanie  zasad  przystosowania  zdewastowanej — Urzad Miejski w Pabianicach
substancji mieszkaniowej na potrzeby mieszkaniowe)
Wsparcie opieki nad dzieckiem do lat 3, w tym
pozainstytucjonalnych  form opieki oraz wsparcie — Wydziat Edukagji, Kultury i
wychowania przedszkolnego m.in. poprzez rozwgj 12 Sportu ' organizacje pozasglowe
infrastruktury przedszkolnej, dopasmie w sprzt i o — prywatni przedsibiorcy
materialy dydaktyczne oraz w mgawzrostu popytu poprzez - SSC
zwigkszenie liczby miejsc w przedszkolach
Doposaenie jednostek edukacyjnych w sgra materiaty
dydaktyczne na potrzeby pracowni, w tym m.in. dakia
s ) ) ; t - Jedno§tk| eduka?yjne _ _ rady rodzicow
przedmiotéw kluczowych na rynku pracy, tj. matensatyo 192 — Wydziat Edukacji, Kultury i — sponsorzy
Sportu i
— mieszkacy
przyrodniczych, informatycznych ggykéw obcych oraz na
potrzeby prowadzenia zd] dodatkowych, w tym m.in.
z przedsibiorczaici
Budowanie i realizacja programoéw edukacyjnych mun. 1.2. — jednostki edukacyjne — Urzad Miejski w Pabianicach

zakresie kompetencji kluczowych na rynku pracy, aveje

nauki gzykéw obcych; nauk matematyczpozyrodniczych;

technik  informacyjno-komunikacyjnych  oraz  postaw

— Wydziat Edukacji, Kultury i
Sportu
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Proponowany kierunek dziatania

Pole operacyjne

Podminodpowiedzialny Podmiot wspierapcy

kreatywndci, innowacyjndci, przedsibiorczdci, itp. na
wszystkich etapach ksztatcenia

Promocja edukacji zawodowej i technicznej, inforraowve

natemat edukacji zamawianej, rozwéj systemu pkakity - SSC — Powiatowy Urad Pracy
sty zawodowych, promocja wspotpracy z sektorem 12 — Wydziat Edukacji, Kultury i T .
przedsgbiorstw  oraz  rozwd] dziafa zwiazanych o Sportu B Orgam;aq zrzeszajce
z doradztwem zawodowym na poziomie edukacji — jednostki edukacyjne przedstbiorcow
gimnazjalnej
Wprowadzenie szkolg doradztwa oraz innych form
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli i pracownikéw
pedagogicznych, w tym m.in. podatem kluczowych
kompetencji ucznidw niezidnych do poruszania ¢sipo — Urzad Miejski w Pabianicach
rynku pracy, tj. technik informacyjno-komunikacypty, _ : " :
matematyczno-przyrodniczychgziykéw obcych, nauczania 12 \é\g’gé:]a* Edukacji, Kultury i - Powiatowy Urzd Pracy
eksperymentalnego, vdeiwych postaw uczniow - ) . . - PODN
(kreatywndci, innowacyjndci, pracy zespotowej) oraz — jednostki edukacyjne
metod zindywidualizowanego podeja do ucznia i
wykorzystania nargdzi wspieragcych pomoc
psychologiczno-pedagogiczn na kadym etapie
edukacyjnym

- SSC

— Wydziatl Edukacji, Kultury i

Sportu

Udziat w budowaniu i realizacji kompleksowych — Miejskie Centrum Pomocy
populacyjnych programéw profilaktycznych skieroweimylo Spotecznej — Pabianickie Centrum Medyczne
réznych grup docelowych (np. dzieci i mitodzjeosoby 1.3. — Miejska Komisja
aktywne na rynku pracy, kobiety w okresie prokréagm, Rozwiazywania Probleméw — NGO
seniorzy) Alkoholowych

— gminy t6dzkiego Obszaru

Metropolitarnego

— jednostki ochrony zdrowia
Promocja postaw zdrowego stylycia przede wszystkim 1.3. - SSC — Pabianickie Centrum Medyczne
w populacji dzieci i modzigy oraz seniorow — Wydziat edukacii kultury i — Inne placowki lecznicze

sportu
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Proponowany kierunek dziatania

Pole operacyjne

Podminodpowiedzialny

Podmiot wspierapcy

Miejskie Centrum Pomocy

Spotecznej
— Miejski Osrodek Sportu i
Rekreaciji

— Wydzial Edukacji, Kultury i

Wdrazanie dziatda piekgnujacych i popularyzujcych Sportu
) . 14. . .

tozsamd¢ lokalm — instytucje kultury

— placéwki gwiatowe
Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych, dziatanga n
rzecz podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawagch — Miejskie Centrum Pomocy _ .
zgodnie z potrzebami rynku pracy dla os6b bezrghmbin 1.5, Spotecznej Powiatowy Urad Pracy
i/lub przedstbiorczych
Szersze wykorzystanie mechanizmu konsultacji spolgzh 15 — Prezydent Pabianic
oraz inicjatyw obywatelskich ' — Urzad Miejski w Pabianicach
Realizacja buzktu obywatelskiego 15. — Prezydent Miasta Pabianic
Modernizacja i dopoganie placowek opieki nad dzimi do
lat 3, infrastruktury przedszkolnej oraz placowek 15. — Miasto Pabianice;
oswiatowych i wychowawczych
Identyfikacja obiektéw i#yteczndci publicznej, w ktorych
zasadne jest zrealizowanie strategii niskoemisyjoegz
opracowanie audytéw energetycznych i przeprowaézeni 1.6. — Urzad Miejski w Pabianicach
gtebokiej modernizacji energetycznej budynkoiyteczndci
publicznej wraz z zastosowanigmbdet energii odnawialnej
Opracowanie i wdrgenie programu informacyjnego na temat 16 — Urzad Miejski w Pabianicach
wykorzystania odnawialnyckrodet energii o — organizacje pozagrlowe
Rozwdj infrastruktury ochronysrodowiska oraz systemu 16. _ Miasto Pabianice

cieptowniczego
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Proponowany kierunek dziatania Pole operacyjne Podminodpowiedzialny Podmiot wspierapcy
Uczestnictwo w procesach planowania, rozbudowy — Miasto Pabianice
i modernizacji infrastruktury technicznej dla petiz — OSP
zaradzania kryzysowego i bezpiedmtwa publicznego, — Krajowy System Ratowniczo-
przeciwdziatania zaggeniom naturalnym Gasniczy
i antropogenicznym, monitoring zagsh naturalnych _ , .
i alarmowania oraz wyposganie jednostek OSP w 1.6. Pan.stwowa} ?tra Paama
specjalistyczny spez ratowniczo-géniczy dla — Stwba Policji
przeciwdziatania 1 likwidacji skutkéw katastrof ara — Powiat Pabianicki
doskonalenie proceséw ratowniczasgigzych OSP w — gminy powiatu pabianickiego
_ramach specjalistycznych szkblgak réwniez inwestycg w — Regionalny Zarad Gospodarki
infrastruktue Wodnej

— Miasto Pabianice

— Urzad Miejski w Pabianicach
Budowa/przebudowa/rozbudowa/modernizacja drég wraz — Powiat Pabianicki
z infrastruktug towarzyszca oraz sukcesywne uzupetnianie — Starostwo Powiatowe w
niedostatkow infrastruktury okotodrogowej, w tymdowva, 16 Pabianicach
rozbudowa, przebudowa i modernizacjagéw pieszych, o — Powiatowy Zarzd Drog
sygnalizacji $wietlnej, dwietlenia oraz  uradzen — Wojewddztwo t6dzkie
bezpieczastwa ruchu drogowego C .

P g g — Wojewddzki Zarad Drég
— inni wiasciciele infrastruktury
drogowej
Rozwdj komunikacji miejskiej w Pabianicach 1.6. — Miasto Pabianice;
Szkolenia zawodowe i inne formy rozwoju zawodowego o L
pracownikéw administracji samadowej L7 Miasto Pabianice;
Rozwijanie e-administracji, w tym np. e-edukaggikultury 1.7. — Miasto Pabianice;
Suk i dok ” d ) — przedstbiorcy;
ukcesywne opracowywanie dokumentow zagospodarawani o o _ L )
przestrzennego | dokumentéw programowych 1.7. Miasto Pabianice; orgamzacle pozagdowe;
— mieszkacy;

Rozwdj wspotpracy z miastami partnerskimi 1.7. — Miasto Pabianice;

10SP — Ochotnicza Str&azarna
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Zrodto: Opracowanie whasne.
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3.3. Specjalizacja wspomagara — funkcja przemystowa

Celem gtbwnym Specjalizacji wspomagagj |1, ktdrm okreslono jako funkcja przemystowa jest
absorpcja kapitatu inwestycyjnego, rozwdj wspolgragospodarczej, wzrost przeelsiorczaci

i zatrudnienia oraz innowacyjbd w sektorze MP. Plany utworzenia na terenie Pabianic strefy
inwestycyjnej pojawiaty si wielokrotnie w ostatnich latach. Aktualnie istmdiorzystny klimat do
urzeczywistnienia tej idei. Oceniagsize z ustug strefy skorzystamogs potencjalni kooperanci
przedsgbiorstw zlokalizowanych w specjalnych strefach ekoicznych todzkiego Obszaru
Metropolitarnego. Wanym aspektem jest ta& obszar lokalnej przedsiorczaci i rynku pracy.
Planowane dziatania ¢ta koncentrowa sii na aktywizacji zawodowej 0sO0b bezrobotnych,
podnoszeniu kompetencji i kwalifikacji zawodowychornie z potrzebami rynku pracy dla os6b
bezrobotnych i/lub przedgiiorczych, promocji edukacji zawodowej, rozwoj €ystl stay i praktyk
oraz promocja ksztatcenia ustawicznego i wsparcelebyciu déwiadczenia zawodowego. Planuje
sig takze wprowadzenie mechanizméw wspotpracy i konsultagiizedstawicielami przedsiorstw,
np. poprzez powotanie Rady Gospodarczej oraz op/awe | wdraenie transparentnego systemu
przyznawania ulg finansowych i wsparcia pozafinavesgp dla inwestoréw, nowopowstatych
przedsgbiorstw oraz przedsbiorstw z potencjatem rozwojowym, w szczegdkiogenerujcych
miejsca pracy.

Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych i bjem zawodowo drzie prowadzona we
wspotpracy na forum £OM zgodnie ze Strategbszaru, m.in. poprzez udziat w procesach intgigrac
metropolitalnego rynku pracy oraz wspolne dziatan# rzecz ograniczania skutkéw bezrobocia.
Réwniez dziatania na rzecz wsparcia przetsirczaci i promowania gospodarczego obszaedab
uwzgkdnia® dziatlania zaplanowane w Strategii £tOM, w tym praygvanie wspolnej oferty

inwestycyjnej i promogj uzbrojonych terenéw inwestycyjnych.
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Tabela 3 Kierunki dziatania — Specjalizacja wspomaagjaca |

Proponowany kierunek dziatania

Pole operacyjne

Podminodpowiedzialny

Podmiot wspierapcy

Wytyczenie i uzbrojenie terendéw pod inwestycje 2.1. — Miasto Pabianice

— Miasto Pabianice
Promocja gospodarcza, w tym terenow inwestycyjnych 2.2 — przedsgbiorstwa i organizacje

przedsgbiorstw

— Miasto Pabianice

Organizacja i/lub uczestnictwo w misjach gospodgrhz 2.3. — przedsibiorstwa i organizacje
przedsgbiorstw

Nawiazanie wspOtpracy z regionaln preznie dziataj ; I " . o
instytaijch otogzerr:ia y biznegsu, ajlwpsgie[a:jl roj\;}vc(% 92123 ~ Miasto Pabianice przedsgbiorstwa i organizacje
przedsgbiorstw — Instytucje Otoczenia Biznesu przedsgbiorstw
Promocja edukacji zawodowej i technicznej, inforraove
na temat edukacji zamawianej, rozwoj systemu pkakty
sty zawodowych, promocja wspbipracy z sektorem 23 — Powiatowy Urad Pracy Urzad Miejski w Pabianicach
przedsgbiorstw ~ oraz = rozw6j  dziafa zwiazanych - — jednostki edukacyjne lokalni przedsibiorcy
z doradztwem zawodowym na poziomie edukacji
gimnazjalnej
Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych, dziatanga n
rzecz podnoszenia kompetencji i kwalifikacji za h .
zgodnig Z potrzebami r)F/)nku p]racy dla oséjb b%n 2:3. ~ Powiatowy Urad Pracy
i/lub przedstbiorczych
Promocja edukacji zawodowej, rozwdj systemu zysta — Powiatowy Urad Pracy
i praktyk oraz promocja ksztalcenia ustawicznegesparcie 2.3. — przedstbiorstwa i organizacje Urzad Miejski w Pabianicach
w zdobyciu déwiadczenia zawodowego przedsgbiorstw
Wprowadzenie mechanizméw wspotpracy i konsultacji z — Miasto Pabianice
przedstawicielami przeddiiorstw, np. poprzez powotanie 2.3. o
Rady Gospodarczej — przedsgbiorstwa
Wprowadzenie transparentnego systemu przyznawalgia u
finansowych i wsparcia pozafinansowego dla inwestor przedsgbiorstwa i organizacje
nowopowstalych  przeddiiorstw oraz  przedsbiorstw 2.3. - Miasto Pabianice przedsgbiorstw

z potencjatem rozwojowym, w szczegdob generujcych
miejsca pracy

Instytucje Otoczenia Biznesu
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Zrodto Opracowanie wiasne.
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3.4. Specjalizacja wspomagagra — funkcja kulturotwdércza i rekreacyjna

Celem Specijalizacji wspomagegj 11, ktora okreslono jako funkcja kulturotwércza i rekreacyjna jest
podniesienie estetyki przestrzeni publicznej oragkawzystanie dziedzictwa historii i kultury na
potrzeby rozwoju turystyki i rekreacji. Prowadzomgla dziatania, ktérych celem jest rewitalizacja
obszaréw zdegradowanych na rzecz budowy przyjazinpelzpiecznych przestrzeni, sprzg@jch
wtaczeniu spotecznemu i podniesieniu akty$an@ospodarczej. Rewitalizacja obszaru oznéacza
bedzie wprowadzenie lub odnowienie olanych funkcji spotecznych, kulturowych, rekreagygh
i gospodarczych oraz rewitalizacjinfrastruktury z uwzgldnieniem strategii niskoemisyjnej
i efektywndci energetycznej. Rewitalizacjagdrie prowadzi do wzrostu poczucia identyfikacji
i tozsamdci lokalnej, aktywizowania mieszkadw oraz budowania spotecztwa obywatelskiego.
Bardzo wanym elementem dziada strategicznych dmlzie piekgnowanie, zachowanie,
odnowienie i przyjazne wykorzystanie dziedzictwa ltiy, historii, w tym dziedzictwa
przemystowego. Bogactwo kultury materialnej i ni¢englnej Pabianic dglzie wykorzystane na
potrzeby promocji miasta oraz realizacji inicjatywulturalnych mieszkacow. Efektem finalnym
dziatax begdzie wypromowanie wizerunku miasta jako obszaru ysokim potencjale dla rozwoju

turystyki kulturowe;j.
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Tabela 4 Kierunki dziatania — Specjalizacja wspomaagjaca |l

Proponowany kierunek dziatania

Pole operacyjne

Podminodpowiedzialny

Podmiot wspierapcy

Opracowanie Lokalnego Programu Rewitalizacji/lGmgme
Programu Rewitalizacji, wyznaczenie obszaréw
wymagajcych interwencji oraz zaprogramowanie dziata

— Miasto Pabianice
— Urzad Miejski w Pabianicach
mieszkacy

L ) . . ) 3.1. , . .
rewitalizacyjnych (z wykorzystaniem nadzi angaujacych — wspolnoty mieszkaniowe
innych partneréw rozwoju, np. konsultacje spotecZespot — organizacje pozasgowe
ds. Rewitalizacji, konkursy architektoniczne, itp.) — inni partnerzy rozwoju
Rewitalizac bytkow | | h obiektd ha — Miasto Pabianice
ewitalizacja zabytkdw i innych obiektow cennycha B - -

dziedzictwa kultury i historii 3.1. .Urz.atd MI?JS.kI W Pabianicach

— inni wiasciciele infrastruktury
Opracowanie koncepcji turystyczno-rekreacyjnego
wykorzystania dziedzictwa kultury i historii Pabignw tym _ S _—
dziedzictwa Swigtego Maksymiliana Marii  Kolbego, 3.3. Urzad Miejski w Pabianicach
dziedzictwa przemystowego miasta

— Powiatowy Zarad Drég
. . ., . o — Wojewddztwo Lodzki
Budowa sciezek rowerowych, wyznaczenie agiéw 33 — Miasto Pabianice Ol_eW‘? ZV_VO 0az |e,
rowerowych, oznaczenie tras rowerowych "~ — Urzad Miejski w Pabianicach - WO_JEV:O’d_ZK' Iza_rchd Dzogkt
— inni wiasciciele infrastruktury
drogowej

— Urzad Miejski w Pabianicach
Rozwdj infrastruktury rekreacyjnej i sportowej 3.3. — jednostki pomocnicze — sotectwa

— przedsgbiorcy
Promocja Pabianic jako miejsca o atrakcyjnej oterci 33 — Urzad Miejski w Pabianicach

kulturalnej i rekreacyjnej

Zrodto Opracowanie wiasne.
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3.5. Projekty kluczowe
3.5.1. Projekty — yjcie ogolne

Tabela 5 Projekty kluczowe — zaakceptowane w ramachlT £t OM

Symbol Tvtut Priorytet w Zrodio  Szacowana wartéé Oczekiwana kwota
y yt Strategii tOM finansowania catkowita w PLN  dofinansowania w PLN
3-002 Modemizacja i rozwo] komunikacyi miejskiej w 31.  RPO-ZIT lll-de 66 965 000 48 025 000
Pabianicach
4-017 Poprawa efektywni@i wykorzystania energii w budynkach 41 RPO-ZIT IV-4c 15 000 000 10 500 000

uzyteczndgci publicznej Gminy Miejskiej Pabianice

Optymalizacja z#iycia energii cieplnej poprzez wymian
4-306 i przebudow zlokalizowanych na terenie miasta gtownych 4.2. PO IB 30 000 000 10 000 000
sieci magistralno - przesylowych i rozdzielczych

3-301 tédzki Tramwaj Metropolitalrfy 3.1 PO IB 1022 347 694 608 281 500

Zrodto: Opracowanie wiasne.

2Partner wiodcy — Miasto £06d.
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3.5.2. Karta projektu kluczowego — Modernizacjeozivdj komunikacji miejskiej w Pabianicach

Nazwa planowanego dziatania

Modernizacja i rozw6j komunikacji miejskiej w Pabieach

Specjalizacja

Pole operacyjne

Specjalizacja dominaga - funkcja mieszkaniowa

1.6. Infrastruktura techniczna

Uzasadnienie wanosci realizacji i spojnosci z SRMP 2016-2022

jakosci

infrastruktury

Zapewnienie wysokiej jakgi warunkéw dazycia i pracy poprzez podniesier

ustug publicznych.

publicznego w ruchu drogowym.

e
Poprawa bezgeistwa

Jednostka odpowiedzialna za realizagj Miasto Pabianice

—  RPO-ZIT lll-4e;
— $rodki wtasne;

Zrodha finansowania
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3.5.3. Karta projektu kluczowego — Poprawa efektyds wykorzystania energii w budynkachzyteczngci publicznej Gminy Miejskiej

Pabianice

Nazwa planowanego dziatania Poprawa efektywnizi wykorzystania energii w budynkachyteczndci publicznej Gminy Miejskiej Pabianice

Specjalizacja

Pole operacyjne

Specjalizacja dominaga - funkcja mieszkaniowa

1.6. Infrastruktura techniczna

Uzasadnienie wanosci realizacji i spojnosci z SRMP 2016-2022

Zapewnienie wysokiej jakoi warunkOw dozycia i pracy poprzez podniesier
jakasci infrastruktury i ustug publicznych. Poprawa jagiopowietrza. Poprawp

jakasci srodowiska miejskiego.

e

Jednostka odpowiedzialna za realizagj Miasto Pabianice

—  RPO-ZIT IV-4c;
— $rodki wtasne;

Zrodha finansowania

25|Strona



3.5.4. Karta projektu kluczowego — Optymalizacj&ytia energii cieplnej poprzez wymiam przebudow zlokalizowanych na terenie miasta

gtéwnych sieci magistralno - przesytowych i rozdezgch

Optymalizacja ziycia energii cieplnej poprzez wymianprzebudow zlokalizowanych na terenie miasta gtéwnygh

Nazwa planowanego dziatania L . ; .
sieci magistralno - przesylowych i rozdzielczych

Specjalizacja Pole operacyjne

Specjalizacja dominaga - funkcja mieszkaniowa 1.6. Infrastruktura techniczna

Zapewnienie wysokiej jakkoi warunkéw dozycia i pracy poprzez podniesienie
Uzasadnienie wanosci realizacji i spojnosci z SRMP 2016-2022 jakasci infrastruktury i ustug publicznych. Poprawa jé&iopowietrza. Poprawp
jakasci srodowiska miejskiego. Poprawa bezpiatteva energetycznego.

Jednostka odpowiedzialna za realizagj Miasto Pabianice

- POIS;
— $rodki wtasne;

Zrodha finansowania
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3.5.5. Karta projektu kluczowego — t6dzki Tramwaghkiopolitalny

Nazwa planowanego dziatania t6dzki Tramwaj Metropolitalny
Specjalizacja Pole operacyjne
Specjalizacja dominaga - funkcja mieszkaniowa 1.6. Infrastruktura techniczna

Zapewnienie wysokiej jakoi warunkOw dozycia i pracy poprzez podniesier
jakosci infrastruktury i ustug publicznych.

Uzasadnienie wanosci realizacji i spojnosci z SRMP 2016-2022 €

— Miasto Lod (partner wiodcy);

Jednostka odpowiedzialna za realizagj Miasto Pabianice
- i ianice;

- POIS;
— $rodki wtasne;

Zrodha finansowania

4. Opis finansowania

Najwazniejszymzrodtem finansowania dziatsstrategicznych dla srodki z funduszy unijnych (Europejskiego Funduszoz\®Roju Regionalnego — EFRR,
Europejskiego Funduszu Spotecznego —EFS i Fundsgapnaci). Ponadto w finansowaniu dziat&RMP 2016-2022 nieztne kzdzie zaangaowanie
prywatnychsrodkéw, w tym pochodcych z bezzwrotnych i zwrotnych funduszy oraz rozmsétrumentow finansowych opartych na partnerstpibliczno-
prywatnym i partnerstwie publiczno-spoteczny#nidia finansowania SRMP 2016-2022:

1. Srodki wiasne Miasta Pabianice.
2. Krajowe i zagraniczne mechanizmy finansowe, w:tym
— $rodki finansowe transferowane w ramach Perspekfyinginsowej Unii Europejskiej na lata 2014-2020;
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— $rodki finansowe z Mechanizmoéw Finansowych Euroge Obszaru Gospodarczego i Mechanizmu Norweskiego
— inne zagranicznérodki finansowe;
- krajowe $rodki finansowe, w tym m.in. z Narodowego Fundugmhrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Wojewddzkiego Furmiu®chrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Agencji Restruktagjzi Modernizacji Rolnictwa oraz innych agendadowych;
- innezrddia finansowania.
3. Komercyjne instrumenty finansowe, w tym:
— pozyczki i kredyty bankowe;
- leasing finansowy;
- inne.

5. Spojnac¢ strategii
5.1. Krajowe dokumenty strategiczne

5.1.1. Strategia Europa 2020

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&@20pisuje st w logike interwencji Strategii Europa 2020 przede wszystkien poziomie dwoch
wzajemnie ze sappowiazanych priorytetow:

- rozwoj zrbwnowaony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystej z zasobow, bardziej przyjazdepdowisku i bardziej konkurencyjnej;
- rozwdj sprzyjaicy wiaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysgkimiomie zatrudnienia, zapewniegj spdjné¢ spotecza i terytorialra.

SRMP 2016-2022 wpisujeesiv logike interwencji zataoma w dokumencie Strategia Europa 2020, gdpecjalizacje i pola operacyjne w niej zawarte
przyczyni sie do osigniecia priorytetow okréonych przez Komigj Europejsk oraz bezpgrednio przyczynj sie do zwkkszenia liczby miejsc pracy,
podniesienia standardowycia, rozwoju kapitatu ludzkiego, wyréwnania niemiéci w dostpie do ustug publicznych oraz wzmocnienia integracj
spojnaci spotecznej, m.in. poprzez wspieranie gospodaskzystajicej z lokalnych zasobow oraz przyjazéeydowisku i bardziej konkurencyjnej; rozwgj

kapitatu ludzkiego poprzez m.in. wgzy poziom edukacji i ochrony zdrowia oraz watkubostwem.
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5.1.2. Polska 2030. Dtugookresowa Strategia Rozwjaju Polska 2030. Trzecia fala nowoczesad(DSRKY

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&20@isuje st w logike interwencji Diugookresowej Strategii Rozwoju Krdpolska 2030. Trzecia fala

nowoczesngci, m.in. na poziomie nagiujacych wyzwa:

sytuacja demograficzna poprzez przeciwdziatanie oplelaciji, przeciwdziatanie zjawisku drema mozgdéw, nmgdzypokoleniowa wymiana
doswiadcze, aktywna polityka prorodzinna i senioralna;

wysoka aktywné¢ zawodowa oraz adaptacyfigozasobow pracy poprzez promowanie przgusiczaci, rozwoéj aktywndci inwestycyjnej,

promowanie aktywnych postaw na rynku pracy, rozimjstyki i aktywizacja mieszkeow w proces budowania oferty turystycznej;

odpowiedni potencjat infrastruktury poprzez uzupaiie niedostatkow infrastruktury wodno-kanalizagjji drogowej, inwestycje w infrastruktur
rekreacyjm i sportows oraz kultury;

solidarnd¢ i spdjna¢ regionalna poprzez uczestnictwo w projektach plkathych, wspélpraca z zewtnznymi partnerami rozwoju;

poprawa spéjriei spotecznej poprzez inwestycje i projekty z zakrerdhczenia spotecznego i ochrony zdrowia;

sprawne pastwo poprzez podnoszenie jakbdziatania samoesglu gminnego, wprowadzenie mechanizmow wspoétpracynggznych partneréw
rozwoju;

wzrost kapitatu spotecznego poprzez rozwoj edukacji

Tym samym wdrzanie zatlaen SRMP 2016-2022 przyczyniesido poprawy jakéci zycia mieszkacow, w tym przede wszystkim dotkitych

niekorzystnymi zjawiskami ekonomiczno-spotecznymi.

5.1.3. Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spakgstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawnersanvo (SRK)

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201@2@pisuje st w logike interwencji Strategii Rozwoju Kraju 2020 — Aktywrspoteczéstwo,

konkurencyjna gospodarka, sprawnégi&o na poziomie:

3Polska 2030. Diugookresowa Strategia Rozwoju KRgiska 2030. Trzecia fala nowoczesripMinisterstwo Administracji i Cyfryzaciji.

4Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spotéstzeo, konkurencyjna gospodarka, sprawngspaqg Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, .
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1 Obszaru strategicznego I. Sprawne i efektywnéstwao poprzez wdtanie dziatd zapewnigicych tad administracyjny, dziataprowadacych do

rozwoju kapitatu spotecznego oraz ziszenie efektywnii instytucji publicznych.
2 Obszaru strategicznego Il. Konkurencyjna gospagdprzez rozwoj kapitatu ludzkiego, zapewnieniepieczéstwa energetycznegosiodowiska,

wzrost wydajnéci i zwigkszenie innowacyjniei gospodarki oraz silniejsze wykorzystanie techgolcyfrowych.
3 Obszaru strategicznego Ill. Spd&jhiospoteczna i terytorialna poprzez ziszenie aktywnéei osob wykluczonych i zageonych wykluczeniem

spotecznym, zmniejszenie ubostwa w grupach najigirdan zagraonych, zapewnienie dagtu i okr&lonych standardow ustug publicznych oraz
podnoszenie jakeoi i dostpnasci ustug publicznych.
Polityka spdjnéci zaproponowana na okres po roku 2013 #liwia wszystkim pastwom cztonkowskim i regionom aktywnegzgnie do

inteligentnego i zréwnow®nego rozwoju sprzyjagego whczeniu spoteczneruZatazenia te w petni realizuje SRMP 2016-2022.

5.1.4. Krajowy Program Reform

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&2@pisuje st w logike interwencji Krajowego Programu Reform na poziongdelu w zakresie
zatrudnienia, celu energetycznego, celu w zakredigacji oraz celu w zakresie przeciwdzialania twdsRealizacja SRMP 2016-2022 przyczyri dd
odrobienia zalegkei rozwojowych, w tym na zmniejszeniu dystansu asfrukturalnego m.in. w energetyce, infrastruktuspetecznej oraz podniesienia

jakosci ustugswiadczonych przez administragpubliczra.

5.1.5. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2@II20: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie (KSRR)

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&20@isuje st w logike interwencji Krajowej Strategii Rozwoju Regionalioegd010-2020: Regiony,
Miasta, Obszary Wiejskie na poziomie realizacjiify&l regionalnej, wspieragej konkurencyjn& regionéw i zapewniagej spojnéc terytorialry kraju

w ramach takich obszardw strategicznych jak:

Sinwestowanie w przyszio Europy, Pity raport na temat spoéjdoi gospodarczej, spotecznej i terytorialnej, Lukbarg, Urzad Publikacji Unii Europejskiej, 2010 r., ISBN
978-92-79-17791-0,doi: 10.2776/26602
6Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-202iény, Miasta, Obszary WiejskiE3 lipca 2010r.
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1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjoioregionow poprzez rozwijanie potencjatu rozwojgege zwikszenie mobilnéci zawodowej i przestrzennej,
wykorzystanie waloréwsrodowiska przyrodniczego i dziedzictwa kulturowedworzenie warunkéw do zekszania inwestycji pozarolniczych,

ukierunkowanie na poprawakasci zycia, budowanie atrakcyjdoi turystycznej i inwestycyjne;.
2. Budowanie spojriimi terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizagppbszarow problemowych poprzez restrukturygaspoteczn, gospodarcz i

przestrzeng poprawianie dogpu do ustug publicznych i zekszanie ich jakéci; zwickszanie dospu do e-ustug; przeciwdziatanie zjawisku

wykluczenia spotecznego i wzrost integracji spategz
3. Tworzenie warunkéw dla skutecznej, efektywnejartperskiej realizacji dziakarozwojowych ukierunkowanych terytorialnie popra@zmacnianie

strategicznego podaja na wszystkich szczeblach, lepsze ukierunkowsargorialnesrodkéw publicznych, budowanie kapitatu spotecznegrez

sieci wspotpracy miedzy uczestnikamyicia spoteczno-gospodarczego.

5.2. Regionalne dokumenty strategiczne

5.2.1. Strategia Rozwoju Wojewodztwa t6dzkiego @22

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201&@ 2@#suje st w logike interwencji Strategii Rozwoju Wojewddztwa £odzkiego 2020 na poziomie:

— Celu strategicznego 1. Region wykorzystyj potencjal endogeniczny do rozwoju inteligentrggspodarki, oparty na kreatywdod i
przedstbiorczasci mieszkacOw poprzez wsparcie tworzenia nowych miejsc preaywoj kapitatu ludzkiego mierzony poziomem wylkdeénia,
kreatywndci, zdolngci do pracy, adaptacji do zmian na rynku pracy okaeowanie przedsbiorczaici, ktéra jest istotnym czynnikiem
wplywajacym na wzrost poziomu rozwoju spoteczno-gospodsayez

— Celu strategicznego 2. Aktywne spoletatevo obywatelskie z dogiem do ustug publicznych, sprzyjeg whczeniu spotecznemu o0sob
wykluczonych poprzez kreowanie silnego spotéstga obywatelskiego,adenie do wzrostu stopnia partycypacji spoteczneywiu publicznym, w

planowaniu i realizacji zadigoublicznych, w tym tworzeniu polityk publicznychwickszenie aktywngri mieszkacdédw w zakresie zrzeszani& $i
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wspotpracy, wzmocnienie sektora organizacji pagowych, wspieranie wolontariatu, wspieranie pocauatsamdci i identyfikacji lokalnej oraz
poziomuswiadomaci obywatelskiej, wspieranie rozwoju ustug publigeh m.in. w kulturze, edukacji czy zdrowiu orazntegracja spoteczna grup
wykluczonych lub zagrmnych wykluczeniem spotecznym.

Celu strategicznego 3. Zrownoiany rozwoj przestrzenny regionu z silnie paxénym systemem osadniczym z nowoczestirastruktug i
racjonalnie wykorzystywanymi zasoba#modowiska naturalnego poprzez wzmocnienie i rozsyGtemow transportowych i teleinformatycznych,
wzmocnienie i rozwoj systemow infrastruktury teatamej, ochroa i ksztaltowanie powszan przyrodniczo-krajobrazowych, przeciwdziatanie i
zwalczanie skutkow zagren naturalnych i antropogenicznych, wzmacnianie syatepowhzan funkcjonalnych oraz wspieranie procesow

rewitalizacji i poprawy tadu przestrzennego.

5.2.2. Strategia Rozwoju £6dzkiego Obszaru Metriadriego 2020+

Strategia Rozwoju Miasta Pabianice na lata 201@20@isuje st w logikg interwencji Strategii Rozwoju £odzkiego ObszarutMpolitalnego 2020+ na

poziomie:

Celu strategicznego 1. Wzmocnienie funkcji metrdgplslych i spojnéci obszaru metropolitalnego poprzez udziat w prachsintegracji i
koordynacji polityk publicznych na rzecz podniesgeefektywndci realizacji zada i projektow; udziat w dziataniach zgkszajcych wewrtrzr i
zewrgtrzng atrakcyjné¢ tOM.

Celu strategicznego 2. Rewitalizacja obszarow ztegwanych w miastach poprzez prowadzenie driakwitalizacyjnych w wymiarze
przestrzennym, przyrodniczym, spotecznym, gospayanci kulturowym oraz udziat w procesach budowaniachrony tasamdci tOM oraz
kreowania wizerunku w oparciu o spéjne dziedzickwtiurowe.

Celu strategicznego 3. Budowa zintegrowanego i aoivazonego systemu transportu metropolitalnego popmzesgiacg, modernizagj i rozwoj
sieci metropolitalnego transportu zbiorowego oraxemnizagt i rozwoj infrastruktury drogowej.

Celu strategicznego 4. Rozwdj gospodarki zasobaedmej i niskoemisyjnej oraz ochrongiodowiska przyrodniczego poprzez podniesienie
efektywndci energetycznej i wzrost znaczenia odnawialnycidet energii, prowadzenie dziataa rzecz rozwoju infrastruktury komunalnej oraz

wspieranie efektywnego wykorzystania zasobow pidyiczych, rozwdj gospodarki odpadami i ochrénydowiska.
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— Celu strategicznego 5. Rozwdj nowoczesnego kapitadakiego oraz silnego informacyjnego spoléstera obywatelskiego poprzez wspieranie
wiaczenia spotecznego, podnoszenie standardow ¢mlosto ustug w zakresieswiaty, opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej orax etustug

publicznych.
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6. Monitoring i ewaluacja

6.1. Cel procedury

Niniejsza procedura ma na celu clkeaie sposobu funkcjonowania systemu monitorowaeaaluacji SRMP 2016-2022. Opisuje ona schemaitybh t
postpowania, wskazuje nadzia monitoringu iewaluacji oraz sposOb pozyskiaarza ich pomog danych, wprowadza zestaw wsgkkow
monitorowania, a tale okréla struktug organizacyjn wraz z podziatem obowikow pomedzy uczestnikdw procesu i harmonogramem pracykDiak

skonstruowanej procedurze, zagoia uwzgtdnione w SRMP 2016-2022 zosiarrealizowane w formie gifego i dynamicznego procesu.

6.2. R&nice migdzy monitoringiem a ewaluacj

Integralr, czscia SRMP 2016-2022 jest monitorowanie i ewaluacja téfgkjej wdraania. Sformutowanej raz Strategii nie ngletraktowa jako
zamknitego dokumentu, ktory ma obayzywat caty czas w niezmienionym ksztatcie, gdynkcjonupca jej posté zostata uksztattowana w oktenych
warunkach spotecznych, ekonomicznych oraz polityclan ktére § stanami dynamicznymi. Dlatego zteoshganie zataonych celow wymaga
systematycznego monitorowania zmian wetranych oraz zewgirznych uwarunkowarozwoju danej jednostki, qytej obserwacji oraz oceny pozytywnych
i negatywnych dowviadczeé przy wdraaniu Strategii i opracowywania, a f@kwdraania programow korygagych odstpstwa od uprzednio prajych
planow.

Monitorowanie mana zdefiniowd jako proces systematycznego zbierania i analiz@vaosciowych i jakd&ciowych informacji na temat
wdrazanych w ramach Strategii zadaraz samej Strategii, m@)y na celu zapewnienie zgodworealizacji zada i strategii z wczéniej zatwierdzonymi jej
zatazeniami i celami. Terminem ewaluacja nazywamy nassioceq realizacji Strategii rozwoju pod wzglem skuteczniwi, efektywndci, uzyteczndgci i

trwatosci zaplanowanych oraz wdianych dziata zgodnych z celami zapisanymi w dokumefcie

7,System monitorowania i ewaluacji strategii. Nowsta — nowatorski. Samo#d zorientowany projektowo”, Nowy Targ 2012, s. 18-1

8,Co to jest monitoring projektu? Co to jest ewajagarojektu?”, dost [2014-03-20].
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Ewaluacja jest funkcjonalnie poaziana z monitoringiem, gdyjest on podstawowynirédiem informacji (danych wtérnych) bardzo istothyz
punktu widzenia wykongpych ewaluag danej Strategii. Efektywrdé i skutecznéé funkcjonowania systemu monitoringu wzgy mierze determinuje
jakos¢ i rzetelndg¢ oraz koszt przeprowadzonych badavaluacyjnych

Podobiéstw migdzy monitorowaniem a ewaluacpalezy dopatryw& sig w tym, ze jeden i drugi proces bazuje na analizie informadtprej
podstaw s3 wskaniki. Podstawow réznica jest to,ze monitoring jest narzucony i obayzkowy. Ponadto jest to proces wspoO#mg z harmonogramem.
Ewaluacja natomiast nie wystpowa punktowo, w postaci: ex ante — oceny szacunkovwaggrozpocgeiem realizacji, mid term — przeprowadzenia nie
pdzniej niz w ciagu roku naspujacego po zakaczeniu potowy okresu realizacji oraz ex post — egtprzeprowadzanej najpdiej w rok po zakaczeniu
realizacji.

Krétkie poréwnanie procesu monitoringu z ewalgamizedstawia giw nastpujacy sposol:

— monitorowanie:
* rejestrowanie pogpow z prowadzonych dziata
= biezace weryfikowanie zaréwno tempa, jak i kierunku, térikm zmierza Strategia;
- ewaluacja — szersze spojrzenie na Strategiz sposob jej realizacji, zidentyfikowanie i nae
= celow przedsiwziecia;
= sposobow realizacji, zamierzonych i niezamierzorgfetktow wybiegajcych poza czas i miejsce wdeamia Strategii.

Tabela 6 R@nice miedzy monitoringiem a ewaluacp

Pytania Monitoring Ewaluacja

Czym jest? — proces zbierania informacji - systematyczne proces cigly, systematyczne badanie wybranych
badanie, ktére opiera ¢sina pytaniach: czy elementow Strategii;
Strategia przebiega zgodnie z planem, czy udeje si odpowiada na pytanie: czy udato nam @sagnac

osigat zamierzone produkty i rezultaty?; zamierzone cele oraz w jaki sposéb udato nam si
— monitoring wykonywany jest w trakcie realizacji  je oshgnac¢?;

Strategii, bada jej trzy elementy: harmonogram ewaluacja wykonywana jest po wybranym

dziatan, budzet oraz zaplanowane rezultaty; elemencie Strategii lub po cakiowej realizacji

9Tanre
10B. Ledzion,Teoria i praktyka zastosowania metod pozyskiwaaiaydh z systeméw monitoringu dla ewaluacji — sppsadryfikacii i kontroli rzetelnszi i jakasci danych

monitoringowychMinisterstwo Gospodarki i Pracy.
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Strategii;

osoby odpowiedzialne za ewaluacio osoby
zarzdzapce Strategi (przy ewaluacji
wewretrznej) albo wynajta instytucja/osoba (przy
ewaluacji zewstrznej).

— osoby odpowiedzialne za monitoring to osobg
zaradzajce Strategi.

- pozwala ocerldi postpy prowadzonych dziata - pozwala pomdc w zaplanowaniu kolejnych dziata
zweryfikowa tempo i kierunek, w ktorym zmierza - dostarcza konkretnej oceny Strategii, anafizuj
Strategia; poszczegllne kryteria iprecyagj tym samym,
— pozwala take na bieaca modyfikacg dziata, jakie elementy strategii trzeba uspragvimjak to
harmonogramu i bugtu, aby w razie potrzeby  zrobi;
Czemu shiy? moc dostosowa Strategé do zmieniagcych si - dostarcza informacji niezdnych do podijcia
warunkow dz do aktualnej sytuacii; decyzji;
— dane pochodge z monitoringugpodstaw do ich - ocenia czy i jak udato sioshgna¢ zaktadany cel;
wykorzystania w ewaluacii. - dane pochodge z ewaluacji pomagaj w

planowaniu kolejnych Strategii, a nie stangwi
krytycznej oceny naszej pracy.

Zrodto: ,Co to jest monitoring projektu? Co to jestaluacja projektu?”, [2014-03-20].
6.3. Podstawowe zasady monitoringu

Podstaw skutecznego wdrania zalgen Strategii rozwoju jest system informacji o zjavask i procesach spoteczno-gospodarczych zaahpda na
obejmowanym przez aiterenie. Inicjuac dziatania majce na celu osgniecie wytyczonych w Strategii pdl, nale systematycznie gromadzinformacje o
efektach ich realizacji i skuteczéw zastosowanych instrumentéw. Gléwnymi obszaramitorowania i ewaluacji Strategia,szatem wyznaczone kierunki
dziatan jej realizacji oraz wskaniki. Istota prowadzenia monitoringu tyeb obszardw, jest wyajanie wnioskdw z tego, jakie zadania w gloeych
kierunkach zada zostaly zrealizowane. Jestaniéwniez modyfikowanie dalszych poczymav taki sposéb, aby agima¢ zakladane cele w przyszt.
Dlatego te kluczowym elementem monitorowania jest wypracowatakich technik zbierania informacji, ktérexda jak najbardziej miarodajnie

odzwierciedlaty efektywni prowadzonych dziata'.

11System monitorowania i ewaluacji strategii. Nowskar nowatorski. Samayd zorientowany projektowgNowy Targ” 2012, s. 19.

3B |Strona



Monitoring kedzie zatem skutecznym nadziem wdraania zatgen strategicznych tylko wowczas, gdydzie kierowat si nastpujacymi

zasadanf:

zasada wiarygoddoi — informacja musi by wiarygodna i musi opietasie ha niepodwzalnych danych- niedokltadne dane w systemie

monitorowania oznaczapowstanie ryzyka poegia niewtdgciwych dziata korygujpcych;
zasada aktualdoi — informacje powinny hy gromadzone, przekazywane i oceniane w sposabtyciktory umaliwia podjecie dziata

korygujacych;
zasada obiektywroi — monitorowanie prowadzone w oparciu o araliskanikdw porownawczych daje miiwos¢ prowadzenia obiektywnej

oceny niezaktoconej subiektyw§tia wynikajaca z przywhzania do wkasnych pomystow ien;
zasada koncentracji na punktach strategicznych ritatowanie powinno skuptasic przede wszystkim na tych obszaragjcia spoteczno-

gospodarczego, w ktorych istnieje prawdopodedti®o wyshpienia najwekszych odchylgé, mogicych wywoltywa& zahamowania w realizacji

zalazen Strategii lub ich zatrzymanie;
zasada realizmu — monitorowanie must agodne z realiami realizowanych zadadana jednostka wdrajac Strategt, powinna dostrzeggprzede

wszystkim te elementy procesu, ktériadcz o0 wydajndci i jakosci dostarczanych produktow;
zasada koordynacji informacji — monitorowanie mhgé prowadzone w taki sposob, aby byto skoordynowartekiem prowadzonych prac i

jednoczénie nie wplywato na ich zahamowanie oraz nie prizadzalo w realizacji podejmowanych dziatanformacje ptyace z prowadzonego
monitoringu powinny docietado wszystkich zainteresowanych, tak aby @imo¢ im wiasciwe podejmowanie decyzji mgych znaczenie

strategiczne;
zasada elastyczéd — proces monitorowania musi dyardzo elastyczny i zapewniay szybkie reagowanie na zachackz zmiany, take w

przypadku zmian i korekt natg modyfikowa system oceny w sposob dostosowany do zmigyieh sé oczekiwa w przyszigci.

6.4. Narzdzia monitoringowe

Dla miarodajnej oceny realizacji prgyych zataen Strategii potrzebneaskonkretne dane ikziowe o charakterze statystycznym, ktore po przetergu

powinny zosté ujcte w serie wskanikow. Dzigki tym wskanikom mana okréli¢ poziom wygciowy oraz stopig osagnigcia zaktadanych celow. Wyniki

zapisane w postaci wskakow czy bezwzgidnych informacji statystycznych magjakze dwze znaczenie w procesie uzyskiwania poparcia spoégrr dla

12Tanve, s . 19.
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wprowadzanych zmian ordgviadczenia ustug. Dajone czytelny i jednoznaczny obraz sytuacji, aiaaath wartéci pozwala oceri na ile podejmowane
dziatania § zgodne z zaktadanymi celandirodiem pochodzenia danych, ktére stanpmobrazowanie stopnia przyych w Strategii zatzen, mogy byé:
jednostka wiasna, informacje ogollnodgste, jak i sfera benchmarkingu. ¥deniernikbw opartych na danych wewtrenych jednostki jest stworzenie
narzdzi do pozyskiwania wiarygodnych i miarodajnychoimhacji przy minimalnym zaangewaniu jej pracownikéw. W tym zakresie najtekorzyst@ z
materiatdw przekazywanych obawkowo do GUS-u, ukdu wojewddzkiego, wkkiwego ministerstwa itp. Osobmrup; danych stanowiogolnodosipne
informacje publikowane w Banku Danych Lokalnychsti@nach internetowych Gtéwnego @du Statystycznego. Ich pozytywstrory jest ich zakres oraz
obiektywizm, z& negatywns ich publikacja z rocznym opdieniem. Majc jednake na uwadze faktzizaradzanie strategiczne jest procesem raaym w
czasie, natkey uzna zrédto GUS-u jako cenny materiat do globalnej oceongictych dziata. Kolejnym narzdziem stiacym do oceny efektow realizacii
strategii mae by poréwnanie ogganych wynikéw z tymi, jakie ogijaja inne jednostki. Taka sposobdanoze prowadzt do zidentyfikowania najlepszych
wzorow, ktérych wspdélnym mianownikiem jest wydajaogdyz benchmarking jest swojego rodzaju badaniem poréwmgm polegajcym na zestawianiu
procesow i dziaka stosowanych przez wlasiednostlk z tymi preferowanymi przez inne, ug#me za najlepsze w danej dziedzinie, gdzie wyniliejszej
analizy sty jako podstawa doskonalenia.

W oparciu o informacje wiasne jednostki oraz telogdostpne, maliwym jest szybkie reagowanie na negatywne efekiygimowanych dziataw
ramach Strategii rozwoju. To przy zaémiu, iz uda s¢ pozyska do wspdtpracy inne jednostki z zakresu benchmgtkidaje szarsna dostgp do kompletu
informaciji zaradczej, umaliwiajacej nie tylko oceawewretrznej zmiany, ale rowniezobiektywizowanie pozyskanej informacji w odnigsiedo globalnej

sytuacji danej jednostki.

6.5. Struktura organizacyjna oraz podziat zada

Dla prowadzenia kompleksowego i szczegblowego ocmonitoringu Strategii wskazane jest powolaniespodu roboczego ds. opracowania,
monitorowania i ewaluacji Strategii rozwoju, w ktdr powinni znale¢ sie kierownicy wydziatbw/referatdw zwranych z rénymi dziedzinamizycia
spoteczno-gospodarczego Miasta. Koordynatorem pgespotu roboczego powinna zastasoba znajdgpa sé na stanowisku, ktéremu instytucjonalnie
powierzono kompetencje nadzorowania wdraa i monitoringu Strategii. Powohg) Zespo6t roboczy ds. opracowania, monitorowaniwaleacji Strategii
rozwoju naley ustalt tryb dziatania zgodnie z punktem 7.7. niniejszegpdziatu. Najbardziej optymalnym rozyganiem jest, aby wszystkie czyriod

Zwiazane z procesem monitoringu strategicznego bytyomywane systematycznie — zgodnie ze spegyfilzyjetych w Strategii zatzen, a wnioski z ich
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przeprowadzania byly zestawiane corocznie, najlepitormie raportu monitoringowego. Tak przygotowaanalizy i raporty powinny zostgpodane do
publicznej wiadoméci po pozytywnym zaopiniowaniu przez Prezydentaidab. Aby proces opracowywania, monitorowania agwcji SRMP 2016-2022
przebiegat bez problemow, a jego efekt byt zgodmyczekiwaniami, to oprocz opracowania strukturyaoigacyjnej procesu niegtne jest okrdenie i

opisanie modelu wspotpracy zawieig@go doktadny opis rdl, funkcji i zatlposzczegdlnych jego cztonkow:

Stanowisko ds. nadzoru wiécicielskiego i obstugi inwestorow:

Prowadzi systematyczny monitoring i ewalgaagodnie z zapisami niniejszej procedury zZadgtych wSRMP 2016-2022w tym:
— gromadzi dostarczane przez inne jednostkictuzMiejskiego oraz inne jednostki organizacyjne sttaPabianic informacje o prowadzonych przez
nie dziataniach strategicznych;

— sporadza informagci o stanie realizacji SRMP 2016-2022 i przedstawirgzydentowi.

Prezydent:

— zatwierdza roczne Raporty o stanie realizacji SRIAAP6-2022;
— udostpnia Raporty o stanie realiza§RMP 2016-202Radzie Miejskiej w Pabianicach;
— przedstawia do publicznej informacji Raporty o @aralizacjiSRMP 2016-2022

Rada Miejska w Pabianicach:

— uchwala SRMP 2016-2022;
— wystepuje o raporty o stanie realiza§RMP 2016-2022.
Prawidtowo przeprowadzony proces monitoringu stiiatmego w oparciu o wgj wskazany schemat pggbwania powinien przynéé korzysci w postaci:

— pozyskiwania danych pozwadajych dokona oceny posipu w realizacji Strategii i jej wptywu na rozwédeostki;
— efektywnej realizacji zadiazapisanych w Strateqgii;

- oskgania zataonych rezultatow;

- identyfikacji ewentualnych ogfien lub nieprawidtowéci w realizacji zadai dziatay;

— podejmowania dziatanaprawczych;
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— whnioskéw z systematycznie prowadzonego procesutotomwania dokumentu strategicznego;

— whnioskéw z prowadzonego monitoringu, ktére mbgé rowniez podstawy do przygcia zalaen rozwoju strategicznego w naphym okresie.

Wyniki z corocznych raportéw monitoringowych powynstanowé podstaw ewaluacji przygtych w Strategii zakeen, gdyz monitorowanie to

sposOb mierzenia tego, ce sizieje, natomiast ewaluacja pozwala ham stwiérdz to oznacza.

6.6. Terminy

Terminy dotyczce przekazywania uczestnikom procesu dokumentawostiacych narzdzia monitoringu i ewaluacji przedstawia pesza tabela.

Uczestnicy procesu monitorowania, ewaluacji i

Podanie

informac;ji do

aktualizacji realizacji strategii rozwoju publicznej
Czestotliwosé wiadomosci
Dokument ) -
opracowywania Stanowisko ds.
nadzoru
o ) Prezydent Rada
wiascicielskiego i
obstugi inwestoréw
raport ) o zapoznaje gina
o co dwa lata w okresie do kwietnia roku o
monitoringowy ) ) ) ) zyczenie jednak )
) T obowigzywania nastpujacego po maj ) o czerwiec
o stanie realizacji . . . ) nie wczéniej niz
. ) Strategii okresie monitorowania
Strategii rozwoju W czerwcu
koncowy raport  jednorazowo, najpiiej do p&dziernika roku listopad zapoznajeshna grudzie
ewaluacyjny w rok po zakdczeniu nastpujacego po zyczenie jednak
o0 stanie realizacji realizacji Strategii okresie ewaluacji nie wczéniej niz
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Strategii rozwoju w grudniu

Zrodto: Opracowanie whasne.

Z uwagi na prace shb statystycznych i estotliwos¢é ukazywania si wynikdw, monitoring strategii uwzetinia opé@nienie wynikajce z czasu
publikacji danych statystycznych, gdzie ostatecemyort z jego przeprowadzenia powinien lypubliczniony w czerwcu kalego naspnego roku po
okresie monitoringu.

Z uwagi na dwuletnie okresy monitoringowe, zrezygano z analizy celow strategicznych oraz ewaludsjidokresowej (mid-term). Po
zakaczeniu okresu trwania Strategii rozwoju, powinndonaast nasipi¢ ewaluacja kacowa (ex-post), z przeprowadzenia, ktérej ostateaaport

powinien zosté& upubliczniony w grudniu nagtnego roku po okresie realizacji niniejszej ewajiuac

6.7. Szczegbtowy opis pogiowania

Szczego6lowy plan przygotowywania dwuletniego rapamonitoringowego o stanie realizacji SRMP 20162(¢bwinien by przedktadany

Prezydentowi Pabianic przy zachowanigepiwskazanejciezki postpowania.

Tabela 8 Szczegbtowy plan poghowania w ramach przygotowania Rocznego raportu mdtoringowego

L
P Realizator Opis czynndci Termin
stgpuje o przekazanie informaciji dotyezch
Stanowisko ds. nadzoruWy _tqp J P ) i _luty kazdego kolejnego roku
. ) ) _ realizacji SRMP  2016-2022. Niezwlocznie )
1  wihascicielskiego i obstugi . . sprawozdawczego w okresie
. ) dostarczone dane gromadzi i na ich podstam{ ) i N
inwestorow . L N obowiazywaniaStrategii
sporadzaRaport o stanie realizacji Strategii
Pierwsza ofowa maja
Stanowisko ds. nadzoru ) . N L p. :
. ) ) . PrzedstawiaRaport o stanie realizacji Strategiikazdego  kolejnego  roku
2 wiascicielskiego i obstugi . . )
. , Prezydentowi Pabianic sprawozdawczego w okresie
inwestorow . . -
obowiazywaniaStrategii
3  Prezydent Pabianic Opiniuje i zatwierdza przeoity materiat Po otrzymaniRaportu
4  Rada Miejska w Pabianicach Zapoznaje siz Raportem o stanie realizacji Po wystpieniu z wnioskiem

Strategii 0 udostpnienie lub
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prezentagj Raportu

Zrodto: Opracowanie whasne.

Dla koncowego raportu monitoringowo-ewaluacyjnego o stae@izacji SRMP 2016-2022 szczeg6towy plan gosivania powinien przedstawissie

w analogiczny sposoéb, z dostosowaniem ram czasownipitiszej procedury.
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Zatacznik nr 1. Wyciag z diagnozy spoteczno-gospodarczej

1. Przestrza i sSrodowisko

1.1. Umiejscowienie gminy w wojewodztwie i kraju
Gmina miejska Pabianicezg w srodkowej czsci wojewodztwa tdédzkiego, powiecie pabianickim,
bedac jego najwgkszym miastem. Gmina miejska Pabianice graniczgstpujacymi gminami:

— od zachodu z gminDobra;

— od pétnocy z gmia Lutomiersk oraz Konstantynow t6dzki;

— od potudnia z gmign Diutow;

— od wschodu z gminKsawerdw oraz Wodzierady.

Zrodto: Miejska Biblioteka Publiczndonline] [dostp: 10.12.2015]: http://old.mbppab.pl/powiat.html

Historia miasta Pabianice rozpoczyna i okresiesredniowiecza, choznalezione na tym terenie
slady dowodz o istnieniu ludzkich osad fuw VI — V w p.n.e. Osada lgata na terenach zwanych
Opolem Chropskim (nazwa prawdopodobnie 6lereziemi bagniss, porosh krzakami, ktora
zamarzajc zimg tworzyla nieréwnéci terenowe- ,chropy”) i byta jedm z pierwotnych form
wspolnoty terytorialnej. rawa miejskie Pabianice uzyskaty w potowie XIV w. Y855 r. miasto
uzyskato od Zygmunta Augusta przywilej tworzeniata®yv rzemiélniczych Na przelomie XVI

i XVII w., w okresie najw¢kszego rozkwitu Pabianice, Rzgoéw oraz 48 wsi twmarzgzlegte dobra
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zZwane ,pastwem pabiaskim”, natomiast siedziba zadu caldcia latyfundialry znajdowata si

w Pabianicach. Dalszy szybki rozwoj zatrzymaly jednpkzary, zarazy oraz przemarsze
wojsk. W 1794 r. Pabianice liczyly tylko 482 miesakaw, a ich charakter byt rzendleiczo-
rolniczy. Wraz z kacem XVIII w. zakaczyt se 700-letni ,krakowski”, okres historii miasta.
Przemystowe oblicze miasta uksztattowatpwiwieku XIX, kiedy to przybywali do miasta fachoyc
z Czech§Slaska i Saksoni 11 wrzenia 1825 r. przybyt do miasta Bogumit Krusche, zgéiel rodu
pabianickich przemystowcow i finansistéw. Dziatal@@ozpocat od manufaktury skupiagej széé
warsztatéw tkackich, a w potowie XIX w. Pabianicghbjuz miastem przemystowym, o profilu
widkienniczym. W okresie tym miasto liczylo 4 128esekacéw, z czego 26 % utrzymywaloesi
z wtokiennictwa Wtedy tez Pabianice zajmowaly drugie miejsce po todzi podjladem produkcji
tkanin bawetnianych, welnianych i mieszanych iystak istotra czscia Ziemi Obiecanej, czyli
miejsca, gdzie mma prowadz dobre interesy, pracowagodziwie zarabia Przez sto lat Pabianice
wchodzity w sktad Cesarstwa RosyjskiegoeAAy rozwdj Pabianic zahamowat wielki kryzys
gospodarczy wybuch llwojny swiatowej. Po wojnie miasto podnosito ¢Size zniszcze,

i powigkszato st terytorialnie. Do najwikszych przedsbiorstw w wojewodztwie t6dzkim nataty
Pabianickie Zaktady Tkanin Technicznych i PabiaickZaklady Przemystu Bawelnianego
~Pamotex” zatrudniacy w najlepszym okresie prawie 10 tyst ludzi. Pabianice byly uznawane za
wzorcowe miasto socjalistyczi Po transformacji ustrojowej i rewolucji informagrej w 1989 r.,
dokonat st proces prywatyzacji dziatalda gospodarczej. Powstato wiele drobnycnednich firm.
Pojawit st kapitat zagraniczny, m.in. Lumileds Poland SAcsieandlowe i bank W roku 2004
swigty Maksymilian Maria Kolbe zostat patronem miastaw roku 1999 miasto statogssiedzila

nowo powstatego powiatu pabianickiéyo

1.2. Charakterystyka sieci osadniczej

Administracyjnie gmina miejska Pabianice zajmujevigozchng: 3 290 ha. Tereny zabudowane
i zurbanizowane zajmaijl 296,0 ha, co stanowi 39,3% ogodlnej powierzchming. W ich strukturze
przewaaja tereny mieszkaniowe (43,0%). Tereny zabudowaipmuia 893,0 ha (68,9% terenow

zurbanizowanych).

. Powierzchni % terendbw % powierzchni
Kategoria . .
a [ha] zurbanizowanych gminy
tereny mieszkaniowe 557,0 43,0% 16,9%
tereny przemystowe 176,0 13,6% 5,3%
tereny inne zabudowane 160,0 12,3% 4,8%
tereny zurbanizowane niezabudowane 43,0 3,3% 1,3%

13S. Satadapistoria miastaonline] [dostp: 14.12.2015]; http://um.pabianice.pl/contents/165
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tereny rekreacji i wypoczynku 76,0 5,9% 2,3%

tereny komunikacyjne — drogi 268,0 20,7% 8,1%
tereny komunikacyjne - kolejowe 15,0 1,1% 0,5%
tereny komunikacyjne - inne 1,0 0,1% 0,1%
uzytki kopalne 0,0 0,0% 0,00%
Grunty zabudowane i zurbanizowane — razem 1296,0 199 39,3%

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie: Gtowny adrStatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Organami gminy miejskiej Pabianices fRada Miejska oraz Prezydent Miasta

Pabianic Gmine miejsky Pabianice cechaijdogodna lokalizacja, bowiem przez miasto biegnogya
krajowa nr 14, ktéraakzy Lo6dz z Wroctawiem. Ponadto na wschdd od Pabianic béedgriasa
szybkiego ruchu, ktora z koleidzy £6dz z Katowicami (droga tranzytowa na Warszawsdaisk).
Niedaleko miasta powstaje droga ekspresowa Sldnawachodnri Obwodnia todzi. W sierpniu
2015 r. trasa ta zostata wpisana na podstamiste rzadowego programu budowy drog do roku 2023,
natomiast w padzierniku bigacego roku Urad Wojewddzki w todzi wydat zezwolenie na realizacj
tej inwestycji dla pierwszego odcinka, odec¥ta Lublinek do Wzta Teofilow*. Trasa S14
w przyszigci pofaczy autostragl A2 z drog ekspresow S8. Dodatkow zalet jest bliskd¢
migdzynarodowego Portu Lotniczego txddm. Wihadystawa Reymonta, ktéry znajdujeg sna
obrzezach miasta £ad w odlegiéci ok. 10 km od Pabianic. Kolejnym atutem jest pefie miasta
Pabianice przy jednym z wvmiejszych szlakéw kolejowych. Linia z rdawoscia roztadunku

towaréw umaliwia dotarcie do wielu miast w catej Pol$teéNa terenie catej gminy wyzaia sk:

budynki mieszkalne;

obiekty wyteczndci publicznej — szkoty, przedszkola, instytucjetluy itp.;

obiekty infrastruktury turystycznej — hotele;

obiekty handlowe, ustugowe i przemystowe — podmgigpodarcze.

W miescie Pabianice dzialajnajwazniejsze dla ludni urzdy oraz instytucje: Ued Miejski, Urad
Gminy, Urad Skarbowy, Powiatowy Usrl Pracy, Urzdy Pocztowe, Starostwo Powiatowe, Zaktad
Ubezpieczé Spotecznych, & Rejonowy, Komenda Powiatowa Policji, Striliejska, Komenda
Powiatowa Stray Pazarnej, Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej, Muzeurasih Pabianic,
Miejski Osrodek Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna, MiejsRsrodek Sportu i Rekreacji, Zard
Drég i Zieleni Miejskiej, Zaktad Gospodarki Miesziawej, Miejski Zaktad Komunikacyjny Sp. z

14Budowa S14. Jest zezwolenie na realizadnwestycji. [online] [dostp: 14.12.2015];
http://www.dzienniklodzki.pl/artykul/8977147,budovsd4-jest-zezwolenie-na-realizacje-
inwestycji,id,t.html

15Pabianice Folder promocyjny Urau Miejskiego w Pabianicach. Pabianice 2012, s. 3.
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0.0., Zaklad Wodoapow i Kanalizacji Sp. z 0.0., Zaklad Energetyki @lieej Sp. z o.0., Parafie,
Szkoty, Przedszkol&tobek Miejski oraz Pabianickie Centrum Medyczne 5p.0.

1.3. Opis zasobow naturalnych oraz warunkow przymmaych gminy

Powierzchni gminy miejskiej Pabianice wynosi 3 2,0 he (32,9 kn?), z czego lasy zajma286,0 ha
(2,8 kn?), wzytki rolne 1 630,0 ha (16,3 ¥). Przez teren gminy przeptywajzeki Dobrzynka i

Pabianka.

Tabela 10 Struktura gruntéw rolnych (2014 r.)
Kategoria Powierzchnia [ha] % uzytkow rolnych % powierzchni gminy
grunty orne 1244,0 76,3% 37, 7%
Sady 45,0 2,8% 1,4%
taki trwate 221,0 13,5% 6,7%
pastwiska trwate 45,0 2,8% 1,4%
grunty rolne zabudowane 67,0 4,1% 2,0%
grunty pod stawami 3,0 0,2% 0,1%
grunty pod rowami 50 0,3% 0,1%
Uzytki rolne razem 1630,0 100,0% 49,4%

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie: Gtowny adrStatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Tabela 11 Struktura gruntéw lesnych oraz zadrzewionych i zakrzewionych (2014 r.)

% gruntow

Kategoria Powierzchnia lesnych oraz % powierzchni
9 [ha] zadrzewionych i gminy
zakrzewionych
Lasy 286,0 98,3% 8,7%
grunty zadrzewione i zakrzewione 50 1,7% 0,1%
grunty lesne oraz zadrzewione i zakrzewione razem 291,0 100,0% ,886

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie: Glowny adrStatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Gmina miejska Pabianice patma jest od 150 do 200 m n.p.m. i znajdugeveiobszarze wielkiego
ptata wysoczyznowego, ktory jest swego rodzaju isma pomgdzy wyzynng streh potudniowej
Polski a terenami nizinnymi na potnocy kraju. Cagwiat pabianicki wchodzi w skiad niecki
tédzkiej, wypetnionej skatami wapiennymi, marglamiaskami oraz itami kredowymi. Raa; terenu
stanows w przewaajacej czsci wysoczyzny morenowe. Przez gmimiejsky Pabianice przeptywa|
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dwie mate rzeki Pabianka i Dobrzynkagdhce doptywami Nerti. Klimat w gminie miejskiej

Pabianice zostat sklasyfikowar jako CfB. Jest to klimat morski.

Tabela 12 Struktura gruntow pod wodami (2014 r.)

: : 0 - p : :
Kategoria Powierzchnia % gruntow pod % powierzchni

[ha] wodami gminy
grunty pod wodami morskimi wewtrznymi 0,0 0,0% 0,0%
grunty pod wodami powierzchniowymi plyeymi 12,0 63,2% 0,4%
grunty pod wodami powierzchniowymi sgoymi 7,0 36,8% 0,2%
Grunty pod wodami razem 19,0 100,0% 0,6%

Zrodto: Zrodio: Opracowanie wtasne na podstawie: Gtownyadrgtatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

1.4. Opis zasobéw kulturowych

Do zasobow, wpisanych do rejestru zabytkéw, znagah st na terenie gminy miejskiej Pabianice

naleza:
— kosciét parafialnysw. Mateusza, z lat 1583-1588;
— kosciét ewangelicko-augsburski péw. Piotra i Pawta przy ul. Zamkowa 8, z lat 182318
- kaplica cmentarna Kindlerow na cmentarzu ewangelakgsburskim z roku 1913,
— cmentarzydowski przy ul. Jana Pawta Il 57, z 1 pot. XIX w.;
- Dom Tkacza przy ukw. Jana 20, z 1830,
— dom przy ul. Pitsudskiego 12, z roku 1893;
- willa z ogrodem przy ul. Pitsudskiego 14, z roki39
— dom przy ul. P. Skargi 78, z roku 1885;
— dwor kapituty krakowskiej przy Starym Rynku 1, kuol571;
— dom przy ul. Zamkowej 21, z roku 1830;
— dom przy ul. Zamkowej 23, z roku 1830;
— patac Kindlera przy ul. Zamkowej 26, powstaty pkud.880;
- zespOt zabudowaprzemystowych firmy Krusche i Ender przy ul. Zamig) z 2 pot. XIX w.:
e tkalnia ,wysoka” (ul. Zamkowa 4);
e biuro gtéwne (ul. Zamkowa 3);
e patac Enderéw (ul. Pitsudskiego'2)
16Tanze.

17Informacja Pabianice [online] [dostp: 14.12.2015]; http://pl.db-city.com/Polska--Wojew
%C3%B3dztwo-%C5%82%C3%B3dzkie--Powiat-pabianiclabinice

18Zestawienie zabytkow nieruchomych. [online] [dostp: 14.12.2015];
http://www.nid.pl/pl/Informacje_ogolne/Zabytki_w_Roe/rejestr-zabytkow/zestawienia-zabytkow-
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2. Sfera spoteczna

2.1. Demografia

Gmina miejska Pabianice w 2014 r. byta zamieszkavanzez 67 207 osob, z czego 54,0% stanowity
kobiety. Liczba ludnéci gminy stanowi w przybkeniu 56,2% ludn&i powiatu pabianickiego oraz
2,7% ludndci wojewodztwa todzkiego. Pabianice jest nakgzym miastem w aglomeracji todzkiej
oraz toédzkim Obszarze Metropolitalnym.eskas¢ zaludnienia wynosi 2 037 os./kr jest duo
wigksza nk $rednia dla powiatu pabianickiego (243 os.7kmznacznie wiksza nk $rednia dla
wojewddztwa tédzkiego (137 os./Rm Wspoétczynnik feminizacji (okeda ile kobiet w danym
spoteczéstwie przypada na 100 gitzyzn) wynosi 118 kobiet. Wspotczynnik ten dla patwi
pabianickiego i wojewodztwa t6dzkiego wynosi odpeeiio 113 i 110 kobiet.

Tabela 13 Liczba ludndci w gminie miejskiej Pabianice w latach 2009-2014

Rok Liczba ludnosci ogétem [0s.] Mezczyzni [0S.] Kobiety [0s.]

2009 69 018 31754 37 264
2010 69 303 31935 37 368
2011 68 922 31707 37 215
2012 68 321 31439 36 882
2013 67 688 31139 36 549
2014 67 207 30891 36 316

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie: Gtowny adrStatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Wedtug prognoz Gtownego Wdu Statystycznego, §i nie zostan podgte dziatania
przeciwdziatajce depopulacji, liczba ludéa powiatu pabianickiego, a @6 rOwniez gminy
miejskiej Pabianicedalzie s¢ kurczy:

— w2025 r. w stosunku do 2015 . 0 2,2%;
— w2035 r. w stosunku do 2025 r. 0 3,5%;
— w2045 r. w stosunku do 2035 r. 0 4,1%.

Tabela 14 Prognoza liczby ludnéci gminy miejskiej Pabianice

2025 2035 2045
65 598 63 303 60 708

Liczba ludnosci wedtug prognoz [0s.]

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Gldwnyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Przyrost naturalny w gminie miejskiej Pabianice28®9 r. niezmiennie przyjmuje wastd
ujemne. Trend ujemny jest zbigy danym dla powiatu pabianickiego oraz wojewddztezkiego.

nieruchomych/stan%20na%2030.09.2015/LDZ-rej.pdf
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Tabela 15 Przyrost naturalny w gminie miejskiej Palm|nice w latach 2009-2014

Ruch naturalny 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Urodzeniazywe 613 634 619 626 571 555
Zgony ogoétem 901 908 873 955 893 873
Przyrost naturalny -288 -274 -254 -329 -322 -318

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Saldo migracji w gminie dla migracji wewtnznych na przestrzeni ostatnich &ze lat
przyjmowato wartéci ujemne, natomiast dla migracji zagranicznychni@ przyjmuje ono warti

ujemne, z tynze w roku 2010 migracje zagraniczne nie miaty mifsc

Tabela 16 Saldo migracji wewgtrznych i zagranicznych w gminie miejskiej Pabianie w latach

2009-2014
Kategoria 2009 2010 2011 2012 2013 2014
saldo migracji wewetrznych -151 -194 -114 -132 -271 -141
saldo migracji zagranicznych -9 0 -13 -5 -13 -29

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Gldwnyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Liczba ludndci miedzy rokiem 2009 a 2014 zmniejszylee 9 1 811 o0sOb. Najwygzy spadek
odnotowano w populacji w wieku 10-29 lat oraz 45k, natomiast najwkszy przyrost wysipit
w populacji os6b w wieku 35-39 lat, 65-69 lat o8&zlat i wicej.

Ekonomiczna struktura wiekowa w gminie miejskiejbRaice odzwierciedla sytuacj
w powiecie pabianickim, wojewddztwie tédzkim i Pods Najwiksz grup; wiekowa stanowd osoby
w wieku produkcyjnym (18-64 lata) — 61,3% populatjdziat oséb w wieku przedprodukcyjnym
w populacji ogétem ma tendercpgpadkow, natomiast w wieku poprodukcyjnym ma tendencj
wzrostovs. Wskanik obchzenia demograficznego rozumiany jako lugtho w wieku
poprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym koaiec 2014 r. wyniost 38,7 i byt vigzy
niz wartas¢ dla powiatu (35,6) i wojewddztwa (34,2).

19Migracja wewartrzna to zmiany miejsca statlego lub czasowego ppbyiolegajca na
przekroczeniu granicy administracyjnej danej jedkiderytorialnej w celu osiedleniagsha state lub
czasowo w innej jednostce w granicach kraju. Migraewrtrzna to przekroczenie granicyrsawa
zwiazane ze wzghnie trway zmiarg miejsca zamieszkania — [z&Jigracje ludngci, Materiaty

dydaktyczne Zaktadu Demografii i Gerontologii Spaeej Uniwersytetu £6dzkiego.

49 |Strona



Wykres 1 Podziat demograficzny wedtug ekonomicznycgrup wieku (2014 r.)

10 -15 ha; 9%

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Gtownyati@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

W populacjach, w ktérych struktura demograficznaepuwa s w kierunku spoteczsstwa
starzejcego, a jednoczaeie podnoszona jest granica wieku emerytalnegawyikle wazna jest
identyfikacja potrzeb zdrowotnych, zwlaszcza w ledétie profilaktyki. Zakres priorytetowych
potrzeb zdrowotnych okéwno na podstawie analizy deghych danych zdrowotnych, w tym danych
dotyczicych standaryzowanego wspoétczynnika umieratmo(dalej; SMR) udospnionego przez
Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego —i8awowy Zaktad Higieny (dalej: NIZP-PZF)

Dla zdrowotndéci mieszkacow Pabianic najweksze znaczenie majmiazdzyca, nie w petni
zdiagnozowane stany chorobowe i nieznane przyczygwnu, choroby alkoholozalee,
niewydolnag¢ serca i przewlekte chorobyatvoby. Bardzo wysoko znajdujsie rowniez choroby
ukladu trawiennego oraz zamierzone samouszkodzékmeliz¢ przeprowadzono na potrzeby
planowania celowanych programéw profilaktycznycha dealizacji ktorych niezfsina ledzie

wspotpraca z innymi podmiotami.

20Atlas umieralnéci. Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego —nBfawowy Zakfad Higieny.
[online] [dostp: 09.11.2015] ; http://www.atlas.pzh.gov.pl/ALLA9lsta_map_ALL0911.html
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Tabela 17 Problemy zdrowotne mieszki#cow powiatu pabianickiego [2009-2011]

Kod ICD10 Nazwa jednostki chorobowej Miejsce wérdd powiatow SMR Liczba zgondw
R95-R99 gl:zeyvgzzﬁi;lizggisgnozowane stany chorobowe i nieenan 376 2871 413
X2, K70, K73 Choroby alkoholozatae 353 1,614 161
150 Niewydolna¢ serca 331 1,585 524
K70, K73, K74 Przewlekte chorobyatvoby 358 1,463 95
K00 — K93 Choroby uktadu trawiennego 368 1,347 231
X60 - X84 Zamierzone samouszkodzenie 270 1,309 80
170 Miazdzyca 249 1,137 375
GO0 - G99 Choroby uktadu nerwowego 266 1,137 62
C91-C95 Biataczki 265 1,133 32
MOO - M99 Choroby uktadu kostno-méniowego i tkankidcznej 237 1,129 6
E10-E14 Cukrzyca 216 1,111 79
100 - 199 Choroby uktadu lggenia 194 1,062 1978
CO00 - C97 Nowotwory ogétem 164 0,911 21

Atlas umieralnéci, Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego —-Bawowy Zaktad Higieny [online] [dogp: 14.12.2015];
http://www.atlas.pzh.gov.pl/ALL0O911/lista_map_ALLDB.html
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2.2. Rynek pracy

W gminie Miejskiej Pabianice w 2014 r. byto 14 4836b pracujcych, z czego 8 078 (55,8%)
stanowity kobiety. W poréwnaniu do 2009 r. liczbaqupacych w gminie miejskiej Pabianice spadta
0 7,1%.

Tabela 18 Pracupcy wg pici w gminie miejskiej Pabianice w latach 209-2014

Wyszczegblnienie

[0s] 2009 2010 2011 2012 2013 2014
mezczyzni 7152 7 395 6 954 6 620 6 463 6 409
kobiety 8441 8 575 7701 7 537 7 958 8078
Suma 15593 15970 14 655 14 157 14 421 14 487

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogb: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

W 2014 r. w gminie zarejestrowanych bylo 3 805 okébrobotnych, z czego 2 015 (53,0%)
stanowity kobiety.

Tabela 19 Bezrobotni wg pitci w gminie miejskiej Palanice w latach 2009-2014

Wyszczegolnienie

[0S] 2009 2010 2011 2012 2013 2014

mezczyzni 2 069 2144 2 397 2 596 2 407 2015
kobiety 1935 1964 2325 2 388 2 204 1790
Suma 4 004 4108 4722 4984 4611 3 805

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie: Gldwnyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Udzial bezrobotnych zarejestrowanych wyniost w 2084 9,2% liczby ludnéci
w wieku produkcyjnym. Wskanik ten wzrést w pordwnaniu do roku 2009 o 0,1%esit wyzszy ni.
dla powiatu pabianickiego (8,4%), wojewddztwa tdegb (8,1%) oraz dla Polski (7,5%).

Tabela 20 Gtéwni pracodawcy

ZM Pamso S.A. Produkcja asortymentéw msno-wedliniarskich
PFN PaFaNa S.A. Produkcja nargdzi do obrébki metali
Pawo Sp. z o.0. Produkcja garnituréw
PPHU Victory Produkcja kolekcji sportowych (firma ubiera w s&oj

sportowe reprezentacije kilkursw)

Grupa ADAMED (Polfa Pabianice

S.A./Adamed Consumer Healthcare S.A. Produkeja produktow leczniczych

Aflofarm Farmacja Polska Pabianice Produkcja prodwkeczniczych

Producent opakowia kanistréw, konewek, butelek, trgiow

Suwary S.A. ostrzegawczych itp.

Lumileds Poland S.A. Produkcja i eksporrddetswiatta

Zrodio: Opracowanie wiasne.
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Przecétne miestczne wynagrodzenia brutto w gminach powiatu pabldego (czyli take
w gminie miejskiej Pabianice) wynosi 3 189,3 PLRylc79,7%sredniego wynagrodzenia krajowego
brutto, ktére wynosi 4 004,0 PLN.

2.3. Uczestnictwo w kulturze

Dziatalna¢ kulturalna w Pabianicach to przede wszystkim dziet polegajce na ochronie
dziedzictwa kulturowego, czytelnictwo, spotecznyhukulturalny (tutaj érodki i domy kultury,
szkoly, stowarzyszenia krodowiska), tworcz& indywidualna (literaci, filmowcy, plastycy,
fotograficy czy regionadci) i rozrywka (tutaj sale taca, kluby muzyczne czy galerie). Instytucje
kultury prznie dziatajce w midcie to Miejska Biblioteka Publiczna, Miejskis@dek Kultury,
Muzeum Miasta Pabianic oraz zastuga na szczegddnuwag; Paistwowa Szkota Muzyczna | i Il
stopnia, ktéra waiz sprawuje ra§ swego rodzajusodka kultury.

Imprezy organizowane cyklicznie to przede wszystiimi Pabianic, Jarmarwiateczny, Dzié
Zdrowia oraz coroczne Pabianickie Maratony Sztydddczas ktorych prezengujswdéj dorobek
artysci rekodzielnicy. Podczas imprezy uczestnicy sakazg pozn& proces powstawania dziet,
nastpuje wymiana wiedzy i doiadczé . Inng imprez jest Miedzynarodowy Festiwal ,Muzyka
Swiata” organizowana przez parawangelicko-augsburskwictych Piotra i Pawta. Z kolei Miejski
Osrodek Kultury organizuje Ogélnopolski Konkursnta Nowoczesnego, Ogolnopolski Przegl
Zespotdbw Muzycznych Rock/Master Reaktywacja oraklicgne prezentacjéwiatowego rysunku
satyrycznego. Imprezy organizowane przez poay instytucje ciegzsic ogromrn, popularndcia?.
W trakcie Dni Pabianic odbywagjsie festyny, podczas ktoérych wggluja gwiazdy polskiej sceny
muzycznej oraz kabaretowej. Impgeinicjuje Towarzystwo Przyjaciot Pabianic. Oprocego
w kalendarzu corocznych imprez widnieje miejskacgaiyVielkiej OrkiestrySwiatecznej Pomocy, na
ktorej laczy sk dzialalngé charytatywna zzywiotowa zabaw, co znajduje uznanie w oczach

mieszkacow, ktorzy licznie w tych wydarzeniach uczestatéz

21Pabianice Folder promocyjny Urgu Miejskiego w Pabianicach. Pabianice 2012, s3P29-
22Tanze, s. 34.
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3. Sfera gospodarcza

3.1. Struktura podstawowych brarnz gospodarki

Liczba podmiotéw gospodarczych w gminie Miejskiej2@14 r. wyniosta 6 865i byla wyzsza o

2,1% niz w2009 r. Liczba podmiotow zarejestrowanych w gmimMiejskiej stanowi 55,0%
podmiotéw zarejestrowanych na terenie powiatu padkéego oraz 2,9% przedsiorstw

zarejestrowanych na terenie wojewddztwa tédzki®dekszas¢ przedstbiorstw, tj. 5 243 (76,4%) to
podmioty prywatne. Dominajprzedstbiorstwa dziatajce w obszarze handlu oraz brpustugowej.

Podmioty dziatajce w obszarze rolnictwa, sleictwa, towiectwa i rybactwa stanawjedynie 0,6%
0gotu podmiotdw.

Tabela 21 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrz&EGON (2014 r.)

Kategoria 20009 [szt.] 2014 [szt.]
pozostala dziatalrié 4 849 5085
przemyst i budownictwo 1826 1740
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 46 40
ogotem 6721 6 865

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogb: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Najliczniej reprezentowane siastpujace sekcje PKD 2007:
— G — handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdémachodowych, viczapc motocykle —
1 923 podmioty;
— C — przetworstwo przemystowel 060 podmiotow;
— F - budownictwo 647 podmiotow.
Ocenia si, ze z perspektywy midiwosci absorpcjisrodkéw zewntrznych szczegdélny nacisk
naleey potozy¢ na identyfikaci i wsparcie informacyjne skierowane do podmiotévpaiencijale

rozwojowym.

Tabela 22 Podmioty gospodarcze wg sekcji PKD 2007 gminie miejskiej Pabianice (2014 r.)

Sekcje i dziaty wedlug PKD 2007 Warto ¢ [szt.]
Sekcja A — Rolnictwo, ictwo, towiectwo i rybactwo 40
Sekcja B — Gornictwo i wydobywanie 2
Sekcja C — Przetwdrstwo przemystowe 1060

Sekcja D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w enggjektryczm, gaz, pag wodn,
goraca wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych 13

Sekcja E — Dostawa wody; gospodarowaciekami i odpadami oraz dziatakio
Zwiazana z rekultywaaj 18

23Dane GUS odzwierciediagtan na koniec 2014 r., po zestawieniu z dany@emtralnej Ewidenciji
i Informacji o Dziatalnéci Gospodarczej i Krajowego RejestradBwego wedtug stanu na kwiettie
2015 r., ocenia gj ze warta¢ ta mae by nieco zawyona.
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Sekcja F — Budownictwo 647

Sekcja G — Handel hurtowy i detaliczny; naprawapdpw samochodowych,

wtaczapc motocykle 1923
Sekcja H — Transport i gospodarka magazynowa 422
Sekcja | — Dziataln& zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 172
Sekcja J — Informacja i komunikacja 171
Sekcja K — Dzialaln& finansowa i ubezpieczeniowa 243
Sekcja L — Dziatalng zwiazana z obstugrynku nieruchomgci 257
Sekcja M — Dziatalné& profesjonalna, naukowa i techniczna 559
Sekcja N — Dziataln& w zakresie ustug administrowania i dziatghevspierajica 172
Sekcja O — Administracja publiczna i obrona narocdpebowizkowe zabezpieczenia

spoteczne 17
Sekcja P — Edukacja 234
Sekcja Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 397
Sekcja R — Dziatalng zwiazana z kultuy, rozrywka i rekreach 97

Sekcja S — Pozostata dziatadvaustugowa Sekcja T — Gospodarstwa domowe
zatrudniagce pracownikéw; gospodarstwa domowe prodat@ijwyroby i

swiadczce ustugi na wiasne potrzeby 421
Sekcja U — Organizacije i zespoty eksterytorialne 1
Suma 6 866

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogb: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Wsréd  podmiotow gospodarczych domigujosoby fizyczne prowadee dziatalnéé
gospodarcg, ktorych liczba wedtug:

— Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalda Gospodarczej (dalej: CEIDG) wynosi 5 035,
co stanowi 73,3% ogolnej liczby podmiotow;

— Gléwnego Urzdu Statystycznego wynosi 5 243, co stanowi 76,4%Inay liczby
podmiotéw.

Jako bardziej rzeczywiste ocenia dane CEIDG, bowiemasone dostpne wedtug stanu na
kwiecien 2015 r., podczas gdy dane GUS odzwierciad&ign na koniec 2014 r. Osoby fizyczne
wpisane do CEIDG trudaisic przede wszystkim handlem i ustugami, przetwoérstvperemystowym
i budownictwem.
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Wedtug danych Ministerstwa Sprawiedli$eq do rejestru przedddiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego wpisanych jest 610 podmiotéw zlokalizowanyeh terenie gminy miejskiej Pabianite
Podmioty te dziataj w brarrach zwiazanych z handlem i ustugami, przetworstwem przeowsn oraz
budownictwem.

Pod wzgtdem wielkdci, dominup przedstbiorstwa zatrudniace do 9 pracownikéw
(mikroprzedsgbiorstwa), ktorych jest 6 509 i stanavwone 94,8% wszystkich przegsiorstw. Od 10 do
49 pracownikow zatrudnigj 292, czyli 4,3% przeddbdiorstw (mate przedsbiorstwa), od 50-249
pracownikéw zatrudnia 58, czyli 0,8% przegdsorstw. Od 250-999 pracownikow zatrudnia 5, cyJ1%
przedsgbiorstw, a 1 000 i wicej pracownikdw zatrudnia 1 przegsiorstwo, ktére stanowi 0,01
wszystkich przedsbiorstw.

3.2. Rolnictwo

Liczba gospodarstw rolnych dziataych na terenie gminy miejskiej Pabianice wyno$).8 strukturze
gruntbw dominuj gospodarstwa bardzo mate lub mate. 16,2% ogotpagtzsstw posiada ainik
rolniczy, a czna liczba eignikow wynosi 133.

Wykres 2 Liczba gospodarstw prowadgcych dziatalngsé rolnicza w gminie (2014 r.)

10 -15 ha; 9%

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

W gospodarstwach dominuje uprawa zkgaréwno pod wzgbem liczby gospodarstw, jak i powierzchni

zasiewow.

24Krajowy Rejestr gdowy Ministerstwo Sprawiedliwizi. [online] [dosep: 14.12.2015];
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Tabela 23 Powierzchnia zasiewéw wg rodzaju gospodsiwa (2014 r.)

Rodzaj zasiewow

Warto ¢ [ha]

Ogotem 598,5
zbaza razem 553,9
zbaza podstawowe z mieszankami zbaymi 518,8
pszenica ozima 22,1
pszenica jara 31,2
Zyto 90,9
jeczmier ozimy 4,3
jeczmien jary 22,5
Owies 38,3
pszeriyto ozime 128,4
pszeriyto jare 33,9
mieszanki zbsowe ozime 12,9
mieszanki zbzowe jare 134,2
kukurydza na ziarno 351
Ziemniaki 16,5
uprawy przemystowe 0,0
buraki cukrowe 0,0
rzepak i rzepik razem 0,0
straczkowe jadalne na ziarno razem 0,0
warzywa gruntowe 2,3

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyati@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];

http://stat.gov.pl/

Tabela 24 Liczba gospodarstw wg rodzaju zasiewow @24 r.)

Rodzaj zasiewu

Liczba[szt.]

zbaza razem

150

zbaza podstawowe z mieszankami zbaymi

149

Ziemniaki

66

uprawy przemystowe

buraki cukrowe

rzepak i rzepik razem

straczkowe jadalne na ziarno razem

warzywa gruntowe 16

Zrédio: Opracowanie witasne na podstawie: Glownyati@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Na terenie gminy dominuje hodowla trzody chlewnajzochéw drobiu.

Tabela 25 Hodowla zwierat w gminie miejskiej Pabianice (2014 r.)

Pogtowie zwierzt Liczba [szt.]
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bydto 200
trzoda chlewna 1099
Konie 94
dréb 40 462

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 14.12.2015];
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4. Infrastruktura techniczna

4.1. Mieszkalnictwo

Zabudowa na terenie gminy miejskiej Pabianice @s¢ jednorodna istnieje zarbwno zabudowa
jednorodzinna jak i wielorodzinna.
Na terenie gminy zlokalizowanych jest 6 309 budymkdieszkalnych, w tym 30 936 mieszka
taczna liczba izb wynosi 99 570, a powierzchnigtkowa 1 717 571 A Ponadto:
— przecktna powierzchniazytkowa 1 mieszkania w 2014 r. wynosita ~ 555 m
— przecktna powierzchniazytkowa mieszkania na 1 osptvynosi ~ 25,6
— $rednia liczba izb w mieszkaniu wynosi ~ 3,0;

— mieszkania na 1 000 mieszk#dw wynosz ~ 460,3 szt.

Tabela 26 Wyposdenie mieszka w podstawowe instalacje (2014 r.)

Typ instalac;ji Liczba mieszkai wyposaonych [szt.] % mieszkai wyposaonych

Wodochg 29 159 94,3%
ustp sptukiwany 27 742 89,7%
tazienka 26 776 86,6%
centralne ogrzewanie 24 436 79,0%
gaz sieciowy 20 994 67,9%

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 15.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Na komunalny zas6b gminny skfada 4i 161 mieszka o facznej powierzchni 153 806 4nw tym 57

mieszka socjalnych odcznej powierzchni 1 425in

4.2. Si¢ komunikacyjna

Powigzania Gminy z ukladem zewtnznym wyznaczaj
— drogi krajowe:

= Nr 12 - droga o dlugagci ok. 757 km, d4czaca granie pairstwa z Niemcami
w miejscowdci teknica (wojewddztwo lubuskie) z gramipanstwa z Ukraig koto
miejscowdci Dorohusk. Droga ta przebiega przez miejscmivdrzbiel, Zary, Zaga,
Szprotawa, Przemkoéw, Glogéw, Szlichtyngowa, Wschowaszno, Gosty, Borek
Wielkopolski, Jarocin, Kotlin, Pleszew, Kalisz, Qpaek, Blaszki, Sieradz, Zdska
Wola, task, Pabianice, Piotrkow Trybunalski, SwejdOpoczno, Przysucha, Radom,
Zwolen, Putawy, Piaski, Chetm;

59 |Strona



* Nr 14 - droga o dlugéci ok. 83 km 4czaca Lowicz i Pabianice. Droga ta biegnie przez
Strykéw i LOd;

= Nr 71 - droga o dtugéci ok. 53 km petnjca funkcje obwodnicy todzi, biegoa od
autostrady A2, wzet Strykow, do Rzgowa (wojewddztwo todzkie). Droga biegnie
przez miejscowsri: Zgierz, Aleksandrow todzki, Konstantynow todzkiaz Pabianice.

— Drogi wojewddzkie:

* Nr 485 - Droga o dlugéci ok. 34 km 4czaca Pabianice i Belchatow (wojewddztwo
todzkie). Droga ta biegnie przez miejscéaio Pawtéwek, Huta Diutowska, Diutow,
Wadlew, Drubice i Katduny;

— drogi ekspresowe:

= S8-jest jedn z najwaniejszych drég szybkiego ruchu w Polscecty Wroctaw, £4d,
Warszaw i Biatystok. Docelowo &dzie miata diugét 565 km. Jej budowa jest mocno
Zzaawansowana, wiele odcinkéw oddana {lo ruchu, trwa budowa lub pepbwania
przetargowe na kolejnych. Droga ekspresowa S8 waiilvedktad médzynarodowej trasy
E67, ktéra 4czy Prag, przez Warszaw i kraje baltyckie z Helsinkami. Na odcinku
miedzy Warszaw i Ostrowh Mazowiecka jest fragmentem trasy Via Baltica, &tdna
pofaczy¢ Warszaw z Tallinem. Droga ta biegnie przez miejscéeioMagnice - Wroctaw
- Olesnica - Sycow - Kpno - Wieruszow - Wiellu - Ztoczew - Sieradz - Zdiska Wola -
Ltask - Pabianice - Rzgow - £od Piotrkdw Trybunalski - Tomaszéw Mazowiecki - Raw
Mazowiecka - Mszczonéw - Nadarzyn - Janki Mate -r8¥awa - Marki - Radzymin -
Wyszkdéw - Trzcianka - Ostrow Mazowiecka - Zambro@tare Jeewo — Biatystok;

= S14 - droga ta docelowo dolzie miata ok. 41 km diugoi i bedzie peiné funkcje
zachodniej obwodnicy todzi. Rmizy autostragl A2 z drog ekspresow S8. Kiedy
powstanie, zrewolucjonizuje komunikacjmiedzy Pabianicami, Konstantynowem

t6dzkim, Aleksandrowem t.6dzkim, Zgierzem i togf?.

W gminie miejskiej Pabianice ustugi transportowebardzo dobrze zabezpieczone. W Pabianicach dziata
komunikacja miejska: autobusy i tramwaje. Autobufzdza na liniach miejskich, nocnych

i podmiejskich. facznie 17 linii. W ramach komunikacji tramwajowdjnigja 2 linie. Komunikacja nocna
funkcjonuje w ramach 2 linii. Ponadto w rfige Pabianice funkcjonuje kolej oraz komunikacjaSPK
BUS. Dworzec Kolejowy migi sig przy ulicy Laskiej 37.

Doskpne g polaczenia kolejowe z nagiujacymi miastami:

25Co na drogach. Pabianice. [online] [dostp: 16.12.2015];
http://conadrogach.pl/miejscowosc/lodzkie/pabiahice
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— Do Biategostoku- 1 pohczenie; czas dojazdu4,5 h;
— Do Wroctawia— 6 pohczen, migdzy godzia 05:00 a 19:0Gredni czas dojazdi 3,5 h;
— Do Kalisza— 11 pohczenr, migdzy godzir 05:00 a 19:00§redni czas dojazdu 1,5 h;
— Do Poznania 4 pohkczenia, midzy godzim 07:00 a 17:00redni czas dojazdi 3 h i 45 min.;
— Do todzi- 28 pohczer, migdzy godzim 04:00 a 00:005redni czas dojazdu 15 min.;
— Do Sieradza- 28 pohczer, miedzy godzim 05:00 a 23:00%redni czas dojazdu 50 min.;
— Do Warszawy- 3 pohczenia, midzy godzin 09:00 a 18:00%redni czas dojazdu 2,5 h;
— Do Lublina—- 1 pohkczenie, czas dojazdu4,5 h;
— Do Koluszek- 1 pohczenie, czas dojazdul h;
- Do Ostrowa Wielkopolskiege 11 pokczer, migdzy godzin 05:00 a 19:00sredni czas dojazdu
01,5 h;
— Do Skierniewic- 3 pohczenia, médzy godzirm 09:00 a 18:00, 1 h'i 15 min.;
— Do Tluszcza- 1 pohczenie, czas dojazdu3 h;
- Do Zyrardowa- 1 pohczenie, czas dojazdiil h i 40 mire.
Polhczenia autobusowe obstugujPKS tod, PKS Zduiska Wola, PKS Sieradz, PKS Wi&JuPKS
Befchatéw, PKS Radomsko, PKS ¢Stochowa oraz PKS Miawa. W nd@e Pabianice jest 10
przystankow, z ktérych w iiych kierunkach odjelzaja autobusy. Wyej wymienione przedsbiorstwa
realizup pofaczenia na nagpujacych trasach:
— PKS Lod: (wszystkie kursy realizowane @ obie strony):
=  Pabianice- Lodz;
= Pabianice — Romanow;
= Belchatow- Pabianice- £0dz;
=  Wielun — Pabianice- £6dz;
- PKS Zduiska Wola (wszystkie kursy realizowarevg obie strony):
= Pabianice- Lask;
=  Widawa— Zduaska Wola— Pabianice- £6dz;
=  Widawa— Pabianice- £6dz;
= - Pabianice- £0dz;
= — Pabianice- L6dz;

= — Pabianice- Lodz;

26Rozklad jazdy kolei way od 13.12.2015 do 12.03.2014online] dosgp: 17.12.2015];
http://komunikacjapabianice.pl/rozklad_pkp_new.php
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— PKS Sieradz (wszystkie kursy realizowanevsobie strony):
= - Pabianice- Lodz;
= - Pabianice- Lodz;
= - Pabianice- £0dz;
= - \Widawa- task- Pabianice- Lodz;
= - Pabianice- Wroctaw;
- PKS Wielu (wszystkie kursy realizowane & obie strony):
= - Pabianice- Lodz;
= - Pabianice- £0dz;
» - Dziatoszyn— Pabianice- £6dZ;
- PKS Belchatow (wszystkie kursy realizowaaersobie strony):
» —task- Pabianice- £0dz;
= - Zelow- Pabianice- L6dz;
= - Beichatéw- Pabianice- £0dz;
— PKS Radomsko (wszystkie kursy realizowas&obie strony):
= - Pabianice- Lodz;
— PKS Czstochowa (wszystkie kursy realizowarnessobie strony):
= - Pabianice- Lodz;
= - Pabianice- Lodz;
- PKS Miawa (wszystkie kursy realizowangvg obie strony):
= - Pabianice- Warszawa.
Polkczenia BUS realizaj PKS L6d oraz prywatne firmy takie jak ,MS Kris” KrzysztdBiercarz,
~,Polmix” P. Biniecki i A. Kubicki, ,NKM” Mariusz Nowak, ,Ola” Tomasz Trzeszczak, ,Es-Ka-Es”
Stanistaw Szczesio oraz ,Dyéins bus” Jerzy Szubert. Busamina dosta si¢ z Pabianic do todzi,

Konstantynowa t6dzkiego, Rydzyn, Lutomierska oraicBatowa.

4.3. Gospodarka wodngeiekowa

Ustugi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w gvodzbiorowego odprowadzanigciekOw na terenie
gminy miejskiej Pabianice oraz okolicznych miejsoéev petni Zaktad Wodoaigow i Kanalizacji Sp.

z 0.0. v Pabianicach. Wydobycie i uzdatnianie wody odbywanai dwoch stacjach wodagowych, a jej
dystrybucja poprzez siewodochgowa o tcznej diugéci 235,6 knd'. Scieki natomiast odbierane s
27Wedlug danych GUS za rok 2014 (tab. 23) déagsieci wynosi 140 km. Za bardziej wiarygodne

nalezy jednak uznadane ZWiK w Pabianicach.
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poprzez sié kanalizacyja o dtugdci 273,1 kn®® i odprowadzane do systemu kanalizacyjnego miasta
todzi, a docelowo do Grupowej Oczyszczafimiekow. Spotka eksploatuje punkt odbioru nieczisito
ptynnych iswiadczy ustugi w zakresie przewozu nieczysi@tynnych. ZWiK Pabianice zapewniagla,
niezaktocon dostawe wody, ktéra codziennie jest badana przez LabaratorSpoétki pod wzgidem
fizyko — chemicznym. Odbidéciekdbw w midcie odbywa si w wigkszaci poprzez si€ kanalizaciji
rozdzielczej. Na niewielkich obszarach np. z ulrtyzanckiej i ul. Armii Krajowej odbidrsciekoéw
nastpuje poprzez ste kanalizacji ogoélnosptawnej. Dla odbiorcow, ktérazye maj mazliwosci
korzystania z sieci kanalizacyjnej Spoétka zapewnidbior sciekbw wraz z wywozem poprzez
wykorzystanie wozéw asenizacyjnyt.

W dniu 12 wrzénia 2014 r. pomidzy przedstawicielami Wojewddzkiego Funduszu Ociron
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi a Prezeserktathu Wodocigéw i Kanalizacji Sp. z o.0.,
podpisana zostata umowa o dofinansowanie ProjektyRozbudowa i modernizacja systemu wodno —
kanalizacyjnego Miasta Pabianic” w ramach dziatarial Gospodarka wodno -$ciekowa
w aglomeracjach powgj 15 tys. RLM priorytetu | Gospodarka wodno seiekowa Programu
Operacyjnego Infrastruktura Srodowisko 2007 — 2012Realizacja tego projektu przyczynitag silo
zniwelowania niedoboréw jakoiowych i ilosciowych systemu poprzez renowagtnieacych i budove
nowych ciagow kanalizacyjnych unmiwiajacych podiczenie do sieci nieruchorém z pozostatych
nieskanalizowanych obszaréw miasta oraz moderniisttjiepcej stacji uzdatniania woc Wszystkie te

dziatania maj na celu osigniccia stopnia skanalizowania miasta bliskiego %)%

Parametr Warto §é
dtugaé¢ czynnej sieci rozdzielczej [km] 140,0
pofaczenia prowadge do budynkéw mieszkalnych [szt.] 5371,0
woda dostarczona gospodarstwom domowym fflam 2209,2
ludnai¢ korzystajca z sieci wodoggowej [0s.] 62 109,0
zwzycie wody w gospodarstwach domowych na 1 mieszkdm?3] 32,7

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie: Glowny adrzStatystyczny. [online] [dogb: 15.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Parametr Warto §é

28Wedtug danych GUS za rok 2014 (tab. 24) déagmeci wynosi 149,2 km. Za bardziej wiarygodne
nalezy jednak uznadane ZWiK w Pabianicach.

29ZWiK Pabianice. Ustugionline] [dostp: 18.12.2015]; http://wortal.zwik.pabianice.pliugi. html
30Realizujemy projekt ,Rozbudowa i modernizacja systevodno-kanalizacyjnego miasta Pabianice.

[online] [dostp: 18.12.2015]; http://wortal.zwik.pabianice.plfofie/projekty-do-realizacji.html
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dlugas¢ czynnej sieci kanalizacyjnej [km] 149,2

pofaczenia prowadgce do budynkéw mieszkalnych i zbiorowego zamieszkpszt.] 3083
écieki odprowadzone [dain 2 663,0
ludnaci¢ korzystajca z sieci kanalizacyjnej [0S.] 54 687

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogb: 15.12.2015];
4.4. Gospodarka odpadami

Gmina miejska Pabianice najedo Il regionu gospodarki odpadami komunalnymi (RG Od 1 lipca
2013 r. na terenie Pabianic obamije nowy system gospodarki odpadami komunalnytéryknatayt na
miasto obowizek odbierania i zagospodarowania odpadéw komuohlwg wigcicieli nieruchoméci

zamieszkatych i niezamieszkatych, w zamian za amzcoptat. Realizuac ustawowy obowizek miasto
Pabianice ogtosito przetarg na ,Odbior i zagospodanie odpadéw komunalnych od wdeieli

nieruchoméci zamieszkatych oraz nieruchofeoniezamieszkatych z obszaru Miasta Pabianic, wwikey
ktérego wytonito wykonawe ustugi na okres 18 miesiy, tj. do dnia 31 grudnia 2014-rfirme Eko-

Region Sp. z 0.0. z siedzilw Betchatowié.

Tabela 29 llgé¢ poszczegodlnych odpadow komunalnych odebranych zrému gminy miejskiej
Pabianice (2014 r.)

Odpady [Mg] 2014
odpady wielkogabarytowe 368,6
niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne zetwangu roku 16 237,4
zmieszane odpady opakowaniowe 11771
zmieszane odpady z budowy, remontéw i demanta 457,5
opakowania z papieru i tektury 0,2
opakowania z tworzyw sztucznych 200,2
opakowania ze szkla 891,0
Opakowania z metali 2,3
Urzadzenia zawierage freony 2,3
Farby, tusze, farby drukarskie, kleje, lepiszczgwice zawierajce substancje niebezpieczne 6,3
Leki 2,6
Baterie i akumulatory 0,5
zwzyte uradzenia elektryczne i elektroniczne zawiecaj niebezpieczne skladniki 3,2
zwzyte uradzenia elektryczne i elektroniczne inne 3,1
odpady ulegaice biodegradacji 1885,1
zuzyte opony 16,5
Suma 21 253,9

31Analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi manie miasta Pabianice za rok 201fnline]
[doskp: 18.12.2015]; http://um.pabianice.pl/uploads#itelpady/analiza_11 06 15.pdf
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Zrodto: Analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi nenie miasta Pabianice za rok 20Jdnline] [dostp:
18.12.2015]; http://um.pabianice.pl/uploads/fileady/analiza_11 06 _15.pdf

Tabela 30 Odpady komunalne zagospodarowane z Punkg&elektywnej Zbiorki Odpadow
Komunalnych w gminie miejskiej Pabianice (2014 r.)

Odpady odebrane od mieszkacow [Mg] 2014
odpady wielkogabarytowe 198,7
Opakowania z tworzyw sztucznych 1,2
Opakowania ze szkta 8,3
Zmieszane odpady z budowy, remontéw, demanta 433,6
Lampy fluorescencyjne i inne odpady zawiecaj rt¢ 0,2
Urzadzenia zawierafe freony 2,3
Farby, tusze, farby drukarskie, kleje, lepiszczgwice zawierajce substancje niebezpieczne 6,3
zuzyte uradzenia elektryczne i elektroniczne zawigcaj niebezpieczne skitadniki 3,2
Zuzyte uradzenia elektryczne i elektroniczne inne 31
Suma 656,9

Zrodio: Analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi renie miasta Pabianice za rok 20Jdnline] [dostp:
18.12.2015]; http://um.pabianice.pl/uploads/fileady/analiza_11_06_15.pdf

4.5. Infrastruktura energetyczna

W ciepto zaopatruje gminmiejsky Pabianice Zaktad Energetyki Cieplnej Sp. z o.dRabianicach, ktory
posiada cieptowri miejsky oraz kotlown¢ Piaski. Spétka systematycznie realizuje zadwudziatem
srodkow finansowych Wojewddzkiego Funduszu Ochr@ngdowiska i Gospodarki Wodnej w todzi,
majace na celu dostosowanie systemu produkcji i dystjybenergii cieplnej do obowzujacych
standardéw. Sprzedawg i dostawa energii w gminie miejskiej Pabianice jest PGE RalsGrupa
Energetyczna Dystrybucja S.A. Oddziat Zddiasto. Na potnocnych obrzach miasta Pabianice nie
sig stacja elektroenergetyczna o rgpi 220/110 kV i powierzchni ok. 2,5 ha. Stacjap&atowana jest
przez dwie firmy: Polskie Sieci Elektroenergetyc@. oraz wspomnianwczeniej PGE Dystrybucja
S.A. Oddziat £6d Miasto. Stacja elektroenergetyczna jests$cia systemu elektroenergetycznego
i umozliwia rozdziat doptywajcej z elektrowni energii elektrycznej pagdey linie napowietrzne,
wyprowadzane z niej w #aych kierunkach. Odbywacsto w jednej z gtdwnych e#ci funkcjonalnych
stacji elektroenergetycznej nazywanej rozdziglktora w stacji Pabianice, tak jak wekszaci stacji
najwyzszych napi¢ (400 lub 220 kV), wykonana jest jako napowietrzia.stacji znajdyj si¢ dwie

rozdzielnie: napowietrzna rozdzielnia 220 kV orapowietrzna rozdzielnia 110 RY

32Zaktad Energetyki Cieplnej Sp. z o0.0. w Pabianicadnline] [dostp: 18.12.2015];
http://www.zec.pabianice.pl/index.php?option=commteat&view=frontpage&Itemid=2
33Modernizacja stacji elektroenergetycznej 220/11Q dbianice. [online] [dostp: 18.12.2015];
http://lwww.stacjapabianice.pl/wp-content/upload42Q1/Folder_Pabianice.pdf
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Weditug Urzdu Regulacji Energetyki w catym wojewoddztwie todnkistnieje 200 elektrowni
wiatrowych, 40 elektrowni wodnych przeptywowych @8 MW, 2 elektrownie wodne przeptywowe
o mocy do 5 MW, 10 elektrowni biogazowych, 7 eleltni stonecznych, 1 elektrownia biomasy oraz
2 elektrownie realizage technologi wspotspalania (paliwa kopalne i biomasajacina moc elektrowni
wynosi 357,3 MW. W powiecie pabianickim znajduje Sielektrowni wiatrowych i 4 elektrownie wodne
przeptywowe do 0,3 MW. 4czna moc elektrowni wynosi 2,049 MW.
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5. Infrastruktura spoteczna

5.1. Infrastruktura oswiatowa

Na terenie gminy miejskiej Pabianice znajdsig nastpujace placowki éwiatowe:

— przedszkola samogdowe:

Przedszkole Miejskie nr 2;
Przedszkole Miejskie nr 3;
Przedszkole Miejskie nr 4 im. Misia Uszatka;
Przedszkole Miejskie nr 5;
Przedszkole Miejskie nr 6;
Przedszkole Miejskie nr 8;
Przedszkole Miejskie nr 11;
Przedszkole Miejskie nr 12;
Przedszkole Miejskie nr 13;
Przedszkole Miejskie nr 14;
Przedszkole Miejskie nr 15;

Przedszkole Miejskie nr 16;

— szkoty podstawowe:

Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. K. PromyKdagami integracyjnymi;

Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 im. Mikotaja Koyl

Publiczna Szkota Podstawowa nr 5 im. GrzegorzanRivecza;

Publiczna Szkota Podstawowa nr 8 im. Jadwigi Waisow oddziatami integracyjnymi;

Publiczna Szkota Podstawowa nr 9 z oddziatami nai@gnymi;
Publiczna Szkota Podstawowa nr 13 im. Stefanii SBowskiej;

Publiczna Szkota Podstawowa nr 14 im. Stanistawazita;

Publiczna Szkota Podstawowa nr 17 im. Matgorzatydfg-Gliszczyiskiej;

- gimnazja:

Publiczne Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawia ll;

Publiczne Gimnazjum nr 2 im. Armii Krajowej;

Publiczne Gimnazjum nr 3 im. Tadeuszas&aszki, z oddziatami integracyjny#fyi

- szkoly ponadgimnazjalne oraz zespoty szkot:

| Liceum Ogdlnoksztakce im. &drzejaSniadeckiego;

34M. NiepsujPlacowki awiatowe.[online] [dostp: 18.12.2015]; http://um.pabianice.pl/contents/154
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» Il Liceum Ogolnoksztakgee im. Krolowej Jadwigi;
o ZespoOt Szkdt nr 1 im. Jana Kikkiego;
o ZespoOt Szkét nr 2 im. Janusza Groszkowskiego;
o Zespot Szkot nr 3 im. Legionistéw Miasta Pabianic;
— Szkoty wyzsze:
* Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna.
Niepubliczne placéwki éwiatowe:
— Punkt przedszkolny ,Ktapciatek”;
— Punkt przedszkolny ,Domino”;
— Niepubliczne Przedszkole ,Tygrysek”;
— Niepubliczne Przedszkole ,Akademigrdiechu 27,
— Niepubliczne Przedszkole ,Czarodziejska Akademia”;
— Niepubliczne Przedszkole nr 10 Zgromadzenia ComieBMitosci;
- Zespobt Szkot Prywatnych insw. Wincentego a’Paulo (Gimnazjum i Liceum Ogoéindkgzce);
- Zespot Szkoét Prywatnych ,Heurekd”
Ponadto w migcie funkcjonujeZtobek Miejski, Pastwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia oraz cztery
szkoty gzykowe.

Liczba uczniow placéwek ksztalcenia podstawowegpninazjalnego znajduje esiw trendzie
malepcym. Natomiast porOéwnag liczbe dzieci w przedszkolach do liczby dzieci w szkotach
podstawowych, stwierdzagsize dai¢ duzy odsetek dzieci objych jest procesem edukacji przedszkolnej.
Dane te znajdyjswoje odzwierciedlenie w statystykach GUS, wedétdgych 94,5% dzieci w wieku 3-6
lat uczszcza do przedszkokreédnia dla powiatu to 85,5% a dla wojewodztwa 89,1%

W roku 2014 do szkét podstawowych w gminie miejsKabianice ucgzczato 3 257 ucznidw,
w powiecie pabianickim 6 283 ucznidw, a w wojewddet t6dzkim 141 309 uczniow. Do szkoét
gimnazjalnych w gminie miejskiej Pabianice, w tyamg/m roku ucgszczato 1 418 ucznidw, w powiecie
2 910 ucznidw, a w wojewddztwie 67 865 uczniow.advaibst do szkét ponadgimnazjalnych w roku 2014
uczszczato w gminie miejskiej Pabianice 2 522 ucznidgmpowiecie pabianickim 3 102 uczniow, a w
wojewoOdztwie t6dzkim 90 461 ucznidw. W poréwnaniu rekiem 2013, liczba uczniow szkot
podstawowych z gminy miejskiej Pabianice wzrost®,6%, dla powiatu liczba ta wzrosta o 8,9%,
natomiast dla wojewddztwa liczba ta wzrosta o 7,0%zba uczniow szkot gimnazjalnych w gminie w
poréwnaniu z rokiem 2013 spadfa o0 5,3%, w powieck2%, a w wojewddztwie liczba ta spadia o 3,2%.

Natomiast liczba ucznidow szkdt ponadgimnazjalnychgminie miejskiej Pabianice w poréwnaniu z

35Edukacjafonline] [dostp: 18.12.2015]; http://www.zyciepabianic.pl/infortadedukacja.html
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rokiem 2013 spadta o0 6,1%, w powiecie i wojewodetwdwniez liczba ta spadta odpowiednio o 6,5%
oraz o 4,6%.

W 2014 r. wspoétczynnik skolaryzaciji bruttalla szkét podstawowych gminy miejskiej Pabianice
wyniést 93,2%, dla powiatu pabianickiego wyniést®b, natomiast dla wojewddztwa t6dzkiego 95,4%.
Z kolei wspoétczynnik skolaryzacji netfodla szkét podstawowych w gminie miejskiej Pabianiz tym
samym roku wyniost 91,5%, w powiecie 90,2%, a w em@)dztwie 94,4%. Dla szkot gimnazjalnych
gminy miejskiej Pabianice wspotczynnik skolaryzabjutto w 2014 r. wyniost 88,1%, natomiast w
powiecie i wojewddztwie byt on wgzy od gminnego i wyniost odpowiednio: 94,1% i 99, Natomiast
wspotczynnik skolaryzacji netto dla gimnazjéw w giei miejskiej Pabianice wyniést w roku 2014

80,7%, dla gimnazjéw powiatowych wyniost 88,0% |awojewodzkich 93,4% (dane GUS za 2014 r.)

5.2. Infrastruktura sportowa

W gminie miejskiej Pabianice funkcjonuje Miejsk§i@dek Sportu i Rekreacjigdacy Miejska Jednostk
Budzetows, realizupca zadania zgodnie ze statutem zatwierdzonym przelz Reasta Pabianic. @odek
realizuje zadania w zakresie kultury fizycznej: Wgwania fizycznego, sportu, rekreacji, rehabilitacj
ruchowej. Do podstawowych zad®srodka nalea w szczegolngi: utrzymanie i udogpnienie bazy
sportowo-rekreacyjnej, rozwijanie ustug w zakrespertu, rekreacji i rehabilitacji ruchowej, wspépa
ze szkotami w zakresie wychowywania fizycznego, éysraca z Uczniowskimi Klubami Sportowymi,
klubami sportowymi oraz prowadzenie wypgozalni sprztu sportowego i turystycznego. MOSIR
zapewnia mieszkeom czynny i aktywny wypoczynek, udggshiajc swop bogas baz sportowo-
rekreacyja. Jednostka posiada kayptywalnig, centrum tenisowe (odkryte korty tenisowe), sitoavn
»Instynkt”, gabinet ortopedii i rehabilitacji oraestaurag ,Plejada”. Ponadto w sktad bazy rekreacyjno-
sportowej wchodgz kapielisko z plaa ,Businka” oraz GQrodek Rekreacyjn@eglarski w Nowym
Duninowie, polagonym w lesie, nad Zalewem Wioctawskim, w sercu @€usskiego Parku
Krajobrazowego. €odek ten dysponuje domkami letniskowymi, polem imdowym, placem zabaw,
boiskami sportowymi oraz wypgczalna roweréw wodnych,zaglowek i kajakow?. Na kortach
tenisowych hdacych wizytdwky Osrodka organizowane aszawody na poziomie krajowej rangi
36Wspotczynnik skolaryzacji brutte relacja liczby os6b ugzych st (stan na pocku roku szkolnego)
na danym poziomie ksztatcenia (niezaie od wieku) do liczby ludroi (stan na dzie 31.12.) w grupie
wieku okrélanej jako odpowiadaga temu poziomowi nauczania.

37Wspdbitczynnik skolaryzacji netto relacja liczby oséb uazych sk (stan na pociku roku szkolnego)
na danym poziomie ksztalcenia (w danej grupie wiekuliczby ludnéci (stan na dzie31.12.) w grupie
wieku okrélanej jako odpowiadaga temu poziomowi nauczania.

38Miejski Grodek Sportu i Rekreacji w Pabianicadbnline] [dostp: 18.12.2015] Dogpny w WWW:

http://www.mosir.pabianice.pl/index_2.html
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mistrzowskiej. W Pabianicach ponadto ggiesic najwigksza w Polsce, swietlona strzelnica golfowa
Klubu A&A. Na terenie tego obiektu znajdujegspole golfowe ,Arkadia”. Ponadto miejscami
wypoczynku mieszkecéw Pabianic stereny zielone takie jak: Bulwar im. F. KruscheBoropejski Park

Rzezby, Park Stowackiego, Park Jordanowski, Park Wainwmraz Las Miejski (unikalny obiekt
o powierzchni 250,0 h&) Wymieniony w bazie noclegowej hotel ,Wtbkniarzdtpzony jest na terenach

zielonych Grodka.

Na terenie gminy miejskiej Pabianice funkcjonujeeli klubéw sportowych, m.in. Pabianickie
Towarzystwo Koszykowki, Klub Sportéw Ogoélnowojskosty ,Walter”, Pabianickie Towarzystwo
Cyklistow, Pabianicki Klub Karate, Uczniowski KluBportowy ,,Azymut”, Pabianicki Klub Tenisowy,
Klub Sportowy ,Zjednoczeni”, Pabianicki Klub SpoméWodnych, Stowarzyszenie Pitki eBznej
PABIKS, Pabianicki Klub Koszykoéwki 99, UKS ,Wibékniz® (pitka nazna), UKS ,Tytan” (zapasy), UKS
,Osemka” (gimnastyka artystyczna), UKS ,Korona” diosinton), Klub Pitki Siatkowej ,Energia”, Klub
Futbolu Amerykaskiego ,Wilki” oraz Pabianickie Stowarzyszenie Rbailu.

MOSIR jest organizatorem wielu imprez sportowych.t& m.in. mistrzostwa powiatu pabianickiego w
sztafetach ptywackich szkdét ponadgimnazjalnych, troistwa powiatu pabianickiego w sztafetowych
biegach przetajowych, mecze i turnieje pitkiznej oraz koszykdowki.

W Pabianicach ponadto istniejpoiska wielofunkcyjne przy szkotach podstawowyctazo
gimnazjalnych. Nalgy réwniez nadmient, iz Pabianice w roku 2009 ozpoczty realizacg wlasnego
programu ,Animator Sportu”, poleggijego nha zatrudnianiu na wgj wymienionych nowoczesnych
boiskach wielofunkcyjnych animatoréw sportu, kténeygodzinach pozalekcyjnych oraz w weekendy
animup czas i prowadg zagcia sportowe dla dzieci i mlodzig zaclkcajac do aktywnego spzania

czasd.

5.3. Infrastruktura kultury

Role centrow kultury w gminie miejskiej Pabianice petnprzede wszystkim: Miejska Biblioteka
Publiczna im. Jana Lorentowicza, Muzeum Miasta &@bj Miejski Grodek Kultury im. Zbigniewa
Herberta oraz Centrum Seniora przy Miejskim Centf@aomocy Spotecznej. MOK jak uwvczeniej
wspomniano jest organizatoremamgich imprez takich jak: Ogélnopolski Konkursiita Nowoczesnego,
Ogolnopolski Przeghl Zespotow Muzycznych Rock/Master Reaktywacja ocgkliczne prezentacje
Swiatowego rysunku satyrycznego. Oprocz tego MOKwgéeszereg ciekawych zgj W ramach swojej
39%Pabianice.Folder promocyjny Urgdu Miejskiego w Pabianicach. Pabianice 2012, 2482-

40Tanze, s. 34.

41t Stencel.  Program LAnimator Sportu”. [online] [dostp: 18.12.2015];
http://lum.pabianice.pl/contents/content/147/313
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dziatalngci prowadzi sekcje: tanecgnplastyczn, muzyczm, wokalrg, teatraln, baletows, fotograficzrm
oraz nauk gry na gitarze. Ponadto MOK organizuje spotkailiadwe, koncerty, wystawy, jarmarki
Swigteczne irégnego rodzaju konkursy. W $bdku dziata telewizja Pro-MOK, Terenowysi@dek
Edukacji Ekologicznej oraz Uniwersytet TrzeciegeWi.

Miejska Biblioteka Publiczna obejmuje bibliotegtéwn oraz 4 filie, zlokalizowane w #iych
czesciach miasta (w tym biblioteka dla dzieci i mtodaieoraz filia w Pabianickim Centrum Medycznym).
Zbiory biblioteczne lica 150 tys. wolumindéw (w tym czasopisma oprawne) ofazys. drukdéw
specjalnych. Dziatalrig biblioteki nie ogranicza sijedynie do upowszechniania i popularyzaciji
czytelnictwa (tutaj przede wszystkim udgstianie zbioréw, dyskusyjne kluby kgki dla dorostych
i dzieci, lekcje biblioteczne, wystawki kkgek oraz spotkania autorskie), oraz dziatatnanformacyjnej
(tutaj dziat instrukcyjny oraz system bibliografiegionalnej wojewodztwa todzkiego), ale réwnie
ksiaznica prowadzi szerakdziataIng¢ artystyczm i oswiatowa. Do dziatalngci tej nalea m.in. Galeria
ExLibris oraz Klub Literacko-Filmowy i Klub Histopzny. Inna, dodatkowa i rownie ciekawa dziatatno
instytucji to prowadzenie zgj z obstugi komputera i Internetu oraz lekgjeyka angielskied®.

Muzeum Miasta Pabianic posiada 5 dzialdw: archwalohistoria, etnografia (tu poddziat zbiory
afrykanskie), przyroda (tu dwa podrozdziaty: badania otoijiczne oraz badania chiropterologiczne)
oraz historia sztuki. Dziatal§é muzeum to nie tylko badania naukowe w ramach diable przede
wszystkim organizacja wystaw statych i czasowyekgiji muzealnych, wydawnictwo zdych publikaciji
oraz wspotorganizacija xdych projektéw kulturalnych. Do najbardziej intaspsych zbiorow placéwki
naleza: hetm pd&noceltycki z pelnym wyposaniem wojownika, stréj czarownika szczepowego

z potudniowej Afryki, kolekcja pieezi cechowych i dawnych pocztowek. Warto nadmigni muzeum
przez wiele lat prowadzito badania archeologiczaeohszarze t6dzkim, pod kierunkiem Marii
Jazdzewskiej, corki wspottworey polskiej archeologiprofesora Konrada ddzewskiegd®.
Centrum Seniora dziata przy Miejskim Centrum Pom&potecznej w Pabianicach. Jest to
interdyscyplinarny projekt kulturalno-spoteczno-kdayjny, skierowany do oséb w wieku 60 lat
I wiecej. Projektowi prz§wiecap nastpujace cele: promocja kreatywnegocdpania czasu
wolnego wérod seniorow, aktywny udziat seniorow wyciu spotecznym i kulturalnym,
nawigzywanie relacji mgdzyludzkich, poprawa jakei i poziomu zycia oséb starszych,
wszechstronny rozwoj, edukacja oraz usprawnieni@b astarszycl Cele te realizowaneas
poprzez ranorodne dziatania: codzienne @ip stale dla os6b zakwalifikowanych do

korzystania z formy stalej Centrum, sekcje zairdewen (aktywizacji i terapii ruchowej,

420 bibliotece[online] [dostp: 18.12.2015]; http://www.mbppab.pl/
43Pabianice.Folder promocyjny Urgdu Miejskiego w Pabianicach. Pabianice 2012, s. 29.
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plastyczna, taneczna, fotograficzna,teatralna, kderpwa, ¢zykébw obcych oraz gier
stolikowych), spotkania oraz konsultacje, wycie¢zkyjscia do instytucji kultury i spotkania
tematyczne (karnawadwicta, Dzien Seniora, Dzig Babci, Dzié Dziadka, Dzié Kobiet, Dzie
Mezczyzn)*,

5.4. Infrastruktura ochrony zdrowia i opieki spotenej

Na terenie gminy miejskiej Pabianice dziMiejskie Centrum Pomocy Spotecznej. W ramach MCPS
dziatla Dzienny Grodek Adaptacyjny dla Osob Niepethosprawnych, ktprowadzi kompleksow
rehabilitacg psychofizyczi i spotecza oraz Warsztaty Terapii Zgjiowej adresowane do 0s6b
niepetnosprawnych, gtéwnie niepetnosprawnych iktel@nie¢®. Ponadto w strukturach MCPS od
stycznia 2004 r. funkcjonuje $&bdek Profilaktyki i Integracji Spotecznej, ktornpdrdynuje i realizuje
zadania ujte w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozazywania Problemow Alkoholowych oraz te,
ktére wynikap z ustaw kompetencyjnych w obszarze polityki spoheg gminy. W Grodku dziated
m.in.: Klub Integracji Spotecznej, Punkt Konsultpgy ds. rozwizywania probleméw alkoholowych,
Punkt Konsultacyjny ds. narkomanii, HIV i AIDS, RdarKonsultacyjny dla Ofiar Przemocy w Rodzinie,
Osrodek Edukaciji Uzupetniagej, Program Antynikotynowy oraz Pomacaowa Linid®.

Zaskg korzystania z pomocy spotecznej rozumiany jekb jadziat oséb w gospodarstwach
domowych korzystapych z pomocy spotecznej w ludmdo ogotem. Wskanik ten dla lat 2010-2014
znajduje st w przedziale od 6,2% (2010 r.) do 6,4% (2012hy),w 2014 r. spg do wartdci 5,8%.
Wskaznik ten obliczony dla powiatu wynosi 5,6%, a dlajeweddztwa 7,6%. W ramach udzielonych
swiadczeér dominup $wiadczenia na rzecz rodzin, ktérych dochéd na pgolajduje si ponizej kryterium

ustawowego (kryterium dochodowe).

ponizej kryterium dochodowego [%0] powyzej kryterium dochodowego [%0]
2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014
wojewddztwo todzkie 5,3 5,0 5,8 6,0 5,4 3,0 2,9 2,1 2,2 2,2

Jednostka terytorialna

440 nas.[online] [dostp: 06.05.2016]; http://seniorpabianice.pl/o-nas-64

45Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicacljonline] [dostp: 19.12.2015];
http://mcps.pabianice.pl/

460srodek Profilaktyki i Integracji Spotecznej OPilfdnline] [dostp: 19.12.2015]; http://opiis.com.pl/index.php?

option=com_content&view=article&id=53&Itemid=54
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powiat pabianicki 3,6 34 4.1 41 3,6 25 2,6 21 2,0 2,0

gmina miejska Pabianice 3,6 35 4.3 4.4 3,8 2,6 2.7 2,1 2,1 2,0

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: Glownyadi@tatystyczny. [online] [dogp: 17.12.2015];
http://stat.gov.pl/

Pomoc przyznawana jest gtbwnie rodzinom, ktoryclkthdol na osab znajduje si ponizej
kryterium dochodowego.
Rzeczywista liczba rodzin aftych swiadczeniami przyznawanymi w ramach zaddeconych i zada
wiasnych bez wzgtu na formg i rodzajswiadczenia

W 2014 r. 670 rodzin otrzymywato zasitki rodzinna dzieci, a liczba dzieci wynosita 1 235.
Kwota swiadczé rodzinnych wyniosta 4 215,00 ztotych (dane GUR@a4 r.).

Tabela 32 Osoby i rodziny korzystagce z pomocy i wsparcia

Liczba rodzin
2010 2011 2012 2013 2014

Kategoria pomocy

Liczba os6b w rodzinach, ktérym decygrzyznandwiadczenie 4502 4302 4329 4334 3878

Liczba osob diugotrwale korzystaych zeswiadczé 1099 1096 1155 1120 1113

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danMiejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.
Najczstsze przyczyny korzystania Zsviadczé to bezrobocie oraz diugotrwala lubeiia

choroba.

Tabela 33 Struktura rodzin w gminie Miejskiej Pabianice, ktérym przyznano pomoc wedtug
powoddw przyznania pomocy

Przyczyny korzystania zeswiadczen opieki spotecznej [%] 2010 2014
Ubdstwo 41 48
potrzeba ochrony macienzstwa, w tym wielodzietn@ 6 5
Bezrobocie 56 52
niepetnosprawnig 33 31
diugotrwata lub cizka choroba a7 45
bezradné w sprawach opiekiczo-wychowawczych 32 25
Alkoholizm 4

Narkomania 0

przemoc w rodzinie 1

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danMiejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Na terenie gminy miejskiej Pabianice ustugi ochradyowiaswiadcz:
- PCM Sp. z 0.0. Przychodnia rejonowa nr 3;

- PCM Sp. z 0.0. Przychodnia rejonowa nr 1;
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— NzOZ Centrum Dermatologii;
- NZzOZ ,Vitasana’;

”.
)

— NzOZ Centrum Medyczne ,Pro-Med” Sp. z 0.0.;

- ,D.D.J.-Med” Spoétka Cywilna Barbara Dresler, Badb@rynska, Wojciech Jerzgki;
- NZzZOZ ,Mac-Med”;

- NZzZOZ ,Selwa’;

- NZOZ ,Puls — Med.”;

- NzOZ ,Nasz Dentysta” Spotka Cywilna Katarzyna Koslka-Fraiczak, Bartosz Fraczak;

— Gabinet Stomatologiczny Beatasdi@wicz;

- ,Prodent” Daria Szymiska,

— Grupowa Praktyka Lekarska ,Stom-Cess” s.c.;

- Centrum Medyczne ,Pro-Med” Sp. z 0.0.;

- NZOZ ,Dent-A” Grazyna tuczak'.
Wskazane powse] podmioty swiadcz ustugi podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoeyjopieki
zdrowotnej oraz specjalistycznej opieki zdrowotrdg terenie gminy miejskiej Pabianice udzielono w
2014 r. 577 119 porad lekarskich. Na obszarze gmiiejskiej Pabianice dziata 35 apték

Specjalistyczn, calodobow opieke zdrowotry, zapewnia Pabianickie Centrum Medyczne

— szpital oraz przyszpitalna przychodnia. Istniéj poradnie: urologiczna, alergologiczna,
chirurgiczna dla dzieci, chirurgiczna, urazowo-peadyczna, neonatologiczna, preluksacyjna,
leczenia wad postawy u dzieci, nefrologiczna, oogmzna, gastroenterologiczna, okulistyczna,
ginekologiczno-poténicza, diabetologiczna, neurologiczna, neurologcrdta dzieci, grelicy
i choréb pluc, kardiologiczna (z gabinetem EKG), rndatologiczna, medycyny pracy,

47Placowki medycznéonline] [dostp: 16.12.2015]; http://um.pabianice.pl/contentsteati157/316
48Apteki i punkty apteczne. Gtéwny U Statystyczny. [online] [dogp: 16.12.2015]; http://stat.gov.pl/
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otolaryngologiczna, logopedyczna i neurologopedgczstomatologiczna, ortodontyczna oraz
pracownia psychologiczna. Szpital natomiast dysmormddziatami takimi jak: izba przyg,
oddziat wewntrzny I, oddziat wewastrzny Il, oddziat dziecicy, oddziat neonatologiczny
z patologya noworodka, oddziat ginekologiczno-péficzy, oddziat chirurgii o0gdinej

i naczyniowej, oddziat chirurgii urazowo-ortopedgey, oddziat urologiczny, oddziat
neurologiczny, oddziat udarowy, oddziat anestezjplointensywnej terapii, oddziat ratunkowy,
blok operacyjny, blok porodowy, zaktad opigékao-leczniczy, zaktad diagnostyki obrazowej
i elektrodiagnostyki, specjalistyczna przychodniad@skopii, laboratorium centralne, zakiad
patomorfologii, serologia, zakfadrehabilitacji, pabianickie centrum rehabilitacji dziat
rehabilitacyjny, érodek rehabilitacji dziennej, oddziat rehabilitacjeurologicznej wczesnej), szkota
rodzenia, pabianickie centrum psychiatryczne, S#atprnia oraz apteka. Placéwka obejmuje opiek
medyczia mieszkacoéw powiatu przez catdoly, poniewa funkcjonuje tu nocna $wiateczna pomoc
medyczna POZ. Rocznie szpital hospitalizujepravd®@0 pacjentéw oraz udziela blisko 162 000 porad,
przede wszystkim mieszkeom Pabianic i powiatu pabianickietfoPonadto na terenie miasta Pabianic
dziatap gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy przeddekkiej w nasfpujacych szkotach: szkoty
podstawowe nr 1, 3, 5, 8, 9, 13, 14 i 17, gimnagja, 2, 3, | i Il Liceum Ogoélnoksztalce, Zespot Szkot
Ogodlnoksztatgcych im.Sw. Wincentego a'Paulo, oraz Zespot Szkét Prywatnytgureka’”.

Wedtug danych Narodowego Funduszu Zdrowia naghiy czas oczekiwania na miejsce
na oddziale (powsej 100 dni) w Pabianickim Centrum Medycznym dotyceddziatu
rehabilitacyjnego (307 dni, 395 0s6b oczekygh), grodka rehabilitacji dziennej (185 dni, 103
osoby oczekuge), oddziatu chirurgii urazowo-ortopedycznej (1#8, 35 oséb oczekagych).
Najdtuzszy czas oczekiwania na wizyfpowyzej 100 dni) w poradni Pabianickiego Centrum
Medycznego dotyczy poradni stomatologicznej (301, dt6 osdb oczekagych), poradni
ortodontycznej (127 dni, 124 osoby oczeke)), poradnia gastroenterologiczna (119 dni, 3 psob
oczekujce), poradnia diabetologiczna (113 dni, brak dangckiczbie oséb oczekagych),
poradnia rehabilitacyjna (103 dni, 7 os6b oczebygh), poradnia gdlicy i choréb ptuc (101
dni, 107 os6b oczekagych). Natomiast powej 30 dni, a do 100 dni oczekuje sia miejsce na
nastpujacych oddziatach: zaktad rehabilitacji, oddziat angii ogolnej i naczyniowej oraz na
wizyte w nasgpujacych przychodniach: alergologicznej dla dzieci, zosao-ortopedycznej,

stomatologicznej oraz pracowni endoskopii. W paalgsh placowkach medycznych na terenie

49Pabianickie Centrum MedyczHrenline] [dostp: 16.12.2015]; http://www.pcmnzoz.pl/index.php
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miasta Pabianic najdiaj czeka si na wizyty do: stomatologa, diabetologa, okuliggtdiologa,

alergologa, rehabilitanta i fizjoterapetfty

5.5. Bezpieca#stwo publiczne

W gminie miejskie] Pabianice nfiei sii Komenda Powiatowa Policji. W komendzie funkcjenuj
nastpujace wydzialy: kryminalny, dochodzeniowétedczy, prewencji, ruchu drogowego oraz referaty:
patrolowo-interwencyjny, oraz do walki z pragstzaicia gospodarczi korupcp. Miasto podzielone jest
na 12 rejonéw podlegtych osobnym dzielnicowym. KPRPabianicach bierze udziat w ogolnopolskich
kampaniach spotecznych takich jak:zyj wyobrazni” oraz ,Wspdlne osiedl&®.

W gminie miejskiej Pabianice nfie sic Komenda Powiatowa Bstwowej Stray Pazarnej pod kt&g
podlegag jednostki Ochotniczej Steg Pazarnej z powiatu pabianickiego. Jednostka Ratownriczo
Gasnicza z miasta Pabianic posiada trzy wozyzsitkie i naley do Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gasniczego. Priorytetem Jednostki jest organizacja @wadzenie akcji ratowniczogaczych, czyli
likwidacja skutkéw powstatych parow i innych miejscowych zagren. Do zada jednostki naley
réwniez rozpoznawanie zagten pazarowych oraz organizowanie i udziatéwiczeniach doskonatych.
Ponadto Jednostka realizuje dziatania w celu prawagia kultury fizycznej poprzez organizowaniezzaj
sportowych czy uczestnictwa czynnego wzn@go rodzaju zawodach sportowych na szczeblu

powiatowym, wojewddzkim i krajowyph

500g06Inopolski Informator o Czasie Oczekiwania saiadczenia Medycznefonline] [dostp:
18.12.2015]; http://kolejki.nfz.gov.pl/Informatondex/

51Komenda Powiatowa Policji Pabianice. [online] [dostp: 18.12.2015];
http://www.pabianice.policja.gov.pl//index.php?apt-com_frontpage&Itemid=1

52Jednostka Ratowniczo-@dcza. [online] [dostp: 19.12.2015];

http://lwww.strazpozarna.com.pl/straz/index.php/pvaticy-jednostki.html
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6. Whnioski

Najwazniejsze mocne strony Miasta stanaeé o jego potencjalne rozwojowym to przede wszystki

1.

Bliskie pota@enie Miasta wzgldem stolicy regionu — Lodzi — atuty wynikag z polaenia to przede
wszystkim bliské¢ duzego rynku pracy, @wodka administracyjnego, akademickiego, ustug
zdrowotnych i kulturalnych waszego rzdu, centrum komunikacyjnego.

Centralne potzenie w sieci transportowej w Polsce, ze szczegoloywrgkdnieniem potaenia w
sieci drog kotowych.

Bogate, wielowiekowe, z#@icowane dziedzictwo historii, kultury i religii.

Bogate dziedzictwo gospodarcze zx@ine przede wszystkim z histpgrzemystu wtdkienniczego.

Przynalenos¢ do Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego.

Najwazniejsze stabe strony Miasta stangeé barieg rozwojow to przede wszystkim:

1.

2
3.
4

Postpujacy proces depopulacji za#zany z migracjami na tereny wiejskie i suburbarjizdtiasta;
Wysokie na tle powiatu pabianickiego i wojewodatddzkiego natenie bezrobocia.

Brak wspotpracy muzy jednostkami administracji samadowej r&znych szczebli.

Wysoki stopié dekapitalizacji przestrzeni publicznej oraz subsjiamieszkaniowej zwtaszcza w
reprezentacyjnych ezciach Miasta.

Wysoki stopié dekapitalizacji stanu technicznego drog.

Zty stan techniczny infrastruktury transporturiveajowego i dekapitalizacji taboru.

Najwazniejsze szanse rozwoju Miasta pozwade] wykorzystd mocne strony i minimalizowa

oddziatywanie stabych stron to przede wszystkim:

1.
2.
3.

Wykorzystanie potencijatu lokalizacyjnego Miasta.

Identyfikacja funkcji Miasta — wiagtej i wspomagagych i ich konsekwentna realizacja.
Ksztattowanie przestrzeni przyjaznej zamieszkamiudupcej wizerunek Miasta o wysokiej jas@
ustugach publicznych.

Wykorzystanie dziedzictwa historii, kultury, pragstu dla rozwoju i promocji Miasta. Budowanie
wizerunku miasta kultury i rekreacji.

Wzmocnienie powizan transportowych z Lodzi

Opracowanie i realizacja programu rewitalizacjpewiazaniu ze strateginiskoemisyja.

Najwazniejsze zagrzenia rozwoju Miasta ostabigje mocne strony i wzmacnige oddziatywanie

stabych stron to przede wszystkim:

77|Strona



1. Konkurencja ze strony innychsrodkéw miejskich i wiejskich w tym wewtrz obszaru
metropolitalnego oraz konkurencja ze strony inngbbhzaréw metropolitalnych.
Zmienne prawo wynikage z rénic swiatopoghdowych i politycznych na szczebluadowym.

3.  Wysoka konkurencja w zakresie pozyskiwamalkow z dotacji zewgtrznych.

Rekomendacje:

1. Przygcie specjalizacji dominagej, ktog jest funkcja mieszkaniowa.

Przygcie specjalizacji wspomagaja |, ktdy jest funkcja przemystowa.

Przygcie specjalizacji wspomagaiej 11, ktdr jest funkcja kulturotworcza i rekreacyjna.
Identyfikacja obszarow zdegradowanych i godj dziata rewitalizacyjnych.

Realizacja strategii niskoemisyjnej, w tym opragfektywnaci wykorzystania energii w budynkach

a > w DN

uzyteczndci publicznej oraz optymalizacja 2ycia energii cieplnej poprzez wymian przebudow
zlokalizowanych na terenie miasta gtéwnych sieagistaalno - przesytowych i rozdzielczych
Zaangaowanie spoteczrigi lokalnej w dziatania strategiczne i operacyjnsamorzdzie.

Rozwdéj narzdzi promocji gospodarczej i kulturalnej Miasta.

Aktywne i tworcze uczestnictwo w £OM, w tym wylaystanie szans dla modernizacji transportu

tramwajowego.
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Zatacznik nr 2. Karta projektu

Nazwa planowanegd
dziatania
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SRMP 2016-2022
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za realizacg

Zrodia finansowania

Spisy
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Tabela 2 Kierunki dzialania Specjalizacja dOmaiGa................ccoooeiiiiiiiiiiiiii e 12
Tabela 3 Kierunki dziatania — Specjalizacja WSPOREEIR |.............covvvevvieeiiiiiiiiiiieiiiireeeees e e e eeeans 17
Tabela 4 Kierunki dziatania — Specjalizacja WSpO&E@ Il..............coovvvveiiiiiiiiiiieeiieeeecs 20
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Tabela 9 Struktura terenéw zabudowanych i zurba@nych (2014 1.)...c.eeeveeiiiiieieeee e 41
Tabela 10 Struktura gruntOw rolNYCh (2014 1) eoce.eeee et 43
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2004 e ———— 12t 2 e a1ttt e e e ettt e e e e et ttteaann—e e e et taee e e e e ntetaeeannaeaeenanraeaeaan 46
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Tabela 24 Liczba gospodarstw wg rodzaju zasiew®A42.).............cooeeeeeeiiiiiieie e 54
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