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WYJAŚNIENIA 

 

do treści ogłoszenia w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonym  

w trybie art. 138o ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych 

(t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1843, z późn. zm.) na świadczenie usług pocztowych w obrocie 

krajowym i zagranicznym dla Urzędu Miejskiego w Pabianicach w latach 2021 – 2022  

 

 

I. ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCY 

 

  W związku z prowadzonym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na 

świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym dla Urzędu Miejskiego w 

Pabianicach w latach 2021 – 2022, Zamawiający informuje, że wpłynęły pytania dotyczące 

treści Ogłoszenia, stanowiące załącznik do niniejszych wyjaśnień, na które Zamawiający udziela 

odpowiedzi: 

 

ODP. NA PYTANIE NR 1 dot. formularza asortymentowo-cenowego, stanowiącego zał.  

nr 8 do Ogłoszenia: 

Zamawiający uwzględnia wniosek Wykonawcy i dokonuje zmiany treści Załącznika Nr 8 

do Ogłoszenia – Formularz asortymentowo-cenowy, w sposób określony w załączniku do 

niniejszych wyjaśnień. 

Ponadto Zamawiający zmienia treść ust. 2 i 3 w załączniku nr 1 do Ogłoszenia – 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia, który otrzymuje brzmienie: 

„2. Przez przesyłki pocztowe, będące przedmiotem zamówienia rozumie się przesyłki listowe o 

wadze do 2 kg (format S, M i L): 

1) zwykłe – przesyłka nierejestrowana nie będąca przesyłką najszybszej kategorii, 

2) zwykłe priorytetowe – przesyłka nierejestrowana najszybszej kategorii (deklarowany 

czas dostarczenia adresatowi wynosi maksymalnie 3 dni robocze od dnia jej nadania), 

3) polecone nie będące przesyłką najszybszej kategorii – przesyłka rejestrowana będąca 

przesyłką listową, przemieszczaną i doręczaną w sposób zabezpieczający ją przed 

utratą, ubytkiem zawartości lub uszkodzeniem, 

4) polecone priorytetowe – przesyłka rejestrowana będąca przesyłką listową, 

przemieszczaną i doręczaną w sposób zabezpieczający ją przed utratą, ubytkiem 

zawartości lub uszkodzeniem najszybszej kategorii (deklarowany czas dostarczenia 

adresatowi wynosi maksymalnie 3 dni robocze od dnia jej nadania), 



5) polecone ze zwrotnym poświadczeniem odbioru – przesyłka listowa przyjęta za 

potwierdzeniem nadania i doręczona za pokwitowaniem odbioru, 

6) polecone priorytetowe ze zwrotnym poświadczeniem odbioru – przesyłka najszybszej 

kategorii przyjęta za potwierdzeniem nadania i doręczona za pokwitowaniem odbioru 

(deklarowany czas dostarczenia adresatowi wynosi maksymalnie 3 dni robocze od dnia 

jej nadania), 

7) z zadeklarowaną wartością – przesyłka rejestrowana, za której utratę, ubytek zawartości 

lub uszkodzenie operator ponosi odpowiedzialność do wysokości wartości przesyłki 

podanej przez nadawcę.  

Format S – to przesyłka o wadze do 0,5 kg i wymiarach:  

minimum – wymiary strony adresowej nie mogą być mniejsze niż 90 x 140 mm,  

maksimum – żaden z wymiarów nie może przekroczyć: wysokość 20 mm, długość 230 mm, 

szerokość 160 mm;  

Format M – to przesyłka o wadze do 1,0 kg i wymiarach:  

minimum – wymiary strony adresowej nie mogą być mniejsze niż 90 x 140 mm,  

maksimum – żaden z wymiarów nie może przekroczyć: wysokość 20 mm, długość 325 mm, 

szerokość 230 mm; 

Format L – to przesyłka o wadze do 2,0 kg i wymiarach:  

minimum – wymiary strony adresowej nie mogą być mniejsze niż 90 x 140 mm,  

maksimum – suma długości, szerokości i wysokości nie może być większa niż 900 mm, 

przy czym największy z tych wymiarów (długość) nie może przekroczyć 600 mm. 

3. Przez paczki pocztowe, będące przedmiotem zamówienia rozumie się paczki pocztowe  

o wadze do 10 kg (gabaryt A i B): 

1) ekonomiczne – paczki rejestrowane nie będące paczkami najszybszej kategorii; 

2) przyspieszonym trybie doręczenia – paczki rejestrowane najszybszej kategorii; 

3) z zadeklarowaną wartością – przesyłki rejestrowane nie będące przesyłkami najszybszej 

kategorii z zadeklarowaną wartością; 

4) ze zwrotnym poświadczeniem odbioru – paczki rejestrowane ekonomiczne  

i o przyspieszonym trybie doręczenia, przyjęte za potwierdzeniem nadania i doręczone 

za pokwitowaniem odbioru.  

Wymiary paczek pocztowych wynoszą: 

minimum – wymiary strony adresowej nie mogą być mniejsze niż 90 x 140 mm, z tolerancją 

+/– 2 mm; 

maksimum – suma długości i największego obwodu mierzonego w innym kierunku niż 

długość nie może być większa niż 3000 mm, przy czym największy wymiar nie może 

przekroczyć 1500 mm, przy czym: 

Gabaryt A – to paczki o wymiarach:  

minimum – wymiary strony adresowej nie mogą być mniejsze niż 90 x 140 mm,  

maksimum – żaden z wymiarów nie może przekroczyć długości 600 mm, szerokość 500 

mm, wysokość 300 mm.  

Gabaryt B – to paczki o wymiarach:  

minimum – jeśli choć jeden z wymiarów przekracza długość 600 mm lub długość 500 mm 

lub szerokość 300 mm,  

maksimum – suma długości i największego obwodu w innym kierunku niż długość nie może 

być większa niż 3000 mm, przy czym największy wymiar nie może przekroczyć 1500 mm.  

 



ODP. NA PYTANIE NR 2 dot. treści ust. 12 w załączniku nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

postanowienia umowy: 

Zamawiający dokonuje zmiany treści ust. 12 w Załączniku Nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

Postanowienia Umowy, który otrzymuje brzmienie: 

„12.1. Strony przewidują zmianę umowy w przypadku: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług VAT. Stawka i kwota podatku VAT oraz 

wynagrodzenie brutto ulegną zmianie odpowiednio do przepisów prawa 

wprowadzających zmianę stawki podatku VAT, co oznacza, że Zamawiający 

dopuszcza możliwość zmniejszenia lub zwiększenia wynagrodzenia brutto o kwotę 

równą różnicy wynikającej ze zmienionej stawki podatku - dotyczy to części 

wynagrodzenia za usługi, których w dniu zmiany stawki podatku VAT jeszcze nie 

wykonano; 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki 

godzinowej ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2177,  

z późn. zm.). Wynagrodzenie może ulec zmianie odpowiednio do zmiany wysokości 

kosztów pracy ponoszonych przez Wykonawcę w związku z realizacją 

przedmiotowego zamówienia, o ile zmiana kosztów pracy wynika ze zmiany 

przepisów prawa dot. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo 

minimalnej stawki godzinowej i ma wpływ na koszt wykonywania zamówienia przez 

Wykonawcę. Wprowadzenie przedmiotowych zmian wynagrodzenia możliwe będzie, 

jeżeli Wykonawca: 

a) udowodni, że zmiana w/w przepisów będzie miała wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę, 

b) wykaże, jaką część wynagrodzenia stanowią koszty pracy ponoszone przez 

Wykonawcę w trakcie realizacji zamówienia oraz jak zmiana przepisów wpłynie 

na wysokość tych kosztów; 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do wniesienia zastrzeżeń dotyczących wysokości 

kosztów pracy przedstawionych przez Wykonawcę; 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne. Wynagrodzenie może ulec zmianie odpowiednio do zmiany wysokości 

kosztów ponoszonych przez Wykonawcę w związku z realizacją przedmiotowego 

zamówienia, o ile zmiana tych kosztów wynika ze zmiany przepisów prawa dot. zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne i ma wpływ na 

koszt wykonywania zamówienia przez Wykonawcę. Wprowadzenie przedmiotowych 

zmian wynagrodzenia możliwe będzie, jeżeli Wykonawca: 

a) udowodni, że zmiana w/w przepisów będzie miała wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę, 

b) wykaże, jaką część wynagrodzenia stanowią koszty pracy ponoszone przez 

Wykonawcę w trakcie realizacji zamówienia oraz jak zmiana przepisów wpłynie 

na wysokość tych kosztów; 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych. Wynagrodzenie może ulec zmianie 

odpowiednio do zmiany wysokości kosztów ponoszonych przez Wykonawcę w 

związku z realizacją przedmiotowego zamówienia, o ile zmiana tych kosztów wynika 

ze zmiany przepisów prawa dot. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 



pracowniczych planów kapitałowych i ma wpływ na koszt wykonywania zamówienia 

przez Wykonawcę. Wprowadzenie przedmiotowych zmian wynagrodzenia możliwe 

będzie, jeżeli Wykonawca: 

a) udowodni, że zmiana w/w przepisów będzie miała wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę, 

b) wykaże, jaką część wynagrodzenia stanowią koszty pracy ponoszone przez 

Wykonawcę w trakcie realizacji zamówienia oraz jak zmiana przepisów wpłynie 

na wysokość tych kosztów; 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do wniesienia zastrzeżeń dotyczących wysokości 

kosztów pracy przedstawionych przez Wykonawcę; 

5) jeżeli konieczność wprowadzenia zmian umowy wynika z uregulowań prawnych  

w zakresie ustalania lub zatwierdzania cen za powszechne usługi pocztowe  

w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe, w szczególności  

w przypadku zatwierdzenia przez Prezesa Urzędu Komunikacji zmiany cen za 

powszechne usługi pocztowe;  

6) jeżeli ich wprowadzenie wynika z okoliczności powodujących, iż zmiana ww. cen 

leży w interesie publicznym; 

7) jeżeli ceny określone przez Wykonawcę w ofercie ulegną obniżeniu w toku realizacji 

zamówienia w przypadku, gdy opłaty pocztowe wynikające z cennika lub regulaminu 

Wykonawcy będą niższe od cen wynikających w przedłożonej ofercie. 

12.2.  Strona wnioskująca o zmianę wskazaną w ust. 12.1 musi wykazać środkami 

dowodowymi, że zmiany, o których tam mowa mają bezpośredni wpływ na wysokość 

wynagrodzenia Wykonawcy tj. wykazać, że zmiany te wymuszają podwyższenie kosztów 

wykonania. 

12.3.  Wykonawca zobowiązany jest w terminie wskazanym przez Zamawiającego przedłożyć 

Zamawiającemu na piśmie szczegółową analizę porównawczą kosztów (przed i po 

nowelizacji) stanowiącą wykaz poniesionych wydatków w związku ze zmianą ww. 

przepisów z powołaniem się na stosowne przepisy, z których wynikają ww. zmiany,  

a także przedłożyć konieczne dokumenty (w tym oświadczenia dla celów podatkowych  

i ZUS).  

12.4.  W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 12.1 pkt 1), część 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, płatna po zaistnieniu ww. okoliczności, ulegnie 

zmianie o wartość różnicy pomiędzy nową wartością podatku od towarów i usług 

(ustaloną w oparciu o stawkę podatku od towarów i usług po zmianie), a dotychczasową 

wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o stawkę podatku od towarów  

i usług przed zmianą). W takiej sytuacji wynagrodzenie brutto będzie obejmowało stawkę 

i wartość obowiązującą w dniu wystawienia faktury. Wynagrodzenie netto Wykonawcy 

nie ulegnie zmianie. 

12.5.  W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 12.1 pkt 2), część 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, płatna po zaistnieniu ww. okoliczności, ulegnie 

zmianie o wartość zmiany kosztu Wykonawcy, wynikającą ze zmiany kwoty 

wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących przedmiot umowy podanych w 

dokumentach, o których mowa w ust. 12.8, do wysokości aktualnie obowiązującego 

minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem 

wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia 

lub minimalnej stawki godzinowej tych osób. 

12.6.  W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 12.1 pkt 3), część 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, płatna po zaistnieniu ww. okoliczności, po spełnieniu 



warunku, o którym mowa w ust. 12.9,  ulegnie zmianie o wartość zmiany kosztu 

Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej 

zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego podanych w dokumencie, o którym 

mowa w ust. 12.9. 

12.7.  W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 12.1 pkt 4), część 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, płatna po zaistnieniu ww. okoliczności, po spełnieniu 

warunku, o którym mowa w ust. 12.9,  ulegnie zmianie o wartość zmiany kosztu 

Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej 

zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego podanych w dokumencie, o którym 

mowa w ust. 12.9. 

12.8.  W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 12.1 pkt 5), część 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, płatna po zaistnieniu ww. okoliczności, ulegnie 

zmianie o wartość różnicy pomiędzy nową ceną (ustaloną w oparciu o podstawę prawną 

po zmianie w zakresie ustalania lub zatwierdzania cen za powszechne usługi pocztowe w 

rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe) a dotychczasową ceną 

(ustaloną w oparciu o podstawę prawną przed zmianą w zakresie ustalania lub 

zatwierdzania cen za powszechne usługi pocztowe w rozumieniu ustawy z dnia  

23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe). W takiej sytuacji wynagrodzenie brutto będzie 

obejmowało cenę jednostkową i wartość obowiązującą w dniu wystawienia faktury. 

12.9.  Warunkiem dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w ust. 12.1 

pkt 2–5 jest złożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu wniosku o zmianę 

wynagrodzenia wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność złożenia takiego 

wniosku.  

12.10.  Wykonawca powinien wykazać, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty 

wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość 

wynagrodzenia. 

12.11.  Ciężar dowodu, o którym mowa w ust. 12.9 spoczywa na Wykonawcy.” 

 

ODP. NA PYTANIE NR 3 dot. treści ust. 15 w załączniku nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

postanowienia umowy: 

Zamawiający dokonuje zmiany treści ust. 15 w Załączniku Nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

Postanowienia Umowy, który otrzymuje brzmienie: 

„15. Podstawą zapłaty wynagrodzenia będzie wystawiona przez Wykonawcę faktura VAT, 

spełniająca wymogi określone przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów 

i usług i zawierająca dane Zamawiającego: 

Nabywca: Miasto Pabianice, 95-200 Pabianice, ul. Zamkowa 16, NIP 731-196-27-56; 

Odbiorca: Urząd Miejski w Pabianicach, 95-200 Pabianice, ul. Zamkowa 16.” 

 

ODP. NA PYTANIE NR 4 dot. treści ust. 21 w załączniku nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

postanowienia umowy: 

Zamawiający dokonuje zmiany treści ust. 21 w Załączniku Nr 9 do Ogłoszenia – Istotne 

Postanowienia Umowy, który otrzymuje brzmienie: 

„21. Zamawiający obciąży Wykonawcę karą umowną w wysokości 10.000 zł w 

przypadku, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada 



Wykonawca lub w przypadku, gdy Wykonawca odstąpi od umowy z własnej winy. Nałożenie 

kary umownej wymaga uprzedniego przeprowadzenia postepowania wyjaśniającego z udziałem 

Wykonawcy. Z przeprowadzonego postepowania sporządzany jest protokół zawierający 

wyjaśnienie okoliczności i przyczynę nałożenia kary.”. 

 

Pytania dotyczące treści Ogłoszenia, złożone przez Wykonawcę stanowią załącznik do 

niniejszych wyjaśnień. 

 

 

II. UJEDNOLICONA TREŚĆ ZMIENIONYCH ZAŁĄCZNIKÓW 

W związku z dokonaną modyfikacją Ogłoszenia o zamówieniu, Zamawiający publikuje 

wraz z niniejszymi wyjaśnieniami ujednoliconą treść załączników do ww. Ogłoszenia: 

1) Załącznik nr 1 do Ogłoszenia – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia; 

2) Załącznik Nr 8 do Ogłoszenia – Formularz asortymentowo-cenowy;  

3) Załącznik Nr 9 do Ogłoszenia – Istotne postanowienia umowy. 

 

 

III. ZMIANA TERMINU SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT 

Ze względu na modyfikację Ogłoszenia o zamówieniu, Zamawiający dokonuje zmiany 

terminu składania i otwarcia ofert w ten sposób, że ust. 6.4, 6.5 i 6.7 w części I ogłoszenia o 

zamówieniu – Postanowienia ogólne, otrzymują brzmienie: 

„6.4.  Ofertę należy złożyć (dostarczyć) w siedzibie Zamawiającego: Urząd Miejski w 

Pabianicach (Biuro Obsługi Interesanta), 95-200 Pabianice, ul. Zamkowa 16, w dni 

robocze, w godzinach pracy Zamawiającego, nie później niż do godziny 12.00 dnia 

10 grudnia 2020 r. 

6.5.  Ofertę zaadresować następująco: 

Urząd Miejski w Pabianicach 

ul. Zamkowa 16, 95-200 Pabianice 

z dopiskiem „Oferta na świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym  

i zagranicznym. Nie otwierać przed dniem 10 grudnia 2020 r., godz. 12.30”. 

6.7.  Otwarcie ofert jest jawne i nastąpi w dniu 10 grudnia 2020 r. o godz. 12:30 w 

siedzibie Zamawiającego w Urzędzie Miejskim w Pabianicach, ul. Zamkowa 16, 

sala 21, II piętro.” 

 

 

 PREZYDENT MIASTA 

 

/ – / Grzegorz Mackiewicz 


