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Urzad Miejski w Pabianicach T
Zespot Audytu i Kontroli T
Wewnetrznej
AKW.1711.13.2020 egzempl. nr.1 sprawozdania
Sprawozdanie

Sporzadzone przez st. inspektora kontroli wewngtrznej mgr Piotra Keskiewicza dziatajagcego na
podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Pabianic nr.SPM-1.0052.1.71.2020 z dn.6 sierpnia
2020r w sprawie przeprowadzenia kontroli wewnetrznej w Niepublicznym Przedszkolu
,Czarodziejska Akademia” znajdujacym si¢ przy ul.Zielonej 13/Dabrowskiego 8 oraz przy
ul.Sikorskiego 13 w Pabianicach.

Kontrole przeprowadzono w okresie od 12 sierpnia do 13 pazdziernika 2020r.

Czes¢ — A.Informacje wstepne

1. Kontrola zostata poprzedzona okazaniem przez kontrolujacego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli osobie prowadzacej Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska
Akademia” majacego siedzibe¢ przy ul. ul.Zielonej 13/Dabrowskiego 8 oraz przy ul.Sikorskiego

13 w Pabianicach.

2. Kontrol¢ przeprowadzono na podstawie art.36 ust.1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017r o
finansowaniu zadan o$wiatowych (Tekst jednolity: Dz. U. z 2020r poz. 17 z p6zn. zm.) oraz §5
ust.1 uchwaly Rady Miejskiej w Pabianicach nr. LVI/715/18 z dn.21 czerwca 2018r w sprawie
trybu udzielania i rozliczania dotacji oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidlowosci ich
pobrania i wykorzystania dla placowek wychowania przedszkolnego, szkot i placowek, dla

ktérych Miasto Pabianice jest organem rejestrujacym.

3. Kontrolg objeto prawidlowos¢ danych wykazanych we wniosku o udzielenie dotacji (faktycznej

liczby dzieci) oraz prawidlowosci wykorzystania dotacji za 2019r
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4. Tematyka objeta kontrolg jest uregulowana w ustawie z dnia 27 pazdziernika 2017r o
finansowaniu zadan o$wiatowych (art.15, art.17, art. 30, art.33, art.34 1 art.35), ustawie z dnia 14
grudnia 2016r Prawo o$wiatowe — art. 127 (Tekst jednolity: Dz. U. z 2020r poz. 910 z pézh. zm.)
oraz uchwale nr. LVI/715/18 RM z dn.21 czerwca 2018r w ktérych m.in. stwierdzono:

Ustawa o finansowaniu zadan oSwiatowych

art.15 — Prowadzone przez osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego oraz

osoby fizyczne przedszkola, inne formy wychowania przedszkolnego, szkoty

podstawowe, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, osrodki rewalidacyjno — wychowawcze oraz poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, ktore zgodnie z art.127 ust.5 ustawy —

Prawo o$wiatowe prowadza wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, otrzymuja na

kazde dziecko objete wezesnym wspomaganiem rozwoju, niezaleznie od dotacji, o

ktoérych mowa w art.16 — 21, art. 25 ust.1 12, art. 26 ust.1 i art.28 — 30, dotacj¢ z budzetu

odpowiednio gminy lub powiatu w wysokos$ci rdwnej kwocie przewidzianej na takie
dziecko objete wezesnym wspomaganiem rozwoju w czesci oswiatowej subwencji
ogolnej odpowiednio dla gminy lub powiatu

art.17 ust.3 — Niepubliczne przedszkole niebedace przedszkolem specjalnym niespetniajace
warunkow, o ktorych mowa w ust.1, otrzymuje na kazdego ucznia dotacje¢ z
budzetu gminy w wysokosci réwnej 75% podstawowej kwocie dotacji dla

przedszkoli, z tym Ze na ucznia niepelnosprawnego w wysoko$ci nie nizszej niz

kwota przewidziana na takiego ucznia niepelnosprawnego przedszkola w cze$ci

oswiatowe] subwencji ogolnej dla gminy
art.30 - Prowadzone przez osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego oraz

osoby fizyczne przedszkola, inne formy wychowania przedszkolnego, szkoly oraz

placéwki, o ktorych mowa w art.2 pkt. 6 i 7 ustawy — Prawo oswiatowe, ktore prowadza

zajecia rewalidacyjno — wychowawcze, otrzymujg na kazdego uczestnika tych zajec¢

dotacje z budzetu odpowiednio gminy lub powiatu w wysoko$ci rownej kwocie
przewidzianej na takiego uczestnika zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych w cze$ci

o$wiatowe] subwencji ogolnej odpowiednio dla gminy lub powiatu
art.33 ust.1 — Dotacje, o ktorych mowa w art.15 — 21, art.25, art.26 i art. 28-32, sg przekazywane

pod warunkiem, ze:

1) organ prowadzacy przedszkole, inng forme¢ wychowania przedszkolnego, szkote
oraz placowke, o ktorej mowa w art.2 pkt. 6 — 8 ustawy — Prawo o§wiatowe,
przekaze organowi dotujagcemu informacje¢ o planowanej liczbie odpowiednio
dzieci objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju, uczniow, wychowankow,

uczestnikow zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych lub stuchaczy
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kwalifikacyjnych kursow zawodowych, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
bazowego (rok poprzedzajacy rok budzetowy) — w przypadku dotacji, o ktorych
mowa w art. 15, art.17, art. 19, art. 21, art. 26 ust.1, 2, 51 8, art. 29, art. 30, art.
31 ust.11 laoraz art. 31a ust.1;
art.34 ust.1 — Dotacje, o ktérych mowa w art. 15 - 21, art. 25 ust. 1 —41 8, art. 28 — 30 oraz 31
ust.1 sg przekazywane na rachunek bankowy przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego, szkoty lub placowki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 6 —

8 ustawy — Prawo o§wiatowe lub zespotu szkét lub placowek w 12 czedciach w

terminie do ostatniego dnia kazdego miesigca, z tym ze cze$¢ za styczen i za
grudzien sg przekazywane w terminie odpowiednio do dnia 20 stycznia oraz do

dnia 15 grudnia roku budzetowego
art.35 ust.1 — Dotacje, o ktérych mowa w art. 15 - 21, art. 25, art. 26, art. 28 —31a i art.32, sg

przeznaczone na dofinansowanie realizacji zadan placowek wychowania

przedszkolnego, szkot lub placowek w zakresie ksztatcenia, wychowania 1 opieki,
w tym ksztatcenia specjalnego i1 profilaktyki spotecznej. Dotacje moga by¢
wykorzystane wytacznie na:

1) pokrycie wydatkow biezacych placowki wychowania przedszkolnego, szkoty i

placowki, obejmujacych kazdy wydatek poniesiony na cele dziatalnosci

placowki wychowania przedszkolnego, szkoty lub placowki, w tym na:

a) roczne wynagrodzenia osoby fizycznej zatrudnionej na podstawie umowy o
prace w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub
placowce w przeliczeniu na maksymalny wymiar czasu pracy — w wysokosci
nieprzekraczajace;j:

- 150% 12 — krotnego $redniego wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego,
o ktorym mowa w art.30 ust.3 pkt.4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta

Nauczyciela — w przypadku niepublicznych przedszkoli, oddziatow

przedszkolnych w niepublicznych szkotach podstawowych i niepublicznych
innych form wychowania przedszkolnego niewymienionych w tiret
pierwszym, oraz niepublicznych szkot i placowek,

aa) roczne wynagrodzenia osoby fizycznej zatrudnionej na podstawie umowy

cywilnoprawnej w publicznym lub niepublicznym przedszkolu, innej

formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placoéwce oraz osoby

fizycznej prowadzacej publiczne lub niepubliczne przedszkole, inng forme¢
wychowania przedszkolnego, szkote lub placowke, jezeli odpowiednio petni
funkcj¢ dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki albo prowadzi zajecia w

innej formie wychowania przedszkolnego — w wysoko$ci nieprzekraczajacej
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odpowiednio kwot okre§lonych w lit.a,

b) sfinansowanie wydatkdw zwigzanych z realizacja zadan organu
prowadzacego, o ktérych mowa w art. 10 ust.1 ustawy — Prawo o§wiatowe,
oraz zadania, o ktérych mowa w art. 83 ust. 6 ustawy z dnia 5 stycznia
2011r o kierujacych pojazdami (Tekst jednolity:Dz. U. z 2020r poz. 1268 z
pozn. zm.)

2) pokrycie wydatkow na zakup srodkow trwatych oraz wartos$ci niematerialnych i
prawnych obejmujacych:
a) ksigzki i inne zbiory biblioteczne,
b) srodki dydaktyczne stuzace procesowi dydaktyczno — wychowawczemu

realizowanemu w placéwkach wychowania przedszkolnego, szkotach i

placowkach,

c) sprzet rekreacyjny i sportowy dla dzieci objetych wezesnym wspomaganiem
rozwoju, uczniow, wychowankéw i uczestnikow zaje¢ rewalidacyjno —
wychowawczych,

d) meble,

e) pozostale srodki trwale i oraz warto$ci niematerialne i prawne o warto$ci
nieprzekraczajgcej wielkosci okreslonej zgodnie z art.16f ust.3 ustawy z dnia
15 lutego 1992r o podatku dochodowym od os6b prawnych, dla ktérych
odpisy amortyzacyjne s3 uznawane za koszt uzyskania przychodu w 100%
ich warto$ci, w momencie oddania do uzywania

ust.2 — Przez wydatki biezace, o ktérych mowa w ust.1 pkt.1, nalezy rozumie¢ wydatki

biezace, o ktorych mowa w art. 236 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o
finansach publicznych (wydatki budzetowe niebedgce wydatkami majqtkowymi)
ust.2a — Maksymalny wymiar czasu, o ktorym mowa w ust.1 pkt.1 lit.a, oblicza si¢
zgodnie z art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r - Kodeks Pracy (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2020r poz.1320 z pdzh. zm.) z uwzglednieniem art. 292 §1 tej
ustawy
ust.3 — Dotacja, o ktoérej mowa w art. 15 — 21, art. 25, art. 26, art. 28 —31a i art. 32, moze
by¢ wykorzystana wytgcznie na pokrycie wydatkow zwigzanych z realizacjg zadan
okreslonych w ust.1, poniesionych w roku budzetowym, na ktory dotacja zostata

udzielona, niezaleznie od tego, ktérego roku dotycza te zadania

Ustawa Prawo oSwiatowe

art.127 ust.1 — Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci 1 mtodziez niepelnosprawne,

niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym,

wymagajace stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy. Ksztatcenie
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to moze by¢ prowadzone w formie nauki odpowiednio w przedszkolach i
szkotach ogdlnodostepnych, przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w
szkotach podstawowych i szkotach lub oddziatach integracyjnych, przedszkolach
1 szkotach lub oddziatach specjalnych, innych formach wychowania
przedszkolnego i osrodkach, o ktorych mowa w art. 2 pkt.7

ust.5 — W publicznych i niepublicznych: przedszkolach i szkotach podstawowych, w tym
specjalnych, innych formach wychowania przedszkolnego, specjalnych
os$rodkach szkolno — wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowawczych,
os$rodkach rewalidacyjno — wychowawczych oraz poradniach psychologiczno —
pedagogicznych, w tym poradniach specjalistycznych, ktore spetniajg warunki
okreslone w przepisach wydanych na podstawie ust.19 pkt.1, moga by¢ tworzone

zespoly wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w celu psychoruchowego i

spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do

podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing

ust.10 — Opinie o0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz orzeczenia o

potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego obowiazkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania, a takze o
potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych organizowanych zgodnie z

przepisami o ochronie zdrowia psychicznego wydaja zespoty orzekajace

dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno — pedagogicznych, w tym

w poradniach specjalistycznych. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
okresla zalecane formy ksztalcenia specjalnego, z uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepelnosprawnosci intelektualne;.

Dla wychowankow w 2019r orzeczenia i opinie wydawane byly przez Zespoly Orzekajgce:

- Specjalistycznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Doradztwa Zawodowego i dla dzieci 7
wadami rozwojowymi w Lodzi

- Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Pabianicach

- Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim (1 wychowanek)

- Niepublicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej ,,Zabawy Rozwojowe” w Pabianicach
wpisanej do rejestru szkot i placowek niepublicznych powiatu pabianickiego pod nr.PN/1/15/1Z
(1 wychowanek)

na podstawie §2 ust.2 (rozporzgdzenia MEN z dn.18 wrzesnia 2008r w sprawie orzeczen i opinii

wydawanych przez zespoly orzekajqce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno —

pedagogicznych - Dz. U. 7 2008r poz. 1072) oraz od 15.09.2017r

na podstawie §3 ust.1 (rozporzgdzenia MEN 7 dn.7 wrzesnia 2017r w sprawie orzeczen i opinii

wydawanych przez zespoly orzekajqce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno —
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pedagogicznych — Dz. U. 7 2017r poz. 1743)
ust.12 — Od orzeczen, o ktérych mowa w ust.10, rodzice dziecka mogg zlozy¢ w terminie

14 dni od dnia otrzymania orzeczenia odwotanie do kuratora o§wiaty

Uchwala Rady Miasta

§2 ust.1 — organ prowadzacy placowke wychowania przedszkolnego, szkote¢ i placowke, dla

ktérej Miasto Pabianice jest organem rejestrujacym, sktada wniosek o udzielenie

dotacji do Urzgdu Miejskiego w Pabianicach w terminie do dnia 30 wrze$nia roku
bazowego
ust.2 — wzor wniosku, o ktorym mowa w ust.1, okresla zatacznik nr.1 do uchwaty
§3 ust.1 - do dnia 5 kazdego miesiaca organ prowadzacy dotowanego podmiotu podaje
informacj¢ odpowiednio do realizowanych zadan o$wiatowych, o liczbie dzieci
objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju, uczniach, wychowankach lub

uczestnikach zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych wedlug stanu na pierwszy

roboczy dzien danego miesiaca odrebnie dla kazdej placowki

ust.2 — wzor informacji, o ktoérej mowa w ust.1, okresla zatgcznik nr.2 do uchwaty
ust.4 — dane zawarte w informacji, o ktérej mowa w ust.1 stanowig podstawe do
ustalenia wysokosci dotacji naleznej jednostce dotowane;j
§4 ust.1 — organy prowadzace dotowane podmioty, o ktorych mowa w §1 ust.1 sg zobowigzane
sporzadzac i przekazywac¢ do Urzgdu Miejskiego w Pabianicach, pisemne rozliczenie

przyznanej dotacji na poszczegolne podmioty oswiatowe za okres od stycznia do

czerwca w terminie do 15 lipca roku budzetowego oraz za okres od stycznia do
grudnia roku, w ktérym udzielono dotacji w terminie do 15 stycznia roku nastepnego

ust.5 — wzor rozliczenia dotacji, zawierajacy zakres danych podawanych w rozliczeniu,
stanowi zatacznik nr.3 do uchwaty
ust.7 — dotacje niewykorzystane do konca roku budzetowego, pobrane nienaleznie lub w
nadmiernej wysoko$ci albo wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, podlegaja
zwrotowi w terminie i na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych
§5 ust.1 — kontrole prawidtowos$ci pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu

Miasta Pabianice przeprowadzaja pracownicy urzedu, zwani dalej kontrolujacymi, na

podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Prezydenta

ust.5 —w przypadku braku mozliwosci zapewnienia kontrolujagcemu warunkéw niezbednych
do przeprowadzenia kontroli, organ prowadzacy dostarcza zadane przez

kontrolujacych dokumenty do siedziby organu dotujacego

5. Zgodnie z art.82 ust.5 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 19911 (Tekst

jednolity: Dz. U. z 2020r poz. 1327 z pdzh. zm.) Prezydent Miasta Pabianic na wniosek osoby
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prowadzacej wydat w dn.16 wrzes$nia 2013r zaswiadczenie o dokonaniu wpisu uzupetniajacego
w poz. 3 (rozszerzenie dziatalno$ci przedszkola — adres/miejsce prowadzenia) do zaswiadczenia
nr.EKZ-7/P/06 z dnia 16.10.2006r.

Zgodnie z art.168 ust.13 ustawy Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r (Tekst

jednolity: Dz. U. z 2020r poz. 910 z p6zn. zm). Prezydent Miasta Pabianic na wniosek osoby

prowadzacej wydat w dn. 24 wrzesnia 2019r zaswiadczenie o zmianie wpisu do ewidencji w

poz. 3 (adres/miejsce prowadzenia) do zaswiadczenia nr.EKZ-7/P/06 z dnia 16.10.2006r.

Utworzono filie przedszkola przy ul.gen. Wiladystawa Sikorskiego 13.

. Dziatalno$¢ Niepublicznego Przedszkola ,,Czarodziejska Akademia” reguluje statut.
Niektére postanowienia statutu:

Rozdzial 1

Postanowienia Ogolne
§1 pkt.1 — Przedszkole jest niepubliczng placowka wychowania przedszkolnego dziatajaca na
podstawie wpisu do ewidencji szkot i placéwek niepublicznych
pkt.3 — Przedszkole prowadzi Karolina Jasinska zamieszkata ..........
Pkt.4 — organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty
pkt.7 — Przedszkole prowadzi dziatania opiekunczo — dydaktyczno — wychowawcze dla dzieci
w wieku przedszkolnym
pkt.8 — Przedszkole miesci si¢ w budynku przy ul.Zielonej 13 oraz filii przy ul.gen. W.
Sikorskiego 13
pkt.11 — Przedszkole funkcjonuje caly rok kalendarzowy. Nie ma przerwy wakacyjnej.
pkt.12 — Przedszkole pracuje w godzinach od 6%°— 18% (siedziba przy ul.Zielonej 13 i filia
przy ul.Gen. W. Sikorskiego 13)
pkt.13 — Czas przeznaczony na realizacje¢ podstawy programowe;j ustala si¢ w godzinach od
900 _ 1400
Rozdzial 1T
Cele i zadania przedszkola
§2 pkt.2 — Cele wychowania przedszkolnego obejmuja:
- udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, organizowanie opieki
nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,
- umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe, etnicznej,
jezykowej i religijne;j,
- sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
przedszkola,
- wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym

potencjatem 1 mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno
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- kulturowym i przyrodniczym,
- ksztattowanie uniwersalnych umiej¢tnosci 1 sprawnosci odpowiednio do fazy
rozwojowej dziecka,
- ksztaltowanie i utrwalanie prawidlowych zachowan prozdrowotnych i
proekologicznych,
- wspotdziatanie z rodzing w ujednoliceniu oddziatywan wychowawczych,
rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka do edukacji przedszkolne;.
Rozdzial 111
Organy przedszkola i zakres ich zadan
ORGANY PRZEDSZKOLA
1. Dyrektor manager
2. Dyrektor pedagogiczny przedszkola
3. Zastepca dyrektora
4. Rada Pedagogiczna
§3 pkt.1 — Zgodnie z Ustawg o Systemie O$wiaty organem prowadzacym przedszkole jest
wilasciciel przedszkola petnigcy funkcje¢ dyrektora managera
Rozdzial IV

Organizacja przedszkola

§4 pkt.1 — Organizacje pracy przedszkola okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony przez

Organ Prowadzacy

pkt.2 — Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w

zblizonym wieku
pkt.3 — Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25

pkt.4 — Praca wychowawczo — dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu o

podstawe programowa oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola

programy wychowania przedszkolnego (zgodnie z procedurg wewnetrzng placéwki)

pkt.5 — Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut
pkt.6 — W przedszkolu prowadzone sg zajg¢cia dodatkowe
pkt.7 — Czas trwania zaje¢¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi¢: dzieci 3-4 letnie — okoto 15 minut
dzieci 4-5 letnie — okoto 30 minut

pkt.9 — Dziecko moze uczgszczaé na lekcje religii, jezeli w przedszkolu w ramach zajec¢

organizuje si¢ nauke religii zgodnie z odrgbnymi przepisami i na zyczenie Rodzicow

pkt.11 — Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie,

przy czZym ................

§5 pkt.1 — Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:
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- pomieszczenia do nauki i zabawy z niezbednym wyposazeniem
- szatni¢
- pomieszczenia administracyjno — gospodarcze
- blok Zywienia
- ogrod z placem zabaw
- gabinet terapeutyczny
Rozdzial V
Prawa i obowiazki pracownikow przedszkola
§6 pkt.1 — W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym
pkt.2 — stosunek pracy z nauczycielem nawigzuje si¢ jezeli:
a) ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z praw publicznych
b) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne lub dyscyplinarne lub
postepowanie o ubezwlasnowolnienie
¢) nie byl karany za przestgpstwo popetnione umysinie
d) przedstawi dyrektorowi informacje¢ o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego
Przedszkolaki — Prawa i Obowiazki

§7 pkt.1 — Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat

pkt.2 — W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
badz opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o nieosiggnieciu dojrzatosci
szkolnej wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7
lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Obowigzek
szkolny tych dzieci odracza si¢ zgodnie z art. 38 ustawy Prawo o§wiatowe.
Rozdzial VII
Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ przedszkola
§11 pkt.1 — Koszty dziatalnosci przedszkola pokrywane s3:
a) z dotacji
b) z miesigcznych optat rodzicow
¢) sponsoring od 0so6b prawnych i fizycznych
d) z srodkoéw wiasnych
e) inne

pkt.2 — Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okres$laja odrgbne przepisy
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pkt.3 — Ogloszenia o naborze do przedszkola moga by¢ finansowane z dotacji
Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§12 pkt.5 — Rada Pedagogiczna uchwala nr.21/2019 z dnia 30 sierpnia 2019r zatwierdzita
jednolity tekst statutu Przedszkola Niepublicznego ,,Czarodziejska Akademia” w

Pabianicach. Traci moc statut z dnia 01.12.2017r.

pkt.6 — Niniejszy statut wchodzi w zycie od dnia 1 wrzesnia 2019r

Czes¢ — B.Ustalenia z badanych dokumentow

1. Liczba wychowankéw w Niepublicznym Przedszkolu ,,Czarodziejska Akademia” w 2019r

Zgodnie z art.33 ust.1 pkt.1 ustawy i §2 ust.1 uchwaly RM prowadzacy Niepubliczne Przedszkole
,Czarodziejska Akademia” pismem z dn.26.09.2018r przedtozyl Urzedowi Miejskiemu (data
wptywu dn.28.09.2018r) informacj¢ o planowanej liczbie wychowankéw na rok 2019 (wniosek o

udzielenie dotacji) . Planowana liczba wychowankéw wyniosta 2.400 dzieci (planowana liczba

dzieci we wszystkich m-cach 2019r tj. 200 x 12 m-cy).

Dodatkowo zgodnie z §3 ust.1 uchwaly RM do Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu UM splywaty

do 5 dnia kazdego miesigca informacje o aktualnej liczbie wychowankow na pierwszy dzien

roboczy kazdego miesigca na podstawie ktérych Gmina udzielata comiesiecznych dotacji.

Kontrolujacemu przedtozono:

e Dzienniki Zaj¢¢ Przedszkola w roku szkolnym 2018/2019 12019/2020 (w tym m.in. wykazy
uczeszczania na zajecia i wykazy miesigcznych obecnos$ci dzieci)

¢ Ksiegi Dzieci (w tym m.in. daty zapisania i wypisania z przedszkola, adresy
zameldowania/zamieszkania i daty urodzenia dzieci)

Na podstawie powyzszych dokumentéw kontrolujacy dokonat sprawdzenia poprawnosci informacji

przekazywanych comiesiecznie do Wydzialu Edukacii, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w

Pabianicach.

Kontrolujacy nie wnosi uwag. Wykazani w comiesi¢cznych informacjach wychowankowie
uczeszczali do przedszkola i byli w wieku obejmujacym wychowanie przedszkolne zgodnie z
art.31 ustawy Prawo oswiatowe. Wychowankowie wykazani w pkt.6 i 7 comiesi¢cznych
informacji posiadali orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i opinie o potrzebie

wczesnego wspomagania rozwoju.

2. Wykorzystanie dotacji za 2019r

Prowadzacy Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia” zgodnie z art.33 ust.1 pkt.1
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ustawy oraz §2 pkt.1 i 2 uchwaty RM ztozyt w dn. 28.09.2018r do UM wniosek o udzielenie dotacji
na rok 2019.

Wysoko$¢ podstawowej kwoty dotacji dla niepublicznych przedszkoli na rok 2019 zgodnie z art.17
ust.3 ustawy wynosita:

* 7.875,59zt (miesigcznie 656,30zt) od stycznia

* 7.845,48z} (miesiecznie 653,79zt) od maja

* 9.998,88zt (miesigcznie 833,24zt) od lipca

* 10.512,60zt (miesiecznie 876,05zt) od listopada

* miesigc grudzien — 886,64zt

Comiesigczne kwoty dotacji byty przekazywane przez Gming w wysokosci odpowiedniej co do
faktycznej liczby uczniéw wykazywanych w informacjach osoby prowadzacej Niepubliczne
Przedszkole do ostatniego dnia kazdego miesigca (za wyjatkiem stycznia i grudnia) na konto PKO
BP wskazane w comiesi¢cznych informacjach przekazywanych do Wydziatu Edukacji, Kultury i
Sportu UM.

Wysokos¢ przekazanych dotacji w poszczegdlnych m-cach 2019r byta nastgpujaca:

miesigc | data przelewu kwota w z1.

styczen 11.01.2019r |72.849,30 (111 wychowankow x 656,30 z miasta Pabianice)
12.469,70 (19 wychowankow x 656,30 z gminy Pabianice)
8.531,90 (13 wychowankow x 656,30 z gminy Dobron)
1.312,60 (2 wychowankow x 656,30 z gminy Wodzierady)
656,30 (1 wychowanek z gminy Dtutow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Rzgdow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Lask)
656,30 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
19.792,32 (4 wychowankéw x 4.573,29 z miasta Pabianice +
1.499,16 dodatku z tytulu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.094,66 (3 wychowankoéw x 4.573,29 z gminy Dobrof +
374,79 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
1.628,54 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
1.124,37 (3 wychowankow x 374,79 z miasta Pabianice - dodatek z
tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

135.084,89z1 — dotacja m-ca stycznia
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luty 11.02.2019r | 74.818,20 (114 wychowankdéw x 656,30 z miasta Pabianice)
12.469,70 (19 wychowankow x 656,30 z gminy Pabianice)
8.531,90 (13 wychowankow x 656,30 z gminy Dobron)
1.312,60 (2 wychowankow x 656,30 z gminy Wodzierady)
656,30 (1 wychowanek z gminy Dtutow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Rzgdow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Lask)
656,30 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
19.792,32 (4 wychowankoéw x 4.573,29 z miasta Pabianice +
1.499,16 dodatku z tytulu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.094,66 (3 wychowankoéw x 4.573,29 z gminy Dobrof +
374,79 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
1.628,54 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
1.124,37 (3 wychowankow x 374,79 z miasta Pabianice - dodatek z
tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

137.053,79z1 — dotacja m-ca lutego

marzec 14.03.2019r |76.130,80 (116 wychowankow x 656,30 z miasta Pabianice)
13.126,00 (20 wychowankow x 656,30 z gminy Pabianice)
8.531,90 (13 wychowankow x 656,30 z gminy Dobron)
1.968,90 (3 wychowankow x 656,30 z gminy Wodzierady)
656,30 (1 wychowanek z gminy Dlutow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Rzgdow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Lask)
656,30 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
19.792,32 (4 wychowankoéw x 4.573,29 z miasta Pabianice +
1.499,16 dodatku z tytulu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.094,66 (3 wychowankéw x 4.573,29 z gminy Dobron +
374,79 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m

1.628,54 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm

1.124,37 (3 wychowankow x 374,79 z miasta Pabianice - dodatek z
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tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

139.678,99z1 — dotacja m-ca marca

kwiecien

15.04.2019r

78.099,70 (119 wychowankdéw x 656,30 z miasta Pabianice)
13.782,30 (21 wychowankow x 656,30 z gminy Pabianice)
8.531,90 (13 wychowankow x 656,30 z gminy Dobron)
1.968,90 (3 wychowankow x 656,30 z gminy Wodzierady)
656,30 (1 wychowanek z gminy Diutow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
656,30 (1 wychowanek z gminy Lask)
1.312,60 (2 wychowankow x 656,30 z miasta £.0dz)
19.792,32 (4 wychowankéw x 4.573,29 z miasta Pabianice +
1.499,16 dodatku z tytulu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.094,66 (3 wychowankow x 4.573,29 z gminy Dobron +
374,79 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
1.628,54 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
1.124,37 (3 wychowankow x 374,79 z miasta Pabianice - dodatek z
tytulu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

142.960,49z — dotacja m-ca kwietnia

maj

14.05.2019r

79.762,38 (122 wychowankow x 653,79 z miasta Pabianice)
13.729,59 (21 wychowankéw x 653,79 z gminy Pabianice)
8.499,27 (13 wychowankow x 653,79 z gminy Dobron)
1.961,37 (3 wychowankow x 653,79 z gminy Wodzierady)
653,79 (1 wychowanek z gminy Diutow)

653,79 (1 wychowanek z gminy Rzgow)

653,79 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)

1.307,58 (2 wychowankow x 653,79 z gminy Lask)
1.307,58 (2 wychowankow x 653,79 z miasta £.0dz)
22.321,52 (4 wychowankow x 5.157,69 z miasta Pabianice +
1.690,76 dodatku z tytulu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m

15.895,76 (3 wychowankéw x 5.157,69 z gminy Dobron +
422,69 dodatku z tytutu wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka) m
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4.346,99 (1 wychowanek z miasta Pabianice) m

1.836,64 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm

tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
154.198,12z — dotacja m-ca maja

1.268,07 (3 wychowankow x 422,69 z miasta Pabianice - dodatek z

czerwiec

12.06.2019r

83.031,33 (127 wychowankdéw x 653,79 z miasta Pabianice)
13.729,59 (21 wychowankéw x 653,79 z gminy Pabianice)
8.499,27 (13 wychowankow x 653,79 z gminy Dobron)
1.961,37 (3 wychowankow x 653,79 z gminy Wodzierady)
653,79 (1 wychowanek z gminy Diutow)
653,79 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
653,79 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
653,79 (1 wychowanek z gminy Lutomiersk)
1.307,58 (2 wychowankow x 653,79 z gminy Lask)
1.307,58 (2 wychowankow x 653,79 z miasta £.0dz)
20.298,16 (4 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
1.537,48 dodatku z tytulu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.454,88 (3 wychowankow x 4.690,17 z gminy Dobron +
384,37 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.346,99 (1 wychowanek z miasta Pabianice) m

1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm

tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

154.375,18zt — dotacja m-ca czerwca

1.153,11 (3 wychowankéw x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z

lipiec

17.07.2019r

112.487,40 (135 wychowankow x 833,24 z miasta Pabianice)
19.164,52 (23 wychowankow x 833,24 z gminy Pabianice)
11.665,36 (14 wychowankoéw x 833,24 z gminy Dobron)
2.499,72 (3 wychowankow x 833,24 z gminy Wodzierady)
833,24 (1 wychowanek z gminy Dhutow)
833,24 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
833,24 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Lask)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z miasta £.0dz)

20.298,16 (4 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
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1.537,48 dodatku z tytulu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.454,88 (3 wychowankow x 4.690,17 z gminy Dobron +
384,37 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.346,99 (1 wychowanek z miasta Pabianice) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
2.031,65 (1 wychowanek x 1.647,28 z miasta Pabianice + 384,37
dodatku z tytulu wezesnego wspomagania rozwoju
dziecka) mmm
1.153,11 (3 wychowankoéw x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z
tytulu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

195.604,63zt — dotacja m-ca lipca
przelewy 193.957,35z1

sierpien

12.08.2019r

110.820,92 (133 wychowankow x 833,24 z miasta Pabianice)
19.164,52 (23 wychowankow x 833,24 z gminy Pabianice)
11.665,36 (14 wychowankoéw x 833,24 z gminy Dobron)

2.499,72 (3 wychowankow x 833,24 z gminy Wodzierady)
833,24 (1 wychowanek z gminy Dhutow)
833,24 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
833,24 (1 wychowanek z gminy Ksawerow)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Lask)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z miasta £.0dz)
20.298,16 (4 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
1.537,48 dodatku z tytulu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
14.454,88 (3 wychowankow x 4.690,17 z gminy Dobron +
384,37 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.346,99 (1 wychowanek z miasta Pabianice) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
2.031,65 (1 wychowanek x 1.647,28 z miasta Pabianice + 384,37
dodatku z tytulu wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka) mmm

1.153,11 (3 wychowankoéw x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z

tytulu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
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193.938,15z — dotacja m-ca sierpnia
przelewy 192.290,87z1

wrzesien 13.09.2019r |85.823,72 (103 wychowankow x 833,24 z miasta Pabianice)
12.498,60 (15 wychowankow x 833,24 z gminy Pabianice)
9.165,64 (11 wychowankow x 833,24 z gminy Dobron)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Wodzierady)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Diutow)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Lask)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Ksawerow)
833,24 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
833,24 (1wychowanek z miasta Zdunska Wola)
833,24 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
14.839,25 (3 wychowankoéw x 4.690,17 z miasta Pabianice +
768,74 dodatku z tytutu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.690,17 (1 wychowanek z gminy Dobron) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
2.031,65 (1 wychowanek x 1.647,28 z miasta Pabianice + 384,37
dodatku z tytutu wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka) mmm
768,74 (2 wychowankow x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z

tytutu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

140.653,57zt — dotacja m-ca wrzesnia

przelewy 139.006,29z1
pazdziernik | 14.10.2019r 1 93.322,88 (112 wychowankow x 833,24 z miasta Pabianice)

22.10.2019r |12.498,60 (15 wychowankoéw x 833,24 z gminy Pabianice)
9.165,64 (11 wychowankow x 833,24 z gminy Dobron)
3.332,96 (4 wychowankow x 833,24 z gminy Ksawerow)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Wodzierady)
1.666,48 (2 wychowankow x 833,24 z gminy Diutow)

833,24 (1 wychowanek z gminy Lask)

833,24 (1 wychowanek z gminy Rzgow)

833,24 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
14.839,25 (3 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
768,74 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania

rozwoju dziecka) m
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4.690,17 (1 wychowanek z gminy Dobron) m
9.078,35 (2 x 4.346,99 z miasta Pabianice + 384,37 dodatku z tytulu
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
6.589,12 (1 wychowanek z miasta Pabianice + 4.941,84

wyrownania za VII, VII1 i IX) emm

768,74 (2 wychowankoéw x 384,37 z m,iasta Pabianice - dodatek z

tytulu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

161.788,55zt — dotacja m-ca pazdziernika
listopad 19.11.2019r  98.993,65 (113 wychowankow x 876,05 z miasta Pabianice)

13.140,75 (15 wychowankéw x 876,05 z gminy Pabianice)
9.636,55 (11 wychowankow x 876,05 z gminy Dobron)
3.504,20 (4 wychowankow x 876,05 z gminy Ksawerow)
1.752,10 (2 wychowankow x 876,05 z gminy Wodzierady)
1.752,10 (2 wychowankow x 876,05 z gminy Diutow)
876,05 (1 wychowanek z gminy Lask)
876,05 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
876,05 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
14.839,25 (3 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
768,74 dodatku z tytutu wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.690,17 (1 wychowanek z gminy Dobron) m
9.078,35 (2 x 4.346,99 z miasta Pabianice + 384,37 dodatku z tytutu
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
1.647,28 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mmm
768,74 (2 wychowankoéw x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z
tytulu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
164.101,45zt — dotacja m-ca listopada
grudzien 12.12.2019r |101.076,96 (114 wychowankdéw x 886,64 z miasta Pabianice)

14.186,24 (16 wychowankéw x 886,64 z gminy Pabianice)
9.753,04 (11 wychowankow x 886,64 z gminy Dobron)
3.546,56 (4 wychowankow x 886,64 z gminy Ksawerow)
1.773,28 (2 wychowankow x 886,64 z gminy Wodzierady)
1.773,28 (2 wychowankow x 886,64 z gminy Diutow)

886,64 (1 wychowanek z gminy Lask)
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886,64 (1 wychowanek z gminy Rzgow)
886,64 (1 wychowanek z miasta £.6dz)
14.839,25 (3 wychowankow x 4.690,17 z miasta Pabianice +
768,74 dodatku z tytutu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka) m
4.690,17 (1 wychowanek z gminy Dobron) m
13.809,71 (3 x 4.346,99 z miasta Pabianice + 768,74 dodatku z
Tytulu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka) m
1.670,16 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mm
1.647,28 (1 wychowanek z miasta Pabianice) mmm
768,74 (2 wychowankoéw x 384,37 z miasta Pabianice - dodatek z

tytulu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka) m

172.194,59z1 — dotacja m-ca grudnia

razem 1.886.690,56z1

m Dzieci z potrzebg ksztalcenia specjalnego z rodzajem niepetnosprawnosci typu autyzm, asperger.
W 2019r obowigzywaty wydane orzeczenia i opinie dla 14 wychowankow:

1) orzeczenie nr. 332-2015/2016/1 z dn.07.04.2016r o potrzebie ksztalcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

opinia nr. 121-2015/2016/11 z dn.07.04.2016r o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

2) orzeczenie nr. 683-2015/2016/1 z dn.11.07.2016r o potrzebie ksztatcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

opinia nr. PPPP.441-16/2015.6.MS z dn.19.03.2015r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka

3) orzeczenie nr.165-2015/2016/1 z dn.25.01.2016r o potrzebie ksztalcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

opinia nr. 62-2015/2016/11 z dn.25.01.2016r o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

4) orzeczenie nr. 693-2014/2015/1 z dn.25.06.2015r o potrzebie ksztalcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

opinia nr. 34-2014/2015/11 z dn.06.11.2014r o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

5) orzeczenie nr. 647-2015/2016/1 z dn.04.07.2016r o potrzebie ksztatcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

6) orzeczenie nr. 491-2016/2017/1 z dn.25.05.2017r o potrzebie ksztatcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego
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opinia nr. 219-2016/2017/11 z dn.25.05.2017r o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

7) orzeczenie nr. 478-2016/2017/1 z dn.22.05.2017r o potrzebie ksztatcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

8) opinia nr. PPPP.443-16.2016.01.EK z dn.14.01.2016r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka

9) opinia nr. NPPPP.3/75/PP/2016.01.2017 z dn.30.01.2017r o potrzebie wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka
10) opinia nr. PPPP.441.16.2018.08.NK z dn.03.09.2018r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka na okres do rozpoczecia nauki w szkole

11) orzeczenie nr. 440.08-2019.04.EK z dn.05.04.2019r o potrzebie ksztalcenia specjalnego na

czas trwania edukacji przedszkolnej

opinia nr. PPPP.441-22.2019.29.AS z dn.28.11.2019r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka na okres do rozpoczecia nauki w szkole

12) orzeczenie nr. PPPP.440.08.2019.01.AK z dn.09.01.2019r o potrzebie ksztalcenia specjalnego

na czas wychowania przedszkolnego

opinia nr. PPPP.441.21.2019.1.AK z dn.09.01.2019r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka na okres do rozpoczecia nauki w szkole

13) orzeczenie nr. PPPP.440.08.2019.13.MA z dn.05.09.2019r o potrzebie ksztalcenia

specjalnego na czas wychowania przedszkolnego

14) orzeczenie nr. PPPP.440.8.2019.16.MA z dn.17.10.2019r o potrzebie ksztatcenia specjalnego

na czas wychowania przedszkolnego

opinia nr. PPPP.441.22.2019.MA z dn.17.10.2019r o potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka na okres do rozpoczecia nauki w szkole

rok 2019 - zmiany miesigczna kwota miesigczna kwota subwencji na dzieci
subwencji 7 tytutu niepelnosprawne 7 rodzajem
wczesnego niepelnosprawnosci typu autyzm, asperger

r;‘i{)’gj{:’la&‘; ‘;Z;I‘:a dziecko do lat 5 | dziecko 6 lat i powyZej

okres: m-ce I — IV wedlug 374,79z1 4.238,66zt 4.573,29z1

wskaznika dla 2018r

okres: m-c V z 422,69zt 4,780,312zt 5.157,69zt

wyrownaniem

okres: m-ce VI —XII - 384,37z1 4.346,99z1 4.690,17zt

aktualizacja

mm Dziecko z potrzebg ksztalcenia specjalnego z rodzajem niepetnosprawnosci typu

niepetnosprawnos¢ ruchowa w tym afazja.

W 2019r obowigzywato wydane orzeczenie dla 1 wychowanka:
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1) orzeczenie nr. PPPP.440.01.2016.20.EK z dn.06.10.2016r o potrzebie ksztalcenia

specjalnego do ukonczenia edukacji przedszkolne;j

rok 2019 - zmiany

miesieczna kwota subwencji na dzieci
niepelnosprawne 7 rodzajem
niepelnosprawnosci typu
niepetnosprawnosé ruchowa w tym afazja

dziecko do lat 5 | dziecko 6 lat i powyZej
okres: m-ce [ — IV wedlug 1.293,91z1 1.628,54z%
wskaznika dla 2018r
okres: m-c V z 1.459,26z1 1.836,64z1
wyréwnaniem
okres: m-ce VI — XII - 1.326,98z1 1.670,16zt
aktualizacja

mmm Dziecko z potrzeba ksztalcenia specjalnego z rodzajem niepetnosprawnosci typu dziecko

niestyszace, stabostyszace

W 2019r obowigzywato wydane orzeczenie i opinia dla 1 wychowanka:

1) orzeczenie nr. 239-2017/2018 z dn.14.03.2018r o potrzebie ksztalcenia specjalnego na czas

wychowania przedszkolnego

opinia nr. 519-2015/2016 z dn.18.05.2016r o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

rok 2019

miesigczna kwota
subwencji 7 tytulu

wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka

miesigczna kwota subwencji na dzieci
niepelnosprawne 7 rodzajem
niepelnosprawnosci typu dzieci

nieslyszace, staboslyszgce

dziecko do lat 5 | dziecko 6 lat i powyZej

okres: m-ce VII — X1I

384,37zt

1.647,28zt 1.990,46zt

Zgodnie z §4 ust.1 uchwaty RM osoba prowadzaca przedszkole ztozyta potroczne i roczne

rozliczenie dotacji za 2019r.

Dodatkowo kontrolujgcemu przedstawiono wydruk z operacji na koncie bankowym za caty 2019r

dotyczacy poszczegdlnych rodzajow wydatkow pokrytych z dotacji.

Przekazana dotacja za 2019r w tacznej kwocie 1.886.690,56z1 po sprawdzeniu dowodow

ksiegowych (faktur, rachunkéw, list ptac) byla wykorzystana nastepujaco:

1) wynagrodzenia Dyrektora Managera tj. osoby prowadzacej niepubliczne przedszkole

.Czarodziejska Akademia”, Dyrektora Pedagogicznego i z-cy Dyrektora Pedagogicznego
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m-c nr. listy plac wynagrodz. dyrekcji
kwota w 71

styczen 1/2019/01 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/01 1.257,00 (kwota netto)

4.439,31 (kwota netto)

luty 1/2019/02 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/02 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/02 4.439,31 (kwota netto)

marzec 1/2019/03 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/03 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/03 4.439,31 (kwota netto)

kwiecien |1/2019/04 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/04 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/04 4.439,31 (kwota netto)

maj 1/2019/05 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/05 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/05 4.439,31 (kwota netto)

czerwiec |1/2019/06 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/06 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/06 4.439,31 (kwota netto)

lipiec 1/2019/07 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/07 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/07 4.439,31 (kwota netto)

sierpien 1/2019/08 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/08 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/08 4.439,31 (kwota netto)

wrzesien  |1/2019/09 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/09 1.257,00 (kwota netto)

E/2019/09 4.578,66 (kwota netto)

pazdziernik | 1/2019/10 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/10 1.295,00 (kwota netto)

E/2019/10 4.654,66 (kwota netto)

listopad 1/2019/11 8,404,78 (kwota netto)

E/2019/11 1.295,00 (kwota netto)

E/2019/11 4.654,66 (kwota netto)

grudzien | 1/2019/12 8,404,78 (kwota netto)
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E/2019/12 1.295,00 (kwota netto)
E/2019/12 4.654,66 (kwota netto)
rok 2019 170.112,48* (kwota netto)

* Dyrektor Manager reprezentujaca Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia” petni
funkcje Dyrektora Managera na podstawie §3 Rozdziatu I1I statutu.

Wynagrodzenie za sprawowanie obowigzkow dyrektora Managera wynosito 8.404,78zt

miesiecznie (rocznie 100.857,36zt) i nie przekraczato kwoty 150% 12 — krotnego $redniego

wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego (art.35 ust.1 pkt.1la tiret drugi ustawy o

finansowaniu zadan o$wiatowych). Osoba prowadzaca niepubliczne przedszkole decyzja z dnia

01.01.2018r przyjeta na siebie wykonywanie obowiazkéw Dyrektora Menagera Przedszkola.

Jako dowdd wyptaty wynagrodzenia z tytutu pelnienia obowigzkéw Dyrektora Managera oraz
pozostalych oséb z Dyrekeji kontrolujgcemu przedstawiono listy ptac oraz wyciagi bankowe
potwierdzajace dokonanie przelewdw na konta pracownika.

Listy plac byly podpisane przez Dyr. Menagera (osobe prowadzqcqg) oraz glownego ksieggowego
(osobe prowadzgcq ksiggowosé przedszkola).

Z pozostatymi osobami z dyrekcji byty podpisane nast¢gpujace umowy o prace:

e umowa o prac¢ z dn.02.01.2019r na stanowisku Dyr. pedagogiczny na czas nieokreslony

(1/4 etatu)

Wyksztalcenie: wyzsze (Akademia Wychowania Fizycznego w Warszawie) — wychowanie
fizyczne w specjalnosci nauczycielskiej

e umowa o prace z dn.31.08.2009r na stanowisku Z-ca Dyr. Menagera na czas nieokreslony

(peten etat)

2) wynagrodzenia nauczycieli i pozostalych pracownikow przedszkola

m-c nr. listy plac wynagrodz. nauczycieli i
pozostalych pracownikow
kwota w 7t
styczen E/2019/01 — umowy o prace 77.776,04 (kwota netto)
U/2019/01 — umowy o dzieto/zlecenia| 2.266,00 (kwota netto)
luty E/2019/02 — umowy o pracg 71.025,97 (kwota netto)
U/2019/02 —umowy o dzieto/zlecenia| 1.945,20 (kwota netto)
marzec E/2019/03 — umowy o prace 72.553,88 (kwota netto)
U/2019/03 —umowy o dzieto/zlecenia| 1.970,50 (kwota netto)
kwiecien E/2019/04 — umowy o prace 72.068,11 (kwota netto)
U/2019/04 — umowy o dzieto/zlecenia| 2.012,00 (kwota netto)
maj E/2019/05 — umowy o prace 71.728,84 (kwota netto)
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U/2019/05 — umowy o dzieto/zlecenia| 2.021,10 (kwota netto)
czerwiec E/2019/06 — umowy o prace 71.111,72 (kwota netto)
U/2019/06 — umowy o dzieto/zlecenia| 1.945,20 (kwota netto)
lipiec E/2019/07 — umowy o prace 69.273,15 (kwota netto)
U/2019/07 — umowy o dzieto/zlecenia| 1.843,00 (kwota netto)
sierpien E/2019/08 — umowy o prace 69.411,34 (kwota netto)
U/2019/08 — umowy o dzieto/zlecenia| 2.097,00 (kwota netto)
wrzesien E/2019/09 — umowy o prace 72.195,43 (kwota netto)
U/2019/09 — umowy o dzieto/zlecenia| 3.006,93 (kwota netto)
pazdziernik |E/2019/10 —umowy o prace 74.064,85 (kwota netto)
U/2019/10 — umowy o dzieto/zlecenia| 2.692,38 (kwota netto)
listopad E/2019/11 —umowy o prace 75.950,96 (kwota netto)
U/2019/11 — umowy o dzieto/zlecenia | 2.675,18 (kwota netto)
grudzien E/2019/12 — umowy o prace 72.891,41 (kwota netto)*
U/2019/12 —umowy o dzieto/zlecenia| 2.406,82 (kwota netto)
rok 2019 896.933,01 (kwota netto)

* wynagrodzenia netto dotyczace nauczycieli 1 pozostatych pracownikow za XII (lista ptac nr.

E/2019/12) w kwocie 3.268.95z1 nie byly pokryte z dotacji Gminy Miejskiej Pabianice.

Wynagrodzenia pokryte z dotacji Gminy Miejskiej Pabianice dotyczyly 37 pracownikéw
(nauczycieli 1 pozostalych pracownikow petigcych funkcje opiekunczo — wychowawcza,
logopedy oraz psychologa).

Z nauczycielami i pozostalymi pracownikami byty podpisane nastgpujace umowy o prace:

* umowa o prac¢ z dn.15.02.2018r na stanowisku szef kuchni na czas okreslony od

15.02.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku szef kuchni na czas okreslony od 01.09.2019r do
15.11.2020r (peten etat)

e umowa o prace z dn.31.08.2012r na stanowisku nauczyciel na czas nieokreslony (3/4 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet £.6dzki) — pedagogika wieku dziecigcego
e umowa o prace z dn.25.05.2018r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 26.05.2018r do

31.08.2019r (3/4 etatu)
Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 02.09.2019r do
31.08.2020r (petny etat)

Wyksztalcenie: wyzsze (Uniwersytet £.6dzki) — edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne

* umowa o prac¢ z dn.21.11.2018r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas

nieokreslony (peten etat)
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Wyksztatcenie: wyzsze (Akademia Humanistyczno — Ekonomiczna w Lodzi) — edukacja
wczesnoszkolna 1 wychowanie przedszkolne

* umowa o prac¢ z dn.31.08.2017r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas

nieokreslony (3/4 etatu)
Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Pedagogiki w Lodzi) — zintegrowana edukacja
wczesnoszkolna i przedszkolna

* umowa o prac¢ z dn.01.07.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela na okres prébny od

01.07.2019r do 30.09.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.01.10.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela (od 01.11.2019r do

30.08.2020r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztalcenia specjalnego/nauczyciel

specjalista terapii pedagogicznej) na czas okre§lony od 01.10.2019r do 30.08.2020r (pelny etat,
0d 01.11.2019r % etatu)

Wyksztalcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Pedagogiki w L.odzi) — oligofranopedagogika
* umowa o prace z dn.11.05.2018r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas

okreslony od 13.05.2018r do 15.02.2019r (3/4 etatu)

Wyksztalcenie: wyzsze (Akademia Humanistyczno — Ekonomiczna w t.odzi) — pedagogika
wczesnoszkolna 1 przedszkolna
* umowa o prac¢ z dn.22.11.2018r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas
okreslony od 22.11.2018r do 31.08.2019r (3/4 etatu)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas

okreslony od 01.09.2019r do 22.08.2021r (3/4 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Lingwistyczna w Czestochowie) — edukacja
wczesnoszkolna z wychowaniem przedszkolnym
* umowa o prac¢ z dn.04.07.2016r na stanowisku z-ca Dyrektora na czas nieokreslony (peten etat)
* umowa o prac¢ z dn.04.09.2018r na stanowisku pracownik gospodarczy na czas okreslony od

04.09.2018r do 31.08.2019r (1/2 etatu)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pracownik gospodarczy na czas nieokreslony

(1/2 etatu)

* umowa o prace z dn.31.08.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2019r do 31.08.2020r (peten etat)

e umowa o prace z dn.31.08.2018r na stanowisku psycholog na czas okreslony od 01.09.2018r do

01.01.2020r (peten etat). Umowa rozwiazana od VIII.

Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet £.0dzki) — psychologia zdrowia 1 kliniczna
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umowa o prac¢ z dn.20.06.2018r na stanowisku logopeda na czas okreslony od 21.06.2018r do

31.08.2019r (peten etat)
Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku logopeda na czas okreslony od 01.09.2019r do
31.08.2020r (peten etat)

Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet £.odzki) - logopedia

umowa o prac¢ z dn.31.10.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

03.11.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2019r do 31.07.2021r (peten etat)

umowa o prace z dn.31.08.2018r na stanowisku nauczyciel rytmiki na czas okreslony od
01.09.2018r do 31.08.2019r (1/20 etatu).

Wyksztalcenie: wyzsze (Uniwersytet Jagielonski) - muzykologia

umowa o prac¢ z dn.31.08.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2019r do 31.05.2021r (peten etat)

umowa o prac¢ z dn.31.08.2018r na stanowisku nauczyciel na czas nieokreslony (peten etat)
Wyksztatcenie: wyzsze (Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu) — pedagogika wieku dziecigcego i
informatyka

umowa o prace z dn.31.08.2017r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2017r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas

nieokreslony (peten etat)

umowa o prac¢ z dn.28.10.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela na okres probny od

28.10.2019r do 27.01.2020r (peten etat)

umowa o pracg z dn.16.01.2018r na stanowisku pomoc kuchenna/kucharz na czas okreslony od

16.01.2018r do 31.08.2019r (peten etat). Umowa rozwiazana od II.

umowa o prac¢ z dn.12.03.2018r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztatcenia

specjalnego na czas okreslony od 12.03.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztatcenia

specjalnego na czas okreslony od 01.09.2019r do 11.12.2020r (peten etat)

Wyksztatcenie: wyzsze (Kolegium Nauczycielskie w Warszawie) — pedagogika
niepelnosprawnych intelektualnie i terapia pedagogiczna

umowa o prac¢ z dn.23.01.2018r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztatcenia

specjalnego na czas okreslony od 23.01.2018r do 31.08.2019r (3/4 etatu)
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Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztatcenia

specjalnego na czas okreslony od 01.09.2019r do 22.10.2020r (3/4 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Pedagogiki w Lodzi) — pedagogika opiekunczo —
wychowawcza
* umowa o prace z dn.01.09.2015r na stanowisku nauczyciel na czas nieokreslony (3/4etatu)
Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Informatyki w Lodzi) — edukacja wczesnoszkolna i
przedszkolna

* umowa o prace z dn.29.06.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas nieokreslony

(peten etat)

* umowa o prace z dn.31.08.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna oddzialowa na czas

okreslony od 01.09.2018r do 04.12.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.04.12.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna oddzialowa na czas

nieokreslony (peten etat)

* umowa o prac¢ z dn.20.11.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela na okres probny od

20.11.2018r do 19.02.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.20.02.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela na czas okreslony od

20.02.2019r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela na czas okreslony od

01.09.2019r do 31.08.2021r (peten etat)

* umowa o prac¢ z dn.31.08.2018r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 01.09.2018r do

30.06.2019r (3/20 etatu)
Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 01.09.2019r do
30.06.2020r (3/20 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Kielcach) — wychowanie przedszkolne

e umowa o prace z dn.04.12.2018r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 04.12.2018r do

31.08.2019r (3/4 etatu)
Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku nauczyciel na czas okreslony od 01.09.2019r do
31.08.2021r (3/4 etatu)

Wyksztalcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Humanistyczno — Ekonomiczna w Pabianicach) —

pedagogika wczesnoszkolna 1 przedszkolna z jez. angielskim

* umowa o prac¢ z dn.31.08.2018r na stanowisku nauczyciel katechezy na czas okre§lony od

01.09.2018r do 30.06.2019r (1/20 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego) - teologia

* umowa o prac¢ z dn.28.01.2019r na stanowisku pomoc kuchenna na okres prébny od 28.01.2019r

do 27.04.2019r (peten etat)
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Umowa o prace z dn.26.04.2019r na stanowisku pomoc kuchenna na czas okre§lony od

28.04.2019r do 31.08.2020r (peten etat)

e umowa o prace z dn.31.08.2010r na stanowisku nauczyciel na czas nieokreslony (3/4 etatu)
Wyksztatcenie: wyzsze (Wyzsza Szkota Humanistyczno — Ekonomiczna w Pabianicach) —
pedagogika wczesnoszkolna 1 przedszkolna z jez. niemieckim

* umowa o prac¢ z dn.14.02.2019r na stanowisku nauczyciel wychowania przedszkolnego na czas

nieokreslony (3/4 etatu)

Wyksztalcenie: wyzsze (Uniwersytet Humanistyczno — Przyrodniczy w Kielcach) — pedagogika
opiekunczo — wychowawcza i pracy socjalnej

* umowa o prace z dn.22.11.2018r na stanowisku nauczyciel specjalista terapii

pedagogicznej/nauczyciel wspierajacy proces ksztalcenia specjalnego/nauczyciel wychowania

przedszkolnego na czas nieokreslony (peten etat)

Wyksztatcenie: wyzsze (Akademia Humanistyczno — Ekonomiczna w Lodzi) — edukacja
wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne

* umowa o prace z dn.09.02.2018r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozny na czas okreslony od

10.02.2018r do 31.08.2019r (peten etat)

Umowa o prace z dn.02.09.2019r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozny na czas okreslony od

01.09.2019r do 31.08.2020r (peten etat)

* umowa o prac¢ z dn.20.06.2018r na stanowisku logopeda na czas okreslony od 21.06.2018r do

31.08.2019r (3/4 etatu).
Umowa o prace z dn.30.08.2019r na stanowisku logopeda na czas okreslony od 01.09.2019r do
20.03.2021r (3/4 etatu)

Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet £.0dzki) - logopedia

* umowa o prac¢ z dn.31.08.2017r na stanowisku nauczyciel wspierajacy proces ksztalcenia

specjalnego na czas nieokreslony (3/4 etatu)
Wyksztatcenie: wyzsze (Uniwersytet £.6dzki) — pedagogika, edukacja specjalna

* umowa o prac¢ z dn.31.08.2017r na stanowisku pomoc nauczyciela/wozna na czas okreslony od

01.09.2017r do 24.05.2019r (peten etat)

Umowy o dzielo/'umowy zlecenia:

e osoba fizyczna — umowy o dzielo

miesigc nr. umowy/data zawarcia przedmiot umowy
styczen 01/2019 z dn. 31.12.2018r | opracowanie jadtospiséw dla dzieci na styczen

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego Zywienia
luty 02/2019 z dn. 31.01.2019r | opracowanie jadlospisow dla dzieci na luty 2019r

zgodnie z zasadami prawidtowego zywienia
marzec 03/2019 z dn. 28.02.2019r | opracowanie jadlospisow dla dzieci na marzec
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kwiecien

maj

czerwiec

lipiec

sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

04/2019 z dn. 29.03.2019r

05/2019 z dn. 30.04.2019r

06/2019 z dn. 31.05.2019r

07/2019 z dn. 28.06.2019r

08/2019 z dn. 31.07.2019r

09/2019 z dn. 30.08.2019r

10/2019 z dn. 30.09.2019r

11/2019 z dn. 31.10.2019r

12/2019 z dn. 29.11.2019r

e osoba fizyczna — umowy zlecenia

miesigc
styczen

luty

marzec

kwiecien

nr. umowy/data zawarcia
01/01/19 z dn. 31.12.2018r

02/02/19 z dn. 31.01.2019r

03/03/19 z dn. 28.02.2019r

04/04/19 z dn. 29.03.2019r

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadtospisow dla dzieci na kwiecien

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadlospiséw dla dzieci na maj 2019r

zgodnie z zasadami prawidtowego zZywienia
opracowanie jadtospisow dla dzieci na czerwiec

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadlospisow dla dzieci na lipiec

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadtospisoOw dla dzieci na sierpien

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadlospisow dla dzieci na wrzesien

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego Zywienia
opracowanie jadtospisow dla dzieci na pazdziernik

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadtospisow dla dzieci na listopad

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia
opracowanie jadtospisow dla dzieci na grudzien

2019r zgodnie z zasadami prawidlowego zywienia

przedmiot umowy/okres obowigzywania
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) ¢wiczenia izolacyjne: glowa, ramiona, rece, biodra,
kolana
2) proby krokoéw tanecznych w przestrzeni

w terminie 01.01 —31.01.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) podstawy tanca klasycznego
2) pozycja I, Il nog i ragk — ustawienie ciata
3) zasady plie

w terminie 01.02 — 28.02.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) krétkie nieskomplikowane uktady taneczne w kole z
wykorzystaniem obrotoéw, pozycja 11 II nog

w terminie 01.03 — 31.03.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) wesote uktady na wiosng
2) wprowadzenie krokéw typu podskoki schasee
3) koordynacja ruchowa

w terminie 01.04 — 30.04.2019r
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maj

czerwiec

lipiec

sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

05/05/19 z dn. 30.04.2019r

06/06/19 z dn. 31.05.2019r

07/07/19 z dn. 28.06.2019r

08/08/19 z dn. 31.07.2019r

09/09/19 z dn. 30.08.2019r

10/10/19 z dn. 30.09.2019r

11/11/19 z dn. 18.11.2019r

12/12/19 z dn. 29.11.2019r

e osoba fizyczna — umowa zlecenie

za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:
1) przygotowanie ukladow tanecznych na dzieh Mamy
1 Taty

w terminie 01.05 —31.05.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) przypomnienie zabaw i choreografii poznanych w
ciggu roku
2) obroty, ¢wiczenia rozciggajace

w terminie 01.06 — 30.06.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) wakacyjne zabawy z tahcem
2) ¢wiczenia relaksacyjne

w terminie 01.07 — 31.07.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) zabawy taneczne w kole, w parach
2) zmiany tempa w muzyce i w ruchu

w terminie 01.08 —31.08.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) zapoznanie dzieci z formg zaje¢ tanecznych
2) zabawa z tancem, ruchem, rytmem

w terminie 01.09 — 30.09.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) wprowadzenie rozgrzewki jako poczatek zajegé
tanecznych

2) praca nad cialem

3) ¢wiczenia izolacyjne

4) zabawy taneczne, pokonywanie przestrzeni

w terminie 01.10 —31.10.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) wprowadzenie ¢wiczen koordynacyjnych
2) Marsz, ¢wiczenia rytmiczne

w terminie 18.11 —30.11.2019r
za przeprowadzenie zaje¢ w zakresie:

1) ¢wiczenia koordynacyjne w przestrzeni
2) zabawy taneczne do muzyki 1 piosenek Swigtecznych

1) koto, pary, zmiany ustawienia grupy

w terminie 02.12 —31.12.2019r
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miesigc
styczen

nr. umowy/data zawarcia
01/01/19 z dn. 31.12.2018r

e osoba fizyczna — umowa o dzielo

miesigc
wrzesien

nr. umowy/data zawarcia
10/2019 z dn.11.09.2019r

e osoba fizyczna — umowy zlecenia

miesigc
wrzesien

pazdziernik

nr. umowy/data zawarcia
01/09/19 z dn. 30.08.2019r

02/10/19 z dn. 30.09.2019r

przedmiot umowy

na przeprowadzenie zaje¢ w zakresie j¢z.

hiszpanskiego:

)
2)
3)

kolory, liczby
opis wygladu

opis przedmiotow

w terminie 01.01 —31.01.2019r

przedmiot umowy

na wykonanie zamowienia polegajacego na

nastrojeniu dwoch pianin

w okresie 11 — 12.09.2019r

1))

2)

3)

4)

1)

przedmiot umowy/okres obowigzywania

na prowadzenie zaj¢¢ z zakresu:

grupa I i IT — muzyczne powitanie. Spiewanie w
koteczku, zabawa w echo. Zabawy muzyczno —
ruchowe. Rozpoznawanie dzwiekéw wysokich 1
niskich.

grupa I i II — nauka piosenki i ruchow
odzwierciedlajacych muzyke ,, Do przedszkola idzie
maluch”. Muzyczne pozegnanie.

grupa Il 1 IV — muzyczne powitanie. Liczymy
muzyke 2-4, 3-4, 4-4. Nauka piosenki

., Przedszkole” i piosenki ,,Biegne do przedszkola”
grupa 11 1 IV — roz§piewywanie dzieci, poszerzanie

skali gtosu. Muzyczne pozegnanie.

w terminie 02.09 — 30.09.2019r
na prowadzenie zaje¢ z zakresu:

grupa I i II — muzyczne powitanie. Kontrasty (glto$no
— cicho, wolno — szybko). Nauka wykonania 1
ruszania si¢ w koteczku. Piosenka ,, Kolorowe

listki”’. Muzyczne pozegnanie.

2) grupa III i [V — muzyczne powitanie. Roz§piewanie i

zabawa w echo. Zabawa taneczna ,,La raspla”.

Piosenka ,,Taniec lisci”. Muzyczne pozegnanie.
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listopad

grudzien

03/11/19 z dn. 31.10.2019r

04/12/19 z dn. 29.11.2019r

e osoba fizyczna — umowy zlecenia

miesigc
wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

nr. umowy/data zawarcia

w terminie 01.10 — 31.10.2019r
na prowadzenie zaj¢¢ z zakresu:

1) grupalill — muzyczne powitanie. Zabawy
rytmiczne ,, 4 ram sam sam”, ,, Z6tty lew” .
Stuchamy uwaznie (Marsz — Walczyk, Muzyka
stop). Piosenka ,, Kap kap kap”. Muzyczne
pozegnanie.

2) grupa Il i [V — muzyczne powitanie. Zabawa

,,Jaka to melodia ?”. Liczymy na dwa, trzy 1 cztery —
metrum. Piosenka ,,Pan listopad”. Muzyczne
pozegnanie.

w terminie 04.11 —30.11.2019r
na prowadzenie zaj¢¢ z zakresu:

1) grupa Ii Il — muzyczne powitanie. Zabawy
rytmiczne — gra na instrumentach. Stuchamy
uwaznie (kierunek melodii). Koleda ,, Pojdzmy
wszyscy”, ,, To Mikotaj”. Muzyczne pozegnanie.

2) grupa III i IV — muzyczne powitanie. Kontrasty

muzyczne (Burza, glo$no — cicho — crescendo).

Rozpoznajemy instrumenty dete. Koleda ,,Bog sie

rodzi”, ,, Byt pastuszek”. Muzyczne pozegnanie.

w terminie 02.12 —31.12.2019r

przedmiot umowy/okres obowigzywania

01/09/2019 z dn. 30.08.2019r | na prowadzenie zaje¢ z zakresu religii w terminie

02.09 —30.09.2019r

02/10/2019 z dn. 30.09.2019r | na prowadzenie zaj¢¢ z zakresu religii w terminie

01.10-31.10.2019r

03/11/2019 z dn. 31.10.2019r | na prowadzenie zaje¢ z zakresu religii w terminie

04.11 - 30.11.2019r

04/12/2019 z dn. 29.11.2019r | na prowadzenie zaje¢ z zakresu religii w terminie

02.12-31.12.2019r

Osoby zatrudnione na stanowiskach nauczycieli i pozostatych stanowiskach pedagogicznych

posiadaja wyzsze wyksztalcenie pedagogiczne.

Wynagrodzenia ptacone byty gldwnie przelewem. W kilku przypadkach wyptacono wyptate w
gotéwcee z potwierdzonym odbiorem przez pracownika.
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Wszystkie listy plac zatrudnionych na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia czy umowy o
dzielo sq podpisane przez Dyr. Menagera (osobe prowadzgcq) oraz glownego ksiggowego
(osobe prowadzgcq ksiggowosé przedszkola).

3) pochodne od wynagrodzen (ZUS i US) — sktadki na ZUS placone przez ptatnika

m-c kwota w 7t kwota w 7t kwotaw zt | kwota w 7t
deklaracje ZUS (sktadki do ZUS po |podatki do US| pokryta
odliczeniu ZUS Dyr. dotacji
Menegera w wysokosci (3 +4)
1.296,67 miesiecznie)

: 2 3 4 5
styczen 39.861,56 38.564,89 38.564.89
luty 40.742,33 39.445,66 8.798,00 * 55.915.66

7.672,00
marzec 42.844,66 41.547,99 7.912,00 49.459.99
kwiecien 42.067,51 40.770,84 7.864,00 48.634.84
maj 41.741,55 40.444,88 7.811,00 48.255.88
czerwiec 42.129,65 40.832,98 7.796,00 48.628.98
lipiec 41.000,58 39.703,91 7.649,00 47.352.91
sierpien 40.726,71 39.430,04 6.928,00 46.358.04
wrzesien 42.123,79 40.827,12 7.285,00 48.112.12
pazdziernik | 40.470,68 39.174,01 6.031,00 45.205,01
listopad 39.915,03 38.618,36 6.222,00 44.840.36
grudzien 35.615,98 34.319,31 6.561,00 40.880,31
rok 2019 |489.240,03 473.679,99** 88.529,00 562.208.99

* przelana kwota podatku do US w lutym dotyczy podatkow za styczen

** Dyr. Menager bedacy jednoczesnie osobg prowadzaca niepubliczne przedszkole prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa przedszkole niepubliczne ,,Czarodziejska Akademia” od
wrzesnia 2010r 1 z tego tytutu odprowadza sktadki na ubezpieczenie spoteczne (1.296,67
miesigcznie), ktore sg ujete w comiesigcznych deklaracjach ZUS od wszystkich pracownikow

przedszkola. W 2019r sktadki osoby prowadzacej nie byly pokrywane z dotacji Urzedu Miasta

co powoduje, iz od ogodlnej kwoty sktadek na ZUS nalezy odliczy¢ co m-c kwote sktadki
od wynagrodzenia Dyr. Menagera (osoby prowadzacej).
Kontrolujagcemu przedtozono zaswiadczenie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (Inspektorat w

Pabianicach) o niezaleganiu w optacaniu sktadek na dzien 09.09.2020r.

Kontrolujagcemu przedtozono zaswiadczenie naczelnika Urzedu Skarbowego w Pabianicach o

niezaleganiu w podatkach na dzien 05.10.2020r.
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4) wynajem pomieszczen

W 2019r byly zawarte 2 umowy na wynajem pomieszczen tj:

v" W dn.27 czerwca 2009r zostata podpisana umowa najmu lokalu uzytkowego miedzy firmg x
(Wynajmujacy) a osoba prowadzaca Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia”
(Najemca).

Niektore postanowienia umowy:

§1 — sytuacja prawna obiektu
pkt.1 —osobai.......... sa wlascicielami na zasadach malzenskiej wspdlnosci ustawowe;j
nieruchomosci potozonej w Pabianicach przy ul.Generata Grota Roweckiego
nr.24, stanowigcej dziatki gruntu o numerach ................
pkt.2 — Nieruchomo$¢ bgdaca przedmiotem niniejszej umowy jest w rozumieniu
przepisow podatkowych sktadnikiem przedsigbiorstwa prowadzonego na imig¢ i
nazwisko jednego z wspotwiascicieli — wspotmatzonkow tj. .......
dzialajacego pod firmg .........
§2 — Przedmiot umowy
pkt.1 — Przedmiotem niniejszej umowy jest najem czgsci powierzchni ustugowej
budynku opisanego w paragrafie poprzednim o powierzchni 415m?
pkt.2 — Przedmiot umowy w jej dalszej tresci okreslany bedzie jako obiekt. Obiekt dzieli
si¢ na dwie czesci:

1) powierzchni¢ ushugowg — I pietro o pow. 415m? — wykorzystywang wylgcznie

przez Najemce

2) wejscie frontowe — wykorzystywane przez Najemce wraz z innymi
podmiotami bedacymi posiadaczami innych lokali uzytkowych znajdujacych
si¢ w obrebie obiektu

pkt. 4 — Najemca ma prawo do uzytkowania obiektu — w czesci powierzchni ustugowej —
w celu prowadzenia placowki edukacyjnej — przedszkola. Najemca ma prawo do
wykorzystywania obiektu — w cze$ci wejscia frontowego — w celu zapewnienia
swobodnego dostepu do powierzchni uzytkowe;j

§4 — Czynsz i pozostale oplaty obciazajace Najemce

pkt.1 — Obowiazek ptacenia czynszu powstaje z dniem 1 pazdziernika 2009r (20zt/m?), z
zastrzezeniem postanowien ponizszych niniejszego paragrafu

pkt.2 — Czynsz bedzie indeksowany w kazdym roku kalendarzowym, jednak po raz
pierwszy dnia 1 wrzesnia 2010r. Indeks wynosi 100% stopy inflacji podanego
przez GUS ostatniego komunikatu o poziomie inflacji na ubiegty rok

kalendarzowy. Kolejne indeksacje nastepowac beda od 1 stycznia kazdego
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kolejnego roku wg. ostatniego komunikatu GUS dotyczacego $redniej stopy
inflacji.

pkt. 6 — Najemca optaca czynsz na podstawie faktury VAT wystawionej przez
Wynajmujacego przelewem na konto Wynajmujacego w Banku PKO BP
SA. ...

pkt.7 — Od dnia 1 pazdziernika 2009r czynsz optacany bedzie przez Najemce w
miesiecznych kwotach jednakowej wysokos$ci, zawsze do 15-go dnia kazdego
miesigca za dany miesiac.

pkt.9 — Najemca ponosi poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2009r przypadajace na obiekt

koszty zuzycia wody, energii elektrycznej. gazu, ogrzewania oraz koszty

wywozu $mieci (jezeli takie wystepuja) i zwigzane z korzystaniem z kanalizac]i,

stosownie do wystawionych rachunkéw przez dostawcow 1 uslugodawcow jak

réwniez koszty korzystania z srodkéw lacznosci

pkt.10 — Najemca we wlasnym zakresie organizuje 1 w cato$ci ponosi koszty utrzymania
W czystosci oraz inne koszty zwigzane z tzw. zwykltym zarzadem powierzchni
ushugowe;j
§6 — Czas trwania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 10 lat liczac od dnia 1 lipca 2009r. Kazda ze

stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem dwunastomiesiecznego
okresu wypowiedzenia.

§11 — Postanowienia szczegolne, koncowe
pkt.3 — Wszelkie zmiany niniejszej umowy moga by¢ dokonywane za porozumieniem

stron w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

v" W dn.25 lipca 2019r zostata podpisana umowa najmu lokalu uzytkowego miedzy osobg .....
(Wynajmujacy) a osobg prowadzacg Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia”
(Najemca).

Niektore postanowienia umowy:

§1 — Wynajmujacy o$wiadcza, iz jest wlascicielem nieruchomosci potozonej w Pabianicach
przy ul.Sikorskiego 13 i zobowigzuje si¢ do oddania Najemcy przez czas trwania
umowy lokalu uzytkowego o powierzchni 446,5m? wraz z placem zabaw

§2 pkt.1 — Najemca zobowiazuje si¢ do ptacenia Wynajmujagcemu czynszu w kwocie 10.500z1

miesi¢cznie + nalezny podatek VAT, poczawszy od sierpnia 2019r z tym jednak
zastrzezeniem, ze za sierpien 2019r Najemca zobowigzany bedzie do zaptaty
Wynajmujacemu czynszu w kwocie 5.250zt + nalezny podatek VAT

pkt.2 — Czynsz platny jest w terminie do 20-go kazdego miesiaca (platnos¢ z gory za

miesigc biezacy) przelewem na wskazane konto bankowe Wynajmujacego
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§3 pkt.1 — Niezaleznie od czynszu ustalonego w §2, Najemca bgdzie pokrywat petne koszty
zwigzane z eksploatacjg przedmiotu najmu
pkt.2 — W czasie trwania umowy najmu Najemca zobowigzany jest do dokonywania na
wiasny koszt biezacych remontow lokalu niezbednych do utrzymywania go w
dobrym stanie technicznym

pkt.3 — Ponadto Najemca zaptaci Wynajmujacemu nastepujace optaty za media i ustugi tj.

za korzystanie z energii elektrycznej, wody 1 $ciekOw oraz ogrzewanie lokalu

wedlug wskazan podlicznikow na podstawie faktury wystawionej przez
Wynajmujacego. Najemca wyraza zgode na wystawienie faktury bez jego podpisu.
§7 pkt.3 — Najemca zobowigzany jest do podpisania indywidualnej umowy na
zagospodarowanie odpadami komunalnymi, najpdzniej w terminie do 30 dni od
podpisania niniejszej umowy najmu
§14 — Wszelkie zmiany umowy, z wyjatkiem oplat ustalonych przez inne podmioty niz
Wynajmujgcy, wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci

§15 pkt.1 — Umowa zawarta zostata na czas okreslony do dnia 31 sierpnia 2024r, z

mozliwos$cia jej rozwigzania w przypadkach i terminach okre§lonych w §7, §10 1
§11 niniejszej umowy, jedynie w formie pisemnej

pkt.2 — Umowa obowigzuje od dnia 25 lipca 2019r

pkt.4 — za zaptate w terminie uwaza si¢ wptyw srodkéw pienig¢znych na konto bankowe

Wynajmujacego

Wynajmujacy za 2019r wystawili 8 faktur, ktore byly pokryte z dotacji UM za wyjatkiem 1
faktury z kwietnia, ktora z dotacji byla pokryta czgsciowo tj:

m-c nr. f-ry i data zapl. wartos¢é catkowita f-ry | pokrycie 7 dotacji
kwiecien F/26/04/2019/DZIERZ — 11.026,86* 7.000,00*
maj F/31/05/2019/DZIERZ — 11.026,86 11.026,86
14.05.2019r
czerwiec F/39/06/2019/DZIERZ — 11.026,86 11.026,86
25.06.2019r
sierpien 52/2019/N - 08.08.2019r 6.457,50 6.457,50
wrzesien 63/2019/N — 17.09.2019r 13.347,40 13.347,40
pazidzierni | 68/2019/1V - 15.10.2019r 17.292,83 17.292,83
k
listopad 76/2019/1V — 19.11.2019r 16.011,68 16.011,68
grudzien 86/2019/1V — 13.12.2019r 16.073,43 16.073,43
rok 2019 102.263,42 98.236,56

* przelewu na konto ustugodawcy za cato$¢ wystawionej faktury dokonano z konta firmowego
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przedszkola w dn.30.04.2019r
5) pozostale wydatki
Na czes¢ ustug swiadczonych cyklicznie w 20191 byly podpisane z Niepublicznym Przedszkolem
,»Czarodziejska Akademia” nastgpujace umowy tj.:

Niektore postanowienia umow

v" Umowa o obstuge prawng zawarta w dniu 2 listopada 2014r z Kancelarig Radcy Prawnego
(Zleceniobiorca)
§1 — Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie przez Zleceniobiorcg na rzecz

Zleceniodawcy state] pomocy prawne] w zakresie ustalonym ustawa z dnia 6 lipca 1982r o

radcach prawnych 1 wynikajagcym ze spraw powierzonych Zleceniobiorcy

§3 — Ustugi Swiadczone bedag przez Zleceniobiorcg w siedzibie Zleceniobiorcy dwa razy w
miesigcu lub w kazdym innym miejscu zapewniajagcym wykonanie niniejszej umowy, chyba
ze strony umowig si¢ inaczej

§4 pkt.1 — umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony od dnia 02.11.2014r

§5 pkt.1 — Strony ustalaja wysoko$¢ wynagrodzenia na kwote 1.500z1 miesiecznie netto
pkt.2 — Do wynagrodzenia, o ktorym mowa w §5 ust.1 zostanie naliczony podatek VAT w
ustawowej wysokosci
pkt.3 — wskazana wyzej kwota jest wynagrodzeniem ryczaltowym i nie obejmuje:
- zastepstwa prawnego 1 procesowego przed sagdami 1 urzgdami,
- shuzbowych wyjazdow krajowych i zagranicznych,
- kosztéw dojazdéw do sadéw oraz innych organow, ktorych nie obejmuje
wlasciwos¢ miejscowa Zleceniodawcy
§6 pkt.1 — Zaptata wynagrodzenia, o ktorym mowa w §5 niniejszej umowy nastepowac bedzie
na podstawie faktury wystawianej przez Zleceniobiorce, na rachunek bankowy: BRE
BANK ............... w terminie 7 dni od dnia jej wystawienia przez Zleceniobiorce

pkt.2 — Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy

v Umowa nr.9/2016 o prowadzenie podatkowej ksi¢gi przychodow i rozchodow zawarta w dniu 1

marca 2016r z firmg x (Doradca)

§1 — Przedmiotem umowy jest wykonywanie czynnosci doradztwa podatkowego przez Doradce
na rzecz Zleceniodawcy oraz innych czynnosci objetych ustawa o doradztwie podatkowym
z dnia 5 lipca 1996r

§2 ust.1 — Przedmiot umowy oraz wynagrodzenie ustalono na podstawie danych zawartych w

,Protokole z nawigzania wspotpracy” stanowigcy zat. nr.1
ust.2 — podstawowy zakres wykonywanych czynnosci objetych umowg okresla zat. nr.2

ust.3 — Zleceniodawca moze powierzy¢ Doradcy w drodze odrgbnego zlecenia wykonanie
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§9 ust.1 — Za ustugi, o ktorych mowa w §2 pkt.2 1 3 Doradca pobierat bedzie wynagrodzenie

otrzymuje rabat w wysokos$ci 1.229zt.

miesieczne w wysokosci 1.230z1 brutto, ptatne do dnia 20 miesigca na rachunek

bankowy ....... W pierwszym miesigcu obowigzywania umowy Zleceniodawca

innych czynnosci nie ujetych w zat. nr.2, za ktore zaptaci dodatkowe wynagrodzenie.

ust.2 — Dostarczenie dowodow lub danych powodujace wzrost pracochtonnos$ci i podnoszace

ust.3 — Niedotrzymanie terminu liczy si¢ do chwili dostarczenia ostatniego dokumentu

skutkowa¢ bedzie podwyzszeniem wynagrodzenia:
a) o 5% wartos$ci faktury, do 5 dni zwloki,

b) o 10% wartos$ci faktury, do 10 dni zwtoki,

¢) 0 25% wartosci faktury, powyzej 10 dni zwtoki.

pozwalajacego na dokonanie rozliczenia

§12 ust.1 — Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas nieokreslony

Wydatki za 2019r z tytutu wystawionych faktur i rachunkéw pokrytych z dotacji UM byty

nastepujace tj:

ryzyko obshugi Zleceniodawcy, naruszajace terminy okreslone w §6 ust.1 lit.bic

razem (2+3 +4)

m-c rodzaj wydatku w zi.
zakup zakup ustug pomoce
materialow i | (w tym ustuga | dydaktyczne/naukow
wyposazenia remontowa)

1 2 3 4 S
styczen 653,28 295,20 55,89 1.004,37
luty - - - -
marzec 900,00 550,00 458,60 3.106,60

1.198,00
kwiecien 900,00 30,00 319,00 2.094,20
295,20
550,00
maj - 4.125,17 128,61 4.817,78
14,00
550,00
czerwiec - 3.372,73 281,29 4.204,02
550,00
sierpien - 48.000,00 V - 48.000,00
wrzesien 8.000,01 295,20 - 43.560,50
14.003,55 600,00
9.000,00 1.378,00
114,48 (got.) 147,60
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2.539,61 270,00 (got.)
6.842,05 320,00 (got.)
17,00 (got.)
18,00 (got.)
15,00 (got.)
pazdziernik 184,99 1.286,24 281,29 16.894,37
21,18 (got.) 9,72 400,80
59,98 (got.) 1.500,00 41,77 (got.)
240,00 610,81 120,56 (got.)
22,94 (got.) 1.845,00
69,40 (got.) 250,00 (got.)
61,53 (got.) 270,00 (got.)
140,40 (got.) 612,00 (got.)
40,00 (got.)
70,00 (got.)
320,00 (got.)
14,70 (got.)
1.344,00 (got.)
200,00 (got.)
300,00 (got.)
1.230,00
600,00
638,10
295,20
250,00(got.)
160,00 (got.)
1.959,48 9
1.434,56
9,72
listopad 653,28 1.845,00 1.502,63 20.822,13
37,80 (got.) 714,00 222,62
245,00 450,00 67,31
1.880,00 320,00 214,00
75,02 1.830,00 222,62
228,04 (got.) 862.44
194,40 (got.) 9,72
1.182,20 (got.) 676,50
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270,00
300,00
1.230,00
500,00
484,74
1.845,00 »
600,00
295,20
614,39 (got.)
1.240,50

9,72
grudzien 72,00 1.845,00 281,29 14.695,60

1.880,00 320,00 (got.) 158,87
1.297,40 947,20
100,00 9,72
1.518,58 1.845,00
200,00
300,00 4
1.295,34
500,00
295,20
1.230,00

600,00
rok 2019 53.117,12 | 101.325,30 ¥ 4.757,15 159.199,57

D f -ra wystawiona przez firme x z dn. 31.07.2019r dotyczyta remontu I pi¢tra w budynku
przedszkola przy ul.Zielonej 13 t:
- wymiany uszkodzonej glazury w tazienkach,
- wymiany tzw. biatego montazu (toalety, umywalki),
- malowanie oraz poprawki malarskie,
- naprawa posadzek zywicznych.
2) przelewu na konto ustugodawcy za calo$¢ wystawionej faktury dokonano z konta firmowego
przedszkola w dn.19.11.2019r
3) przelewu na konto ustugodawcy za calo$¢ wystawionej faktury dokonano z konta firmowego
przedszkola w dn.10.10.2019r
4 w sporzadzonym przez osobe prowadzaca niepubliczne przedszkole rozliczeniu rocznym z

wykorzystania dotacji przekazanym Wydziatowi Edukacji, Kultury i Sportu w dn. 15.01.2020r w
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pkt.5 w szczegblowym opisie poniesionych wydatkow w poz.120 ujety jest rachunek nr. 270/19 z
dn.10.12.2019r ustugodawcy (Dziatalnos¢ teatralna) na kwotg 300,00zt za wykonanie
przedstawienia teatralnego pt. ,,Zimowa opowiesc”.

Na opisie rachunku potwierdzono (podpisy osoby prowadzacej i osoby prowadzacej ksiegowos¢

Przedszkola), iz rachunek w calo$ci jest zrefundowany z dotacji UM. Zaplaty dokonano gotéwka.

Z. przedstawionego wyciagu bankowego za grudzien 2019r (konta dotacyjnego podanego

przez osobe prowadzacg na ktory wplywaly dotacje UM) brak zwrotu $r. finansowych za

zaplate powyzszego rachunku ujetego w rocznym rozliczeniu dotacji.

W wyjasnieniu osoby prowadzacej z dn.07.10.2020r potwierdzajacym nie dokonanie zwrotu

za ten rachunek z konta ..dotacvjnego” na konto firmowe przedszkola, stwierdzono iz

spowodowane to bylo nadwyzka wydatkow pokrytych z konta ,,dotacyjnego” w kwocie

300zt na poczet skladek na ubezpieczenie ZUS za 10/2019r. Wobec powyzszego nastapilo

zbilansowanie nadwyzki wplaconych 300zl na ZUS i zaliczenie ich na poczet zwrotu za

rachunek nr.270/19 z dn.10.12.2019r.

Whioski

. Naliczenie dotacji za 2019r przez Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu dla Niepublicznego
Przedszkola ,,Czarodziejska Akademia” nastapito zgodnie z art.15, art.17 ust.3 i art.33 ust.1
ustawy jak i §1 ust.2, §2 i §3 uchwaly Rady Miasta nr.I.VI/715/18 z dn. 21.06.2018r.

. Osoba prowadzaca Niepubliczne Przedszkole zgodnie z §3 ust.1 1 §4 ust.1 uchwaty RM sktadata

do Urzedu Miejskiego miesieczne informacje o faktycznej liczbie dzieci i kwartalne oraz roczne

pisemne rozliczenie przyznanej dotacji

. Wykazani w comiesi¢cznych informacjach wychowankowie uczeszczali do przedszkola i byli w
wieku obejmujacym wychowanie przedszkolne zgodnie z art.31 ustawy Prawo o$wiatowe.
Wychowankowie podlegajacy ksztatceniu specjalnemu (wykazani w pkt.6 1 7 comiesiecznych
informacji) posiadali orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i opinie o potrzebie

wczesnego wspomagania rozwoju.

. Wszystkie dowody ksiegowe (faktury, rachunki , listy ptac) zrefundowane dotacjag Gminy
Miejskiej Pabianice posiadaty na odwrocie pelny opis co do rodzaju wydatku i zrodet jego
sfinansowania a takze podpis i date¢ (listy ptac) osoby prowadzacej przedszkole i osoby

prowadzacej ksiegowos¢ przedszkola

. Przekazane przez UM dotacje Niepublicznemu Przedszkolu ,,Czarodziejska Akademia”
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zostaly wykorzystane zgodnie z celem i na warunkach okreslonych w art.35 ustawy

6. W sporzadzonym przez osob¢ prowadzacg niepubliczne przedszkole rozliczeniu rocznym z
wykorzystania dotacji przekazanym Wydziatowi Edukacji, Kultury i Sportu w dn. 15.01.2020r w
pkt.5 w szczegotowym opisie poniesionych wydatkow w poz.120 ujety jest rachunek nr. 270/19 z
dn.10.12.2019r ustugodawcy (Dziatalnos¢ teatralna) na kwotg 300,00zt za wykonanie
przedstawienia teatralnego pt. ,,Zimowa opowies$¢”.

Na opisie rachunku potwierdzono (podpisy osoby prowadzacej i osoby prowadzacej ksiegowos¢

przedszkola), iz rachunek w catosci jest zrefundowany z dotacji UM. Zaplaty dokonano gotowka.

Z. przedstawionego wyciagu bankowego za grudzien 2019r (konta dotacyjnego podanego

przez osobe prowadzaca na ktéry wplywaly dotacje UM) brak zwrotu §r. finansowych za

zaplate powyzszego rachunku ujetego w rocznym rozliczeniu dotacji.

W wyjasnieniu osoby prowadzacej z dn.07.10.2020r potwierdzajacym nie dokonanie zwrotu

za ten rachunek z konta ,.dotacyjnego” na konto firmowe przedszkola, stwierdzono iz

spowodowane to bylo nadwyzka wydatkéw pokrytych z konta ..dotacyjnego” w kwocie

300zt na poczet skladek na ubezpieczenie ZUS za 10/2019r. Wobec powyzszego nastapilo

zbilansowanie nadwyzki wplaconvch 300zl na ZUS i zaliczenie ich na poczet zwrotu za

rachunek nr.270/19 z dn.10.12.2019r.

7. Wybrani przez Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia” ustugodawcy i dostawcy
od ktorych byly dokonywane zakupy pokryte z dotacji UM byli na dzien wystawiania faktur czy
rachunkow zarejestrowani jako prowadzacy dziatalnos¢ w bazie CEIDG (Centralna Ewidencja i

Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej) lub KRS (Krajowy Rejestr Sadowy)

8. Osoby, ktorych wynagrodzenia za 2019r byly pokryte z dotacji UM miaty zawarte wazne umowy

o prace jak i umowy cywilnoprawne

9. Kontrolujagcemu przedtozono:
- zaswiadczenie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (Inspektorat w Pabianicach) o niezaleganiu

w _oplacaniu skladek na dzief 09.09.2020r.

- zaswiadczenie naczelnika Urzedu Skarbowego w Pabianicach o niezaleganiu w podatkach

na dzien 05.10.2020r.

Zalaczniki do sprawozdania (egzempl. nr.1):

zat. nr.1 — uchwata RM nr. LVI/715/18 z dn.21 czerwca 2018r w sprawie trybu udzielania i
rozliczania dotacji oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i
wykorzystania dla placowek wychowania przedszkolnego, szkot 1 placowek, dla ktérych

Miasto Pabianice jest organem rejestrujacym
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zal. nr.2 — wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej (CEIDG)
Niepublicznego Przedszkola ,,Czarodziejska Akademia”
zal. nr.3 — za§wiadczenie o dokonaniu wpisu jak i zmianie wpisu do ewidencji UM Niepublicznego

Przedszkola ,,Czarodziejska Akademia”

zat. nr.4 — statut Niepublicznego Przedszkola ,,Czarodziejska Akademia” obowiazujacy od

01.09.2019r
zal. nr.5 — wniosek osoby prowadzacej o udzielenie dotacji na 2019r z dn.26.09.2018r
zal. nr.6 - comiesi¢czne informacje osoby prowadzacej o aktualnej liczbie wychowankow

zat. nr.7 — o$wiadczenie z dn.02.10.2020r rodzica wychowanka w sprawie jego uczeszczania do

przedszkola
zat. nr.8 — kwartalne i1 roczne rozliczenie dotacji za 2019r

zat. nr.9 — pisma kontrolujacego z dn.29.09 1 08.10.2020r w sprawie przedlozenia przez osobe
prowadzaca przedszkole uméw o prace, list plac i informacji o kwalifikacjach i
wyksztatceniu pracownikow przedszkola, ktorych wynagrodzenia zostaly zrefundowane

dotacja UM

zal. nr.10 — decyzja osoby prowadzacej Niepubliczne Przedszkole z dn.01.01.2018r tj. odnosnie jej

wynagrodzenia jako Dyr. Menagera

zal. nr.11 — potwierdzenia przelewoéw bankowych zaptaty faktury nr. OLM/8082/9FR/2019 firmy x

za dostawe energii elektrycznej

zal. nr.12 — potwierdzenia przelewu bankowego zaplaty faktury nr. F/26/04/2019/Dzierz. firmy x

Za wynajem

zal. nr.13 — potwierdzenia przelewu bankowego zaptaty faktury nr. 1193/S/19 firmy x za przeglad
okresowy budynku

zat. nr.14 — wyjasnienie osoby prowadzacej niepubliczne przedszkole z dn.07.10.2020r odnos$nie

zaptaty rachunku nr.270/19

zal. nr.15 — rachunek nr.270/19 z dn.10.12.2019r firmy Dzialalno$¢ Teatralna na kwote 300zt za

wykonanie przedstawienia teatralnego
zal. nr.16 — deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA za 10/2019r

zat. nr.17 — wyciag bankowy z rachunku ,,dotacyjnego” za m-c pazdziernik 2019
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zat. nr.18 — zaswiadczenie Naczelnika Urzgdu Skarbowego w Pabianicach o niezaleganiu w

podatkach wg. stanu na dzien 05.10.2020r

zat. nr.19 — zaswiadczenie Inspektoratu ZUS w Pabianicach o niezaleganiu w optacaniu sktadek

wg. stanu na dzien 09.09.2020r

Czes¢ — C.Informacje koncowe

1. Sprawozdanie sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach z ktérych kazdy zawiera
46 stron kolejno zaparafowanych przez Kontrolujacego 1 Dyrektora Menagera/Osobe

Prowadzacg Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia”

2. Jeden egzemplarz sprawozdania zostat wreczony Dyrektorowi Menagerowi/Osobie Prowadzacej
Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia’ a drugi Prezydentowi Miasta Pabianic

Panu Grzegorzowi Mackiewiczowi

3. Dyrektor Menager/Osoba Prowadzaca Niepubliczne Przedszkole ,,Czarodziejska Akademia”
zostata poinformowana o prawie zgloszenia w ciggu 7 dni od daty podpisania sprawozdania
dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen stanu faktycznego,
analizy przyczyn i skutkow stwierdzonych uchybien oraz uwag i wnioskow zawartych w

sprawozdaniu.

Podpisy

Dyrektor Menager/Osoba Prowadzaca Kontrolujacy

Niepubliczne Przedszkole
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