ZARZADZENIE NR 25/2020/K
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC

KIEROWNIKA URZEDU MIEJSKIEGO
z dnia 24 wrzesnia 2020 r.

w sprawie ustalenia zasad wydawania oraz rejestracji upowaznien i pelnomocnictw
w Urzedzie Miejskim w Pabianicach

Na podstawie art. 33 ust. 1, 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
22020 r. poz. 713) oraz art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 869, 1622, 1649, 2020, z 2020 r. poz. 284, 374, 568, 695, 1175) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli
zarzadczej, wprowadza si¢ zasady wydawania upowaznien i petnomocnictw w Urzedzie Miejskim
w Pabianicach.

2. Upowaznienia i pelnomocnictwa podpisuje Prezydent Miasta Pabianic, aw czasie jego
nieobecnosci w pracy - upowazniony zastepca Prezydenta Miasta.

3. Upowaznienia i petnomocnictwa udzielane na podstawie art. 46 ust. 3 ustawy o samorzadzie
gminnym podpisuje Skarbnik Miasta Pabianic.

4. Upowaznienia i pelnomocnictwa wydaje si¢ wylacznie w przypadkach dozwolonych przepisami
prawa.

5. Upowaznienia 1 pelnomocnictwa udzielane sa oddzielnie dla kazdej osoby, za wyjatkiem
dokonania czynno$ci prawnej wymagajacej wspotdziatania kilku osob.

§ 2. 1. Projekt upowaznienia i pelnomocnictwa przygotowuje wtasciwa komoérka organizacyjna
Urzgdu Miejskiego w Pabianicach lub miejska jednostka organizacyjna w sprawach niezbednych do
realizacji zadan jednostki, a wynikajacych z przepisoOw szczegoélnych, dotyczacych realizacji uchwat
Rady Miejskiej w Pabianicach, zarzadzen Prezydenta Miasta oraz realizacji programow
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;.

2. Projekty upowaznien i pelnomocnictw przygotowuja kierownicy komorek organizacyjnych
Urzedu  Miejskiego, pracownicy  zatrudnieni na  samodzielnych  stanowiskach  oraz
dyrektorzy/kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych.

3. Projekt upowaznienia ipelmomocnictwa winien by¢ zaparafowany odpowiednio przez
naczelnika wydziatu, kierownika referatu, pracownika zatrudnionego na stanowisku samodzielnym
lub kierownika miejskiej jednostki organizacyjnej, a nast¢pnie przedtozony radcy prawnemu Urz¢du
Miejskiego w Pabianicach celem zaopiniowania pod wzgledem formalno-prawnym.

4. Po uzyskaniu podpiséw 1 paraf 0sOb wymienionych w ust. 3 projekt
upowaznienia/pelnomocnictwa sktada si¢ w Sekretariacie Prezydenta Miasta.

§ 3. 1. Kazde wydane upowaznienie i petnomocnictwo oraz odwotanie/cofnigcie upowaznienia
i pelnomocnictwa, podlega rejestracji w Rejestrze upowaznien i pelnomocnictw.

2. Rejestr upowaznien 1 pelnomocnictw prowadzi Sekretariat Prezydenta Miasta.

3. Obowiazek rejestracji nie dotyczy pelnomocnictw do wystepowania przed sagdami, organami
administracyjnymi itp. (pelnomocnictw procesowych).

4. Rejestr upowaznien i pelnomocnictw prowadzony jest oddzielnie na kazdy rok kalendarzowy.

5. Rejestr powinien zawiera¢ co najmniej: dat¢ wydania, nazwisko 1imi¢ osoby upowaznionej,
zakres upowaznienia lub pelnomocnictwa, okres obowigzywania oraz uwagi, w ktorych zamieszczone
beda dodatkowe informacje, np. o cofnigciu upowaznienia lub pelnomocnictwa.
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§ 4. 1. Upowaznienia 1 pelnomocnictwa sporzadza si¢ w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach:
jeden egzemplarz dla osoby upowaznionej, drugi egzemplarz do Rejestru upowaznien
1 pelnomocnictw.

2.Jezeli wymagane jest pozostawienie upowaznienia/pelnomocnictwa w miejscu okazania,
sporzadza si¢ jego kolejny egzemplarz.

§ 5. 1. Upowaznienie lub pelnomocnictwo ustaje w przypadku:
1) cofniecia przez osobe, ktora go udzielita,
2) wygasnigcia wraz z uptywem terminu, na jaki zostalo udzielone,
3) realizacji czynnosci okreslonych w tresci dokumentu,
4) ustania stosunku pracy osoby, ktorej udzielono upowaznienie lub pelnomocnictwa.

2. Upowaznienie 1pelnomocnictwo moze by¢ cofnigte lub zmienione w kazdym czasie,
z zachowaniem formy pisemne;.

§ 6. Upowaznienia 1 petnomocnictwa dla dyrektorow, kierownikow i pracownikow miejskich
jednostek organizacyjnych udzielane sg zgodnie z niniejszymi zasadami, z tym, ze przed zlozeniem do
podpisu przez Prezydenta Miasta Pabianic wymagaja rowniez akceptacji naczelnika nadzorujacego
miejska jednostke organizacyjna.

§ 7. 1. Naczelnicy wydzialow, kierownicy referatow iich pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach urz¢dniczych, pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach oraz kierownicy
miejskich  jednostek  organizacyjnych  monitoruja  aktualno$¢ udzielonych upowaznien
1 pelnomocnictw, aw przypadku zmiany przepisOw prawa podejmuja dziatania majace na celu
cofnigcie lub zmiang udzielonego upowaznienia lub pelnomocnictwa.

2. Kierujacy wlasciwa komorka organizacyjng Urzedu Miejskiego w Pabianicach lub miejska
jednostka organizacyjng:

1) odpowiada za aktualno$¢ upowaznien i pelnomocnictw wydanych w zwiazku z realizacja zadan
przez kierowang komorke lub jednostke organizacyjna;

2) jest zobowigzany poinformowac osoby, ktérym Prezydent Miasta Pabianic udzielil upowaznienia
do wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych, a takze w przypadku cofnigcia takiego
upowaznienia, o obowigzku i terminach ztozenia o§wiadczen majatkowych.

§ 8. 1. Wykonanie =zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta, Skarbnikowi Miasta,
naczelnikom wydzialow, kierownikom referatow, pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
samodzielnych oraz dyrektorom/kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych.

2. Zobowiazuje si¢ pracownikéw Urzedu Miejskiego w Pabianicach 1 miejskich jednostek
organizacyjnych do zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego zarzadzenia oraz do $cistego przestrzegania
jego postanowien.

§ 9. Nadzoér nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Pabianic

Grzegorz Mackiewicz
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