Protokol nr 2/2019 zespolu kontrolnego
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 16.10.2019 r.

powolanego do przeprowadzenia kontroli w zakresie realizacji zadan i dzialalnoS$ci
wybranych komorek organizacyjnych Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej,
w szczegolnosci Placowki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w 2018 roku

A. Cze$¢ wstepna

Kontrola zostala przeprowadzona zgodnie z przyjetym planem kontroli Komisji
Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pabianicach na rok 2019. Zesp6t kontrolny prowadzit kontrole
w okresie od 31 maja 2019 r. do 30 wrzesnia 2019 r. Czlonkowie zespolu analizowali
dokumenty oraz uczestniczyli w spotkaniach z dyrekcja i pracownikami Miejskiego Centrum
Pomocy Spotecznej (zwanego dalej ,,MCPS”), w tym z kierownictwem Placowki Wsparcia
Dziennego ,,Junior” (zwanej dalej ,,Placowka”).

1. Sklad zespolu kontrolnego:

* Dariusz Cymerman — Przewodniczacy zespotu
= [wona Marczak — Cztonek zespotu
» Aleksander Wojtowicz — Cztonek zespotu

2. Zakres prowadzonej kontroli:

Zespot kontrolny dokonat kontroli realizacji n/w zadan i dziatalnosci Placowki Wsparcia
Dziennego ,,Junior” Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w 2018 roku, w tym analizg:
1. statutu i struktury MCPS,
funkcjonowania Placowki,
szkolen,
przeprowadzonych inwestycji i zakupdw wyposazenia w Placowce,
realizowanych przez pracownikéw Placowki projektow,

sprawozdania z wykonania wydatkéw budzetu w odniesieniu do Placéwki,

N oA LD

stanu technicznego budynku, w ktorym zlokalizowana jest Placowka i znajdujacym sie
w nim utatwien dla oséb niepelnosprawnych,

8. wdrozenia przepisow dot. ochrony danych osobowych.

Poruszone tematy zostaty opisane szczegélowo w sekcji B protokotu.

3. W spotkaniach wzi¢li udzial:

» Teresa Bozena Bednarska — Dyrektor Miegjskiego Centrum Pomocy Spotecznej
» Kamila Pokora — Kierownik Placowki Wsparcia Dziennego ,,Junior”

»  Krzysztof Jaros — Glowny Ksiegowy Miejskiego Centrum Pomocy Spolecznej
* Norbert Szewczyk — Inspektor Ochrony Danych Osobowych MCPS

= Jacek Grabarz — Inspektor MCPS
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4. Wykaz dokumentow poddanych kontroli

= Statut Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

* Regulamin Organizacyjny Placoéwki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w Pabianicach

* Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze w Placéwce
z dn. 30.12.2016 1.

» Zaswiadczenie nr 530271ZN19/0000195 z dn. 30.01.2019 r. 0 nie zaleganiu w optacaniu
sktadek ZUS

» Zaswiadczenie nr 1016-SOB-1.4050.163.2019 z dn. 29.01.2019 r. wydane przez
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Pabianicach o braku zalegtosci podatkowych.

* Regulamin Wynagradzania Pracownikéw MCPS

= Zarzadzenie nr 7/2017 Dyrektora MCPS z dnia 17.06.2017 .

» Zarzadzenie nr 19/2017 MCPS z dnia 14.12.2017 r.

* Harmonogramy zaj¢¢ w roku szkolnym 2017/2018 1 2018/2019.

* Wykonanie budzetu Placowki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w 2018 roku.

» Rachunek zyskéw i strat jednostki sprawozdawczej (MCPS) sporzadzony na dzien
31.12.2018 r.

= Zestawienie zmian w funduszu jednostki sprawozdawczej (MCPS) sporzadzony
na dzien 31.12.2018 r.

» Bilans jednostki budzetowej (MCPS) sporzadzony na dzien 31.12.2018 r.

» Sprawozdanie z dziatalno$ci Placowki Wsparcia Dziennego ,, JUNIOR” w roku 2018.

= Zestawienie wydatkow poniesionych w Placowce na organizacje pdtkolonii letnich
i zimowych w 2018 1.

* Protokot z okresowej (5-cio letniej) kontroli stanu technicznego budynku, z ktorego
korzysta Placowka z dn. 31.07.2018 r.

*» Pismo od Lodzkiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw w sprawie wydania
wytycznych  konserwatorskich ~ dla  remontu  balkonu  zlokalizowanego
przy ul. Partyzanckiej 31 z dn. 25 lipca 2018 r.

* Opinia 75/2 z wynikow przeprowadzonych ogledzin — ekspertyzy urzadzen grzewczo —
kominowych z dn. 02.10.2018 r.

* Protokot przegladu technicznego instalacji gazowej budynku przy ul. Partyzanckiej 31
z dn. 16.11.2018 1.

» Zarzadzenie nr 4/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach z dnia 15.02.2019 r. w sprawie wprowadzenia dokumentacji ochrony
danych osobowych w MCPS w Pabianicach.

» Zarzadzeniem nr 6/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach z dnia 28.04.2019 r. w sprawie wprowadzenia Oceny Ryzyka Danych
Osobowych w MCPS w Pabianicach.

= Rejestr wypadkow w Placowce 2018 r.

»  Spis sprzetu i wyposazenia w placowce.
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Wykaz szkolen kadry Placowki.

Klauzula Informacyjna przekazywana rodzicom/opickunom prawnym dzieci

w Placowce.

Karta zgtoszeniowa.

Formularz wyrazenia zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka na potrzeby Placowki.

B. Cze¢s¢ opisowa

W toku kontroli zespo6t kontrolny w ramach wyszczegdlnionego w punkcie A.2 zakresu

ustalil ponizsze informacje.

1. Statut i struktura organizacyjna

Placéwka Wsparcia Dziennego ,,Junior” jest jedng z komorek organizacyjnych Miejskiego

Centrum Pomocy Spotecznej, w zwigzku z czym jej statutem jest statut MCPS. Obowigzujacy

statut zostat nadany uchwata nr XXX/403/16 Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 8 listopada

2016 r. (zatagcznik nr 1 do protokotu).

Zgodnie ze strukturg organizacyjng w sklad MCPS wchodza nastepujace komorki

organizacyjne oraz samodzielne stanowiska:

Wydziat Administracji i Swiadczen;

Wydziat Ekonomiczno-Ksiegowy;

Wydziat Pomocy Srodowiskowej;

Wydziat Swiadczen Rodzinnych i Alimentacji;
Centrum Seniora;

Osrodek Profilaktyki 1 Integracji Spotecznej;
Placowka Wsparcia Dziennego "Junior";

Dzienny Osrodek Adaptacyjny dla Osob Niepelnosprawnych;
Warsztat Terapii Zajgciowej;

Gltowny Specjalista ds. organizacyjnych;

Gloéwny Specjalista ds. pracowniczych i socjalnych;
Gloéwny Specjalista ds. BHP;

Gloéwny Specjalista ds. analiz 1 sprawozdawczosci;
Specjalista ds. informatyki,

Specjalista ds. projektow 1 aktywizacji zawodowej;
Archiwum — samodzielne stanowisko.

Szczegotowe zakresy zadan i organizacj¢ wewngtrzng okre§la Regulamin Organizacyjny

Placowki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w Pabianicach (zatacznik nr 2 do protokotu),

stanowigcy Zatacznik nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Centrum Pomocy

Spotecznej w Pabianicach, nadanego Zarzadzeniem Nr 3/2017 Dyrektora Miejskiego Centrum
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Pomocy Spoltecznej w Pabianicach z dnia 27.01.2017 1.

Zgodnie z §8.2 Statutu MCPS w Pabianicach za bezposredni nadzér nad Placowka Wsparcia
Dziennego ,,Junior” odpowiada Zastgpca Dyrektora MCPS. Z uwagi na to, ze w 2018 roku
stanowisko Zastepcy Dyrektora pozostawalo nieobsadzone, do nadzoru Placoéwki poczuwata sie
Dyrektor MCPS — Pani Teresa Bozena Bednarska, ktora stanowisko Dyrektora MCPS sprawuje
od 1 wrze$nia 2012 roku. Z uzyskanych informacji nie planuje si¢ zatrudni¢ nikogo
na stanowisko Zastepcy Dyrektora.

Za funkcjonowanie Placowki Wsparcia Dziennego ,Junior” odpowiada Kierownik
Placowki — pani Kamila Pokora. Zostala powotana na stanowisko na podstawie
przeprowadzonego naboru (informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko kierownicze
urzednicze w Placowce stanowi zatacznik nr 3). W sklad pozostatej kadry Placowki wchodzi
dwoch wychowawcow, pomoc wychowawcy oraz psycholog pracujacy w wymiarze 4h/tyg.

Wszyscy pracuja na podstawie umowy o prace.

Przecigtne zatrudnienie w MCPS w roku obrotowym w 2018 roku wynosito 166,8 etatow
(152,8 — pracownicy umystowi, 12 — pracownicy na stanowiskach robotniczych,
2 —uczniowie). Na podstawie okazanych dokumentow wynika, ze MCPS w 2018 r. nie zalegat
w oplacaniu sktadek ZUS (zalacznik nr 4 do protokotu) i nie posiadal zalegtosci podatkowych
(zatacznik nr 5 do protokotu).

Wynagrodzenie pracownikow Placéwki uregulowane jest wg Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow MCPS wprowadzonego Zarzadzeniem nr 7/2017 Dyrektora MCPS
z dnia 17.06.2017 r. oraz Zarzadzenia nr 19/2017 MCPS z dnia 14.12.2017 r. (zmieniajacego
zataczniki zarzadzenia nr 7/2017). Dokumenty te stanowia zalacznik nr 6 do protokotu.

2. Funkcjonowanie Placowki

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Junior” powstata 1 stycznia 2017 roku. Jej siedziba
znajduje si¢ przy ulicy Partyzanckiej 31. Jest prowadzona w formie opiekunczej — opieki
i wychowania dzieci od 7 do 18 roku zycia, pomocy w nauce inadrabianiu zaleglo$ci
szkolnych, organizacji zaj¢¢ i zabaw, rozwijaniu zainteresowan iuzdolnien np. teatralnych,
komputerowych, czy sportowych oraz w formie specjalistycznej — w postaci zajec
edukacyjnych, terapeutycznych, socjoterapeutycznych, warsztatdw psychologicznych.
Placowka organizuje wypoczynek letni i zimowy, a takze odgrywa role w dozywianiu dzieci.
Wspotpracuje z rodzicami lub opiekunami prawnymi podopiecznych, szkotami, pracownikami
socjalnymi, kuratorami i innymi zaangazowanymi we wsparcie rodziny. Placowka wspotpracuje
takze z innymi osrodkami MCPS (m.in. z Osrodkiem Profilaktyki i Integracji Spotecznej) oraz
ze stowarzyszeniami pozarzagdowymi (np. ze stowarzyszeniem ,,Agrafka’). Pobyt w Placowce

jest nieodptatny. Placéwka funkcjonuje przez 11 miesigcy w roku — przez okoto 30 dni w roku
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(w okresie wakacyjnym) Placowka jest nieczynna. Do Placéwki przyjmowane sa dzieci

na podstawie uzasadnionych skierowan wystawianych np. przez szkote lub sad. Jest ona w

stanie przyja¢ maksymalnie 45 zgloszen, jednak w tym samym czasie w Placowce moze

przebywa¢ maksymalnie 30 uczestnikow.
Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Placowki Wsparcia Dziennego Junior

w Pabianicach zasady przyjecia dziecka do Placowki sg nastepujace:

1) W danym roku szkolnym Placowka moze przyja¢ 45 pelnych zgloszen dzieci. Przez pelne
zgloszenie rozumie si¢ wypelnienie przez rodzica/prawnego opiekuna dziecka karty
zgloszenia oraz przekazanie pracownikom Placéwki kontraktu socjalnego lub innej formy
skierowania np. od kuratora, asystenta rodziny, ze szkoty lub z sadu.

2) Rodzic lub prawny opiekun moze sam zapisa¢ dziecko do Placowki, jednakze musi si¢
najpierw uda¢ do pracownika socjalnego, ktory sprawdzi sytuacj¢ domowa i na jej
podstawie podejmie decyzje o mozliwosci skierowania dziecka do Placowki.

3) Czynnikami decydujacym o przyjeciu dziecka do Placowki sa:
= Zagrozenie demoralizacjg i wykluczeniem spolecznym;

*» Trudna sytuacja szkolna — problemy w nauce, drugorocznos$¢, zaleglosci szkolne,
wagarowanie;

* Problemy w zachowaniu dziecka;

*  Wycofanie spoteczne dziecka;

* Nieudolno$¢ w spetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez rodzicéw/
opiekundéw prawnych;

* Problemy rodzinne: rodzic samotnie wychowujacy dziecko, wielodzietno$¢, ciezkie
choroby w rodzinie, niepetnosprawnos¢ w rodzinie;

» (Obnizony status spoteczny;

* Problem przemocy w rodzinie;

=  Problem uzaleznien w rodzinie;

W 2018 roku w Placowce byto zapisanych tacznie 49 dzieci z 43 rodzin (w I potowie roku:
39 dzieci, w II potowie roku: 34 dzieci). Srednio dziennie przebywato w Placowce 15 dzieci.
W 2018 roku 20 dzieci zostalo wykreSlonych zlisty uczestnikow (17 oséb nie miato
przedtuzonego od wrzesénia skierowania, 2 dzieci zostala skierowana do Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej w Porszewicach, 1 osoba osiggnela petnoletnosé).

Placowka posiada z gory ustalony harmonogram zaje¢ specjalistycznych. Kazdy
z rodzicéw/opiekundéw prawnych wybiera zajecia, na ktére beda uczestniczy¢ ich dzieci wraz
z podpisaniem klauzuli o wyrazeniu zgody na ich uczestnictwo w tych zajeciach (zataczniki nr
7 i nr 8 do protokotu).

Placowka prowadzi rejestr wypadkow podopiecznych. W 2018 roku wg dokumentacji
i uzyskanych informacji nie byto wypadkow.
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Placowka posiada wilasny system motywacyjny dla dzieci nazywany ,Juniorowym
Uniwersum”, w ramach ktorego dzieci zbieraja ,,buzki” (pozytywne) lub ,,pioruny” (negatywne)
w réznych kategoriach. Pod koniec miesigca wybieranych jest troje dzieci, ktore otrzymuja tytut
,Junior Miesigca”. Moga one wybra¢ jedng z sze$ciu przygotowanych nagrdd (np. korzystanie

z komputera, gra w ulubiong gre planszowa, ulubiony napoj).

W przerwach od nauki Placowka zorganizowala jednotygodniowe potkolonie dla dzieci
i mlodziezy:
» w okresie ferii zimowych (29.01-02.02) w potkoloniach wzieto udziat 25 dzieci,
= w okresie wakacji letnich w trzech turnusach po 30 dzieci kazdy (w dn. 25.06-29.06,
02.07-06.07 1 09.07-13.07) udziat wzigto 80 dzieci (cze$¢ dzieci brato udzial wigcej niz
w jednym turnusie) — gtdownie podopieczni Placowki oraz w przypadku wolnych miejsc
dzieci zamieszkale na terenie Miasta Pabianic.

W ramach poétkolonii  dzieci mialy zorganizowane zajgcia  profilaktyczne
(np. z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji w Pabianicach, w Bibliotece Miejskiej
w Muzeum Miasta Pabianic), wycieczki (m.in. do ZOO i do Aquaparku ,,Fala” w Lodzi) oraz
inne zajecia sportowe, integracyjne i rekreacyjne. W ramach poétkolonii dzieci miaty
zapewnione wyzywienie (w przypadku potkolonii zimowych — obiady, w przypadku poétkolonii
letnich — przekaski).

Komisja dokonala przegladu dokumentacji finansowej zrealizowanych potkolonii
w 2018 r., z ktérych wynika, ze koszty ich realizacji wyniosty:

Poétkolonie Liczba uczestnikow | Poniesione koszty
zimowe 25 3 125,42 PLN
letnie 90 7 037,28 PLN

Najwigksze koszty dotyczyly zakupu ubezpieczenia, positkow, wejscidowek do obiektow
sportowych 1 ZOO w Lodzi oraz przejazdéw. Pelne zestawienie wydatkow na poétkolonie
w 2018 r. znajduje si¢ w zalgczniku nr 9 do raportu.

Placowka w 2018 roku organizowata oraz brala udziat w wielu imprezach
okolicznosciowych m.in. takich jak Wielkanoc, Andrzejki, Mikotajki, Dzien Kobiet, Dzien
Ksigzki i Praw Autorskich, Dzien Tolerancji, Dzien Olimpijczyka, Dzief Ochrony Srodowiska,
a takze w mniej konwencjonalnych jak np.: ,Dzien Liczby Pi”, ,,Swicto Pizzy”, czy ,,Dzien
Wszystkich Fajnych”.

Placowka prowadzi szeroka kampani¢ informacyjna w internecie. Posiada podstrone

internetowa na stronie  MCPS (http://mcps.pabianice.pl/junior), a takze wlasny profil
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na Facebooku (https://www.facebook.com/pwdjunior).

Analizujac stron¢ Biuletynu Informacji Publicznej MCPS (zwanego dalej BIP) zespoét
kontrolny zwrécit uwage, ze nalezy zaktualizowa¢ link prowadzacy do archiwalnej strony BIP
(obecnie strona odsyta na strong¢ z bledem, informujacym, Ze szukana strona nie istnieje). Zespot
kontrolny zwrécit rowniez uwage na kwestie opisu kontaktu z MCPS (i poszczegdlnymi jego
komorkami organizacyjnymi) — po wybraniu podstrony ,,.kontakt” (poprzez link zlokalizowany
na prawej gornej czesci strony) mozna jedynie wysta¢ formularz z zapytaniem do jednego z
dwoch wskazanych pracownikow MCPS (podanych zimienia i nazwiska, bez ich
funkcji/stanowiska).

: = Dla slabowidzacych =a A A

» Strona gldwna

= Mapa Biuletynu i Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach : -redakea sivletynu = Kkontakt

» Rejestr zmian tresci H ¢ = Instrukcja obstugi

» Statystyki ogladalnosci H . H—-

» Dziennik Ustaw ® Monitar Polski | Biuletyn Informacji Publicznej i szuka) 7

Wydziahy Swiadczenie ustugi obejmujacej
= = prowadzenie indywidualnych

Osrodki Wsparcia Wy<lij wiadomosd¢ do * oraz w grupach zajec

o h Giorepetych)

oraz kursu z przedmiotow

Krzysztof Cichy |Z| (zagadnien) scistych i

- humanistycznych w okresie od
Krzysztof Cichy dnia 15.10.2019 roku do dnia

P OGELOSZENIA
P ARCHIWALNA STRONA BIP

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH | f 30.06.2020 roku.
» Przemystaw Jagieta
0SOBOWYCH | YSIaIOgea: | Dita:publiksiciis S0 WEzedniz 2019
» KONTAKT | Dzial: Ogfoszenia
Nazwisko Wynajem sali - ogloszenie o
| wyniku postepowania
. = -
Data publikacji: 30 wrzeénia 2019
‘ btp- QOV. pl Te\efon'— Dziat: Ogfoszenia
3 Zajecia ruchowe - ogloszenie o
Email * wyniku postepowania

| Data publikacji: 30 wrzesnia 2019
Dzial: Ogfoszenia

ST S Korepetycje - ogloszenie o
Twoja wiademos¢ wyniku postepowania

Data publikacji: 30 wrze<nia 2015
Dzial: Ogfoszenia

Informacja z sesji otwarcia
zapytania ofertowego pn.
Swiadczenie ustugi cbejmujacej
prowadzenie indywidualnych
oraz w grupach zajec
wyréwnawczych (korepetycji)
oraz kursu z przedmiotow
Zabezpieczenie antyspamowe: Podaj stownie wynik sumy (zagadnien) scistych i

liczb 2i8: * humanistycznych ....

Data publikacji: 25 wrzesnia 2015
Dziat: Ogloszenia

Na stronie BIP w zaktadce ,.Zarzadzenia” znajduje si¢ wylacznie jedno zarzadzenie,
tj. Zarzadzenie nr 5/2015 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach
z dnia 20.05.2015 r. Zespot kontrolny sugeruje weryfikacje, czy tylko to jedno zarzadzenie
sprzed ponad 4 lat powinno by¢ udostepnione na tej stronie.

3. Szkolenia

Srednio dwa razy na kwartat prowadzone sa spotkania kadry Placowki, w celu dyskusji
i omowienia zaistniatych sytuacji wychowawczych, wymiany informacji na temat dzieci
zdobytych podczas pracy z nimi lub uzyskanych np. od szkél, asystentow rodziny
lub kuratorow. W 2018 roku odbyto si¢ 8 takich spotkan. Podczas nich tworzone byty plany
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dzialan wzgledem poszczegdlnych podopiecznych oraz zapadaly decyzje dotyczace
wykreslenia dzieci z listy uczestnikow, np. zuwagi na dtuzsza nieusprawiedliwiong ich

nieobecnos¢ lub niedostosowanie si¢ do panujacych zasad.

W 2018 roku kadra Placowki Wsparcia Dziennego ,JUNIOR” wzigta udziat
w nastgpujacych szkoleniach i1 konferencjach:

» Warsztaty z wykorzystania nowych technologii na rzecz zmiany spolecznej,
organizowane przez Fundacj¢ ING Dzieciom (1 osoba, wrzesien 2018 r.);

= XX Konferencja PARPA “Pomoc psychologiczna dzieciom zrodzin z problemem
alkoholowym” (1 osoba, grudzien 2018 r.);

» Warsztaty ,Depresja dziecieca imtodziezowa”, organizowana przez Osrodek
Profilaktyki i Integracji Spotecznej w Pabianicach (4 osoby, pazdziernik 2018 r.);

= Szkolenie AED, organizowane przez Urzad Miejski w Pabianicach (1 osoba, grudzien
2018 r.);

= Szkolenie ,Dialog Motywujacy w pracy z podopiecznym”, organizowane przez
Osrodek Profilaktyki i Integracji Spotecznej (3 osoby, marzec 2018 r.);

» Konferencja ,,Przemoc rowiesnicza”, organizowana przez Powiatowy Osrodek

Doskonalenia Nauczycieli (1 osoba, kwiecien 2018 r.).

Oprocz szkolen dla kadry zorganizowane byly warsztaty dla rodzicéw pn. ,,Jak moéwié
do dzieci, zeby nas stuchaty” oraz szkolenia dla rodzicéw i dzieci w zakresie roztadowania
ztosci. Rok 2018 byt rokiem, w ktorym dzieci byty uczone zdrowego odzywiania. Odbyty si¢
trzy warsztaty kulinarne, podczas ktérych podopieczni uczyli si¢ robi¢ zdrowe $niadanie i inne
przekaski.

4. Inwestycje i zakup wyposazenia w Placowce

W Placowce w maju i w czerwcu 2018 roku zostal przeprowadzony remont sali
wykorzystywanej dotychczas do zaje¢ komputerowych, pokryty z pieniedzy budzetowych
Placowki. Inwestycja miata na celu zmiane przeznaczenia sali, tak, aby mogta by¢ uzywana jako
sala relaksacyjna. Czg$¢ wyposazenia sali zostalo pozyskane przez placowke dzieki srodkom
finansowym uzyskanym z grantu otrzymanego w ramach wygranej w programie ,,Pepcolandia”
(projekt pt. ,,Zmysty Juniora”), organizowanego przez sie¢ sklepow PEPCO. Sala zostata
odmalowana, wyposazona w nowe oswietlenie, wyktadzing dywanowa i rolety zaciemniajace,
a takze biblioteczke i1 pufy. Koszty remontu na adaptacje sali relaksacyjnej wyniosty 1400 zt
(plan budzetowy przewidywat kwote 3000 zt).

Zgodnie z okazanym wykazem sprzetu zakupionego w 2018 roku Placowka dokonata zakupu
n/w wyposazenia:
» nadstawki na szafe - 5 szt. w tacznej cenie 523,98 zl;
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laptop Dell o wartosci: 2.786,83 zk;

rzutnik Epson o wartosci: 2.506,00 z1;

pufy typu sako - 8 szt. (zakupione z pieni¢dzy z projektu ,,Zmysty Juniora”) o laczne;j
wartosci: 560,00 zl;

odkurzacz (zakupiony z pieni¢dzy z projektu ,,Zmysty Juniora”) o wartosci: 299,00 zi;
wyktadzina dywanowa do sali relaksacyjnej o wartosci: 1.100,00 zt;

laptopy HP - 4 szt. (uzywane) o tacznej wartosci brutto: 49,20 zt.

Dodatkowo Placowka w 2018 roku otrzymatla od Fundacji ING Dzieciom nast¢pujacy sprzet

komputerowy:

laptopy Lenovo - 4 szt.
drukarka HP.

5. Realizowane projekty

Placowka w 2018 roku realizowala nastgpujace projekty:

Projekt pt. ,,Zmysty Juniora” (w okresie maj — czerwiec) — realizowany w ramach
wygranej w programie ,,Pepcolandia” (organizowanego przez sie¢ sklepéw PEPCO).
Zorganizowano zaje¢cia ukierunkowane na stymulowanie wszystkich zmystéw poprzez
odpowiednie bodzce, takie jak: muzykoterapia, ¢wiczenia zregulacji oddechu,
sensoplastyka, warsztaty kulinarne, profesjonalne zajecia fotograficzne w studio, udziat
w przedstawieniu teatralnym w Teatrze Powszechnym w Lodzi, trening uwaznosci.
W ramach projektu wyposazono salg relaksacyjna.

Projekt fundacji ING Dzieciom (wrzesien) — realizowany w zwigzku z wygraniem
konkursu dot. zmiany spolecznej w formie warsztatéw z wykorzystaniem nowych
technologii na rzecz zmiany spotecznej. Przy asyscie animatora kultury z Towarzystwa
Inicjatyw Tworczych ,,¢”, tworzone byty m.in. wirtualne mapy Pabianic oraz nakrecony
zostat spot z udziatem podopiecznych i kadry Placowki pt. ,,Jest co robi¢ w Pabianicach”

(dostepny pod adresem https://vimeo.com/292664871).

6. Sprawozdanie z wykonania wydatkow budzetu w 2018 roku

Na podstawie dokumentow i wyjasnien uzyskanych od Dyrektora MCPS i Gtownego

Ksiggowego MCPS dotacja podmiotowa na realizacj¢ zadan nalozonych na Placowke w 2018

roku wynosita 297 050,00 PLN (wg. Budzetu Miasta Pabianic po zmianach). Wykonanie
na dzien 31.12.2018 r. wyniosto 273 336,84 PLN, co stanowito 92,02% planu.

Sprawozdanie z wykonania budzetu MCPS (uwzgledniajagce wydatki Placowki) bylo

czgscig sprawozdania z wykonania Budzetu Miasta Pabianic i bylo poddawane weryfikacji

przez odpowiednie Komisje Rady Miejskiej w Pabianicach oraz przez Regionalng Izbe

Obrachunkowa w Lodzi, po czym w dniu 17.06.2019 r. zostalo przyjete uchwala Rady Miejskiej
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w Pabianicach.

Tabela z zatacznika nr 10 do protokotu zawiera zestawienie wydatkow budzetu dla
poszczegdlnych paragrafow Rozdziatu 85504 (Wspieranie Rodzin) poniesionych przez
Placowke w 2018 roku w odniesieniu do zaplanowanego budzetu Miasta Pabianic (po

zmianach) oraz tacznych wydatkow MCPS w tym zakresie.

7. Stan techniczny budynku i ulatwienia dla oséb niepelnosprawnych

Zespot kontrolny przeprowadzit wizje lokalng pomieszczen Placowki i zapoznat sie
ze stanem technicznym obiektu. Budynek posiada dwie kondygnacje nadziemne ijedng
podziemng. Wszystkie pomieszczenia zagospodarowane przez Placowke znajduja sie
na parterze. Z budynku korzysta takze inna komodrka organizacyjna MCPS — Osrodek
Profilaktyki i Integracji Spoteczne;.

Obiekt wybudowany w 1911 r. o powierzchni uzytkowej 389,34 m? (pow. zabudowy
wynosi 237 m?) wyposazony jest w dwa wejécia z dwéch stron budynku: gtéwne i od elewacji
zachodniej, ktore jest wytaczone z eksploatacji z uwagi na zty stan techniczny schodéw 1 drzwi,
tj. schody posiadaja ubytki stopni i spgkania, za$ nieszczelne duze drzwi powoduja znaczne
utraty ciepta i przeciagi, ktére moga by¢ szkodliwe dla dzieci (drzwi ostania materiatowa
zastona). Zewnetrzne $ciany budynku miejscami posiadaja spekania iubytki tynku. Nad
glownym wejsciem znajduje si¢ balkon, ktory wymaga remontu. Budynek w 2015 roku zostat

poddany termomodernizacji.

Budynek wyposazony jest w nastepujace instalacje:

* wodociggowa,

= kanalizacyjna,

= elektryczna,

"  gazoway,

= centralne z kottowni lokalnej gazowej,

» cieplej wody uzytkowej z lokalnej kottowni gazowej,
* odgromowsa,

= telefoniczng.

Na obszarze, na ktorym znajduje si¢ obiekt, jest duzy teren zieleni z drzewami,
na ktorym dzieci czgsto graja w pitke lub w inne zabawy. Wg zespotu kontrolnego teren jest
dos$¢ wyboisty, warto rozwazy¢ jego wyrdOwnanie, tak, aby ktore$ z dzieci lub z pracownikéw
Placowki nie doznato tam kontuzji. Blisko wewnetrznego parkingu na fragmencie trawnika
czesto bywaja zaparkowane pojazdy shuzb technicznych, przez co trawnik jest rozjezdzony i
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powstajag w nim koleiny i kaluze. W okolicach nieuzywanych schodéw i drzwi do budynku,
znajduje si¢ sktad drewna (w niektorych kawatkach znajdujg si¢ gwozdzie). Jest on oddzielony
od terenu zielonego dodatkowym ogrodzeniem i furtka, ktéra jednak jest niezamykana na klucz.
Nieodpowiednie zabezpieczenie skladu drewna niesie ze soba ryzyko dostania si¢ tam
podopiecznych i ewentualnego skaleczenia lub wypadku. Zespot kontrolny zaleca odpowiednie
zabezpieczenie sktadu lub jego staranne zamykanie (rozwigzanie nalezy wypracowac i uzgodnic
z Inspektorem ds. BHP, tak, aby np. nie odciag¢ ewentualnej drogi ewakuacyjnej z budynku).

Obok obiektu znajduje si¢ budynek gospodarczy, z ktéorego wg uzyskanych informacji
Placowka nie korzysta.

Przy wjezdzie na teren, na ktorym znajduje si¢ Placowka, wystepuja spgkania i nierownosci

nawierzchni.

. Przed bramg parkuja samochody na terenie, na ktérym kiedy$ byl trawnik. Warto
rozwazy¢ utwardzenie podtoza i potozenie kostki w tym miejscu.

W placowce znajduja si¢ takie pomieszczenia jak: sala gtéwna wyposazona w kanape
idlugi stol, (w ktorej dzieci spedzaja wigkszo$¢ czasu uczg si¢ wniej ibawia), pokoj
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wychowawcow, pokdj kierownika, sala relaksacyjna i sala wyposazona w materace (w ktorej
odbywaja si¢ rozne zajecia sportowe). Placowka korzysta réwniez z toalety i pomieszczenia
socjalnego, w ktorej przygotowywane s3 kanapki i1 cieple napoje dla dzieci. Wszystkie

pomieszczenia wyposazone s3 w okna PCV.

Aby dosta¢ si¢ do pomieszczen Placowki, po wejsciu do budynku nalezy wejs¢ schodami.
W chwili obecnej nie ma zadnych ulatwien dla os6b niepelnosprawnych, przez co korzystanie
z Placowki przez dzieci niepetnosprawne moze by¢ znacznie utrudnione (w 2018 roku nie bylo
takich podopiecznych w Placoéwce). Zespot kontrolny stwierdza zatem, ze funkcjonujgce
w budynku jednostki MCPS sa nieprzystosowane dla oséb niepelnosprawnych. Z uzyskanych
od Dyrektora MCPS informacji rozwazany jest generalny remont nieuzywanego wejscia
od strony zachodniej wraz z montazem podnosnika dla 0s6b niepetnosprawnych, gdzie koszt
szacowanej inwestycji wynidstby ok. 200 000 PLN.

Wg uzyskanej dokumentacji w dn. 31 lipca 2018 r. zostata przeprowadzona pigcioletnia
kontrola stanu technicznego obiektow budowlanych, podczas ktorej stwierdzono, ze budynek
jest w $rednim stanie technicznym (w skali: zly, $redni, dobry) umozliwiajacym jego dalsze
uzytkowanie. Protok6l z tej kontroli jest zalacznikiem do pisma Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej w Pabianicach (zatacznik nr 11 do niniejszego protokotu zespotu kontrolnego).
Zgodnie z jego trescig przekazano do MCPS zalecenie dot. konieczno$ci pilnego remontu
balkonu usytuowanego nad wej$ciem do budynku, z zastrzezeniem, ze do czasu remontu nalezy
wykona¢ zabezpieczenie przed ewentualnym odspojeniem i odpadnigciem czesci tynku ptyty
balkonu (poprzez instalacje zadaszenia nad wejSciem).

Z dokumentacji 1 uzyskanych od pracownikow MCPS wyjasnien wynika, Ze istnieje

problem remontu balkonu, z uwagi na otrzymane stanowisko od Wojewddzkiego Urzedu
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Ochrony Zabytkow w todzi, z ktorego wynika, ze balkon musi pozosta¢ w niezmienionej
formie (zatacznik nr 12 do protokotu).

W dn. 21 wrzesnia 2019 r. balkon zostal zabezpieczony na zlecenie MCPS, tak, aby ewentualne

odtamki tynku nie spadty na obszar wejscia do budynku.

Zespol kontrolny zaleca uzyskanie przez Dyrektora MCPS potwierdzenia od Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej w Pabianicach, ze zastosowane rozwigzanie spelnia zalecong
realizacj¢ tymczasowej ochrony w tym miejscu do czasu naprawy balkonu i jest bezpieczne dla
os6b wchodzacych/wychodzacych z budynku, niezaleznie od warunkow atmosferycznych (czy
uzyty materiat jest odporny i nie ulegnie zniszczeniu wskutek czestego deszczu, $niegu, czy

mrozu).

Zespot kontrolny zaleca pilne doprowadzenie do finalizacji kwestii remontu balkonu, w
tym ustalenie z £odzkim Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw mozliwych wariantow
catkowitego rozwigzania tego problemu. Uszkodzony balkon moze stanowi¢ realne zagrozenie
dla zdrowia lub zycia os6b korzystajacych z wejscia do budynku.

Poza kwestia remontu balkonu w raporcie z piecioletniej kontroli stanu technicznego
zalecono takze:

* wykonanie orzeczenia technicznego dotyczacego podsigkania wod gruntowych
do piwnicy lub wykonanie opaski odwadniajacej wokot budynku,

* wymienienie drewna wykonczeniowego na stopniach schodowych prowadzacych
na poddasze budynku,

» zaplanowanie powtdrnego zabezpieczenia blachy ocynkowanej, pokrywajacej dach,
poprzez malowanie (w tym malowanie glowic kominowych),

» zaplanowanie wymiany utwardzenia terenu przy wejsciu do budynku
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W/w zalecenia nie zostaly jeszcze zrealizowane. Z uzyskanych informacji gtownymi
powodami braku realizacji byly wskazane problemy natury zgodnosci ewentualnych prac
naprawczych z wytycznymi od £odzkiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkdéw oraz brak
przewidzianych $rodkéw na ich realizacje. Dla zachowania bezpieczenstwa zostato ograniczone

wejscie na stopnie schodowe prowadzace na poddasze budynku.

Zespot kontrolny zaleca przygotowanie planu naprawczego wraz z potencjalnymi kosztami
1 harmonogramem realizacji zaleconych i niezb¢dnych napraw oraz dostosowania obiektu dla

0s0b niepetnosprawnych.

W dn. 2 pazdziernika 2018 r. w obiekcie przeprowadzono ogledziny — ekspertyze urzadzen
grzewczo-kominowych i okresowg kontrolg przewodow kominowych, podczas ktorych zgodnie
z opinig 75/2 (Zatacznik nr 13 do protokotu) stwierdzono, ze wystepowato:

» prawidlowe funkcjonowanie wentylacji budynku,

» droznos$¢ wentylacji,

» prawidlowe funkcjonowanie kotta centralnego ogrzewania gazowego

* poprawno$¢ przewodow kominowych oraz elementéw urzadzen kominowych.

W dn. 11 listopada 2018 r. zostat przeprowadzony przeglad techniczny instalacji gazowej,
podczas ktorego oceniono stan techniczny potaczen z urzadzeniami gazowymi jako dobry,
stwierdzono szczelnos$¢ catej instalacji gazowej ijej zgodno$¢ z przepisami. Protokot

z przegladu technicznego znajduje si¢ w zataczniku nr 14 do niniejszego protokotu.

8. Wdrozenie przepisow dot. ochrony danych osobowych.

Zgodnie zuzyskanymi informacjami w okresie od czerwca do pazdziernika 2018 r.
we wszystkich jednostkach MCPS przeprowadzone byly wewngtrzne audyty ochrony danych
osobowych, zwigzane zrozpoczeciem obowigzywania ,,Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych)”, w tym audyty:

* w Placéwce ,,Junior” przeprowadzony, oméwiony i zatwierdzony w okresie 25.06.2018

—07.08.2018
» w Centrum Seniora przeprowadzony, omowiony i zatwierdzony w okresie 18.06.2018
—07.08.2018.
Na podstawie przeprowadzonych w/w wewnetrznych audytéw zostaty opracowane nastepujace
dokumenty, wdrozone Zarzadzeniem nr 4/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach z dnia 15.02.2019 r.:
* Polityka Ochrony Danych Osobowych (dawniejsza Polityka Bezpieczenstwa
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Informac;ji),
Instrukcja Zarzadzania Systemem Informatycznym.

Kopia zarzadzenia nr 4/2019 istrony tytulowe w/w dokumentow stanowia odpowiednio

Zatacznik nr 15, 16 1 17 do niniejszego protokotu.

Do nadzoru i weryfikacji przestrzegania zasad okreslonych w w/w dokumentach

w MCPS zostal powotany Inspektor Ochrony Danych (IOD).

Na podstawie wspomnianych audytow wewngtrznych zostata réwniez opracowana

Ocena Ryzyka Danych Osobowych w MCPS w Pabianicach, ktora zostata wprowadzona

w zycie Zarzadzeniem nr 6/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach z dnia 28.04.2019 r. (zatgcznik nr 18 do protokotu).

Przed wdrozeniem w/w dokumentéw w MCPS w 2018 r. funkcjonowaly nastgpujace

wewngetrzne dokumenty:

klauzule informacyjne,

umowy powierzenia,

upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,
rejestr czynnosci przetwarzania danych,

rejestr kategorii przetwarzania danych,

szkolenia z zakresu ochrony danych osobowych,
zgloszenie naruszen ochrony danych osobowych,

lista potencjalnych zagrozen przy przetwarzaniu danych.

Placowka Junior w trakcie zglaszania si¢ 0sob przekazuje do podpisania rodzicom/opiekunowi

prawnemu podopiecznych klauzul¢ informacyjng (zatacznik nr 19 do protokotu), ktéra zawiera

m.in. takie informacje jak:

o tym kto jest administratorem sktadanych danych osobowych,

w jaki sposdb mozna skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych MCPS (adres e-
mail),

kto jest moze by¢ przekazanych danych,

o przechowywaniu danych przez 50 lat od uzyskania petnoletnosci podopiecznego,

o prawie do dostepu do danych i ich modyfikacji lub usunigciu,

nt. potencjalnych skarg w zakresie przetwarzania przekazanych danych.

Klauzula dot. zgody na przetwarzanie danych osobowych dziecka przez Placowke

i zapoznaniu si¢ z w/w klauzulg informacyjng jest réwniez zawarta w karcie zgloszeniowe;j

(zatacznik nr 20 do protokotu).

Protokét nr 2/2019 zespotu kontrolnego Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 16.10.2019r.  Strona 15z 19



Placowka zbiera takze od rodzicow / opiekunéw prawnych zgody na wykorzystanie
wizerunku dziecka na potrzeby Placowki, np. w internecie — na stronie www lub profilu

facebookowym (formularz w zataczniku nr 21 do protokotu).

C. Podsumowanie

Komisja Rewizyjna po szczegbélowym przeanalizowaniu funkcjonowania Placéwki
Wsparcia Dziennego ,,Junior” w 2018 r., w tym gospodarowaniu sktadnikami majatkowymi
oraz rozliczenia z budzetem miasta Pabianice, stwierdza, Ze organizacja pracy 1 wydatkowanie
srodkow budzetowych w Placowce w roku 2018 s3 zgodne z nalozonymi na nia zadaniami
i nie wzbudzila zastrzezen zespolu kontrolnego. Zar6wno Pani Dyrektor MCPS jak i kadra
Placowki wykazuje duze zaangazowanie w realizacji natozonych zadan zwigzanych z opieka

i rozwojem podopiecznych.

Jednocze$nie Komisja Rewizyjna napodstawie zebranych informacji wnioskuje
o rozpatrzenie realizacji przez MCPS lub inne odpowiednie jednostki miejskie zapisanych
zalecen w poszczegolnych punktach sekceji B protokotu, w tym:

1. Pilne uzyskanie przez MCPS potwierdzenia od Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowe;j
w Pabianicach, ze zastosowane tymczasowe rozwigzanie zabezpieczenia przed
ewentualnym odpadnieciem fragmentow tynku balkonu nad drzwiami wejSciowymi
do budynku spelnia oczekiwania zaleconej realizacj¢ takiej ochrony w tym miejscu
do czasu naprawy balkonu (najlepiej jeszcze przed zimg br.).

2. Pilne i kompleksowe zajecie si¢ tematem remontu balkonu w/w stanowigcego realne
zagrozenie dla zdrowia lub zycia oso6b korzystajacych z wejscia do budynku (w tym
uzgodnienie odpowiedniego stanowiska w sprawie remontu balkonu z Wojewodzkim
Urzgdem Ochrony Zabytkow w Lodzi).

3. Realizacj¢ pozostatych zalecen zawartych w protokole z przeprowadzonej piecioletniej
kontroli stanu technicznego obiektow budowlanych z dn. 31 lipca 2018 r.

4. Rozwazenie, aby statut MCPS zaktadal, Zze za komorki organizacyjne bedace pod
nadzorem Zastepcy Dyrektora, odpowiadat Dyrektor, jesli Zastepca nie zostat powotany,
albo catkowicie usung¢ funkcje Zastepcy Dyrektora, jesli takowe stanowisko jest od
dlugiego czasu niezadysponowane lub niepotrzebne.

5. Zespo6t kontrolny zwraca uwagg na fakt, ze wskazane minimalne kwoty miesi¢cznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w Regulaminie Wynagradzania Pracownikow
MCPS oscylujg ponizej ptacy minimalnej, jakie pracodawca musi wyplaci¢ kazdemu
pracownikowi zatrudnionemu w pelnym miesiecznym wymiarze czasu pracy
niezaleznie od posiadanych kwalifikacji i zaszeregowania. Zespdt kontrolny zaleca
zaktualizowanie minimalnych wartosci ptac w Regulaminie Wynagradzania.

6. Podjecie dziatan zmierzajacych do przystosowania budynku uzytkowanego przez
Placowke dla oséb niepetnosprawnych (np. remont nieuzywanego wejscia od strony
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zachodniej wraz z montazem podnos$nika dla 0séb niepelnosprawnych).

7. Prébe podjecia dzialan zmierzajacych do uszczelnienia drzwi do budynku od strony
zachodniej — aktualnie zimg tracona jest cze$¢ ciepla, za$ latem tworza si¢ w korytarzu
przeciagi, ktore moga niekorzystnie wptywac na zdrowie podopiecznych Placowki.

8. Odpowiednie zabezpieczanie lub przeniesienie w inne miejsce sktadu na drewno, tak,
aby nie byto dostgpne dla podopiecznych Placowki.

9. Analize mozliwos$ci wyrdwnania i lepszego zagospodarowania terenu przylegajacego
do budynku, tak, aby podopieczni oraz ich opiekunowie mogli z niego korzysta¢ w jak
najlepszy i bezpieczny sposéb (wyrdwnanie placu trawiastego, utworzenie np. boiska
lub placu zabaw dla dzieci, wyrdwnanie terenu przed wejsciem do budynku, potozenie
kostki w miejscu gdzie parkuja pojazdy na terenie obiektu i przed brama wjazdowa).

10. Zaktualizowanie strony BIP MCPS, w tym m.in. linku prowadzacego do archiwalnej
strony BIP (obecnie strona odsyla na stron¢ z btgdem, informujacym, ze szukana strona
nie istnieje), poprawienie mozliwos¢ kontaktu z MCPS oraz poszczegdlnymi jego
komodrkami organizacyjnymi poprzez stron¢g BIP — obecnie po wybraniu podstrony
,kontakt” mozna wysta¢ formularz z zapytaniem wylacznie do jednego z dwoch
wskazanych pracownikow MCPS.

11. Rozwazenie podjecia dodatkowych staran w celu ewentualnego porozumienia si¢
Miasta Pabianic z Miastem £.6dzZ, w celu uzyskania dodatkowych ulg na wejsciowki dla
podopiecznych Placéwki, korzystajacych w czasie potkolonii ztodzkich atrake;ji
zarzadzanych przez miasto £6dz (np. ZOO, Aquapark ,,FALA”, etc.).

Na tym zespo6t kontrolny zakonczyt swoja prace.

Protokoét sporzadzono w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach.
Protokét zawiera 19 ponumerowanych stron oraz 25 zalacznikow.

D. Zalaczniki do protokotu:

Zatacznik 1 — Uchwala nr XXX/403/16 Rady Miejskiej w Pabianicach w sprawie nadania
Statutu  Miejskiego Centrum Pomocy Spolecznej w Pabianicach
z dn. 8.11.2016 r. (w tym Statut MCPS, stanowiacy zatacznik do uchwaty).

Zalacznik 2 — Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego ,Junior”
w Pabianicach

Zalagcznik 3 — informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze
w Placowce z dn. 30.12.2016 1.

Zatacznik 4 — zaswiadczenie nr 530271ZN19/0000195 z dn. 30.01.2019 r. o nie zaleganiu
w optacaniu sktadek ZUS

Zalacznik 5 — zaswiadczenie nr 1016-SOB-1.4050.163.2019 z dn. 29.01.2019 r. wydane
przez Naczelnika Urzedu Skarbowego w Pabianicach o nie posiadaniu
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zaleglo$ci podatkowych.

Zalacznik 6 — Regulamin ~ Wynagradzania  Pracownikéw  MCPS  wprowadzony
Zarzadzeniem nr 7/2017 Dyrektora MCPS z dnia 17.06.2017 r. oraz
zaktualizowany Zarzadzeniem nr 19/2017 MCPS z dnia 14.12.2017 r.
(zmieniajacego zalaczniki zarzadzenia nr 7/2017).

Zatacznik 7 — Harmonogram zaje¢ w roku szkolnym 2017/2018.

Zalagcznik 8 — Harmonogram zaj¢¢ w roku szkolnym 2018/2019.

Zatacznik 9 — Zestawienie wydatkow poniesionych w Placéwce na organizacje potkolonii
letnich i zimowych w 2018 r.

Zalacznik 10 —Wykonanie budzetu Placowki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w 2018 roku
w odniesieniu do wykonania budzetu catego MCPS dla rozdziatu 85504.

Zatacznik 11-Pismo od Zastgpcy Dyrektora Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej
z dn. 31.07.2018 r. wraz z protokotem z okresowej kontroli stanu
technicznego budynku.

Zatacznik 12 — Pismo od Lodzkiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw w sprawie
wydania  wytycznych  konserwatorskich  dla  remontu  balkonu
zlokalizowanego przy ul. Partyzanckiej 31.

Zatacznik 13 — Opinia 75/2 z wynikow przeprowadzonych ogledzin — ekspertyzy urzadzen
grzewczo — kominowych z dn. 02.10.2018 r.

Zatacznik 14 — Protokoét przegladu technicznego instalacji gazowej z dn. 16.11.2018 1.

Zalacznik 15 — Zarzadzenie nr 4/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach z dnia 15.02.2019 r. w sprawie wprowadzenia dokumentacji
ochrony danych osobowych w MCPS w Pabianicach

Zatgcznik 16 — Polityka Ochrony Danych Osobowych z dn. 11.02.2019 r. (strona tytutowa).

Zalacznik 17— Instrukcja Zarzadzania Systemem Informatycznym z dn. 11.02.2019 r.
(strona tytutowa).

Zalacznik 18 —Zarzadzeniem nr 6/2019 Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach z dnia 28.04.2019 r. w sprawie wprowadzenia Oceny Ryzyka
Danych Osobowych w MCPS w Pabianicach.

Zatacznik 19 — Klauzula Informacyjna.

Zalacznik 20 — Karta zgloszeniowa.

Zalacznik 21— Formularz wyrazenia zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka na
potrzeby Placowki

Zalacznik 22 —-Wykonanie budzetu Placoéwki Wsparcia Dziennego ,,Junior” w 2018 roku.

Zatacznik 23 —Rachunek zyskow i strat jednostki sprawozdawczej (MCPS) sporzadzony na
dzien 31.12.2018 r.

Zaltacznik 24 —Zestawienie zmian w funduszu jednostki sprawozdawczej (MCPS)
sporzadzony na dzien 31.12.2018 r.
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Zatacznik 25— Bilans jednostki budzetowej (MCPS) sporzadzony na dzien 31.12.2018 r.

Podpisy czlonkéow zespolu kontrolnego

Dariusz Cymerman

Iwona Marczak

Aleksander Wojtowicz

Na podstawie §23 ust. 1 Regulaminu Rady Miejskiej w Pabianicach Rady Miejskiej
w Pabianicach, bedacego zatacznikiem do wuchwaly nr LXII/761/18 Rady Miejskiej
w Pabianicach z dnia 16 listopada 2018 r., zesp6t kontrolny przekazuje protokédt z kontroli

kierownikowi jednostki kontrolowanej w dnit .............cooiiiiiiiiiiiiii e

Zgodnie z §23 ust. 3 Regulaminu Rady Miejskiej w Pabianicach kierownik jednostki
kontrolowanej ma prawo nie podpisa¢ protokotu oraz zgtaszania uwag co do jego tresci oraz

przebiegu kontroli.

Podpis kierownika jednostki kontrolowanej:

Data Podpis

Podpisany lub niepodpisany protokét (wraz z pisemng informacja o przyczynie niepodpisania)
1 ewentualne uwagi do jego tresci oraz przebiegu kontroli prosz¢ odesta¢ w formie pisemnej do
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pabianicach w terminie do 14 dni kalendarzowych od

dnia otrzymania protokotu.

Zgodnie z §23 ust. 4 Regulaminu Rady Miejskiej w Pabianicach protokot zespotu kontrolnego
po przyjeciu przez Komisj¢ Rewizyjng Rady Miejskiej w Pabianicach przekazywany jest:

1) Przewodniczacemu Rady Miejskiej;

2) Prezydentowi Miasta Pabianic;

3) Kierownikowi jednostki kontrolowane;.

Protokét nr 2/2019 zespotu kontrolnego Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 16.10.2019r.  Strona 19z 19



