Protokot Nr 10/16

z posiedzenia Komisji Zdrowia, Polityki Spotecznej, Promocji i Bezpieczenstwa, ktore
odbyto sie w dniu 24.02.2016r. o godz. 10,30 w sali nr 32 Urzedu Miejskiego
w Pabianicach, ul. Zamkowa 16.

Posiedzeniu przewodniczyt Jarostaw Lesman — Przewodniczgcy ww. Komisiji.

Obecni wg zatgczonej listy obecnosci (zat. nr 1).

Porzadek obrad :

. Informacja nt. przyjecia porzadku obrad (zat. nr 2) i protokoétu nr 9/16 z dnia 11.01.2016r.
. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Centrum
Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia

odptatnosci za pobyt w osrodku wsparcia — Centrum Seniora przy Miejskim Centrum

Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu miasta Pabianic na 2016 rok
- projekt nr 3.

. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta Pabianic na
2016 rok — projekt nr 6.

. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie wyrazenia zgody Pabianickiemu Centrum
Medycznemu Sp. z 0. 0. na wynajecie pomieszczenia z przeznaczeniem
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej — gabinet kosmetyczny.

8. Sprawy rozne:

- przyjecie planu pracy Komisji Zdrowia, Polityki Spotecznej, Promociji i Bezpieczenstwa na

2016r.

(o))

~

Ad. 1

Przewodniczgcy Komisji Jarostaw Lesman przywitat radnych i gosci.

Przewodniczgcy Komisji zapytat czy sg uwagi do porzadku. Nie byto, porzadek przyjeto
bez uwag.

Gtosowanie za przyjeciem protokdtu nr 9/15 z 11.01.2016r. Uwag nie byto, przyjeto
jednogtosnie.

Ad. 2
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach (zat. nr 3).

Pani Bozena Bednarska Dyrektor Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach
omowita zmiany w statucie MCPS.



Obecnie obowigzuje Statut Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej nadany
Uchwatg nr XXVI/313/12 Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 31 maja 2012 r.

Zmiana Statutu polega na uaktualnieniu podstaw prawnych oraz zmianie
struktury organizacyjnej. W dotychczasowej strukturze organizacyjnej Centrum
wyodrebniony jest Zespot Projektowy ds. Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych,
ktory zostanie zastgpiony samodzielnym stanowiskiem — Specjalista ds. projektow
i aktywizacji zawodowej. Z dniem 1 marca 2016 r. zostanie uruchomione Centrum
Seniora, jako kolejna komédrka organizacyjna Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach. Ponadto w zwigzku z wejsciem w zycie art. 53 ustawy z dnia 11 lutego
2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ktéry obliguje organy gminy
do wyznaczenia lub utworzenia jednostki organizacyjnej wiasciwej do realizacji
zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego, poszerzono zakres dziatania Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej o zadania wynikajgce z ww. ustawy.

Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty — 4, przeciw - O,
wstrzymato sie - 0. Jedna osoba nie brata udziatu w gtosowaniu. Przyjeto.

Ad. 3

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie szczegétowych zasad ponoszenia odptatnosci
za pobyt w osrodku wsparcia — Centrum Seniora przy Miejskim Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach (zat. nr 4).

Z dniem 1 marca 2016 r. zostanie uruchomione Centrum Seniora, jako kolejna
komoérka organizacyjna Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.
Wysokos¢ opfaty miesiecznej za pobyt w placowce uzalezniona jest od kryterium
dochodowego wynikajgcego z ustawy o pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 97 ust. 1
ww. ustawy optate za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych ustala
podmiot kierujgcy w uzgodnieniu z osobg kierowang, uwzgledniajgc przyznany zakres
ustug. Osoby nie ponoszg optat, jezeli dochéd osoby samotnie gospodarujgcej lub dochéd
na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium dochodowego. W mys| ust. 5 ww.
przepisu rada gminy w drodze uchwaty ustala, w zakresie zadan wiasnych, szczegotowe
zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych.

Pani Bozena Bednarska Dyrektor MCPS w Pabianicach: jezeli organizuje sie jakiekolwiek
osrodki wsparcia, to zawsze wigze sie to z kosztami. Uwazam, ze ponoszenie odptatnosci
za taka ustuge dyscyplinuje uczestnikow i na pewno jest to bardziej szanowane. Dlatego
ustalilismy odptatnos¢ za pobyt w Centrum Seniora. Zakres proponowanych zajec
wskazany jest dokfadnie w zatgczniku do Regulaminu Centrum Seniora, ktory bedzie
zatgcznikiem do zarzgdzenia Dyrektora MOPS. Pani Dyrektor wskazata, jakg kwote
zaptaci uczestnik zaje¢ w zaleznos$ci od dochodu. Optata za ustugi i wyzywienie obejmuje
zajecia, warsztaty, cwiczenia oraz obiady i przerwe kawowa.

Radny Krzysztof Hile poprosit o przygotowanie na sesje dodatkowej informaciji z podaniem
przyktadow, jakg kwote zaptaci uczestnik w zaleznosci od dochodu. Bedzie to jasny
przekaz ile i za co trzeba zaptaci¢ (zat. nr 5).



Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty — 6, przeciw - O,
wstrzymato sie - 0. Przyjeto.

Ad. 4
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach (zat. nr 6).

W dniu 19 stycznia stycznia 2016r. Prezydent Miasta Pabianic przekazat
do rozpatrzenia wedtug wtasciwosci Radzie Miejskiej w Pabianicach skarge Pani (...)
na Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy spotecznej w Pabianicach .

Pani Bozena Bednarska Dyrektor MCPS w Pabianicach przygotowata szczegétowe
wyjasnienia w tej sprawie wczesniej, Radni zapoznali sie z ich trescig. Wyjasnienia
stanowig tres¢ uzasadnienia do projektu ww. uchwaty (patrz zat. nr 6).

Radny Stawomir Szczesio: przeczytatem te wyjasnienia dwa razy i uwazam, ze skarge
nalezy oddali¢, proponuje nie prowadzi¢ dyskusji.

Przewodniczgcy Jarostaw Lesman: jako lekarz stykam sie z takimi sytuacjami, z ludzmi
ciezko chorymi, zyjacymi samotnie, ktorymi opiekuje sie rodzina np. siostra i to jest duza
pomoc. Czy nie mozna by odwiedzi¢ tej Pani u siostry w Tuszynie.

Bozena Bednarska wyjasnita, ze wolg MCPS byto wesprze¢ tg Panig, ale w wiekszosci
przebywa ona u siostry w Tuszynie, ktéra tam korzysta z pomocy z opieki na chorg siostre.
Na czas wizyty przywozi jg tutaj, ale nie wpuszcza pracownika socjalnego do domu,
nie ma mozliwosci przeprowadzenia wywiadu. Pani przekracza kryterium dochodowe,
mimo to moglibySmy jg wesprzecC zasitkiem celowym specjalnym, ale ze strony siostry
(ktéra sie nig opiekuje) nie ma zadnej woli wspotpracy, nie otwiera drzwi, nie wpuszcza,
nie odpowiada na zaproszenia. Wszelkie odmowy jakie byty w tej sprawie (spowodowane
np. niemozliwoscig  przeprowadzenia  wywiadu, niedostarczeniem  wymaganych
dokumentow) Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze utrzymato w mocy, byto pie¢ skarg
do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego, ktory oddalit je jako bezzasadne. Pod
wzgledem prawnym jest wszystko w porzgdku. Ze wzgledow moralnych chce powiedziec,
ze zycie tetni w Tuszynie, skoro tam zabiera siostre, moze wystgpi¢ o wsparcie tam.
Gdyby nasz pracownik socjalny mogt wejs¢, zrobi¢ wywiad i byta che¢ wspotpracy, mysle,
ze mogtby by by¢ przyznany zasitek celowy biorgc pod uwage stan zdrowia tej Pani
i sytuacje, w jakiej sie znajduje.

Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty — 5, przeciw - O,
wstrzymato sie - 0. Jedna nie brata udziatu w gtosowaniu. Przyjeto.

Ad. 5
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu miasta Pabianic na 2016 rok —
projekt nr 3 (zat. nr 7).

Skarbnik Miasta Anna tosiak omowita projekt ww. uchwaty.



Zwiekszenie planu dochoddéw o kwote 736.211,58 zt zwigzane jest z uprawomocnieniem
sie wyroku Sgdu Okregowego w todzi Wydziat I Cywilny z powoddztwa Gminy
Miejskiej Pabianice przeciwko Skarbowi Panstwa Wojewodzie toédzkiemu z tytutu
roszczen pracownikdw obejmujgcych m.in. Swiadczenia wyptacone pracownikom
Z0OZ w Pabianicach za prace w godzinach nadliczbowych oraz pokryte w zwigzku z nimi
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne oraz zaliczki na podatek dochodowy.
Zwiekszenie planu wydatkow o kwote 736.211,58 zt w tym:

- Kancelaria Prezydenta Miasta - dla Kancelarii Radcow Prawnych zwrot kosztow
postepowania procesowego w zwigzku z wygrang sprawg sgdowg w wysokosci 164.000
zt,

- Wydziat Ochrony Srodowiska - kwota 347.644 zt dotyczy zawartej ugody sgdowej
pomiedzy Gming Miasto Pabianice a EKO-REGION sp. z 0.0. z siedzibg w Betchatowie.
Rada Miejska w Pabianicach Uchwatg Nr XX/240/15 z dnia 17 grudnia 2015 r wyrazita
zgode na zawarcie tej ugody, ktéra wyczerpuje wszelkie roszczenia spotki EKO-REGION
wobec Miasta,

- Referat Planowania i Sprawozdawczosci Budzetu - zwiekszenie planu rezerwy ogolnej
224 .567,58 zt.

Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem uchwaty — 6, przeciw - 0, wstrzymato sie - 0.
Przyjeto.

Ad. 6
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta Pabianic na 2016 rok
— projekt nr 6 (zat. nr 8).

Skarbnik Miasta Anna tosiak omowita projekt ww. uchwaty.

W zwigzku z przeniesieniem ze struktur Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych
zadania dotyczgcego ,Centrum Seniora" nastgpita koniecznosS¢ przeniesienia planu
wydatkéw w kwocie 190.000 zt do Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej.

Ponadto dokonuje sie przesuniecia wydatkow w wyzej wymienionym Wydziale
w wysokosci 8.860 zt na na biezgcg dziatalno$¢ Punktu Obstugi Przedsiebiorcy
i Lokalnego Osrodka Partycypacji Spotecznej.

Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty — 6, przeciw - O,
wstrzymato sie - 0. Przyjeto.

Ad.7

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie wyrazenia zgody Pabianickiemu Centrum
Medycznemu Sp. z 0. 0. ha wynajecie pomieszczenia z przeznaczeniem na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej — gabinet kosmetyczny (zat. nr 9).

Pani Ewa Smuga z Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych omowita projekt
ww. uchwaty.

Prezes Pabianickiego Centrum Medycznego Sp. z 0.0. zwrécita sie do Prezydenta Miasta
Pabianic z prosbg o wyrazenie zgody na wynajecie pomieszczenia z przeznaczeniem
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - gabinet kosmetyczny, zgodnie z §13 ust. 1i 3



umowy dzierzawy z dnia 1 kwietna 2010r., ktérej projekt stanowi zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr LIX/736/10 Rady Miejskiej w Pabianicach z dnia 27 kwietnia 2010 .

W uzasadnieniu Prezes PCM Sp. z 0.0. podniosta, ze wynajecie tego pomieszczenia na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej daje mozliwos¢ zagospodarowania wolnych
powierzchni, co skutkuje pozyskaniem dodatkowych korzysci finansowych. Proponowana
stawka najmu to 25 zi/m? netto miesieczne, przy lokalu (budynek Przychodni nr 1 - parter)
o ogolnej powierzchni 12,00 m? daje kwote ogétem 300,00 zt netto miesiecznie.

Pani Prezes proponuje podpisanie umowy najmu lokalu na okres 3 lat, gdzie kazda
ze stron bedzie miata prawo rozwigzania umowy z trzymiesiecznym terminem
wypowiedzenia liczonym od 30 kazdego miesigca. Natomiast w przypadku
nieprzewidzianych zmian prawnych lub organizacyjnych Wynajmujgcy - PCM Sp. z o.0.
bedzie mogt rozwigza¢ umowe z 1 -miesiecznym okresem wypowiedzenia.

Gtosowanie: za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty — 6, przeciw - O,
wstrzymato sie - 0. Przyjeto.

Ad. 8

Sprawy rozne:

- przyjecie planu pracy Komisji Zdrowia, Polityki Spotecznej, Promocji i Bezpieczehstwa
na 2016r. (zat. nr 10).

Gtosowanie: za przyjeciem planu — 6. Przyjeto jednomysinie.

- Radni otrzymali sprawozdanie z dziatalnosci Strazy Miejskiej w Pabianicach na 2015r. -
omowienie na nastepnym posiedzeniu Komisji.

Na tym zakonczono posiedzenie o godz. 11,05.

- ptyta CD (zat. nr 11)

Protokétowata: Przewodniczyt:

Magdalena Witkowska Jarostaw Lesman



