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Pabianice, dn. 19.10.2018 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach, w zwigzku 2z realizacja
Projektu ,,KIERUNEK PRZEMIANA - aktywizacja spoteczna, edukacyjna i zawodowa”,
zaprasza do sktadania ofert na przeprowadzenie szkolenia w zakresie: ,,Asystent nauczyciela
przedszkola” dla 1 uczestnika projektu.

TRYB POSTEPOWANIA

1. Postgpowanie o udzielenie zamoOwienia prowadzone jest z zachowaniem zasady
konkurencyjno$ci na podstawie § 20 umowy nr RPLD.09.01.01-10-A014/17-00
o dofinansowanie w/w projektu.

2. Do postgpowania nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. -
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113. poz. 759. z p6zn. zm.).

3. Zamo6wienie finansowane jest ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014-2020, dla
osi priorytetowej IX Wilaczenie spoteczne, dzialanie 9.1 Aktywna integracja osob
zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym poddziatanie 9.1.1 Aktywizacja
spoteczno-zawodowa 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie szkolenia ,,Asystent nauczyciela
przedszkola” dla 1 uczestnika projektu pn. ,,Kierunek Przemiana — aktywizacja spoteczna,
edukacyjna i zawodowa”

2. W zakres przedmiotu zamoéwienia dotyczacego przeprowadzenia szkolenia wchodzi¢ beda:
a) zakres szkolenia (teoria, praktyka)

Szczegotowy Program szkolenia/kursu musi obejmowac m.in. nastgpujace zagadnienia
edukacyjne:

1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy,

2. Pierwsza pomoc przedmedyczna,

3. Zagadnienia prawne, w tym: prawo pracy, Konwencja Praw Dziecka, statut przedszkola,
regulamin placu zabaw,

4. Psychologia ogolna 1 elementy socjologii,

5. Komunikacja interpersonalna,

6. Psychologia rozwojowa,

7. Podstawy fizjologii i rozwoju malego dziecka,

8. Trening integracyjny i umiej¢tnosci wychowawczych,

9. Pedagogika spoteczna i opiekuncza,

10. Objawy stosowania przemocy wobec dziecka — rozpoznawanie symptomow dziecka
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krzywdzonego,

11. Procedury przeciwdziatania przemocy,

12. Pedagogika zabawy,

13. Animacja teatralna,

14. Literatura dziecigca,

15. Metodyka organizacji czasu wolnego,

16. Edukacja plastyczna,

17. Wychowanie fizyczne w rozwoju dziecka,

18. Opieka nad dzie¢mi podczas spacerow i zabaw na powietrzu,

19. Pomoc dzieciom przy spozywaniu positkow,

20. Indywidualne potrzeby zywieniowe dziecka — procedury przestrzegania indywidualnych
diet,

21. Pomoc w sprzataniu po zajeciach,

22. Uczenie dzieci dbatosci o higieng osobista, czystos¢ i porzadek,

23. Wsparcie dzieci w czynnosciach higieniczno-sanitarnych,

24. Zagadnienia zwigzane z realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych w
Scistej wspotpracy z nauczycielem.

b) prowadzenie listy uczestnikow korzystajagcych ze wsparcia. Ww. lista musi by¢
uzupelniana przy $wiadczeniu ustugi 1 przekazywana do Zamawiajagcego w oryginale na
koniec szkolenia,

C) zapewnienie materiatow szkoleniowych itp. dla uczestnikow/czek projektu niezbgdnych
podczas prowadzenia szkolenia,

d) prowadzenia list odbioru materiatow szkoleniowych,

e) stosowanie odpowiednich logotypoéw wraz z informacjg o wspotfinansowaniu ze §rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego podczas prowadzenia szkolenia oraz podczas tworzenia
dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu,

f) informowanie Zamawiajacego o wszystkich znanych okolicznosciach mogacych wptynaé
na realizacj¢ zadan, do ktérych jest zobowigzany.

3. Przewidywana ilo$¢ godzin szkolenia dla uczestnikow projektu wynosi: 60 h
4. Szkolenie realizowane bedzie dla 1 osoby na trenie miasta Pabianic/todzi

5. Szkolenie wraz z egzaminem bedzie przeprowadzone od momentu podpisania umowy do
maksymalnie 21 grudnia 2018 r. zgodnie z ustalonym z Zamawiajagcym harmonogramem.

6. Szkolenia powinny zakonczy¢ si¢ egzaminem (walidacjg) 1 uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajacego nabyte kwalifikacje lub uzyskaniem uprawnien do wykonywania zawodu
unormowanych w rozporzadzeniu wlasciwego ministra. Certyfikaty 1 inne dokumenty
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potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym
srodowisku, sektorze lub branzy. Proces nabywania kwalifikacji zostanie przeprowadzony
poprzez formalne potwierdzenie efektow uczenia si¢ przez upowazniong do tego instytucje
zgodnie z ustalonymi standardami. Nadanie kwalifikacji nastagpi w wyniku walidacji
I certyfikacji.

7. Szkolenia bedg prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb uczestnikoOw projektu oraz
w miejscach bez barier architektonicznych. Zaktada si¢, ze zaje¢cia bedg trwaty maksymalnie
do 8 godzin dydaktycznych dziennie z mozliwoscia zmniejszenia liczby godzin
przypadajacych na dzien szkoleniowy, celem dostosowania si¢ do potrzeb grupy docelowe;.
1 godzina oznacza godzing dydaktyczng (45 minut).

8. Kategorie uczestnikéw szkolenia:
a) osoby bezrobotne, uczestnicy Klubu Integracji Spotecznej MCPS,

b) osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace ze $wiadczen
pomocy spotecznej,

9. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia dla wskazanych uczestnikow projektu
ustug o wskazanym zakresie przedmiotowym z zachowaniem wysokich standardow
jakosciowych w sposdb zapewniajacy osiggnigcie zaktadanych celow.

10. Wpykonawca szkolenia zapewnia: wyktadowcow, sale szkoleniowe, materiaty
szkoleniowe.

11. Kategoria przedmiotu zamowienia zgodnie ze Wspolnym Stownikiem Zamowien (CPV):

80530000-8

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Szkolenie, o ktérym mowa w opisie przedmiotu zamdwienia, moze odbywac si¢ od
momentu podpisania umowy do momentu zrealizowania wszystkich zaje¢, jednak nie
pdzniej niz do 21.12.2018 r.

2. Szkolenie odbywac si¢ bedzie zgodnie z harmonogramem, ktéry zostanie ustalony przez
Strony przed podpisaniem umowy.

3. Rozliczenie za przeprowadzone szkolenie nastagpi po wykonaniu ustugi na podstawie
prawidlowego 1 pozytywnego zweryfikowania przez Zamawiajacego rozliczenia tj.:

a) listy podpisane przez uczestnikOw Kkorzystajagcych ze szkolenia i ewentualnych
egzaminow,

b) podpisania przez obie strony protokotu odbioru,

C) poprawnie wystawionego rachunku/faktury.
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WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zamdwienia moze ubiegac si¢ Wykonaweca, ktory w ofercie wykaze, iz posiada:

a) aktualny wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez WUP wlasciwy
ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (ocena na podstawie oryginatu lub kopii
wpisu potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem).

b) posiada odpowiednie uprawnienia do przeprowadzenia szkolenia: ,,Asystent nauczyciela
przedszkola”

c) odpowiednio wyksztalcong kadre szkoleniowg

d) doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen dla grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

KRYTERIUM WYBORU OFERT

Oferty zostang wybrane na podstawie przedstawionej kompletnej oferty w oparciu o
Kryterium:

1. cena,

2. doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY

1. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastepujacym kryterium:
a) cena - 80%,
b) do§wiadczenie — 20 %.

Ad a. Liczba punktow (maksymalnie 80 pkt.), ktora mozna uzyska¢ w ramach kryterium cena
zostanie obliczona wg wzoru:

Wx= (Cmin / C x) x 80 punktow

gdzie:

Cmin — najnizsza cena brutto zaoferowana w waznych ofertach,

C x — cena brutto oferty ocenianej,

WX — ilo$¢ punktow przyznana ocenianej ofercie za ceng.

Ad b. Ocena punktowa (maksymalne 20 pkt.) zostanie dokonana w nastepujacy sposob:

- Jezeli w ostatnich 5 latach doswiadczenie w szkoleniu osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym bedzie wynosito

a) od 1 do 3 szkolen - oferta otrzyma O pkt.
b) powyzej 3 do 5 szkolen - oferta otrzyma 10 pkt.
¢) powyzej 5 szkolen - oferta otrzyma 20 pkt.
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2. Punkty w kryterium a) wyliczone bgda z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku

3. Oferta o najwyzszej liczbie punktow zostanie uznana za ofert¢ najkorzystniejsza.
Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogl wybra¢ najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to,
iz kilka ofert uzyskato taka samg ilo§¢ punktow Zamawiajacy wybierze z posrdd nich te
oferte, ktora bedzie miata nizszg cene. Jezeli Zamawiajacy nadal nie bedzie mogt wybrad
najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, iz kilka ofert uzyskato takg samg ilo$¢ punktow
oraz maj3 taka samg cen¢ Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy zlozyli te oferty
do ztozenia w terminie okre§lonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych.

OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Cena ofertowa winna dotyczy¢ kosztow by¢é wyrazona w zlotych polskich (PLN)
niezaleznie od wchodzacych w jej sklad elementéw. W ztotych polskich bgda prowadzone
réwniez rozliczenia pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca.

2. Ceng oferty nalezy skalkulowac jako ceng netto i cen¢ brutto za cato$¢ przeprowadzonego
szkolenia wraz z egzaminami dla jednej osoby.

3. Cena za calo$¢ przeprowadzonego szkolenia, jest ceng ryczaltowa, niezmienng, w calym
okresie wykonywania zamowienia nie bedzie zmieniona w toku realizacji przedmiotu
zamowienia (nie beda podlegaty waloryzacji réwniez w przypadku zmiany stawki
podatku VAT). W cenie brutto uwzglednic¢ nalezy wszelkie naleznosci publiczno-prawne
Wykonawcy oraz wszelkie nieprzewidziane koszty zwigzane z realizacja przedmiotu
zamowienia, a takze ewentualne upusty jakie Wykonawca oferuje.

4. Kalkulacja cenowa powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja ww. ustugi,
w tym m.in. koszty wynagrodzenia prowadzacego, wynajmu Sali, druku materiatow,
koszty egzaminow itp.

5. Ceng¢ ofertowg zamowienia nalezy skalkulowa¢ do dwoch miejsc po przecinku.

MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferte nalezy zlozy¢ osobiscie w siedzibie Zamawiajacego lub przesta¢ poczta na adres:

Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej, 95-200 Pabianice, ul. Gdanska 7 lub w formie
elektronicznej na adres e-mail: remikol@op.pl w terminie do dnia 29 pazdziernika 2018 r.
do godz. 10.00.

2. Oferty, ktore wptyng do Zamawiajacego po wyznaczonym terminie nie b¢dg brane pod
uwage przy wyborze Wykonawcy. Oferty niekompletne lub zlozone na innym
niz wymagany wzor oferty cenowej beda odrzucane.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Wykonawcy zobowigzani sa zapozna¢ si¢ doktadnie z informacjami zawartymi w
niniejszej specyfikacji 1 przygotowac ofert¢ zgodnie z wymaganiami okres§lonymi w tym
dokumencie.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng ofert¢ na dang cz¢§¢ zamowienia.
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3. Oferta zamoOwienia:

a)

b)
)

musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, na
papierze przy uzyciu no$nika pisma nie ulegajacego usunigciu bez pozostawienia
Sladow,

musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim,

musi by¢ sporzadzona na FORMULARZU OFERTY.

4. Na oferte sktadajg si¢ nast¢pujace dokumenty:

a)

b)

wypehiony 1 podpisany przez osobe upowazniong FORMULARZ OFERTY -
stanowiacy Zatacznik 1 do zapytania ofertowego,

dokumenty potwierdzajace posiadanie wtasciwych uprawnien i kwalifikacji kadry,

5. Warunki formalne sporzadzenia oferty:

a)
b)

c)

d)

e)

kazdy dokument sktadajacy si¢ na ofert¢ winien by¢ czytelny,

pozadane jest, aby wszystkie strony oferty byly kolejno ponumerowane (mozna nie
numerowac stron nie zapisanych),

w przypadku oferty skladanej w formie papierowej wszystkie strony oferty, w
kolejnosci wskazanej w formularzu ofertowym, powinny by¢ spiete (zszyte) w sposob
zapobiegajacy mozliwosci dekompletacji zawartosci oferty,

w przypadku skladania oferty w formie elektronicznej wszystkie dokumenty
sktadajace si¢ na ofert¢ nalezy zlozy¢ w formie skanu poszczegdlnych dokumentoéw
przestanych droga elektroniczng. W przypadku, gdy skany dokumentéw beda
nieczytelne lub beda budzi¢ jakiekolwiek watpliwosci Zamawiajacy wezwie
wykonawce do zlozenia dokumentéw w formie papierowe] poswiadczonych za
zgodno$¢ z oryginatem,

wykonawca powinien umiesci¢ oferte (w przypadku sktadania oferty w formie
pisemnej) w trwale zamknigtej kopercie z napisem:

Oferta na przeprowadzenie szkolenia w zakresie: ,,Asystent nauczyciela przedszkola”
dla 1 uczestnika projektu pn. ,Kierunek Przemiana — aktywizacja spoteczna, edukacyjna
1 zawodowa”

oraz podaniem danych i adresu Wykonawcy (wraz z telefonem kontaktowym).

INFORMACJE DODATKOWE

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian postanowien zawartej umowy,
w stosunku do treSci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, m.in.
W nastepujacych przypadkach:

a)
b)

c)

zmiana os6b wykonujacych zamdwienie,
zmiana miejsca wykonania zamowienia,

zmiana ilo$ci godzin przypadajacych na poszczego6lne moduly szkolenia,

4
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d) jezeli dochowanie ww. jest niemozliwe z uwagi na jakiekolwiek utrudnienia
lub przeszkody spowodowane przez czynniki zewngtrzne.

2. ZamoOwienie w ramach niniejszego postgpowania ofertowego nie moze zosta¢ udzielone
podmiotom powigzanym osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym, Miejskim Centrum
Pomocy Spotecznej, z siedzibg w Pabianicach, ul. Gdanska 7, 95-200 Pabianice. Przez
powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mig¢dzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan W imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

C) petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika; pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli; pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tych oséb.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania.
4. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z wykonawcami sg:
Mirostaw Kotodziejczyk — Koordynator projektu tel. 501714357

w godzinach od 8.00 do 16.00, od poniedziatku do pigtku.
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