Urzad Miejski w Pabianicach
Zespol Audytu i Kontroli
Wewnetrznej

AKW.1711.31.2017

Sprawozdanie

mbianice

*++* Europejskie Miasto

\"\w\;"
GMINA
do uzytku stuzbowego

egzempl. nr.1 sprawozdania

Sporzadzone przez inspektora kontroli wewnetrznej mgr Piotra Keskiewicza dziatajagcego na

podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta nr.279.2017 z dn. 5 pazdziernika 2017r w sprawie

przeprowadzenia kontroli wewnetrznej w Srodowiskowym Domu Samopomocy przy ul.Cichej 24.

Kontrole przeprowadzono w okresie od 12 pazdziernika do 30 listopada 2017r.

Czes¢ — A.Informacje wstepne

1. Kontrola zostata poprzedzona okazaniem przez kontrolujagcego w/w upowaznienia Pani Annie

Ornaf — kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Pani Anna Ornaf pehi funkcje kier. SDS od poczatku jego wydzielenia ze struktur MCPS tj. od

1 lutego 2012r a wezesniej takze funkcje kier. SDS ale jeszcze w strukturach SDS od 1 kwietnia

1999r.

2. Kontrola dotyczyta:
- organizacji funkcjonowania SDS

- realizacji zadan statutowych

- sposobu realizacji przekazanych jednostce dotacji budzetowych + funkcjonowanie kontroli

zarzadczej za lata 201512016

3. W trakcie kontroli wyjasnien udzielali:
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* Pani Anna Ornaf — kier. SDS

* Pani Aleksandra Mendak — pracownik socjalny

* Pani Magdalena Szefer — Mieszkalska — Gléwny Specjalista ds. Kadr i Ptac, ksiggowy
* Pani Sylwia Luciminska — Gt. Ksiggowy (zatrudniona do kon. IX 2016r)

4. Kontrolujacy wpisat dokonywang kontrole do ksigzki ewidencji kontroli jednostki

Czes¢ — B.Ustalenia z badanych dokumentow

1. Akty zalozycielskie i prawne bedace podstawa funkcjonowania Srodowiskowego Domu
Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy zostat utworzony z dniem 1 lutego 2012r na podstawie

uchwaty Rady Miejskiej nr.XX/233/11 z dnia 23 grudnia 2011r w sprawie utworzenia jednostki
organizacyjnej pomocy spotecznej pod nazwa Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pabianicach i
nadania jednostce Statutu.

Powstala jednostka organizacyjna dziata w formie jednostki budzetowej pod nazwa Srodowiskowy

Dom Samopomocy w Pabianicach bedaca osrodkiem wsparcia dla 0osob z zaburzeniami
psychicznymi (§1 uchwatly).

Nowo utworzonej jednostce zgodnie z §3 uchwaty przekazano w zarzad mienie stuzace do
realizacji zadan statutowych SDS w Pabianicach dziatajacego do dnia 31 stycznia 2012r w

strukturze organizacyjnej Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Nadano statut Srodowiskowemu Domu Samopomocy (§2 uchwaty).

§ 1 — Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb Przewlekle Chorych Psychicznie i
Niepetnosprawnych Intelektualnie w Pabianicach (typ A i B), zwany dalej ,,SDS” dziata na
podstawie:

1) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego (Tekst jedn.: Dz. U. z
2017r poz. 882)

2) ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej (Tekst jedn.: Dz. U. z 2017r poz.1769 z
pézh. zm.)

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych (Tekst jedn.: Dz. U. z 2016r
poz.1870 z pdzn. zm.)

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. nr.238 poz.1586 z p6zn. zm.)

5) postanowien niniejszego statutu
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§ 2 ust.1 — SDS jest jednostka organizacyjna pomocy spotecznej o gminnym zakresie dziatania
podlegla Prezydentowi Miasta Pabianic
ust.2 - Siedziba SDS miesci si¢ w Pabianicach ul.Cicha 24
ust.3 — Merytoryczny nadzér nad dziatalnoscig SDS sprawuje Wojewoda
§ 4 ust.1 — SDS przeznaczony jest dla 60 0s6b przewlekle chorych psychicznie i
niepelnosprawnych intelektualnie, powyzej 18 roku zycia, zwanych dalej uczestnikami

SDS, ktérzy nie wymagaja leczenia szpitalnego, zamieszkatych na terenie Miasta

Pabianic
ust.2 - Przyjecia do SDS odbywaja sie na podstawie decyzji administracyjnych Dyr. MCPS
dziatajacego z upowaznienia Prezydenta Miasta Pabianic w porozumieniu z kier. SDS
ust.3 — Odptatno$é za pobyt uczestnikow w SDS okre$la ustawa z dnia 12.03.2004r o pomocy

spoteczne;j

ust.4 — Pobyt w SDS nastepuje za zgoda osoby zainteresowanej uczestnictwem lub jej opiekuna

prawnego
§ 5 ust.2 — Celem dziatalnosci SDS typu A jest:

1) wspieranie uczestnikéw 1 ich rodzin oraz kompensowanie skutkow
niepelnosprawnos$ci w sferze zdrowia psychicznego
2) ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec 0séb z zaburzeniami
psychicznymi 1 ich rodzin poprzez integracje ze spotecznoscig lokalng
ust.3 — Celem dziatalnoéci SDS typu B sa dziatania wspierajaco — aktywizujace:
1) zmierzajace do zwickszenia zaradnos$ci zyciowej uczestnikéw, rozwijajace funkcje
poznawcze budujgce poczucie wlasnej wartosci, pewnosci siebie
2) doprowadzajace do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego oraz
sprawnosci motorycznej
ust.4 — Zakres i poziom $wiadczen SDS jest dostosowany do indywidualnych potrzeb osob w
nim przebywajacych
§ 9 ust.3 — Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy opracowany przez
ksiggowego i kierownika SDS
ust.4 — rzeczowe wskazniki planu dotacji 1 wydatkéw ustalone sa z godnie z wytycznymi

organow nadzorujacych — Wojewody L.odzkiego i Prezydenta Miasta Pabianic

§10 — SDS otrzymuje $rodki finansowe z dotacji celowe] budzetu Panstwa na realizacje zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej] realizowanych przez Gming
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Dodatkowo Gmina Miejska Pabianice zawarta z Wojewoda £.6dzkim Porozumienie

nr.26/SDS/2011 w dniu 10 marca 2011r + 3 aneksy z dn.19.10.2011r, 30.12.2011r i 12.03.2013r

okreslajace sposob wykonywania przez JST (Gming Miejska Pabianice) zadania z zakresu pomocy
spotecznej polegajacego na prowadzeniu i rozwoju infrastruktury srodowiskowego domu
samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, zwanego dalej ,,Domem” (§ 1) tj:

§ 3 ust.1 — na realizacje zadania, o ktérym mowa w § 1, Wojewoda przekazuje JST $rodki

finansowe jako dotacje celowa

ust.2 — Dotacja na biezace funkcjonowanie Domu utworzonego przed dniem wejscia w zycie

Porozumienia, jest przekazywana JST w transzach miesi¢cznych, w wysoko$ci ustalanej
zgodnie z tre$cig art.51c ust.2 i 3 oraz 4 ustawy o pomocy spotecznej, przy czym liczba
uczestnikoOw korzystajacych z ustug Domu funkcjonujacego przed dniem wejscia w
zycie Porozumienia, przyjeta do ustalenia kwoty tej dotacji, nie moze by¢ wyzsza niz
statutowa liczba uczestnikow obowigzujaca dla tego Domu na dzien grudnia 2010r z
zastrzezeniem ust.3
Zgodnie 7 zasadami udzielania gminom i powiatom wojewodztwa todzkiego dotacji celowych na
biezgce funkcjonowanie Domu 7 dnia 14 stycznia 2015r i 8 kwietnia 2016r kwota dotacji byta
nastgpujgca:
2015r — 80071 (Srednia miesigczna wojewddzka kwota dotacji na 1 uczestnika Domu)
2016r — 1.268zt (srednia miesieczna wojewodzka kwota dotacji na 1 uczestnika Domu)
ust.4 — Na biezace funkcjonowanie srodowiskowego domu samopomocy Wojewoda udziela JST
dotacji na podstawie informacji o liczbie 0sob aktualnie korzystajacych z ustug SDS,
sktadanego comiesiecznie na formularzu, stanowigcym zatacznik nr.1 do Porozumienia
ust.5 — Na uzasadniony wniosek JST Wojewoda moze zwigkszy¢ kwote dotacji na biezace
utrzymanie Domu, na podstawie art.51c ust.4 ustawy o pomocy spotecznej
ust.5a — Rodzaje wydatkow, ktore moga zosta¢ dokonane, ze srodkéw finansowych,
przyznanych na podstawie art.51¢ ust.4 ustawy o pomocy spotecznej, okresla Wydziat
Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi
ust.6 — JST moze takze otrzyma¢ dodatkowe $rodki finansowe z rezerwy celowej budzetu
Panstwa, bedacej w dyspozycji MPiPS na wydatki biezace, w szczegdlnos$ci na
uruchomienie nowych miejsc oraz zakup materialdw, wyposazenia lub ustug
ust.7 — JST moze rowniez otrzymac¢ dotacje na wydatki majatkowe zwigzane z rozwojem
infrastruktury Domu z budzetu Wojewody lub z rezerwy celowej budzetu Panstwa
ust.9 — o przyznanie $rodkoéw finansowych na wydatki biezace lub majatkowe z rezerwy

celowej budzetu Panstwa, ktorej dysponentem jest MPiPS, JST wystepuje za
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posrednictwem Wojewody

ust.13 — Srodki finansowe niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci podlegaja zwrotowi do budzetu

Wojewody na podstawie przepiséw ustawy o finansach publicznych
§ 4 — JST zobowiazuje si¢ do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej srodkodw
finansowych otrzymanych z dotacji przeznaczonej na realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w
§ 1 oraz wydatkow dokonywanych z tych srodkow z godnie z przepisami ustawy z 29
wrzesnia 1994r o rachunkowosci
§ 5 ust.1 — JST moze prowadzi¢ Dom jako wilasng jednostke organizacyjng lub zlecic realizacje
zadania, o ktorym mowa w § 1, podmiotowi uprawnionemu do przyjecia zlecenia, na

zasadach okreslonych w art.25 ustawy o pomocy spotecznej

ust.3 — W przypadku prowadzenia Domu jako wiasnej jednostki organizacyjnej, JST
zobowiazuje sie do zapewnienia funkcjonowania Domu w formie wyodrebnionej

jednostki organizacvjnej pomocy spolecznej na zasadach okreslonvch dla jednostek

budzetowych w ustawie o finansach publicznych. Zmiany organizacyjne zostang
przeprowadzone nie pdzniej niz do dnia 1 stycznia 2012r.

§ 6 ust.2 — Rozliczenie dotacji na biezace funkcjonowanie Domu nastgpuje na podstawie informacji
kwartalnej sporzadzonej przez JST wedlug wzoru stanowiacego zat. nr.2 do
Porozumienia. Termin sktadania informacji Wojewodzie, uptywa z 15 dniem miesigca
nastepnego po uptywie kwartatu.

§ 9 — JST zobowiazuje si¢ przekazywa¢ Wojewodzie corocznie - do dnia 15 lutego sprawozdanie
merytoryczne, z dziatalno$ci Domu za rok poprzedni, zgodnie z § 25 rozporzadzenia MPiPS z
dnia 9 grudnia 2010r w sprawie §rodowiskowych domoéw samopomocy, na formularzu
opracowanym przez Wydziat Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w
Lodzi, ktorego wzor zamieszcza si¢ na stronie internetowej Wydziatu

§ 12 — Porozumienie zawarto na czas nieokreslony, z zastrzezeniem § 11 ust.2. Wszelkie zmiany w

zakresie uregulowanym Porozumieniem dla swej wazno$ci wymagajga formy pisemnej w
postaci aneksu.

§ 15 — Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia
2011r.

Zgodnie z § 4 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010r w
sprawie rodowiskowych doméw samopomocy funkcjonowanie SDS okreslaja:

1) statut domu;
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2) regulamin organizacyjny;
3) program dziatalno$ci domu i plany pracy domu na kazdy rok
Dokumenty o ktérych mowa w ust.1 pkt.2 1 3 zatwierdza jednostka prowadzaca dom (Gmina

Miejska Pabianice).

Zarzadzeniem nr.5/2013 kier. SDS z dnia 13 maja 2013r wprowadzono nowy regulamin
organizacyjny z mocg obowiazujaca od 13 maja 2013r sprawdzony pod wzgledem formalno —
prawnym przez Radce Prawnego Urzedu Miasta w ktorym stwierdzono m. in.:

§ 3 ust.3 — Terenem dziatania Domu jest Miasto Pabianice

ust.4 — Do Domu moga by¢ kierowane osoby spoza Miasta Pabianic, po zawarciu stosownego

porozumienia dotyczacego realizaciji zadan z zakresu pomocy spolecznej z innymi

jednostkami samorzadu terytorialnego

ust.5 — Dom jest osrodkiem wsparcia pobytu dziennego realizujagcym zadania pomocy

spotecznej z zakresu administracji rzadowe;j
§ 5 ust.2 — Uczestnikom SDS zapewnia si¢ w szczegdlnosci prowadzenie postepowania wspierajaco
- aktywizujacego
ust.3 — W celu okreslenia indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych uczestnika

oraz zakresu §wiadczonych ustug, zostat powotany Zespét Wspierajaco — Aktywizujacy

ztozony z Kierownika oraz pracownikéw SDS
ust.4 - Do zadan Zespotu Wspierajaco — Aktywizujgcego nalezy opracowanie indywidualnych
planow postepowania wspierajaco — aktywizujacego dla kazdego uczestnika
ust.5 — Indywidualne Plany Postgpowania Wspierajaco — Aktywizujacego obejmuja (ustugi z §
14 rozporzadzenia)
ust.6 — Rodzaj i zakres zaje¢ w ramach indywidualnego planu post¢powania wspierajgco —
aktywizujacego jest dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych uczestnika.
Zespot wspierajaco — aktywizujacy zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb co najmniej raz na
6 miesigcy, celem omoéwienia realizacji plandw postepowania wspierajaco -
aktywizujacego
W kontrolowanym okresie odbyly sie nastepujgce spotkania:
2015r
02.02 — na temat ,, Biezqce potrzeby uczestnikow — formy pracy z poszczegolnymi osobami zgodnie
z IPPW-4"
17.04 — na temat ,, Ocena realizacji IPPW-A wszystkich uczestnikow w trakcie 3 — miesiecznego
pobytu w SDS
12.06 — na temat ,, Efekty terapii uczestnikow zgodnie z zatozonymi celami w IPPW-A i ich
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modyfikacja”

02.09 — na temat ,, Dziatania wspierajgce w codziennym funkcjonowaniu poszczegolnych
uczestnikow i ich realizacja”

13.11 — na temat ,, Ocena skutecznosci terapii prowadzonej przez zespot wspierajqgco — aktywizujgcy
(wskazanie uczestnikow do kontynuacji terapii w roku 2016)”

2016r

28.03 — na temat ,, Podsumowanie dziatan i efektow terapeutycznych w I kwartale 2016r”
13.04 — na temat ,,Omowienie biezqcych problemow i sytuacji dotyczgcych uczestnikow oraz
zalecenia”
20.04 — na temat ,, Podsumowanie efektow terapii poszczegolnych uczestnikow za okres I kwartatu
2016r”
06.05 — na temat ,, Dziatania wspierajqce w codziennym funkcjonowaniu uczestnikow ze strony
kadry”
11.05 — na temat ,, Skutecznos¢ dziatan zespotu wspierajgco — aktywizujgcego ™
18.05 — na temat ,, Spotkanie dotyczqce organizacji wyjazdu grupy sportowej na XI Wojewodzkg
Olimpiade Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie — Ziemia £.odzka 2016
09.06 — na temat ,, Zasady wspotzycia i etycznego zachowania uczestnikow na terenie placowki”
21.09 — na temat ,, Obchody Swiatowego dnia Zdrowia Psychicznego”
21.10 — na temat ,,Omowienie biezgcych potrzeb wsparcia poszczegolnych uczestnikow i zakresu
ich realizacji”
30.11 — na temat ,,Omowienie aktualnych spraw problemowych dotyczgcych uczestnikow”
ust.7 — SDS umozliwia uczestnikom spozywanie goracego positku przygotowanego w ramach
treningu kulinarnego
Z gorgcego positku skorzystato:
2015r
55 uczestnikow dziennie, 275 positkow tygodniowo, 1100 positkow miesiecznie i 12650 positkow
rocznie
2016r
53 uczestnikow dziennie, 265 positkow tygodniowo, 1060 positkow miesiecznie i 12720 positkow
rocznie
§ 8 ust.1 — Kierownik i1 pracownicy §wiadczacy ustugi, o ktorych mowa w § 10 rozporzadzenia w
sprawie SDS (psycholog, pedagog, pracownik socjalny, instruktor terapii zajeciowe;,
asystent osoby niepetnosprawnej, terapeuta zajeciowy, pielegniarka) w Domu tworza

Zespdt Wspierajaco — Aktywizujacy

7172



§ 11 ust.1 — SDS funkcjonuje od poniedziatku do piatku od 8% do 16%, z czego 6 godzin
przeznaczonych jest na zajgcia wspierajaco -aktywizujace, pozostate 2 godziny
przeznacza si¢ na czynnosci porzadkowe, przygotowanie do zaje¢, uzupekienie
niezbednej dokumentacji, zapewnienie opieki uczestnikom w trakcie dowozenia oraz
przerwe $niadaniowa

ust.2 — Po uzgodnieniu z uczestnikami lub ich opiekunami dopuszcza si¢ mozliwo$¢
zamknigcia Domu w czasie ferii letnich lub zimowych na okres nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych w roku kalendarzowym po uprzednim poinformowaniu, z dwutygodniowym
wyprzedzeniem, jednostki prowadzacej (Gminy Miejskiej Pabianice) oraz wydzialu
wlasciwego do spraw pomocy spotecznej L.odzkiego Urzedu Wojewddzkiego

§ 12 — W SDS znajduja sie pomieszczenia wyposazone w meble i sprzety niezbedne do

prowadzonych zaje¢, w tym:

1) Pokdj administracyjny — pokdj kierownika

2) Poko¢j administracyjny — pokdj pracownika socjalnego i pracownika administracyjnego
3) Terapia ruchem

4) Swietlica

5) Pracownia muzyczna

6) Pomieszczenie zespotu wspierajaco — aktywizujacego
7) Pracownia plastyczna

8) Jadalnia

9) Pracownia kulinarna

10) Zmywalnia

11) Gabinet pielggniarski

12) Gabinet psychologa

13) Pracownia komputerowa, trening budzetowy
14) Ksiggowos¢

15) Pracownia krawiecka

16) Pracownia re¢kodzielnictwa

17) Czytelnia

18) Pokoj pedagoga

19) Sala relaksacyjno — wizualizacyjna

20) Pracownia rzezbiarska

21) Stolarnia
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Decyzja Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 23 maja 2012r nieruchomo$¢ zabudowana o
powierzchni 3.626m?, stanowigca wiasno$¢ Gminy Miejskiej Pabianice potozona przy ul.Cichej 24

zostata oddana w trwaty zarzad na rzecz Srodowiskowego Domu Samopomocy.

W zwigzku z tym, Ze powyzsza nieruchomos¢ jest uzytkowana rowniez przez Dzienny Osrodek
Adaptacyjny dla Oséb Niepetnosprawnych (DOA), bedacego w strukturach organizacyjnych
Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej zostata podpisana w dniu 26.09.2012r umowa uzyczenia

pomiedzy SDS tj. ,.Uzyczajacym” a MCPS tj. . Bioracym do uzywania”.

Podpisana umowa stwierdza m.in.:

§ 1 ust.2 — przedmiotem niniejszej umowy jest oddanie przez Uzyczajacego, Bioracemu do
uzywania w bezplatne uzytkowanie czgsci nieruchomosci opisanej w ust.1 obejmujacej
parter budynku o pow. 477,86m* w tym uzytkowej 408,56m? oraz % czeSci wspolnych
budynku oraz nieruchomosci, oraz okreslenie uprawnien i obowigzkow Stron
zwigzanych z uzytkowaniem i utrzymaniem w/w nieruchomosci

§ 2 ust.1 — Bioracy do uzywania zobowiazuje si¢ uzytkowac¢ oddang mu cze$¢ opisanej wyzej
nieruchomosci zgodnie z przeznaczeniem, tj. na potrzeby dziatalno$ci DOA czyli
rehabilitacji 1 opieki 0sob niepelnosprawnych: umystowo, ruchowo w stopniu
umiarkowanym, znacznym i glebokim i1 0séb z odroczonym obowigzkiem szkolnym

§ 6 ust.1 — Bioracy do uzywania zobowigzuje si¢ ponosi¢ zwykte koszty utrzymania nieruchomosci

ust.2 — Strony zgodnie stwierdzaja, ze bez dokonania dodatkowych inwestycji nie jest mozliwe
rozdzielenie instalacji celem ich oddzielnego opomiarowania i tym samym ustalaja, ze
rozliczenie kosztow za zuzycie poszczeg6lnych mediow dokonywane bedzie wedtug
nastepujacych proporcji:
1) za wode 1 odprowadzanie $ciekéw 50% wartosci miesigecznych faktur wystawianych
na Uzyczajacego
2) za energi¢ elektryczng 45% wartos$ci miesigcznych faktur wystawianych na
Uzyczajacego
3) za energi¢ cieplng 46% wartosci miesigcznych faktur wystawianych na Uzyczajacego
4) za ustugg internetu 50% warto$ci miesiecznych faktur wystawianych na Uzyczajacego
ust.3 — zaptata kosztow, o ktérych mowa w ust.2, nastepowac bedzie na podstawie not
ksiggowych wystawianych przez Uzyczajacego w terminie 5 dni od zaptaty faktur, w
terminie 5 dni od dorg¢czenia tych not Biorgcemu do uzywania
ust.4 — oprocz kosztow okreslonych w ust.2, Biorgcy do uzywania ponosic¢ bedzie potowe
kosztow z tytutu podatku od nieruchomosci, ubezpieczenia budynku i nieruchomosci

oraz 46% oplaty rocznej z tytutu trwalego zarzadu
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ust.5 — zaptata kosztow, o ktérych mowa w ust.4, nastepowac bedzie w trybie okreslonym w
ust.3, Przy....ccceeveennen.

§ 7 ust.1 — Uzyczajacy 1 Bioragcy do uzywania ustalaja, ze po potowie ponosi¢ bedg koszty
remontow 1 ustug zwigzanych z utrzymaniem nieruchomosci w nalezytym stanie,
dotyczacych w szczegdlnosci:

- instalacji elektrycznej, wodociggowej, cieplnej
- naprawy 1 od$niezania dachu
- sieci internetowe;j
- elewacji budynku
- przycinki drzew
ust.2 — rozliczenie kosztoéw, o ktérych mowa w ust.1 odbywac si¢ bedzie w trybie okreslonym w
§ 6 ust.3

§ 9 — Bioracy do uzywania zobowigzuje si¢ do pokrywania kosztow utrzymania i remontu garazu,

nie zwigzanego trwale z gruntem oraz remontu tarasu, z ktérych korzysta

§ 12 ust.1 —umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony 1 wchodzi w zycie ze skutkiem od dnia 4

lipca 2012r

Srodowiskowy Dom Samopomocy w zwigzku z realizacjg powyiszej umowy uiyczenia otrzymal od

MCPS refundacje kosztow utrzymania nieruchomosci w kontrolowanym okresie w kwocie

39.924,9371 za 2015r i 40.890.247¢ za 2016r.

W lutym 2012r kier. SDS opracowat Program Dzialalno$ci Srodowiskowego Domu

Samopomocy (oddzielnie dla kategorii A i B), ktory zostat zatwierdzony przez Naczelnika

Wydziatlu Spraw Spotecznych i Gospodarczych Urzedu Miejskiego w Pabianicach oraz Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi.

Zgodnie z § 4 ust.2 rozporzadzenia kier. SDS opracowat takze Plan Pracy Srodowiskowego Domu

Samopomocy (kategorii A i B) na 2015r i 2016r. Obydwa Plany byly zatwierdzone przez Dyrektora
(2016r) 1 z-ce Dyrektora (2015r) Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi

oraz Naczelnika Wydzialu Spraw Spotecznych i Gospodarczych Urzgdu Miejskiego w Pabianicach.

Zgodnie z § 25 rozporzadzenia kier. SDS sporzadzit roczne sprawozdania merytoryczne z
dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy za 2015r i 2016r. Termin sporzadzenia i
przekazania sprawozdan nie przekraczal terminu okre§lonego w § 25 ust.3 rozporzadzenia (do
15.02. po okresie sprawozdawczym). Do przedtozonych sprawozdan Urzad Miejski w Pabianicach

ani Wydziat Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego nie wniesli uwag.
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2. Stan osobowy uczestnikéw SDS oraz §wiadczone przez Dom dla przyjetych oséb ustugi
(treningi) i inne imprezy integracyjne w roku 20151 2016

W roku 2015r stan osobowy uczestnikéw oraz zmiany w jego stanie byly nastepujace:

W poszczegdlnych m-cach nie przekroczono statutowej liczby uczestnikow (60 osob).

W trakcie roku przyjeto:

styczen (od 22.01) — 1 osobe na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
luty (od 09.02) — 1 osobg na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
kwiecien (od 01.04) - 1 osobg na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
lipiec (od 07.07) - 1 osobg na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
listopad (01.11) - 1 osobe na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia

W listopadzie przyjeto jeszcze 1 osobe na okres dtuzszy niz okres prébny (ponad 7 m-cy), ktory

uptywat juz w 2016r.
Z ustnych wyjasnien przekazanych przez pracownika socjalnego Panig Aleksandre Mendak, wynika
iz nie zastosowano tu § 7 ust.6 rozporzadzenia, gdyz byta to osoba, ktora byta uczestnikiem SDS

we wcezesniejszych latach (nie wystepowala o pobyt po raz pierwszy) i miata tylko przerwe w

czasie pobytu w SDS.

W trakcie roku ubvia:

luty (od 25.02) — 1 osoba (osoba nie zdecydowata si¢ na dalszy pobyt po okresie probnym)
kwiecien (0d.01.04) — 1 osoba (rezygnacja uczestnika z pobytu w SDS)

lipiec (od 21.07) — 1 osoba (osoba przyjeta do DPS)

listopad (od 01.11) - 1 osoba (rezygnacja uczestnika z pobytu w SDS)

W trakcie roku wydano 72 decyzje administracyjne dotyczace skierowania osob do pobytu w SDS
lub zmiany odptatnos$ci za pobyt w tym: 5 decyzji o kontynuacji pobytu po okresie probnym i 4
decyzje o zmianie odptatnosci za pobyt.

Ponadto 3 decyzje uchylajace i wygaszajace poprzednie decyzje administracyjne przyznajace
miejsce pobytu w SDS.

Wsrdd przyjetych osob byto rowniez 5 0s6b spoza Gminy Miejskiej Pabianice na podstawie § 7

ust.4 rozporzadzenia, § 3 pkt.4 regulaminu organizacyjnego SDS i uchwaty RM Pabianic
nr.I11/29/10 z dnia 17 grudnia 2010r w sprawie upowaznienia Prezydenta Miasta Pabianic do
zawierania porozumien i umow dotyczacych realizacji zadan z zakresu o$wiaty i1 opieki spolecznej
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego jak i jednostkami administracji rzadowe;.

Gmina Miejska Pabianice podpisala nast¢pujace Porozumienia:

* Porozumienie nr.1/11 z dnia 10 stycznia 2011r + aneks nr.1 z dnia 7 sierpnia 2012r zawarte z
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Gming Pabianice. Porozumienie zawarto na czas niekreslony od dnia 10.01.2011r.
Z Gminy Pabianice uczestnikami SDS w 2015r byty 2 osoby.

* Porozumienie nr.4 z dnia 14 grudnia 2012r zawarte z Gming Dobron. Porozumienie zawarto na
czas niekreslony.
Z Gminy Dobron uczestnikami SDS w 2015r byta 1 osoba.

* Porozumienie nr.1/2013 z dnia 8 kwietnia 2013r + aneks nr.1 z dnia 24 lutego 2015r zawarte z
Gming Rzgoéw. Porozumienie zawarto na czas niekreslony.
Z Gminy Rzgdéw uczestnikami SDS w 2015r byta 1 osoba.

* Porozumienie nr.2/2015 z dnia 16 lutego 2015r zawarte z Gming Wodzierady. Porozumienie
zawarto na czas niekreslony.

Z Gminy Dobron uczestnikami SDS w 2015r byta 1 osoba.

W roku 2016r stan osobowy uczestnikOw oraz zmiany w jego stanie byty nastgpujace:

W poszczegdlnych m-cach nie przekroczono statutowej liczby uczestnikow (60 osob).
W trakcie roku przyjeto:
styczen (od 01.01, od 18.01, od 15.01 i od 27.01) — 4 osoby na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7

ust.6 rozporzadzenia
marzec (od 01.03 1 od 21.03) — 3 osoby na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6
rozporzadzenia
kwiecien (od 14.04 1 25.04) - 2 osobe na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
lipiec (od 11.07) - 1 osobg¢ na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia
pazdziernik (od 01.10) — 1 osobe na okres probny (3 m-ce) zgodnie z § 7 ust.6 rozporzadzenia

W styczniu i wrze$niu przyjeto jeszcze 2 osoby na okres dluzszy niz okres probny (na rok czasu).

Z ustnych wyjasnien przekazanych przez pracownika socjalnego Panig Aleksandr¢ Mendak, wynika
iz nie zastosowano tu § 7 ust.6 rozporzadzenia, gdyz byty to osoby, ktére byty uczestnikami SDS

we wcezesniejszych latach (nie wystepowaly o pobyt po raz pierwszy) i miaty tylko przerwe w

czasie pobytu w SDS.

W trakcie roku ubvla:

luty (od 01.02) — 1 osoba (osoba nie zdecydowata si¢ na dalszy pobyt po okresie probnym)
marzec (14.03) - 2 osoby (osoby przyjete do DPS)

kwiecien (od 12.04 i 0d.22.04) — 2 osoby (rezygnacja uczestnika z pobytu w SDS)

czerwiec (od 21.06) — 1 osoba (osoba nie zdecydowata si¢ na dalszy pobyt po okresie probnym)

lipiec (od 31.07) - 1 osoba (decyzja administracyjna SDS — osoba od diuzszego czasu nie brata
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udziatu w zajeciach terapeutycznych, brak z nig kontaktu)
wrzesief (od 19.09) - 1 osoba (rezygnacja uczestnika z pobytu w SDS)
pazdziernik (od 01.10) - 1 osoba (rezygnacja uczestnika z pobytu w SDS)
W trakcie roku wydano 78 decyzji administracyjnych dotyczace skierowania 0sob do pobytu w
SDS lub zmiany odplatnosci za pobyt w tym: 9 decyzji o kontynuacji pobytu po okresie probnym i
1 decyzja o zmianie odptatnosci za pobyt.
Ponadto 7_decyzji uchylajacych i 1 umarzajaca poprzednie decyzje administracyjne przyznajace
miejsce pobytu w SDS.

Wisréd przyjetych osob byty rowniez 4 osoby spoza Gminy Miejskiej Pabianice na podstawie § 7
ust.4 rozporzadzenia, § 3 pkt.4 regulaminu organizacyjnego SDS i uchwaly RM Pabianic
nr.I11/29/10 z dnia 17 grudnia 2010r w sprawie upowaznienia Prezydenta Miasta Pabianic do
zawierania porozumien i uméw dotyczacych realizacji zadan z zakresu o§wiaty i opieki spotecznej
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego jak i jednostkami administracji rzadowe;.
Gmina Miejska Pabianice podpisata nastepujace Porozumienia:
* Porozumienie nr.1/11 z dnia 10 stycznia 2011r + aneks nr.1 z dnia 7 sierpnia 2012r zawarte z
Gming Pabianice. Porozumienie zawarto na czas niekreslony od dnia 10.01.2011r.
Z Gminy Pabianice uczestnikami SDS w 2016r byta 1 osoba.
* Porozumienie nr.4 z dnia 14 grudnia 2012r zawarte z Gming Dobron. Porozumienie zawarto na
czas niekreslony.
Z Gminy Dobron uczestnikami SDS w 2016r byty 2 osoby.
* Porozumienie nr.1/2013 z dnia 8 kwietnia 2013r + aneks nr.1 z dnia 24 lutego 2015r zawarte z
Gming Rzgoéw. Porozumienie zawarto na czas niekres$lony.

Z Gminy Rzgéw uczestnikami SDS w 2016r byta 1 osoba.

Uslugi (treningi) $wiadczone przez SDS:

rodzaj treningu liczba uczestnikow dodatkowe informacje
2015 2016 o treningu (czego dotyczy)

trening budzetowy |3 —dziennie |4 —dziennie | umiejetnosci rozpoznawania nominatow
15 —tygodn. |20 —tygodn. |okre$lania ich wartosci

690 - rocznie | 880 - rocznie |racjonalnego planowania wydatkow,
oszczedzania oraz samodzielnego
prowadzenia wlasnego budzetu
przewidywania dodatkowych wydatkow

trening kulinarny 5 —dziennie |zaj. grupowe |nauce przygotowania prostych positkow
(zajecia grupowe 1 |25 —tygodn. |3 —dziennie | obstudze sprzetéw gospodarstwa
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indywidualne)

1150 - rocznie

15 — tygodn.
720 — rocznie
za]. indyw.

2 — dziennie
10 — tygodn.
480 - rocznie

domowego

zasady rozktadania sztuécow
estetycznego nakrywania do stotow
kulturalnego zachowania si¢ przy positku

trening higieniczny
(zajecia grupowe 1

indywidualne)

5 — dziennie
25 — tygodn.
1150 - rocznie

zaj. grupowe
3 — dziennie
15 — tygodn.
720 — rocznie
zaj. indyw.

2 — dziennie
10 — tygodn.
480 - rocznie

podtrzymywania umieje¢tnosci dbania o
higieng osobista 1 otoczenia

zajecia krawieckie
(zajecia grupowe 1

indywidualne)

5 — dziennie
25 —tygodn.
1150 - rocznie

Zaj. grupowe
5 — dziennie
20 — tygodn.
880 — rocznie
zaj. indyw.

4 — dziennie
4 — tygodn.
176 - rocznie

zdobycie 1 przyswojenie podstawowych
umiejetnosci z zakresu krawiectwa 1 szycia
wykorzystywanych w zyciu codziennym a
takze szycie maszynowe

zajgcia plastyczne,

rzezbiarnia

(zajecia grupowe i

indywidualne)

5 — dziennie
25 — tygodn.
1150 - rocznie

zaj. grupowe
6 — dziennie
30 — tygodn.
1320 — rocznie
zaj. indyw.

2 — dziennie
10 — tygodn.
440 - rocznie

malowanie obrazow pastelami, farbami
akrylowymi, plakatowymi, olejnymi,
akwarelami i farbami do szkta
wykorzystywane materiaty to masa solna,
papierowa i glina

zajecia stolarskie

2 — dziennie

2 — dziennie

nauka podstawowych umiejetnosci

10 —tygodn. |2 — tygodn. zwigzanych z naprawg uszkodzonego
480 - rocznie |88 - rocznie sprzetu gospodarstwa domowego
oprawianie obrazow
wykonywanie drewnianych skrzynek, mebli
ogrodowych, potek na ksigzki itp.
terapia muzyka 7 —dziennie |zaj. grupowe |uczestnicy stuchajac muzyki rozwijajg swoj
(zajecia grupowe 1 |28 —tygodn. |7 —dziennie | potencjal tworczy
indywidualne) 1288 —rocznie |21 —tygodn. |rozwijajg umiejetnos¢ Spiewu co umozliwia
924 —rocznie |prezentowanie swoich umiejetnosci w
za]. indyw. trakcie imprez integracyjnych czy w
3 —dziennie |konkursach muzyczno — wokalnych
15 —tygodn. | organizowanych dla osob
660 —rocznie |niepetnosprawnych
choreoterapia 7 —dziennie |7 —dziennie |taniec, ¢wiczenia muzyczno — ruchowe

(zajecia grupowe)

7 — tygodn.
420 — rocznie

7 — tygodn.
308 — rocznie

atrakcyjnos¢ form tanecznych poprzez ruch,
muzyke 1 mozliwos¢ bycia w grupie
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wpltywa pozytywnie na psychike
uczestnikow

zajgcia teatralne
(zajecia grupowe)

7 — dziennie
7 — tygodn.
336 —rocznie

7 — dziennie
7 — tygodn.
308 —rocznie

rozbudzenie wrazliwosci literackiej
rozwijanie umiejetnosci poprawnego
wypowiadania si¢

poprzez odgrywanie i wczuwanie si¢ w
poszczegoblne role uczestnicy uczg si¢
wyrazania swoich emocji

zajgcia z zaj. grupowe |zaj. grupowe |wzmocnienie mocnej strony uczestnika
psychologiem i 30 —tygodn. |15 —dziennie |umozliwienie mu lepiej poznac¢ swoje
psychologiem 1440 —rocznie |30 —tygodn. | uczucia, postawy
klinicznym (zajecia |zaj. indyw. 1320 — rocznie |praca nad indywidualnymi wzorami
grupowe i 6 — dziennie  |zaj. indyw. zachowan w relacjach z ludzmi a takze
indywidualne) 30 —tygodn. |7 —dziennie |sposobami przezywania kontaktu z innymi
1380 — rocznie |35 — tygodn.
1540 — rocznie
zajecia z zaj. grupowe | zaj. grupowe | rehabilitacja funkcji poznawczych tj:
pedagogiem (zajgcia |5 - dziennie 5 - dziennie spostrzeganie, pami¢¢, koncentracja,
grupowe i 25 —tygodn. |25 —tygodn. |orientacja przestrzenna
indywidualne) 1150 —rocznie | 1100 — rocznie
zaj. indyw. zaj. indyw.
2 —dziennie |2 — dziennie
10 — tygodn. |10 — tygodn.
460 — rocznie | 440 —rocznie
zajecia 7 —dziennie  |zaj. grupowe |przygotowanie uczestnikow do czynnego
interpersonalne 21 —tygodn. |7 - dziennie uczestnictwa w zyciu spotecznym
(zajecia grupowe i | 966 —rocznie |7 — tygodn. wdrazania stosownych zwrotéw
indywidualne) 308 —rocznie |grzecznos$ciowych
zaj. indyw. wzbogacania wiedzy og6lnej
2 —dziennie  |uczenia radzenia sobie z emocjami
10 —tygodn. |budowania poczucia wlasnej wartosci i

440 — rocznie

pozytywnej samooceny
wdrazania prawidtowego zachowania w
miejscach publicznych

terapia ruchem
(zajecia grupowe i
indywidualne)

Zaj. grupowe

Zaj. grupowe

30 - dziennie
150 — tygodn.
6900 — rocznie
za]. indyw.

4 — dziennie
20 — tygodn.
920 — rocznie

30 - dziennie
150 — tygodn.
6600 — rocznie
za]. indyw.

5 — dziennie
25 — tygodn.
1100 — rocznie

zwigkszenie kondycji 1 sprawnosci
fizycznej uczestnikow

niwelowanie istniejgcych dysfunkc;ji
ruchowych

trening lekowy

5 — dziennie

6 — dziennie

wyrobienie nawyku systematycznosci 1

(zajecia 25 —tygodn. |30 —tygodn. |odpowiedzialno$ci w przyjmowaniu lekow
indywidualne) 1150 —rocznie | 1320 —rocznie

pracownia 5 —dziennie |zaj. grupowe |zajecia w pracowni doskonala, rozwijaja i
rekodzielnicza 25 —tygodn. |7 - dziennie ksztattuja sprawno$¢ manualng, funkcje
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(zajecia grupowe i | 1150 —rocznie |35 —tygodn.  |poznawcze i intelektualne, poprawiaja
indywidualne) 1540 — rocznie | kondycje wzrokowo — ruchowa, ¢wicza
za]. indyw. koncentracje uwagi na danej czynnosci
2 —dziennie  |ucza precyzji, pomystowosci i cierpliwosci
10 — tygodn.
440 — rocznie
biblioterapia 15 —tygodn. |15 —dziennie |wytworzenie potrzeby poszukiwania i

(zajecia grupowe)

690 — rocznie

15 — tygodn.
660 — rocznie

rozwijania zainteresowan

poprzez czytanie czasopism, ksigzek
uczestnicy poszerzajg zakres wiedzy oraz
uczg si¢ formutowaé wypowiedzi

zajecia
komputerowe
(zajecia
indywidualne)

2 — dziennie
6 — tygodn.
570 — rocznie

2 — dziennie
4 — tygodn.
176 — rocznie

nauka nabywania umiej¢tnosci z zakresu
obstugi komputera oraz korzystania z
internetu jako zrodta informacji

nauka korzystania z poczty elektronicznej

zajecia relaksacyjno
- wizualizacyjne
(zajecia grupowe)

7 — dziennie
7 — tygodn.
336 — rocznie

7 — dziennie
7 — tygodn.
308 — rocznie

poprawienie koncentracji, obnizenie
poziomu stresu, obnizenie napigcia
lgkowego

SDS posiada 1 samochod (Renault Trafic) do przewozu uczestnikow.

W kontrolowanym okresie wykonano nastepujace ustugi transportowe:

2015r

Swiadczono ustugi transportowe dla 16 uczestnikéw w tym:

- dla 3 uczestnikdw z zaburzeniami zachowania

- dla 11 uczestnikoéw niepelnosprawnych fizycznie

- dla 2 uczestnikéw z powodu duzej odlegtosci od placowki (bez dostepu do srodkoéw lokomocji)

2016r

Swiadczono ustugi transportowe dla 17 uczestnikéw w tym:

- dla 5 uczestnikdw z zaburzeniami zachowania

- dla 7 uczestnikdw niepelnosprawnych fizycznie

- dla 5 uczestnikow z powodu duzej odlegtosci od placéwki (bez dostepu do srodkéw lokomocji)

W latach 2015 — 2016 SDS zorganizowata nastepujace imprezy integracyjne:

uczestnikow ich rodzin

2015 2016
data nazwa imprezgy data nazwa imprezy
I ,,Dzien Babci 1 Dziadka” - dla I ,,Noworoczna zabawa” - dla uczestnikow

1 zaproszonych przez nich gosci

II

o$rodkow

»Zabawa Walentynkowo — Ostatkowa” -
dla uczestnikow i zaprzyjaznionych

,» Ttusty czwartek™ - dla uczestnikow 1
zaprzyjaznionych osob
,Ostatki” - dyskoteka i1 konkurs na
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najciekawsze przebranie
,»Walentynki” - koncert zyczen, karaoke

I |,,Dzien Kobiet i Mezczyzn” - dla I |, Dzien Kobiet i M¢zczyzn” - kawiarenka
uczestnikOw 1 0s0b zaprzyjaznionych (stodki poczestunek, zyczenia), karaoke
,.Sniadanie Wielkanocne” - dla ,.Sniadanie Wielkanocne” - dla
uczestnikow 1 ich rodzin uczestnikow 1 ich rodzin oraz opiekunéw

V  |,,0Obchody dnia Matki, Ojca i Dziecka” - IV |, Turniej tenisowy” - uczestnicy, kadra
dla uczestnikoéw 1 ich rodzin »Wycieczka do Muzeum w Pabianicach”
,»Drzwi Otwarte” - promowanie o$rodka

VIII |,,Wycieczka do Miejskiego Ogrodu VvV ,Drzwi Otwarte” - promowanie osrodka
Zoologicznego w Lodzi”

X | XVIII Pabianickie Obchody ,,Swiatowego | VI |, Piknik na $wiezym powietrzu” - gry,
Dnia Zdrowia Psychicznego” - Teatr zabawy, poczgstunek
,Nadzieja” przy SDS wystawit dla »Pabianickie Dni Zdrowia” - promocja
zaproszonych gosci bajke pt. ,,Ksiezniczka placowki (wystawy prac, warsztaty
na ziarnku grochu” w MOK rekodzielnicze 1 krawieckie, poradnictwo
Wycieczka turystyczna do Wroctawia — psychologiczne i socjalne, poczgstunek)
dla uczestnikow
Integracyjna zabawa taneczna dla
uczestnikOw 1 zaprzyjaznionych osrodkow
na terenie placowki z okazji SDZP

XI |,,Zabawa Andrzejkowa” - dla uczestnikow | VII |, Piknik integracyjny” - dla uczestnikoéw
1 zaprzyjaznionych placowek

XII |,,Mikotajki” - dla uczestnikow X ,,Bal” - dla uczestnikow 1
Wypiek ciasteczek dla Pabianickiego zaprzyjaznionych placowek z okazji
Forum Organizacji i Inicjatyw SDZP
Porzadkowych w ramach treningu XVIII Pabianickie Obchody ,,Swiatowego
kulinarnego Dnia Zdrowia Psychicznego” - wystawa
Przygotowanie prezentow (maskotek dla prac z poszczeg6lnych pracowni,
dzieci z Programu Socjoterapeutycznego poczestunek, wystepy wokalno -
»lratwa” 1 Osrodka Edukacji muzyczne
Uzupetniajacej przy OpilS)

»Wieczerza Wigilijna” - dla uczestnikow 1
ich rodzin
XI |,,Zabawa Andrzejkowa” - wrozby,
poczestunek, zabawa taneczna
»Poetyckie Zaduszki”
XII | Wycieczka do Teatru ,,BUFFO” w

Warszawie na sztuk¢ Polita — uczestnicy
+ opiekunowie

»Wieczerza Wigilijna” - dla uczestnikow i
ich rodzin

Ponadto SDS uczestniczyt w szeregu imprezach integracyjnych organizowanych przez inne

osrodki, instytucje, Powiat Pabianicki czy Miasto Pabianice.
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3. Stan Kadry Srodowiskowego Domu Samopomocy (w tym zespolu wspierajaco -

aktywizujgcego)

Stan osobowy zespotu wspierajaco — aktywizujacego (§ 5 ust.3 regulaminu organiz.) w roku

201512016, glowne zadania i1 kwalifikacje 0sob w nim zasiadajacych byly nast¢pujace:

stanowisko

glowne zadania

kwalifikacje

kier. SDS
pelny etat

kierowanie placowka od
strony merytorycznej i
prowadzenie treningow
wspierajaco — aktywizujacych

wyksztalcenie Srednie*:

Ukonczone Medyczne Studium Zawodowe
(pomaturalne) na wydziale higieny z tytulem
instruktor higieny

Uzyskany tytul organizatora pomocy spoleczne;j
Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,podstawy psychopatologii i kontakt
z osobami z zaburzeniami psychicznymi”
warsztaty - ,,standardy pracy z osobami
niepetnosprawnymi”

kurs 1 1 II stopnia dla terapeutow zajeciowych
seminarium - ,,Nowoczesne metody aktywacji
0s0b niepetnosprawnych”

Staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi — 20 lat

Zakres obowigzkow podpisany w dn.
01.01.2004r

psycholog
kliniczny
0,5 etatu

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

wyksztalcenie wyzsze:
Ukonczone studia magisterskie na KUL na

Wydziale Nauk Spotecznych w zakresie
psychologii

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
konferencja naukowo — szkoleniowa
»zachowania seksualne — norma — patologia”
konferencje - ,,wspolpraca w leczeniu chorych na
schizofrenig¢ - otrzymat 5 pkt. edukacyjnych”,
»Zhaczenie arteterapii w psychiatrii polskiej —
otrzymatl 8 pkt. edukacyjnych”, ,,zaburzenia
osobowosci w opiniowaniu sgdowo —
psychiatryczno — psychologicznym — otrzymat
13 pkt. Edukacyjnych”

szkolenie - ,,0d uzaleznienia do uznania”
szkolenie - ,,mito$¢ 1 bliskoS¢ w Swiecie
niepetnosprawnych”

Staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi — 28 lat

Zakres obowigzkoéw podpisany w dn.
01.01.2004r + aneks z 01.08.2012r

psycholog
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

wyksztalcenie wyzsze:
Ukonczone studia magisterskie w Wyzszej

Szkole Pedagogicznej L.odzi na kierunku
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Pedagogika w specjalnosci pedagogiki
resocjalizacyjnej

Ukonczona Wyzsza Szkota Psychologii przy
Instytucie Psychologii Rosyjskiej Akademii
Nauk w Moskwie w specjalnosci psycholog
Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,schizofrenia”

szkolenie - ,,profesjonalny terapeuta”
szkolenie — zastosowanie arteterapii w pracy z
klientem pomocy spoteczne;j”

Staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi — 11 lat

Zakres obowigzkoéw podpisany w dn.
01.02.2006r + aneks z 01.08.2012r + aneks z
24.04.2013r

pedagog
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

wyksztalcenie wyzsze:
Ukonczone studia magisterskie w Wyzszej

Szkole Pedagogicznej w L.odzi na kierunku
Pedagogika w specjalnosci pedagogika dorostych
Ukonczone Studia Podyplomowe w zakresie
Oligofrenopedagogiki

Ukonczone wyzsze studia zawodowe na
kierunku pedagogika w zakresie pedagogika
opiekunczo — wychowawcza

Ukonczone Studium Zawodowe z tytutem
terapeuta zajeciowy

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - , ksztattowanie wtasciwych relacji z
rodzinami os6b z zaburzeniami psychicznymi”
szkolenie - ,,profesjonalny terapeuta”

szkolenie — ”podstawy psychopatologii i kontakt
z osobami z zaburzeniami psychicznymi”
szkolenie - ,,mitos¢ i blisko$¢ w swiecie
niepelnosprawnych”

szkolenie - ,,alternatywne formy terapii muzyka
— plastyka — $miech”

szkolenie - ,,przygotowanie projektu do
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”

Staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi — 13 lat

Zakres obowigzkow podpisany w dn.
06.10.2010r + aneks z 01.08.2012r

pielegniarka
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

Trening lekowy 1 higieniczny.

wyksztatcenie Srednie:
Ukonczone Liceum Medyczne nr.2 w Lodzi z

prawem wykonywania zawodu pielggniarki
Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,wprowadzenie do dialogu
motywujacego”

szkolenie - ,,profesjonalny terapeuta”
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szkolenie - ,,mito$¢ 1 bliskoS¢ w Swiecie
niepetnosprawnych”

Zakres obowigzkoéw podpisany w dn.
14.08.2012r + aneks z 24.04.2013r

instruktor
terapii

zajeciowej
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

Trening plastyczny i
rzezbiarnia.

wyksztatcenie Srednie:
Ukonczone Liceum Sztuk Plastycznych w Lodzi

w zakresie specjalno$ci wystawiennictwa
Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,ksztalttowanie wlasciwych relacji z
rodzinami os6b z zaburzeniami psychicznymi i
niepelnosprawnoscig intelektualng”

szkolenie - ,,algorytm postepowania w sytuacji
zagrozenia”

szkolenie - ,,nowoczesne metody aktywizacji
0s0b niepetnosprawnych”

szkolenie - ,,zarzadzanie emocjami 1 stresem”
szkolenie - ,,zastosowanie arteterapii w pracy z
klientem pomocy spotecznej”

kurs (2-letni) - ,,psychiatryczny terapeuta
.Srodowiskowy”

Zakres obowigzkow podpisany w dn.
01.01.2004r + aneks z 01.08.2012r

pracownik

socjalny
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i
indywidualnie)

Zajgcia interpersonalne.

Wyksztalcenie wyzsze zawodowe (licencjat):
Ukonczona Wyzsza Szkota Humanistyczno —
Ekonomiczna w Pabianicach na kierunku
socjologia w specjalnosci praca socjalna
Ukonczona Szkota Policealna Pracownikow
Stuzb Spotecznych z tytutem zawodowym —
pracownik socjalny

Ukonczona Szkota Policealna Pracownikow
Stuzb Spotecznych z tytutem zawodowym —
asystent osoby niepetnosprawne;j

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,dialog motywujacy — doskonalenie
umieje¢tnosci”

szkolenie - ,,dialog motywujacy, czyli jak
pracowac z klientem niezmotywowanym do
zmiany”

szkolenie - ,,mitos¢ i blisko$¢ w swiecie
niepelnosprawnych”

szkolenie - ,,diagnoza potrzeb klientow pomocy
spolecznej”

szkolenie - ,,podstawy psychopatologii i kontakt
z osobami z zaburzeniami psychicznymi”
Zakres obowigzkoéw podpisany przez pracownika
(brak daty!) + aneks z 01.08.2012r + aneks z
24.04.2013r

terapeuta
pelny etat

prowadzi treningi wspierajaco
— aktywizujace (w grupach i

wyksztalcenie wyzsze:
Ukonczone studia magisterskie w Akademii
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indywidualnie)

Treningi z muzykoterapii i
informatyczne.
Administrator Systemu
Informatycznego.

Muzycznej w Lodzi na kierunku Edukacja
Artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,zastosowanie arteterapii w pracy z
klientem pomocy spotecznej”

szkolenie - ,,mitos¢ i1 bliskos¢ w $wiecie
niepetnosprawnych”

Zakres obowigzkow podpisany w dn.
01.04.2008r + aneks z 01.08.2012r + aneks z
15.08.2012r

instruktor prowadzi treningi wspierajaco | wyksztatcenie Srednie:

terapii — aktywizujace (w grupach 1 | Ukonczone Technikum Gastronomiczne dla

zajeciowej indywidualnie) Pracujacych w Krakowie o specjalnos$ci zywienie

pelny etat Treningi kulinarne. zbiorowe 1 uzyskania tytulu technika technologii

Prowadzenie kasy SDS. Zywienia

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,mitos¢ i blisko$¢ w swiecie
niepelnosprawnych”
kurs I 1 II stopnia dla terapeutow zajgciowych
szkolenie - ,,podstawy psychopatologii i kontakt
z osobami z zaburzeniami psychicznymi”
szkolenie - ,,specyfika pracy z podopiecznymi w
ramach specjalistycznych ustug opiekunczych”
Zakres obowigzkoéw podpisany w dn.
01.01.2004r + aneks z 13.01.2009r + aneks z
01.08.2012r + aneks z 24.04.2013r + aneks z
25.07.2014r

instruktor prowadzi treningi wspierajaco | wyksztatcenie Srednie:

terapii — aktywizujace (w grupach i | Ukonczone Technikum Odziezowe dla

zajeciowe] indywidualnie) Pracujacych w Lodzi o specjalnosci krawiectwo

pelny etat Treningi budzetowe i zajecia | cigzkie i uzyskania tytulu technika odziezowego

krawieckie.

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,profesjonalny terapeuta”

szkolenie - ,,zarzadzanie emocjami 1 stresem”
szkolenie - ,,praca z osobg chorujaca psychicznie
— formy wsparcia”

szkolenie - ,,mitos¢ i blisko$¢ w Swiecie
niepelnosprawnych”

szkolenie - , ksztattowanie umiejegtnosci
zyciowych, motywacyjnych 1 spotecznych oséb
niepetnosprawnych — treningi nawykow celowej
aktywnosci”

kurs (2 — letni) - ,,psychiatryczny terapeuta
srodowiskowy”

szkolenie - ,,specyfika pracy z podopiecznymi w
ramach specjalistycznych ustug opiekunczych”
Zakres obowigzkow podpisany w dn.
01.01.2004r + aneks z 13.01.2009r + aneks z
01.08.2012r + aneks z 24.04.2013r
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instruktor prowadzi treningi wspierajgco | wyksztatcenie Srednie:

terapii — aktywizujace (w grupach i | Ukonczone Liceum Ekonomiczne nr.4 w

zajeciowe] indywidualnie) Warszawie o specjalnosci ekonomika 1

0.75 etatu + Pracownia r¢kodzielnicza. organizacja przedsi¢gbiorstw umystowych i

pracownik uzyskania tytutu technika ekonomisty

administracyjny Ukonczone Policealne Studium Zawodowe dla

0,25 etatu Pracujacych nr.1 w Warszawie o specjalnosci
przetwarzanie danych i uzyskania tytutu Technik
Ekonomista

Ukonczone m.in. specjalizacje (certyfikaty):
szkolenie - ,,Agresja 1 autoagresja — metody 1
zasady postepowania z agresywnym klientem
pomocy spotecznej ”

szkolenie - ,,Zastosowanie arteterapii w pracy z
klientem pomocy spotecznej”

szkolenie - ,,mitos¢ i1 bliskos¢ w $wiecie
niepetnosprawnych”

szkolenie - ,,praca z osobg chorujaca psychicznie
— formy wsparcia”

kurs I, II 1 II stopnia dla terapeutéw zajeciowych
Zakres obowigzkoéw podpisany w dn.
01.03.2012r + aneks z 24.04.2013r

* Na mocy § 27 rozporzadzenia z dn. 9 grudnia 2010r w sprawie srodowiskowych domow
samopomocy osoby zatrudnione na stanowisku kier. domu w dniu wejScia w zycie rozporzadzenia
mimo niespetniania wymaganych kwalifikacji w zakresie wyksztatcenia (§ 9ust.1), moga nadal by¢
zatrudnione na tym stanowisku. Pani Anna Ornaf w Swietle tego przepisu moze piastowa¢é

funkcje kier. SDS.

Oprocz pracownikow zespohu wspierajaco — aktywizujacego w SDS w roku 2015 i 2016 byli
zatrudnieni Gt. Specjalista ds. Kadr i Ptac oraz ksiggowy (0,5 etatu), Gt. Ksiggowy (0,25 etatu),
sprzataczka (0,75 etatu w 2015r 1 0,50 etatu w 2016r), kierowca (0,5 etatu) i pracownik
gospodarczy (0,50 etatu).

Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu wspierajaco — aktywizujacego (10,25 etatu) w
kontrolowanym okresie przypadat:

2015r

» na 40 uczestnikow domu kategorii A na dzien 31.12 — minimalna liczba etatow — 5,7 etatu
» na 20 uczestnikow w domu kategorii B na dzien 31.12 — minimalna liczba etatow — 4 etaty

2016r

» na 44 uczestnikow domu kategorii A na dzien 31.12 — minimalna liczba etatow — 6,3 etatu

» na 16 uczestnikow w domu kategorii B na dzien 31.12 — minimalna liczba etatow — 3,2 etatu
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Zaréwno w 2015t jak i 2016r wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajaco —

aktywizujacego w stosunku do liczby uczestnikow poszczegdlnego typu domu byl zgodny z § 12

rozporzadzenia a nawet byl wyzszy niz minimalny poziom.

4. Gospodarka finansowa SDS w latach 2015 — 2016
Obstuge bankowg Urzedu Miejskiego w Pabianicach 1 jednostek organizacyjnych Gminy
Miejskiej Pabianice w okresie od 01.01.2014r do 31.12.2018r prowadzi bank Getin Noble Bank

Spotka Akcyjna na podstawie podpisanej umowy z Gming Miejska Pabianice w dniu 15 listopada

2013r w sprawie bankowej obstugi budzetu Miasta Pabianice w latach 2014 — 2018.
Dodatkowo w zwiazku z koniecznoscia podpisania uméw indywidualnych SDS zawart z Bankiem
w dniu 10.12.2013r umowe rachunku nr.RB1/13AA6G0 na prowadzenie:

rachunku podstawowego — 98156000132835766860000001

rachunku pomocniczego — 71156000132835766860000002 — rach. $wiadczen socjalnych

na czas oznaczony w gtownej umowie zawartej z Gming Miejska Pabianice.

Osobami upowaznionymi do dysponowania §rodkami pieni¢znymi SDS zgodnie z karta wzoru
podpiséw do 15.09.2016r byly:

Anna Ornaf

Sylwia Luciminska

Jolanta W¢jcicka

Magdalena Szefer — Mieszkalska

aod 15.09.2016r

Anna Ornaf

Sylwia Luciminska (usuni¢ta od dn.30.09.2016r)

Jolanta W¢jcicka

Magdalena Szefer — Mieszkalska

Agnieszka Matkowska

Finansowanie funkcjonowania SDS odbywa sie dwutorowo tj:
a) w zakresie zadan zleconych — przez Wojewodg¢

b) w zakresie zadan wtasnych — przez Gming Miejska Pabianice

W zwiazku z podpisanym z Wojewoda Lodzkim Porozumieniem nr.26/SDS/2011 z dnia 10 marca
2011r dla zadan wlasnych i zleconych jest prowadzona wyodrebniona ewidencja ksiggowa srodkoéw

finansowych.
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W SDS obowigzuje rowniez Instrukcja Kasowa wprowadzona zarzadzeniem nr.24/2012 kier. SDS z

dnia 04.12.2012r, w ktorej stwierdzono m.in.:
§ 2 ust.1 — Kasjerem moze by¢ osoba legitymujaca si¢:
a) minimum $rednim wyksztatceniem,
b) nienaganng opinia,
¢) petnig zdolnoscia do czynnosci prawnych,
d) przeszkolona w zakresie prowadzenia gospodarki kasowej,
e) potwierdzeniem niekaralnos$ci za przestepstwa gospodarcze lub wykroczeniu
przeciwko mieniu
ust.2 — Kasjer powinien podpisa¢ oswiadczenie o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej za
powierzone mienie oraz znajomosci przepisoOw dotyczacych gospodarki kasowe;j
Kasjerem od 1 sierpnia 2014r jest Pani Wanda Brozda pelnigca jednoczesnie funkcje instruktora
terapii zajeciowej (aneks do zakresu czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci stuzbowej
podpisany przez pracownika w dn.25.07.2014r).
W dniu 25.07.2014r Pani Wanda Brozda podpisata rownie? oswiadczenie kasjera o przyjeciu kasy
z petng odpowiedzialnosciqg materialng.
Pani Wanda Brozda ma wyksztalcenie srednie. W aktach osobowych pracownika jest rowniez
potwierdzenie 7 dn.12.10.2017r o niekaralnosci 7 Krajowego Rejestru Karnego. Brak

potwierdzenia o niekaralnosci w momencie kiedy pracownik przejmowat kase.

§ 3 ust.2 — Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w porozumieniu z gtéwng ksiegowa
ustalil pogotowie kasowe w wysoko$ci minimum 30,00z1, ktére stanowi zabezpieczenie
minimum potrzeb w zakresie obrotu gotowkowego jednostki. Maksymalna kwota

przechowywana w kasie moze by¢ do 20.000z}.

§ 4 ust.1 — W kasie moga znajdowac si¢ srodki pieni¢zne:
a) na biezace wydatki SDS,
b) podjete z rachunku bankowego na okreslone rodzaje wydatkow,

¢) pochodzace z biezagcych wptywow kasy

Zakupione $r. trwate jak i pozostalych $r. trwate (ponizej 3.500z1 brutto) sg wpisywane na stan
inwentarzowy SDS na podstawie zarzadzenia kier. SDS z dn.14 lutego 2012r w sprawie zasad
ewidencjonowania sktadnikow majatkowych w SDS w nastgpujacy sposob:

§1 ust.1 — Stosowanie ewidencji ilosciowo — warto$ciowej (ksigga inwentarzowa) dla nizej

wymienionych skladnikéw majatkowych srodkow trwatych:

a) o warto$ci ewidencyjnej przekraczajacej kwotg 350zt
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ust.2 — pozostate srodki trwate (wyposazenie, $rodki dydaktyczne) nalezy ewidencjonowac

b) sprzgtu komputerowego

c) sprzetu RTV

d) innych urzadzen i maszyn posiadajacych cechy indywidualne

e) wartosci niematerialne i prawne (programy komputerowe, licencje)

f) mebli

wylacznie w jednostkach naturalnych (ewidencja prowadzona jest w zeszycie)

Kontrolujgcy sugeruje, by obok wpisywanych w zeszyt sktadnikow majgtkowych oprocz ich ilosci

podawacd rowniez nr. dokumentu ksiggowego na podstawie ktorego zostaly zakupione.

Protokotem likwidacyjnym z dnia 10.11.2016r Komisja Likwidacyjna w sktadzie:

Wanda Brézda — przewodniczaca

Anna Hanc¢ka — cztonek

Katarzyna kolasa - cztonek

powolana zarzadzeniem kier. SDS nr.2/2016 z dnia 26.10.2016r przeprowadzita likwidacje nizej

wymienionych sktadnikéw tego majatku:

L.p nazwa przedmiotu nr. inwentarzowy | przyczyna
likwidacji
1. |radio Grundig (1szt.) Dz. IX-93 35-11 juszkodzone
2. |zelazko Philips (1szt.) Dz. 1X-96 57-3 |uszkodzone
3. |zelazko Bomann (1szt.) Dz. IX-96 57-2 |uszkodzone
4. | komputer (1szt.) ST-87 uszkodzony
5. | krzesto obrotowe (1szt.) Dz. IX-91 6-9 |uszkodzone
6. | Wentylator (1szt.) Dz.1X-93 13-5 |uszkodzony
7. |regal narozny (1szt.) Dz. IX-91 3-14 |uszkodzony
8. |kanapa narozna (1szt.) Dz. 1X-91 10-7 |uszkodzona
9. |stolik pod ksero (1szt.) Dz. IX-91 8-9 |uszkodzony
10 | kserokopiarka (1szt.) ST 23 uszkodzona
11. |zestaw 3-osobowy(4szt.) Dz.IX-91 10-1 |uszkodzony
12. |komoda (1szt.) Dz. IX-91 3-27 |uszkodzona
13. |krzesto obrotowe(1szt.) Dz. IX-91 6-2 |uszkodzone
14. |szafa (1szt.) Dz. IX-91 4-36 |uszkodzona
15 |lampa biurowa (1szt.) Dz. 1X-91 12a-1 |uszkodzona
16. |radioodtwarzacz (1szt.) Dz. I1X-93 35-13 |uszkodzony
17. |krzesto — fotel (1szt.) Dz. IX-91 6-22 |uszkodzone
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18. |radio Clatronic (1szt.) Dz. I1X-93 35-8 |uszkodzone
19. |niszczarka (1szt.) Dz. 1X-92 29-1 |uszkodzona
20. |aparat telefoniczny (1szt.) |Dz.1X-91 12-1 |uszkodzony
21. |krzesto obrotowe (1szt.) Dz. IX-91 6-2 | uszkodzone

22. |krzesto (1szt.) Dz. IX-91 6-8 |uszkodzone
23. |czajnik Zelmer (1szt.) Dz. IX-96 40-6 |uszkodzony
24. | chlodziarka (1szt.) Dz. 1X-95 43-1 |uszkodzona
25. |okap Wrozamet (1szt.) Dz. IX-95 41-5 |uszkodzony
26. |meble kuchenne (1szt.) Dz. IX-91 4-39 |uszkodzone
27. |radio Clatronic (1szt.) Dz. IX-93 35-9 |uszkodzone
28. | wentylator (1szt.) Dz.IX-91 13-1 |uszkodzony
29. | krzesto (2szt.) Dz. IX-91 6-5 |uszkodzone
30. |drukarka(lszt.) Dz. 1X-92 27-2 |uszkodzona
31. |krzesto sktadane (4szt.) Dz. IX-91 6-7 |uszkodzone
32. |pifa sztychowa (1szt.) Dz. 1X-96 62-1 |uszkodzona

33. |maszyna do pisania (I1szt.) |Dz.IX-92 22-1 |uszkodzona
34. |wideo — magnetowid (1szt.) |Dz. IX-93 34-1 |uszkodzony
35. | kalkulator Citizen(1szt.) Dz. IX-92 23-2 |uszkodzony

36. |prasowalnica (1szt.) Dz. IX-92 63-1 |uszkodzona
37. |wentylator (1szt.) Dz. IX-91 13-4 |uszkodzony
38. |biurko (1Iszt.) Dz. IX-91 1-8 |uszkodzone
39. |biurko narozne (1szt.) Dz. IX-91 1-9 | uszkodzone
40. |biurko narozne (1szt.) Dz. IX-91 1-6 | uszkodzone
41. |sztaluga (1szt.) Dz.1X-93 36-1 |uszkodzona

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi zuzytego sprzetu elektrycznego i
elektronicznego przekazano firmie uprawnionej do przeprowadzenia utylizacji tj. firmie ,,Dora
Plus” Dorota Niedzielska 1.6dzZ ul.Przybosia 1 sprzgt wycofany wezesniej z uzytku (40 pozycji).
Firma ,,Dora Plus” zgodnie z decyzja Prezydenta Miasta L.odzi nr.123/0z/14 z dnia 19 listopada

2014r posiada zezwolenie na transport odpadow.

26/72



Plany finansowe i ich realizacja za rok 2015

zadania zlecone 2015t — rozdz.85203 — osrodki wsparcia

Oprocz klasyfikacji budzetowej wynikajacej z rozporzadzenia MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie

szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkdéw, przychodow i rozchodéw oraz srodkow

pochodzacych ze zrddet zagranicznych (Tekst jedn: Dz. U. z 2014r poz. 1053 z p6zh. zm.) dokonuje

si¢ dodatkowego podziatu srodkow na poszczegdlne zadania zgodnie z zarzadzeniem nr.53/2008/V

Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 7 marca 2008.

zywnos$ciowych, materialow do

klasyfikacja plan wykonanie
S zadanie
3020 — wydatki osobowe nie 6010181- ekwiwalent za pranie, 2.999,71 2.999,71
zaliczone do wynagrodzen | odziez robocza
4010 — wynagrodzenia osobowe 6010021 — wynagr. osobowe 473.725,61 |473.725,61
pracownikow 6010031 — nagrody 14.682,00 | 14.682,00
jubileuszowe, odprawy
emerytalne
4040 — dodatkowe wynagrodzenie |6010041 — nagrody, 13 pensja 38.112,64 | 38.112,64
roczne
4110 — sktadki na ubezpieczenie 6010061 — pochodne ZUS 88.197.70 | 88.197,70
spoteczne
4120 — sktadki na Fundusz Pracy 6010071 — pochodne FP 7.500,29 7.500,29
4170 — wynagrodzenia bezosobowe |6010091 — bezosobowy fundusz 1.168,00 1.168,00
ptac
4210 — zakup materiatow i 6020101 — zakup $r, czystosci 3.824,21 3.824,21
wyposazenia 6020131 — inne wydatki na 1.211,33 1.211,33
utrzymanie budynkoéw i lokali
6030011 — zakup mebli 1.753,00 1.753,00
biurowych, wyposazenia, czgsci
zamiennych
6030061 — zakup materialow 1.685,51 1.685,51
biurowych
6040011 — zakup wydawnictw, 2.459,07 2.459,07
dziennikow, pomocy
dydaktycznych, naukowych,
segregatorow, kopert
6050011 — utrzymanie i 2.350,53 2.350,53
eksploatacja samochodow
stuzbowych i pozostatych. Zakup
paliwa, gazu, ogumienia
6050021 — zakup czeSci 375,02 375,02
zamiennych do samochodow
6110021 — zakup produktow 8.272,51 8.272,51
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terapii zajeciowej

4220 — zakup Srodkoéw zywnosci 6110021 — zakup produktow 17.411,75 | 17.411,75
zywnos$ciowych, materialow do
terapii zajeciowe)
4260 — zakup energii 6020011 — energia elektryczna 8.800,46 8.800,46
6020031 — c.o, woda 17.765,59 | 17.765,59
4270 — zakup ustug remontowych 6030021 — ustugi serwisowe, 3.536,40 3.536,40
remonty, konserwacje, naprawy
sprzgtu i urzadzen, przeglady
6050031 — zakup ustug 907,50 907,50
pozostatych (obstuga bankowa)
4280 — zakup ustug zdrowotnych 6010211 — badania okresowe 493,00 493
4300 — zakup ustug pozostatych 6020041 — $cieki 1.724,46 1.724,46
6020081 — ochrona obiektow 885,60 885,60
(budynki, monitoring)
6030021 - ustugi serwisowe, 1.451,60 1.451,60
remonty, konserwacje, naprawy
6030051 — tel. stacjonarne, 688,80 688,80
komorkowe, sprzet
informatyczny, oprogramowanie
— zabezpieczenie 1 utrzymanie w
sprawnosci sprzgtu biurowego
6050031 - zakup ustug 206,64 206,64
pozostatych (obstuga bankowa)
6070011 — obstuga rachunku 1.442,01 1.442,01
bankowego (optaty za prowadz.
rachunku, za przelewy
6070031 — ustugi pocztowe, 108,67 108,67
znaki optaty pocztowe;]
6130011 — inne wydatki nie 18.043,68 | 18.043,68
sklasyfikowane, oplaty, akcyza
4360 — optaty z tytutu zakupu ustug 6030041 — tel. stacjonarne, 2.491,47 2.491,47
telekomunikacyjnych komorkowe, sprzet
informatyczny, oprogramowanie
4410 — podroze stuzbowe krajowe  |6010111- delegacje krajowe 101,96 101,96
4430 — rozne opflaty i sktadki 6020121 — ubezpieczenie 1.804,41 1.804,41
budynkow
4440 — odpisy na zaktadowy fundusz | 6010011 — naliczenie (odpis na 14.222,00 | 14.222,00
Swiadczen socjalnych ZFSS)
4480 — podatek od nieruchomosci 6020091 — biezace utrzymanie 3.306,00 3.306,00
obiektow dla potrzeb adm.- biur.
4520 — optaty na rzecz budzetow 6020041 — ustugi komunalne, 2.762,38 2.762,38
jednostek samorzadu $cieki
terytorialnego 6020091 — biezace utrzymanie 3.407,99 3.407,99

obiektéw dla potrzeb adm.- biur.
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4700 — szkolenia pracownikow 6010141 — szkolenia 762,50 762,50
niebedacych cztonkami pracownikow, kursy
korpusu stuzby cywilne;j

Razem 750.642,00 | 750.642,00

W trakcie roku budzetowego 2015r zwigkszono plan na zadania zlecone w poréwnaniu z planem

pierwotnym (648.000z1) o 102.642zt w nizej wymienionym okresie:

¢ marzec — o kwote 45.360zt

& marzec — o kwote 2.802z1 (na wydatki biezace — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.)

& czerwiec — o kwote 11.880zt (na wydatki biezagce — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.)

& sierpien — o kwote 33.120zt - na wydatki biezace — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.

(6.120zt), $wiadczenia na rzecz osob fizycznych (6.000zt), wydatki zwigzane z

realizacjg zadan statutowych (21.000zt)

& listopad — o kwote 6.480zt (na wydatki biezagce — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.

¢ listopad — o kwote 3.000z1 (na wydatki biezace — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.)

Zgodnie z § 3 Porozumienia nr.26/SDS/2011 z dnia 10 marca 2011r podpisanego z Wojewoda

P.6dzkim dotacje na zadania zlecone (biezace funkcjonowanie SDS) wpltywaja od Wojewody za

posrednictwem Gminy Miejskiej w transzach miesigcznych.

W 2015r ich wplyw ksztattowat si¢ nastepujaco:

miesigc kwota w zL.

styczen 50.400 (WB nr.1)
luty 57.600 (WB nr.17)

45.360 (WB nr.25)
marzec 56.802 (WB nr.33)
kwiecien | 54.000 (WB nr.49)
maj 54.000 (WB nr.65)
czerwiec  |54.000 (WB nr.80)
lipiec 54.000 (WB nr.98)
sierpien 54.000 (WB nr.109)
wrzesien | 54.000 (WB nr.129)
pazdziernik | 65.040 (WB nr.144)
listopad 3.000 (WB nr.154)

65.040 (WB nr.160)

3.240 (WB nr.166)

grudzien |80.160 (WB nr.172)
Razem 750.642
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zadania wlasne 2015r — rozdz.85203 — o$rodki wsparcia

klasyfikacja plan wykonanie
§ zadanie
4010 — wynagrodzenia osobowe 5010021 — wynagr. osobowe 35.770,00 | 35.770,00
pracownikow
4110 — sktadki na ubezpieczenie 5010061 — pochodne ZUS 5.512.00 5.512,00
spoteczne
4120 — sktadki na Fundusz Pracy 5010071 — pochodne FP 764,00 764,00
4210 — zakup materiatow i 5030011 - zakup mebli 848,00 848,00
wyposazenia biurowych, wyposazenia, czesci
zamiennych
5050011 — utrzymanie i 4.827,00 4.827,00
eksploatacja samochoddéw
stuzbowych
4260 — zakup energii 5020011 — energia elektryczna 3.954,00 3.954,00
5020031 — c.o, woda 5.198,00 5.198,00
4300 — zakup ustug pozostatych 5050031 - zakup ustug 1.043,00 1.043,00
pozostatych (obstuga bankowa)
4430 — rozne oplaty i sktadki 5050041 — ubezpieczenia, rozne 1.244,00 1.244,00
optaty, sktadki
Razem 59.160,00 | 59.160,00

W trakcie roku budzetowego 2015r zwigkszono plan na zadania wtasne w poréwnaniu z planem

pierwotnym (54.960zt) o 4.200zt w nizej wymienionym okresie:

& sierpien — o kwote 4.200z1 - (na wydatki biezace — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.)

W 2015r wplyw dotacji z Gminy Miejskiej Pabianice na zadania wtasne SDS ksztaltowat sig

nastepujaco:

miesigc kwota w zl.
styczen 4.580,00 (WB nr.5)
luty 4.580,00 (WB nr.11)
marzec 4.580,00 (WB nr.29)
kwiecien | 4.580,00 (WB nr.42)
maj 4.580,00 (WB nr.59)
czerwiec | 4.580,00 (WB nr.76)
lipiec 4.580,00 (WB nr.92)
sierpien 4.580,00 (WB nr.101)
wrzesien |4.580,00 (WB nr.123)

4.200,00 (WB nr.126)
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pazdziernik |4.580,00 (WB nr.137)

listopad 4.580,00 (WB nr.154)
3.877,50 (WB nr.155)
702,50 (WB nr.158)

Razem 59.160,00

§ 4010 (wynagrodzenia osobowe pracownikow) — zadania zlecone i wiasne

W 2015r wyplacono nastepujgce dodatkowe wynagrodzenia:
1) nagrody jubileuszowe

luty — 2.802,00zt brutto za 25 lat stazu pracy w wysokosci 100% wynagrodzenia miesi¢cznego

dla pielegniarki
2) dodatki specjalne
Wyptata dodatkow specjalnych jest realizowana na podstawie art.36 ust.5 ustawy o
pracownikach samorzadowych (Tekst jedn: Dz. U. z 2016r poz.902 z p6zn. zm.) oraz pisma
Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 23.04.2013r
wyrazajacego zgode na wyplate dodatkoéw specjalnych dla kadry SDS od m-ca kwietnia 2013r w
wysokosci do 40% wynagrodzenia zasadniczego w ramach posiadanych srodkow.

kwiecien — 500,00zt brutto dla instruktora terapii zajeciowej/pracownika administracyjno —

biurowego za wykonywanie w [ kw. 2015r zadan administracyjno — ksiegowych
wykraczajacych poza zakres swoich obowigzkow

wrzesien — 9.600,00zt brutto dla 13 pracownikéw za wykonywanie w okresie od stycznia do

sierpnia 2015r dodatkowych zadan przekraczajacych zakresy obowigzkow.
Akceptacja do wyptaty dodatkéw w dn.04.09.2015r przez Naczelnika Wydziatu
Spraw Spotecznych 1 Gospodarczych. Wysokos¢ przyznanych dodatkéw ksztattowata
si¢ nastgpujaco:
1 osoba 500zt
1 osoba 600zt
2 osoby po 700zt
4 osoby po 750zt
4 osoby po 800zt
1 osoba 900zt
grudzien — 13.740.00zt brutto dla 13 pracownikdéw. Wysokos¢ przyznanych dodatkow

ksztattowata si¢ nastepujaco:

1 osoba 600zt
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1 osoba 1.000zt
8 0s6b po 1.050zt
1 osoba 1.100zt
1 osoba 1.240zt
1 osoba 1.400zt
3) nagrody
wrzesien — 2.600,00z1 brutto dla 2 pracownikow. Akceptacja do wyptaty nagrod w

dn.04.09.2015r przez Naczelnika Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych
. Wysoko$¢ przyznanych nagrod ksztaltowala si¢ nastepujaco:
1 osoba 1.100zt dla Gt. ksiggowego
1 osoba 1.500zt dla kier. SDS
grudzien — 3.000,00zt brutto dla 2 pracownikéw. Akceptacja do wyptaty nagrod w

dn.16.12.2015r przez Naczelnika Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych.
Wysokos¢ przyznanych nagrod ksztattowala sie nastepujaco:
1 osoba 1.300,00zt dla Gt. ksiggowego
1 osoba 1.700,00zt dla kier. SDS
grudzien — 152,837t brutto dla Gt. ksiggowego za wykonywanie w m-cu grudniu dodatkowych

obowigzkow.

Za rok 2015 przedtozono kontrolujagcemu za§wiadczenia ZUS i Urzgdu Skarbowego w Pabianicach
o niezaleganiu w optacaniu sktadek jak i niezaleganiu w podatkach
W trakcie roku wplyneto 6 takich zaswiadczen tj:
¢ kwiecien — ZUS (na dzien 14.04)
US (na dzien 09.04)
¢ lipiec — ZUS (na dzien 09.07)
US (na dzien 08.07)
& pazdziernik — ZUS (na dziefn 01.10)
US (na dzien 01.10)

Kontrolujacy sprawdzil prawidtowos¢ ksiggowania 1 zadekretowania dowodow ksiegowych (faktur
1 rachunkéw) oraz innych wydatkow za 2015r dotyczacych zaréwno zadan zleconych jak 1
wlasnych.

Do sprawdzonych dowodéw ksiggowych sa nastepujace zastrzezenia:

* w nizej wymienionych dowodach ksiggowych brak podpisu (zatwierdzenia do wyptaty)

32/72



naleznosci ze §rodkow budzetowych SDS przez kier. SDS lub Gt. Ksiegowego tj:
1) faktura VAT nr. TC/1966 z dn.31.03.2015r na kwote 3.765,19zt netto + 23% VAT (865,99zt) =
4.631.187t brutto wystawiona przez Zaktad Energetyki Cieplnej sp. z.0.0 Pabianice ul. Sw.

Rocha 8 na dostawe energii cieplnej
2) faktura VAT nr. FLD00724319/004/15 z dn.03.04.2015r na kwotg 125,38zt netto + 23% VAT
(28,84zt) = 154,227t wystawiona przez Orange Polska S.A. Warszawa Al. Jerozolimskie 160

za ustugi telekomunikacyjne

3) faktura nr. F/001586/15 z dn.13.04.2015r na kwot¢ 157,40zt brutto wystawiona przez firme

PPHU ,,Ferrum” Pabianice ul. Wyspianskiego 1 na zakup drutu ocynkowanego, lutownicy
(2 szt.)
4) faktura VAT nr. 00/12857 z dn.20.05.2015r na kwotg 395,97zt netto + 8% VAT (31,68zt) =

427,65zt brutto wystawiona przez Zaktad Wodociagdéw i1 Kanalizacji sp. z.0.0 Pabianice ul.

Warzywna 3 na dostawe wody i odbior Sciekow
5) faktura VAT nr. FV/A/2545/2015 z dn.18.06.2015r na kwotg 275,00zt netto + 23% VAT
(63,25zt) = 338,257t brutto wystawiona przez firm¢ ARISCO sp. z.0.0 £6dz ul. Nawrot 114 za

szkolenie z systemu finansowo — ksiggowego + koszty dojazdu
6) faktura VAT nr. F/SOR/15/000050 z dn.29.06.2015r na kwote 249,84zt netto + VAT (13,91z})
= 249,847t brutto wystawiona przez firm¢ PPHU ,,.SL AWA” sp. jawna Pabianice ul. Moniuszki

104 na zakup art. spozywczych (18 pozycji)

7) faktura nr. 1419/S/15 z dn.26.11.2015r na kwotg 22,37zt netto + 23% VAT (5,15zt) = 27.52z1
brutto wystawiona przez firm¢ PHU ,, MAG-MAR” Pabianice ul. Laska 78 A na zakup
wktadow klejowych

8) faktura VAT nr. 1125/2015 z dn.03.12.2015r na kwote 216,26z netto + 23% VAT (49,74zt)

266.00zt brutto wystawiona przez firme ,,MIREX” Hurtownia Kwiatow i Art. Dekoracyjnych

Mirostaw Kostrzewa £.6dz ul. Marszowa 16 na zakup art. dekoracyjnych (4 pozycje)
9) faktura VAT nr. 16016/1228/15 z dn.14.12.2015r na kwote 352,87zt netto + 23 % VAT
(81,16z1) = 434,03zt brutto wystawiona przez Polski Koncern Naftowy ,,ORLEN” S.A. Ptock

ul. Chemikéw 7 (stacja paliw w P-cach ul. Laska 43/45) na zakup paliwa 1 pltynu zimowego
10) faktura VAT nr. 330502397/12/15 z dn.15.12.2015r na kwote 727,66zt netto + VAT (79,37zt)

= 807.03zt brutto wystawiona przez firme¢ Biedronka ,,Codziennie niskie ceny” Pabianice

ul. Konopnickiej 39A na zakup art. spozywczych (11 pozycji)
11) faktura VAT nr. 6867/2015 z dn.29.12.2015r na kwotg 775,00zt netto + 23 % VAT (178,25zt)
= 953,257t brutto wystawiona przez firm¢ MEGACOM Grzegorz Cendrowski £.6dz ul.

Ludowa 22 na zakup toneréw (9 pozycji)
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12) faktura VAT nr. 332/15 z dn.31.12.2015r na kwote 166,57zt netto + 23 % VAT (38,31zt) =
204.88zt brutto wystawiona przez firme ,,Paleta” S.A. Danuta Werfel Pabianice ul.

Warynskiego 17 na zakup art. do pracowni rekodzielniczej 1 plastycznej (masy modelarskie,
farby, papiery, pedzle itp. - 10 pozycji)

¢ bledne zaksiegowania wydatku:

1) faktura VAT nr. 330462/03/15 z dn.10.03.2015r na kwote 103,58zt netto + 23 % VAT (23,82z1)

= 127,40zt brutto wystawiona przez firm¢ Biedronka ,,Codziennie niskie ceny” Pabianice

ul. Konopnickiej 39A na zakup art. spozywczych (3 pozycje)

Zaksieggowano w § 4210 - zakup materiatlow 1 wyposazenia

Zgodnie z rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegotowej klasyfikacji

dochodéw, wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz srodkdéw pochodzacych ze zrodet

zagranicznych powinno by¢ zaksiegowane w § 4220 — zakup Srodkéw zywnosci
Na powyzszy blgd zaksiegowania naklada si¢ zarzqdzenie nr.53/2008/V Prezydenta Miasta
Pabianic 7 dnia 7 marca 2008r w sprawie ewidencji dowodow powodujgcych powstanie
zobowiqzan pienieinych, klasyfikacji budzetowej oraz dokonywania przenoszenia srodkow
budzetowych miedzy zadaniami. Zadanie nr.5110021, ktore dotyczy kosztow zakupu produktow
Zywnosciowych, materialow do terapii zajeciowej przypisano do § 42201i § 4210.
Zdaniem kontrolujqgcego przypisanie kosztow zakupu produktow Zywnosciowych do § 4210 jest
niezgodne 7 rozporzgdzeniem MF 7 dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegolowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz Srodkow pochodzgcych ze Zrodet

zagranicznych, w ktorym wyraznie stwierdza si

Zywnosci.

Zadanie nr. 5110021 powinno dotvczyé kosztow tylko zakupu produktow zvwnosciowych w

przypisaniu do § 4220 lub kosztéw zakupu materialéow do terapii zajeciowej w przypisaniu do
§ 4210.
2) faktura VAT nr. 177/15 z dn.19.11.2015r na kwotg 259,35zt netto + 23 % VAT (59,65z})
= 319.00zt brutto wystawiona przez firm¢ PPHU JANAND AGH Pabianice ul. Bracka 31 na

naprawe pralki

Zaksiggowano w § 4210 — zakup materialow 1 wyposazenia 64,23zt — kwota netto (materiaty)
w § 4270 — zakup remontowych 195,12zt — kwota netto (ustuga)

Powinno by¢ zaksiegowane odpowiednio:

w § 4210 — zakup materiatow i wyposazenia 79,00zt — kwota brutto (materiaty)

w § 4270 — zakup ustug remontowych 240,00zt — kwota brutto (ustuga)
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* w trakcie roku budzetowego dokonano wiekszych zakupéw inwestycyinych (wyposazenia) takich

jak:
1) faktura VAT nr. 1448/ZA/15 z dn.09.12.2015r na kwote 1.234,15zt netto + 23% VAT
(283,85zt) = 1.518.00zt brutto wystawiona przez firm¢ PHU W. Dalkowski sp. jawna

Pabianice ul. Traugutta 17/19 na zakup kuchni ceramicznej AMI (do treningu kulinarnego)
Zaptacono przelewem w dn.10.12.2015r (WB nr.173) — sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.6 (kuchnie, okapy) w ksiedze inwentarzowej

2) faktura VAT nr. 329/M/74739 z dn.11.12.2015r na kwotg 915,45zt netto + 23% VAT
(210,55zt) = 1.126,00zt brutto wystawiona przez firm¢ IKEA Retail sp. z.0.0 L.6dz

ul.Pabianicka 255 na zakup krzesta obrotowego MALKOLM (jasnobezowe) — 1 szt. i krzesta
obrotowego MALKOLM (czarne) — 2 szt. + ustuga transportu z wniesieniem
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania wlasnego (848zt) i zleconego (278z1).
Do faktury zataczono zawarta w dn.14.12.2015r umowe uzyczenia zawartg miedzy SDS
(Uzyczajacym) a Wydzialem Spraw Spotecznych i Gospodarczych UM (Biorgcym w
uzyczenie) na mocy ktorego:
§ 1- przedmiotem uzyczenia jest fotel obrotowy MALKOLM — bezowy

UzZyczajgcy oswiadcza, Ze jest jedynym wilascicielem przedmiotu umowy.

§ 2 — Biorgcy w uzyczenie oswiadcza, iz przedmiot § 1 pkt.1 zostalt mu w stanie kompletnym i

zdatnym do uzytku wydany w dniu podpisania umowy

$ 3 — umowe niniejszq zawiera sie na czas nieokreslony

* nieprawidlowosci dotvczace wyplat z § 4010 (wynagrodzenia osobowe pracownikow)

1) W zwiazku z nabyciem praw emerytalnych i rozwigzaniu umowy o prac¢ pracownikowi
gospodarczemu SDS wyptacono w grudniu odprawe emerytalna w wysokosci 6 miesiecznego
wynagrodzenia (23 lata stazu pracy) tj. 11.880zt brutto (9.742,00z1 netto) zgodnie z ustawg o
pracownikach samorzadowych.

Ze sprawdzonych przelewdéw bankowych wynika, iz na konto osobiste pracownika kwota w
wysokosci 9.7427% z tytutu odprawy emerytalnej wplynela dwa razy tj. w dniu 23.12.2015r

(WB nr.181) i 28.12.2015r (WB nr.182).

Na powyzsza okolicznos$¢ sporzadzono notatke stuzbowa z dn.28.12.2015r podpisang przez
specjaliste ds. Kadr i Ptac, Gt. Ksiggowa i kier. SDS a takze o$wiadczenie pracownika,
ktoremu wyptacono odprawe gdzie m.in. stwierdzono, iz srodki dotyczace odprawy zostaty
przedwczes$nie przelane na konto pracownika (23.12) w zwigzku z jego trudng sytuacja
finansowa 1 na jego prosbe¢. Zgodnie z przepisami roszczenie o zaplate wymagalne jest od dnia

rozwigzania stosunku pracy.
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Whptlate srodkéw finansowych na konto SDS w kwocie 9.742zt (réwnowarto$é wyptaconej
odprawy) dokonat w dn.28.12.2015r specjalista ds. Kadr i Ptac (WB nr.182) o czym mowa w
powyzszej notatce stuzbowej jak i wyjasnieniu ztozonemu przez kier. SDS w trakcie kontroli.
Brak w dokumentacji ksi¢gowej SDS dokumentu potwierdzajacego zwrot przedwcze$nie

wyplaconej odprawy emerytalnej przez pracownika ktéremu ja wyplacono czy to w

formie przelewu bankowego na konto Osrodka lub wplaty do kasy SDS (raport kasowy)

co zdaniem kontrolujacego powinno nastapic.

Z przelewow bankowych wynika, iZ uprawniony otrzymal w grudniu 2015r odprawe

emerytalna dwukrotnie (2 x 9.742z} = 19.484.00z1), a wplate specjalisty ds. Kadr i Plac w

wysokosci 9.7427} nalezy traktowac jako dobrowolna darowizne na rzecz

7

Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Plany finansowe i ich realizacja za rok 2016

zadania zlecone 2016r — rozdz.85203 — osrodki wsparcia

klasyfikacja plan wykonanie
§ zadanie
3020 — wydatki osobowe nie 6010181- ekwiwalent za pranie, 2.788,30 2.788,30
zaliczone do wynagrodzen | odziez robocza
4010 — wynagrodzenia osobowe 6010021 — wynagr. osobowe 565.917,57 |565.917,57
pracownikow 6010031 — nagrody 8.592,00 8.592,00
jubileuszowe, odprawy
emerytalne
4040 — dodatkowe wynagrodzenie  |6010041 — nagrody, 13 pensja 40.151,96 | 40.151,96
roczne
4110 — sktadki na ubezpieczenie 6010061 — pochodne ZUS 103.317.99 103.317,99
spoteczne
4120 — sktadki na Fundusz Pracy 6010071 — pochodne FP 8.363,89 8.363,89
4170 — wynagrodzenia bezosobowe |6010091 — bezosobowy fundusz 3.200,00 3.200,00
ptac
4210 — zakup materiatow i 6020101 — zakup $r, czystosci 11.002,74 | 11.002,74
wyposazenia 6020131 — inne wydatki na 917,17 917,17
utrzymanie budynkow i lokali
6030011 — zakup mebli 53.942,54 | 53.942,54
biurowych, wyposazenia, czg$ci
zamiennych
6030051 — akcesoria 4.530,25 4.530,25
komputerowe, licencje
6030061 — zakup materialow 13.101,51 | 13.101,51
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biurowych

6040011 — zakup wydawnictw,
dziennikow, pomocy
dydaktycznych, naukowych,
segregatorow, kopert

6050011 — utrzymanie i
eksploatacja samochodow
stuzbowych 1 pozostatych. Zakup
paliwa, gazu, ogumienia
6110021 — zakup produktow
zywnosciowych, materialow do
terapii zajeciowe;)

700,00

3.470,85

27.700,18

700,00

3.470,85

27.700,18

4220 — zakup $rodkoéw zywnosci

6110021 — zakup produktow
zywnoS$ciowych, materialéw do
terapii zajeciowe;)

24.100,63

24.100,63

4260 — zakup energii

6020011 — energia elektryczna
6020031 — c.0, woda

7.521,26
21.300,07

7.521,26
21.300,07

4270 — zakup ustug remontowych

6020061 — ustugi porzadkowe,
malowanie, remonty,
konserwacje, naprawy
budynkow, lokali

6030021 — ustugi serwisowe,
remonty, konserwacje, naprawy
sprzetu 1 urzadzen, przeglady

1.221,10

2.496,90

1.221,10

2.496,90

4280 — zakup ustug zdrowotnych

6010211 — badania wstepne,
okresowe

374,00

374,00

4300 — zakup ustug pozostatych

6020041 — $cieki

6020081 — ochrona obiektow
(budynki, monitoring)

6030021 - ustugi serwisowe,
remonty, konserwacje, naprawy
6030051 — tel. stacjonarne,
komorkowe, sprzet
informatyczny, oprogramowanie
— zabezpieczenie 1 utrzymanie w
sprawnosci sprzgtu biurowego
6050031 - zakup ustug
pozostatych (obstuga bankowa)
6070031 — ustugi pocztowe,
znaki oplaty pocztowej

6130011 — inne wydatki nie
sklasyfikowane, optaty, akcyza

1.573,80
885,60

12.366,32

1.217,43

80,00
260,73

14.819,89

1.573,80
885,60

12.366,32

1.217,43

80,00
260,73

14.819,89

4360 — optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych

6030041 — tel. stacjonarne,
komorkowe, sprzet
informatyczny, oprogramowanie

2.527,29

2.527,29

4410 — podroéze stuzbowe krajowe

6010111- delegacje krajowe

49,94

49,94

4430 — rozne oplaty 1 sktadki

6020121 — ubezpieczenie

3.747,00

3.747,00
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budynkow

4440 — odpisy na zakladowy fundusz | 6010011 — naliczenie (odpis na 14.308,60 | 14.308,60
Swiadczen socjalnych ZFSS)
4480 — podatek od nieruchomosci 6020091 — biezace utrzymanie 3.581,50 3.581,50
obiektéw dla potrzeb adm.- biur.
4520 — optaty na rzecz budzetow 6020041 — ustugi komunalne, 2.500,00 2.500,00
jednostek samorzadu $cieki
terytorialnego 6020051 — wywo6z nieczystosci 572,00 572,00
6020091 — biezace utrzymanie 3.407,99 3.407,99
obiektow dla potrzeb adm.- biur.
4700 — szkolenia pracownikow 6010141 — szkolenia 1.370,00 1.370,00
niebedacych cztonkami pracownikow, kursy
korpusu stuzby cywilne;j
Razem 967.979,00 967.979,00

W trakcie roku budzetowego 2016r zwigkszono plan na zadania zlecone w poréwnaniu z planem

pierwotnym (684.000zt) o 283.979zt w nizej wymienionym okresie:

¢ marzec — o kwote 56.566z1 (na wydatki biezagce — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.)

& pazdziernik — o kwote 224.413zt - na wydatki biezace oraz inne zadania zlecone gminie

¢ listopad — o kwote 3.000zt (na wydatki biezace — wynagrodz. i pochodne od wynagrodz.

Zgodnie z § 3 Porozumienia nr.26/SDS/2011 z dnia 10 marca 2011r podpisanego z Wojewoda

E.6dzkim dotacje na zadania zlecone (biezace funkcjonowanie SDS) wptywaja od Wojewody za

posrednictwem Gminy Miejskiej w transzach miesiecznych.

W 2016r ich wptyw ksztattowat si¢ nastgpujaco:

miesigc kwota w zi.
styczehn 57.000 (WB nr.3)
luty 57.000 (WB nr.20)
marzec 47.723 (WB nr.25)
114.240 (WB nr.30)
kwiecien |76.080 (WB nr.41)
maj 76.080 (WB nr.57)
czerwiec |76.080 (WB nr.68)
lipiec 76.080 (WB nr.80)
sierpien 76.080 (WB nr.90)
wrzesien | 76.080 (WB nr.104)
pazdziernik | 80.376 (WB nr.119)
listopad 3.000 (WB nr.128)
76.080 (WB nr.132)
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grudzien

76.080 (WB nr.141)

Razem

967.979

zadania wtasne 2016r — rozdz.85203 — osrodki wsparcia

klasyfikacja plan wykonanie
§ zadanie
4010 — wynagrodzenia osobowe 5010021 — wynagr. osobowe 35.770,00 | 35.770,00
pracownikow 5010031 - nagrody 24.006,00 | 24.006,00
jubileuszowe, odprawy
emerytalne
4110 — sktadki na ubezpieczenie 5010061 — pochodne ZUS 5.512.00 5.512,00
spoleczne
4120 — sktadki na Fundusz Pracy 5010071 — pochodne FP 764,00 764,00
4210 — zakup materiatow i 5030011 - zakup mebli 3.439,00 3.439,00
wyposazenia biurowych, wyposazenia, czgsci
zamiennych
5050011 — utrzymanie 1 5.674,85 5.674,85
eksploatacja samochodow
stuzbowych
4260 — zakup energii 5020011 — energia elektryczna 3.400,00 3.400,00
5020031 - c.o, woda 5.000,00 5.000,00
4300 — zakup usthug pozostatych 5050031 - zakup ustug 1.100,15 1.100,15
pozostatych (obstuga bankowa)
Razem 84.666,00 | 84.666,00

W trakcie roku budzetowego 2016r plan na zadania wlasne w poréwnaniu z planem pierwotnym

nie ulegl zmianie.

W 20161 wpltyw dotacji z Gminy Miejskiej Pabianice na zadania wtasne SDS ksztattowat sie

nastepujaco:
miesigc kwota w zl.
styczen 4.000,00 (WB nr.1)
1.055,00 (WB nr.10)
luty 9.056,00 (WB nr.12)
7.000,00 (WB nr.16)
marzec 7.055,50 (WB nr.25)
kwiecien 7.055,50 (WB nr.36)
maj 7.055,50 (WB nr.51)
czerwiec 7.055,50 (WB nr.62)
lipiec 35.333,00 (WB nr.74)

39/72




listopad 42.000,00 (WB nr.126
grudzien |- 42.000,00 (WB nr.139*
Razem 84.666,00

* zwrot srodkéw budzetowych na konto UM Pabianice (data ksiggowania 01.12.2016r)

§ 4010 (wynagrodzenia osobowe pracownikow) — zadania zlecone i wlasne

W 2016r wyptacono nastepujgce dodatkowe wynagrodzenia:
1) nagrody jubileuszowe

luty — 2.802,00zt brutto za 25 lat stazu pracy w wysokosci 100% wynagrodzenia miesi¢cznego

dla instruktora terapii zajeciowej

luty — 5.604,00zt brutto za 35 lat stazu pracy w wysokosci 200% wynagrodzenia miesi¢cznego

dla instruktora terapii zajeciowe;j

wrzesien — 19.896,00zt brutto za 40 lat stazu pracy w wysokosci 300% wynagrodzenia

miesigcznego dla kier. SDS
Wykonanie planu wydatkow budZetowych za 2016r (Rb-28S) §4010 zadanie 6010031 (nagrody
Jjubileuszowe, odprawy emerytalne) dla zadan wlasnych i zleconych wyniosto tgcznie 32.598z1.
Wyptacono 3 nagrody jubileuszowe (odpraw emerytalnych — brak) w lqgcznej kwocie brutto
28.302z1. Pozostata kwota w wysokosci 4.296z} jak wynika 7 wyjasnien gl. specjalisty ds. kadr i
plac dotyczyta § 4010 zadanie 6010021 (wynagrodzenia osobowe).
2) dodatki specjalne
Wyptata dodatkow specjalnych jest realizowana na podstawie art.36 ust.5 ustawy o
pracownikach samorzadowych (Tekst jedn: Dz. U. z 2016r p0z.902 z pdzn. zm.) oraz pisma
Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 23.04.2013r wyrazajacego zgode na wyptate dodatkdéw
specjalnych dla kadry SDS od m-ca kwietnia 2013r w wysokosci do 40% wynagrodzenia
zasadniczego w ramach posiadanych srodkow.
Dodatkowo pismem z dnia 12.04.2016r (znak: SDS OB.3010.1.2016) kier. SDS wystapita z

prosba do Prezydenta Miasta Pabianic w zwiagzku ze zwigkszeniem dofinansowania na jednego

uczestnika (zadania zlecone) i zwiekszeniem tym samym budzetu SDS o zgode na comiesigczna
wyplate dodatkow specjalnych dla pracownikow SDS w wysokosci 200 — 800zt brutto do czasu
oficjalnego przyznania srodkow z rezerwy celowej Panstwa. Jednoczesnie zwrécita si¢ rowniez
o zgode¢ na podwyzki dla pracownikéw od miesigca, w ktérym otrzymana zostanie oficjalna
informacja o zmianie planu budzetu na 2016r w wysokos$ci 400 — 800zt brutto.

Na powyzsze regulacje placowe byla zgoda Prezydenta Miasta Pabianic.

styczen — 1.920.00zt brutto dla 2 pracownikdéw. Wysoko$¢ przyznanych dodatkow ksztattowata
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si¢ nastepujaco:
1 osoba 1.200zt dla instruktora terapii zajgciowej/pracownika administracyjno -
biurowego

1 osoba 720zt dla pracownika socjalnego

marzec — 21.450.,00zt brutto dla 14 pracownikéw. Wysokos¢ przyznanych dodatkow
ksztattowata si¢ nastepujaco:
1 osoba 300zt
1 osoba 700zt
1 osoba 750zt
1 osoba 1.200zt
7 0s6b po 1.700zt
1 osoba 2.000zt
1 osoba 2.100zt
1 osoba 2.500zt

maj — 4.700,00zt brutto dla 13 pracownikdéw. Wysokos¢ przyznanych dodatkow ksztattowata sie
nastepujaco:
1 osoba 100zt
2 osoby po 200zt
9 0s6b po 400zt
1 osoba 600zt
3) nagrody

sierpien — 1.200,00zt brutto dla 3 pracownikéw za wykonywanie w m-cu lipcu 1 sierpniu zadan
przekraczajacych zakres obowigzkow z powodu nieobecnosci czesci kadry. Wysokos¢
przyznanych nagrdéd ksztaltowata si¢ nastgpujaco:
1 osoba 400zt dla instruktora terapii zajgciowej
1 osoba 200zt dla instruktora terapii zajgciowej

1 osoba 600zt dla pielegniarki

wrzesien — 2.870.48zt brutto dla Gt. ksiggowej sumienne i1 staranne wykonywanie obowigzkow w

trakcie trwania umowy. Akceptacja do wyptaty nagrody przez Naczelnika Wydziatu
Spraw Spotecznych i Gospodarczych oraz Prezydenta Miasta Pabianic.
Pismem z dn. 24.11.2016r kier. SDS wystapita do Prezydenta Miasta Pabianic 0 mozliwos¢
nagrodzenia pracownikow za catoroczng prace z propozycja nagrod 600zt — 1.800zt brutto (za
niepelny etat) 1 2.000z1 — 3.000zt brutto (za peten etat).

Zgoda Prezydenta na nagrody w wysokosci 300zt — 1.800z1 brutto (za niepelny etat) i 1.000z1 —

41/72



3.000zt brutto (za pelny etat)

listopad — 3.000zt dla pielegniarki.
grudzien — 30.659.,45zt brutto dla 14 pracownikéw. Wysoko$¢ przyznanych nagrdd ksztattowata

si¢ nastgpujaco:

2 osoby po 1.128,72zt
1 osoba 1.720,00zt

7 0s0b po 2.297,4371
2 osoby po 2.500zt

1 osoba 2.600zt

1 osoba 3.000zt

Za rok 2016 przedtozono kontrolujgcemu zaswiadczenia ZUS i Urzedu Skarbowego w Pabianicach
o niezaleganiu w optacaniu sktadek jak i niezaleganiu w podatkach
W trakcie roku wplyneto 5 takich zaswiadczen tj:
& styczen — US (na dzien 11.01)

ZUS (na dzien 13.01)
¢ kwiecien — US (na dzien 07.04)

ZUS (na dzien 08.04)

¢ wrzesien — ZUS (na dzien 28.09)
Na dzien kontroli najnowsze zas§wiadczenia to:

¢ lipiec — ZUS (na dzien 14.07.2017r)
& sierpien — US (na dzien 25.08.2017r)

Kontrolujacy sprawdzil prawidtowo$¢ ksiggowania i zadekretowania dowodow ksiegowych (faktur
i rachunkéw) oraz innych wydatkow za 2016r dotyczacych zard6wno zadan zleconych jak i
wlasnych.

Do sprawdzonych dowodéw ksiegowych sg nastepujace zastrzezenia:

* w nizej wymienionych dowodach ksiggowych brak podpisu (zatwierdzenia do wyplaty)

naleznosci ze $rodkéw budzetowych SDS przez kier. SDS lub Gt. Ksiggowego tj:
1) faktura VAT nr. 00/4881 z dn.19.02.2016r na kwote 286,29zt netto + 8% VAT (22,90zt) =

309,19zt brutto wystawiona przez Zaktad Wodociaggoéw i1 Kanalizacji sp. z.0.0 Pabianice ul.

Warzywna 3 na dostawe wody 1 odbior §ciekow

2) faktura VAT nr 9/L z dn.23.03.2016r na kwote 123,24zl netto + 8% VAT (9,86zt) = 133.10zt
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wystawiona przez ,,CREMIKO” Cukiernictwo Pawet Kwiatkowski P -ce ul.Lutomierska 2
za zakup art. spozywczych (2 pozycje)

3) faktura nr. F/0049885705/001/16 z dn.14.05.2016r na kwote 157,22zt netto + 23% VAT
(36,16zt) = 193,38zt brutto wystawiona przez firm¢ ORANGE Polska S.A. Warszawa

AL.Jerozolimskie 160 za ustugi telekomunikacyjne
4) faktura VAT nr. 330503900/07/16 z dn.15.07.2016r na kwotg 26,96zt netto + VAT (1,35zt)

= 28.31zt brutto wystawiona przez firm¢ Biedronka ,,Codziennie niskie ceny” Pabianice

ul. Konopnickiej 39A na zakup art. spozywczych (5 pozycji)

¢ bledne zaksiegowania wydatku:

1) faktura VAT nr. 75/16 z dn.04.05.2016r na kwote 48,78zt netto + 23 % VAT (11,22zt)
= 60zt brutto wystawiona przez firm¢ PPHU JANAND AGD Pabianice ul.Bracka 31 bl.114
na naprawe pralki automatycznej
Zaksieggowano w § 4300 - zakup uslug pozostatych
Zgodnie z rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz srodkdéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych powinno by¢ zaksiegowane w § 4270 — zakup uslug remontowych

2) faktura VAT nr. 147/16 z dn.13.06.2016r na kwote 7,72zt netto + 23 % VAT (1,78z})

= 9,50zt brutto wystawiona przez firme¢ ,,Paleta” Danuta Werfel Pabianice ul. Warynskiego 17

na zakup papieru ryzowego na zajgcia plastyczne

Zaksiggowano w § 4220 - zakup $rodkow zywnosci

Zgodnie z w/w rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r powinno by¢ zaksiegowane w
§ 4210 — zakup materialéw i wyposazenia

faktura VAT nr. 330504859/10/16 z dn.27.10.2016r na kwote 136,63zt netto + VAT (8,20zt)

= 144,83zt brutto wystawiona przez firm¢ Biedronka ,,Codziennie niskie ceny” Pabianice

ul. Konopnickiej 39A na zakup art. spozywczych (11 pozycji)

Zaksiggowano w § 4210 - zakup materiatdéw 1 wyposazenia

Zgodnie z w/w rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r powinno by¢ zaksiegowane w

§ 4220 — zakup Srodkoéw zywnosci
Na powyzsze bledy zaksiggowania naktada si¢ zarzgdzenie nr.53/2008/V Prezydenta Miasta
Pabianic 7 dnia 7 marca 2008r w sprawie ewidencji dowodow powodujgcych powstanie
zobowiqzan pienieinych, klasyfikacji budzetowej oraz dokonywania przenoszenia srodkow
budietowych miedzy zadaniami. Zadanie nr.5110021, ktore dotyczy kosztow zakupu produktow

Zywnosciowych, materialow do terapii zajeciowej przypisano do § 4220i § 4210.
Zdaniem kontrolujgcego przypisanie kosztow zakupu materiatow do terapii zajeciowej do § 4220
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jak rowniez zakupu art. spoiywczych do § 4210 jest niezgodne 7 rozporzgdzeniem MF 7 dnia 2
marca 2010r w sprawie szczegolowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow
oraz srodkow pochodzqcych ze Zrodel zagranicznych.

Zadanie nr. 5110021 powinno dotyczy¢ kosztow tylko zakupu produktow zywnosciowvch w

przypisaniu do § 4220 lub kosztéow zakupu materialow do terapii zajeciowej w przypisaniu do

§ 4210.
3) faktura VAT nr. ACCK/4146/2016 z dn.16.09.2016r na kwotg 285,00zt netto + 23 % VAT

(65,55zt) = 350,55zt brutto wystawiona przez firm¢ ENIGMA Systemy Ochrony Informacji

sp.z.0.0 Warszawa ul.Jutrzenki 116 za zakup karty z certyfikatem i tokenu USB
Zaksiggowano w § 4300 - zakup ushug pozostalych

Zgodnie z w/w rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r powinno by¢ zaksiegowane w
§ 4210 — zakup materialéw i wyposazenia

4) nota ksiggowa nr 281 z dn.09.11.2016r na kwote 21.71zt, nr.314 z dn.07.12.2016r na kwote

22,6371 wystawiona przez Urzad Miejski w sprawie udzielenia pomocy organizacyjno —
prawnej oraz obstugi finansowo — ksiegowej Miedzyzaktadowej Pracowniczej Kasy
Zapomogowo — Pozyczkowej przy UM w P-cach

Zaksiggowano w § 4360 - oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

Zgodnie z w/w rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r powinno by¢ zaksiegowane w

4300 — zakup uslug pozostalych
5) faktura VAT nr. 03/12/2016 z dn.17.12.2016r na kwotg 2.015,00z1 netto + 23 % VAT
(463,45z1) = 2.478.4571 brutto wystawiona przez firme M&M SYSTEM Pabianice ul.Zytnia 4

na zakup 2 kpl. rolet w kasecie do gabinetu pielegniarskiego i sali gimnastycznej
faktura VAT nr. 02/12/2016 z dn.14.12.2016r na kwote 1.348,00zt netto + 23 % VAT
(310,04z1) = 1.658.,04zt brutto wystawiona przez firm¢ M&M SYSTEM Pabianice ul.Zytnia 4

na zakup 3 kpl. rolet w kasecie do pracowni plastycznej, kuchni i jadalni

Obydwie faktury zaksiggowano w § 4300 - zakup ustug pozostatych

Zgodnie z rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodow i1 rozchodow oraz §rodkéw pochodzacych ze zrodet

zagranicznych powinny by¢ zaksiegowane w § 4210 — zakup materialéw i wyposazenia

W trakcie kontroli wystgpiono do firmy M&M SYSTEM o wystawienie faktur korygujgcych
stwierdzajgc, iz faktury zostaly omyltkowo wystawione jako dostawa materiatow a w rzeczywistosci
byly montowane przez wykonawce. Faktury korygujgce jak i wyjasnienie ksiegowej sq
zalgcznikiem sprawozdania.

Nie zmienia to faktu, i7 sprawozdanie 7 wykonania budietu Rb-28S (zadania 7lecone) za 2016r
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zawiera nieprawidiowa kwote wydatku w §4210 i §4300.

Z wystawionych faktur jak i opisu na odwrocie to nie wynika. Faktura powinna byé od razu

zwrocona do wystawiajacego 7 Zadaniem jej poprawienia.

Ponadto zakupione i zamontowane rolety zostaly zaewidencjonowane w zeszycie mimo, i; jak

wynika 7 obydwu faktur przekraczajq kwotg 35071 brutto i powinny by¢ wpisane do ksiggi

inwentarzowej.

Z wyjasnien kier. SDS wynika, iz w sklad kazdego kompletu wchodzi kilka rolet nie

przekraczajgcych przez kaidg 7 nich kwoty 350zt brutto i dlatego zostaly wpisane do zeszytu.

6) faktura VAT nr. 3/KOM/12/2016 z dn.15.12.2016r na kwote 569,10z netto + 23 % VAT

(130,89zt) = 699,99zt brutto wystawiona przez firm¢ Kasy Fiskalne Serwis Komputerowy
eNKA Michat Nowak Pabianice ul. Marii Sktodowskiej - Curie 23A/12 na instalacje sieci

komputerowej + czgsci
Zaksiggowano w § 4300 — zakup ustug pozostatych

Powinno by¢ zaksiegowane odpowiednio:

w § 4300 — zakup ustug pozostatych 470,00zt (instalacja sieci)
w § 4210 — zakup materiatléw i1 wyposazenia 230,00zt (materiaty)

7) faktura VAT nr. 11/KOM/12/2016 z dn.27.12.2016r na kwote 130,00zt netto + 23 % VAT
(29,90zt) = 159,90zt brutto wystawiona przez firme¢ Kasy Fiskalne Serwis Komputerowy
eNKA Michal Nowak Pabianice ul.Marii Sktodowskiej - Curie 23A/12 na naprawe drukarki

Zaksiegowano w § 4300 - zakup ushug pozostatych
Zgodnie z rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchoddéw oraz srodkdw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych powinno by¢ zaksiegowane w § 4270 — zakup uslug remontowych

» w trakcie roku budzetowego dokonano wigkszych zakupéw inwestycyjnych (wyposazenia) i

ushug takich jak:

Na wigksze zakupy w m- cu listopadzie i grudniu 2016r miato wpltyw zwigkszenie w

pazdzierniku dotacji przez Wojewode na biezaca dzialalno$é SDS o penad 220 tys. zlotych.

Srodki musiaty by¢ wykorzystane do konca 2016r.

Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Pabianic nr.255/2016/P z dn.18 pazdziernika 2016r w sprawie
zmian budzetu miasta Pabianic na 2016r zwigkszono o 224.413zt dochody w rozdz. 85203
(Osrodki wsparcia) § 2010 (dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
biezacych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami).
Pismem z dn.19.10.2016r (znak: SDS-OB.3011.2.2016) kier. SDS zwrécit si¢ do Prezydenta

Miasta Pabianic o wyrazenie zgody w zwigzku z powyzsza sytuacjg na wydatkowanie tej kwoty
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na zakup wyposazenia, sprzetu, materiatléw do sal terapeutycznych, zakupu $r. czystosci oraz art.

spozywczych w wiekszej ilosci na co wyrazil zgode 1 zastepca Prezydenta Miasta Pabianic.
1) faktura VAT — zaliczka nr. 2016/CFF/S20C/001692 z dn.21.11.2016r na kwote 1.682,93zt
netto + 23% VAT (387,07zt) = 2.070.00zt brutto wystawiona przez firm¢ Meble-Black Red

White sp. z.0.0 salon w P-cach ul.Stary Rynek 23 na zakup stotu (2 szt.) i krzeset (8 szt.) do
wyposazenia pracowni plastycznej
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Wpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.23 (stoty, stoliki, lady) w ksiedze inwentarzowej —

dotyczy stotéw (2 x 399zt brutto) — pozycja nr.1 na fakturze
Krzesta (8 szt.) wpisane do zeszytu (8 x 159zt brutto) w pracowni plastycznej (poz. nr.12)

2) faktura VAT nr. 3333/11/2016 z dn.21.11.2016r na kwote 961,00zt netto + 23% VAT (221,03z1)

= 1.182.03zt brutto wystawiona przez firm¢ Gastroproces Dagmar Stowinski £.6dz

ul.Reymonta 4 na zakup 3 garnkéw z pokrywka do wyposazenia kuchni
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.9 (maszynki do miesa, roboty kuchenne) w ksiedze
inwentarzowej — dotyczy garnka §redniego z pokrywka (646,98z1 brutto)

3) faktura VAT nr. 10100319/P247/2016 z dn.23.11.2016r na kwote 1.138,21zt netto + 23% VAT
(261,79zt) = 1.400.00zt brutto wystawiona przez firme JYSK sp. z.0.0 sklep w P-cach

ul.Zamkowa 31 na zakup krzeset THYHOLM (16szt) + transport do §wietlicy

Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Krzesta (16 szt.) wpisane do zeszytu (16 x 85zt brutto - 49,7% rabatu) w Swietlicy (poz. nr.3)
4) faktura VAT nr. 10100318/P247/2016 z dn.23.11.2016r na kwotg 776,42zt netto + 23% VAT

(178,58zt) = 955.00zt brutto wystawiona przez firme JYSK sp. z.0.0 sklep w P-cach
ul.Zamkowa 31 na zakup stoldow HASLE (2 szt.) i krzeset FANDRUP (3szt) do kuchni

(krzesta) 1 §wietlicy (krzesta)
Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.

Krzesta (3 szt.) wpisane do zeszytu (3 x 125zt brutto — 26,04% rabatu) w kuchni (poz. nr.6)

oraz stoty (2 szt.) wpisane do zeszytu (2 x 290zt brutto — 41,88% rabatu) w Swietlicy
0z. nr.2
5) faktura VAT nr. S472/F007682/11/2016 z dn.23.11.2016r na kwote 2.024,29z} netto + 23%
VAT (465,59zt) = 2.489.88zt brutto + 243,00zt (gwarancja) wystawiona przez firm¢ Media
Expert TERG S.A P-ce ul.Staszewskiego 9-11 na zakup lodéwki BECO + transport do

wyposazenia kuchni

Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
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Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.5 (lodéwki, chtodziarki) w ksiedze inwentarzowej
6) faktura VAT nr. S472/F007684/11/2016 z dn.23.11.2016r na kwote 788,45zt netto + 23%
VAT (181,34zt) = 969,79zt brutto + 72,00zt (gwarancja) wystawiona przez firm¢ Media

Expert TERG S.A P-ce ul.Staszewskiego 9-11 na zakup patelni (2szt.) 1 urzadzenia AIR
FRYER PHILIPS (do smazenia, grilowania) do wyposazenia kuchni
Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.7 (maszyny do migsa, roboty kuchenne) w ksiedze
inwentarzowe] — dotyczy urzadzenia (719,99zt brutto)

7) faktura VAT nr. WZ/RF/FUWZ/00011640/2016 z dn.26.11.2016r na kwote 1.012,27zt netto +
23% VAT (232,83zt) = 1.245.10z1 brutto wystawiona przez firme¢ Fabryka Mebli ,,BODZIO”

Bogdan Szewczyk sp. jawna Twardogora Goszcz ul.Sycowska 16 na zakup siedziska

(1 osob.), koncoéwki lewej naroznika i rogu naroznika do zaje¢ integracyjnych i spotkan
spotecznos$ci osrodka

Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.13 (komplety wypoczynkowe) w ksiedze

inwentarzowej
8) faktura VAT nr. WZ/RF/FUWZ/00011641/2016 z dn.26.11.2016r na kwote 793,60zt netto +

23% VAT (182,53zt) = 976,13zt brutto wystawiona przez firm¢ Fabryka Mebli ,,BODZIO”

Bogdan Szewczyk sp. jawna Twardogora Goszcz ul.Sycowska 16 na zakup siedziska
(3 osob.) i koncoéwki prawej naroznika do zaje¢ integracyjnych i spotkan spotecznos$ci
os$rodka

Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.13 (komplety wypoczynkowe) w ksiedze

inwentarzowej
9) faktura VAT nr. 2016-39-089642 z dn.01.12.2016r na kwote 2.421,83zt netto + 23% VAT

(557,02z) = 2.978.8571 brutto wystawiona przez firm¢ LEROY MERLIN sp. z.0.0 sklep

PORT L6dz ul.Pabianicka 245 na zakup do $wietlicy art. sanitarnych (13 pozycji - zlewy,
baterie itp.) do wyposazenia zmywalni i kuchni
Zaptacono gotoéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.60 (szafy, regaly) w ksiedze inwentarzowej (dotyczy
zlewu ATHENA — 2 szt. po 46971 brutto) — pozycja nr.13 z faktury
10) faktura VAT nr. 1084/2016 z dn.02.12.2016r na kwote 674,80zt netto + 23% VAT
(155,20z1) = 830,00zt brutto wystawiona przez firm¢ EWENT SERWIS Daniel Rajca

Grodkowice 73 na zakup sterownika do $wiatet do pracowni muzycznej
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Zaptacono gotoéwka — sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.13 (wideo odtwarzacze, kolumny, ekrany reczne) w

ksiedze inwentarzowej

11) faktura VAT nr. 403/2016 z dn.07.12.2016r na kwote 1.213,01zt netto + 23% VAT

(278,99z1) = 1.492,00zt brutto wystawiona przez firm¢ Music Sklep Katarzyna Pilarska

Gotebiewek Nowy 54a na zakup glowicy Stagg (2 szt.) + kable DMX (6szt.) do pracowni
muzycznej

Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Wpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.14 (wideo odtwarzacze, kolumny, ekrany reczne) w
ksiedze inwentarzowej

12) faktura VAT nr. 1691/16/P z dn.06.12.2016r na kwote 1.217,00zt netto + 23% VAT

(279,91z) = 1.496.9121 brutto wystawiona przez firme¢ Biuro Plus Arton Stusio sp. jawna
P-ce ul.Pilsudskiego 3F na zakup laminatora, niszczarki Fellowes 70S* 1 niszczarki Fellowes
M-7¢ do ksiggowosci, pracownika socjalnego i pedagoga
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.1 (laminarki) w ksiedze inwentarzowe] — dotyczy
laminarki (441,572t brutto)
* faktura w cze$ci dotyczacej zakupu niszczarki Fellowes 70S (736,77zt brutto) zostala
anulowana fakturg korekta nr.71/16/P z dn. 12.12.2016r — zwrot zakupu

13) faktura VAT nr. 10100356/P247/2016 z dn.16.12.2016r na kwote 1.000,00zt netto + 23%
VAT (230,00zt) = 1.230.00zt brutto wystawiona przez firme JYSK sp. z.0.0 sklep w P-cach
ul.Zamkowa 31 na zakup stolu OBLING (1 szt.) i krzeset biurowych GADBJ (2szt) do

wyposazenia pracowni terapeutycznej
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.24 (stoty, stoliki, lady) i nr. 30 (krzesta, fotele,

taborety) w ksiedze inwentarzowej

14) faktura VAT nr. 261/ MGL/12/2016 z dn.06.12.2016r na kwotg 849,59zt netto + 23% VAT

(195,41zt) = 1.045.00z1 brutto wystawiona przez firm¢ Music Express Kamila Jedrzejczyk,

Krzysztof Jedrzejczyk Kuchary 48 na zakup statywu i o§wietlenia do pracowni muzyczne;j
Zaptacono przelewem dn.06.12.2016r (WB nr.140) — sfinansowano z zadania zleconego.
15) faktura VAT nr. F/329/2017/22137 z dn.12.12.2016r na kwote 802,44zt netto + 23% VAT
(184,567t = 987,00zt brutto wystawiona przez firm¢ IKEA Retail sp. z.0.0 £6dZ
ul.Pabianicka 255 na zakup krzesta HILLBERGET (3 szt.) do pracowni psychologa i

rekodzielniczej
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Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.

Krzesta (2 szt.) wpisane do zeszytu (2 x 329zt brutto) w pokoju psychologa (poz. nr.6) oraz

krzesto (1 szt.) wpisane do zeszytu (1 x 329zt brutto) w pracowni rekodzieta (poz. nr.6)
16) faktura VAT nr. 1715/16/P z dn.09.12.2016r na kwote 599,00zt netto + 23% VAT (137,77zt) =

736,77zt brutto wystawiona przez firme¢ Biuro Plus Arton Stusio sp. jawna

P-ce ul.Pitsudskiego 3F na zakup niszczarki Fellowes 63Cb do ksiggowosci

Sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.3 (niszczarki do dokumentéw) w ksiedze

inwentarzowej
17) faktura VAT nr. 1573/SK/2016 z dn.13.12.2016r na kwotg 823,18zt netto + 23% VAT

(189,32zt) = 1.012,50z1 brutto wystawiona przez firm¢ Zaktad Doswiadczalno — Produkcyjny

Optoelektroniki ,,OPTEC” s.c. W.Gniewkowski A.Ku¢ Ksi¢zno ul.Alberta 6E na zakup
generatora swiattowodowego LED + wiazki §wiattowodowej + wysytka

Sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.15 1 16 (wideo odtwarzacze, kolumny, ekrany

reczne) w ksiedze inwentarzowej
18) faktura VAT nr. 113/S/16 z dn.21.12.2016r na kwote 1.477,24zt netto + 23% VAT (339,77z) =
1.817.01zt brutto wystawiona przez Firme¢ Wielobranzowg ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup blatu kamiennego do zmywalni
Zaptacono gotowka - sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.64 (szafy, regaly) w ksiedze inwentarzowe;j
19) faktura VAT nr. 1643/S/16 z dn.20.12.2016r na kwote 2.032,52zt netto + 23% VAT (467,48zt)
= 2.500.,00zt brutto wystawiona przez PHU MAG-MAR P-ce ul. Laska 78 A na malowanie

zmywalni i kuchni
Zaptacono przelewem dn.23.12.2016r (WB nr.146) - sfinansowano z zadania zleconego.

20) faktura VAT nr. 1644/S/16 z dn.20.12.2016r na kwote 2.032,52zt netto + 23% VAT (467,48zt)
= 2.500.,00zt brutto wystawiona przez PHU MAG-MAR P-ce ul. Laska 78A na malowanie

ksiegowosci 1 czytelni
Zaptacono przelewem dn.23.12.2016r (WB nr.146) - sfinansowano z zadania zleconego.

21) faktura VAT nr. 111/S/16 z dn.21.12.2016r na kwotg 1.727,64z1 netto + 23% VAT (397,36zt) =
2.125.00zt brutto wystawiona przez Firm¢ Wielobranzowg ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup zestawu mebli do zmywalni
Zaptacono gotowka - sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.63 (szafy, regaty) w ksiedze inwentarzowej
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22) faktura VAT nr. S472/F008944/12/2016 z dn.23.12.2016r na kwote 1.263,41zt netto + 23%
VAT (290,59zt) = 1.554.00zt brutto wystawiona przez firm¢ Media Expert TERG S.A P-ce

ul.Staszewskiego 9-11 na zakup radioodtwarzacza SONY (3 szt.) i radioodtwarzacza Philips
(3szt.) do pracowni plastycznej, kulinarnej, rgkodzielniczej, krawieckiej, psychologa, pracow.
socjalnego

Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Radioodtwarzacz SONY (1 szt.) wpisany do zeszytu (1 x 318,77z brutto) w kuchni (poz.
nr.9), radioodtwarzacz SONY (1 szt.) wpisany do zeszytu (1 x 318,77zt brutto) w pracowni
plastycznej (poz. nr.14), radioodtwarzacz SONY (1 szt.) wpisany do zeszytu (1 x 318,77zt

brutto) w pracowni rekodzieta (poz. nr.4), radioodtwarzacz Philips (1 szt.) wpisany do zeszytu

(1 x 199,23zt brutto) w pracowni informatycznej (poz. nr.1), radioodtwarzacz Philips (1 szt.)

wpisany do zeszytu (1 x 199,23zt brutto) w pokoju psychologa (poz. nr.5), radioodtwarzacz

Philips (1 szt.) wpisany do zeszytu (1 x 199,23zt brutto) w pokoju pracownika socjalnego
(poz. nr.8)

23) taktura VAT nr. S472/F009052/12/2016 z dn.27.12.2016r na kwote 1.242,85zt netto + 23%
VAT (285,85zt) = 1.528,70z1 brutto wystawiona przez firm¢ Media Expert TERG S.A P-ce

ul.Staszewskiego 9-11 na zakup generatora pary Philips i mopu parowego VILEDA do
pracowni krawieckiej
socjalnego
Zaptacono gotéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.5 (zelazka) w ksiedze inwentarzowej — dotyczy
generatora pary (1.349,00zt brutto)

24) faktura VAT nr. 121/S/16 z dn.27.12.2016r na kwote 2.398,06zt netto + 23% VAT (551,55zt) =
2.949.61zt brutto wystawiona przez Firme Wielobranzowa ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup 3 szafek kuchennych do pracowni kulinarne;j
Zaptacono przelewem z dn.27.12.2016r (WB nr.147) - sfinansowano z zadania zleconego.
Wpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.69, 70 i 71 (szafy, regaty) w ksiedze inwentarzowej

25) faktura VAT nr. 119/S/16 z dn.27.12.2016r na kwote 2.225,19zt netto + 23% VAT (511,79zt) =

2.736.98zt brutto wystawiona przez Firme¢ Wielobranzowg ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup 2 szt. blatu kamiennego z obrobka do kuchni
Zaptacono przelewem z dn.27.12.2016r (WB nr.147) - sfinansowano z zadania zleconego
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.66 i 67 (szafy, regaty) w ksiedze inwentarzowej

26) faktura VAT nr. 7/KOM/12/2016 z dn.27.12.2016r na kwotg 1.000,00zt netto + 23 % VAT
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(230,00z1) = 1.230,00zt brutto wystawiona przez firm¢ Kasy Fiskalne Serwis Komputerowy

eNKA Michal Nowak Pabianice ul. Marii Sktodowskiej - Curie 23A/12 na zakup drukarki
Brother 1 toneru do psychologow oraz dysku ADATA do komputera w pracowni muzycznej 1
pedagogicznej
Sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.8 (drukarki) w ksiedze inwentarzowe — dotyczy
drukarki Brother (590z1 brutto)

27) taktura VAT nr. FA/4938/2016 z dn.28.12.2016r na kwote 992,80zt netto + 23% VAT

(228,34zt) = 1.221.1471 brutto wystawiona przez firm¢ MEGA MUSIC sp. z.0.0 Sopot

ul.Les$na 15 na zakup procesora efektéw + ustuga transportowa jako pomoc dydaktyczna
Sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.17 (wideo odtwarzacze, kolumny, ekrany reczne) w

ksiedze inwentarzowej
28) faktura VAT nr. 3202/12/16 z dn.28.12.2016r na kwotg 1.544,72zt netto + 23% VAT
(355,28zt) = 1.900,00z1 brutto wystawiona przez firm¢ FOTOAPARACIKI sp. jawna P-ce

ul.Sw. Jana 7/9 na zakup aparatu cyfrowego SONY + karta pamieci i statyw dla kotka
fotograficznego przy SDS
Sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.4 (aparaty cyfrowe, kamery) w ksiedze
inwentarzowej — dotyczy aparatu cyfrowego (1.790,00z1 brutto)

29) faktura VAT nr. FAV/1913 z dn.28.12.2016r na kwote 348,78zt netto + 23% VAT
(80,22z1) = 429,00zt brutto wystawiona przez firm¢ EURO-NET sp. z.0.0 sklep P-ce

ul.Zamkowa 31 na zakup okapu teleskopowego dla pracowni kulinarne;j
Zaptacono gotowka - sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.7 (kuchnie, okapy) w ksiedze inwentarzowej

30) faktura VAT nr. 147/12/2016 z dn.28.12.2016r na kwote 650,41zt netto + 23% VAT
(149,59zt) = 800,00zt brutto wystawiona przez firm¢ MSOUND Marcin Migtek Wieliszew
ul.Modlinska 37 na zakup $wiatet COLORSTAGE COMBO LASER + przesytka dla zespotu

choreografii
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.18 (wideo odtwarzacze, kolumny, ekrany reczne) w
ksiedze inwentarzowej — dotyczy swiatet COLORSTAGE COMBO (780,00zt brutto)

31) faktura VAT nr. S472/F007562/11/2016 z dn.18.11.2016r na kwotg 1.691,02zt netto + 23%
VAT (388,93zt) = 2.079.95z1 brutto + 180,00zt (gwarancja) wystawiona przez firm¢ Media

51/72



Expert TERG S.A P-ce ul.Staszewskiego 9-11 na zakup czajnika BOSCH (2 szt.),
odkamieniacza Kamix (proszek) irobota planetarnego ELEKTROLUX do
wyposazenia kuchni 1 pokoju instruktorow
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.8 (maszynki do migsa, roboty kuchenne) w ksiedze
inwentarzowej — dotyczy robota kuchennego (1.799,99zt brutto)

32) faktura VAT nr. 3330/11/2016 z dn.21.11.2016r na kwotg 1.054,02z1 netto + 23% VAT
(242,427 = 1.296.4471 brutto wystawiona przez firme¢ Gastroproces Dagmar Stowinski £.6dz

ul.Reymonta 4 na zakup nozy kuchennych (4 szt.), chochli z rantem (2 szt.), szpatuty do masy
cukierniczej (1 szt.), patelni (1 szt.) i 4 garnkdéw z pokrywka do wyposazenia kuchni
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.

Wpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.10 (maszynki do miesa, roboty kuchenne) w ksiedze

inwentarzowe] — dotyczy garnka wysokiego z pokrywka (351,78z1 brutto) — poz. 7 na
fakturze

33) faktura VAT nr. F/329/2017/19419 z dn.01.12.2016r na kwote 1.426,00zt netto + 23% VAT
(327,98z) = 1.753.9871 brutto wystawiona przez firm¢ IKEA Retail sp. z.0.0 £.6dz

ul.Pabianicka 255 na zakup szafy ERIK (4 szt.), suszarki do naczyn (2 szt.) i biurka MALM
(2 szt.) do ksiegowosci, pracownika socjalnego i zmywalni
Zaptacono gotowka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.19 (biurka) w ksiedze inwentarzowej — dotyczy
biurka MALM (399,00zt brutto) — poz. 3 na fakturze

34) faktura VAT nr. 1698/16/P z dn.08.12.2016r na kwote 1.198,00zt netto + 23% VAT (275,54zt)

= 1.473.54zt brutto wystawiona przez firme¢ Biuro Plus Arton Stusio sp. jawna

P-ce ul.Pitsudskiego 3F na zakup 2 niszczarek Fellowes 63Cb do ksiggowosci i kadr

Sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.2 (niszczarki do dokumentéw) w ksiedze

inwentarzowej
35) faktura VAT nr. 1732/16/P z dn.13.12.2016r na kwote 899,00zt netto + 23% VAT (206,77zt)

= 1.105.77zt brutto wystawiona przez firm¢ Biuro Plus Arton Stusio sp. jawna

P-ce ul.Pilsudskiego 3F na zakup szafki aktowej do ksiggowosci

Sfinansowano z zadania zleconego.

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.61 (szafy, regaly) w ksiedze inwentarzowej
36) faktura VAT nr. 4/KOM/12/2016 z dn.19.12.2016r na kwote 1.138,21zt netto + 23 % VAT
(261,79z) = 1.400,00z1 brutto wystawiona przez firme¢ Kasy Fiskalne Serwis Komputerowy
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eNKA Michal Nowak Pabianice ul. Marii Sktodowskiej - Curie 23A/12 na zakup urzadzenia
wielofunkcyjnego Brother do ksiggowosci
Sfinansowano z zadania zleconego.

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.1 (urzadzenia wielofunkcyjne) w ksiedze

inwentarzowe
37) faktura VAT nr. F/329/2017/16419 z dn.18.11.2016r na kwote 1.550,24zt netto + 23% VAT
(356,56zt) = 1.906,80z1 brutto wystawiona przez firm¢ IKEA Retail sp. z.0.0 £.6dz

ul.Pabianicka 255 na zakup regalu KALLAX (3 szt.) i pudetek biatych i czarnych (20 szt.)
do wyposazenia pracowni plastycznej
Zaptacono gotoéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.59 (szafy, regaty) w ksiedze inwentarzowej —
dotyczy regatu KALLAX (549,00z1 brutto) — poz. 1 na fakturze

38) faktura VAT nr. 371/11/2016 z dn.22.11.2016r na kwote 985,93zt netto + 23% VAT

(226,77z1) = 1.212.70zt brutto wystawiona przez firm¢ Wehrfritz sp. z.0.0 Wroctaw
ul.Opolska 18/22 na zakup materialdéw pomocy do zaje¢ pedagogicznych dla uczestnikow z
uposledzeniem umystowym oraz do zaje¢ akademia 50 +

Zaptacono przelewem w dn.01.12.2016r (WB nr.139) — sfinansowano z zadania zleconego.

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.2 (str. 71 ksiegi) w ksiedze inwentarzowej —

dotyczy zestawu do ¢wiczen Quisensi (749,00z1 brutto) — poz. 1 na fakturze
39) faktura VAT nr. 10/KOM/12/2016 z dn.27.12.2016r na kwote 2.406,50zt netto + 23 % VAT
(553,50z1) = 2.960,00zt brutto wystawiona przez firm¢ Kasy Fiskalne Serwis Komputerowy

eNKA Michal Nowak Pabianice ul. Marii Sktodowskiej - Curie 23A/12 na zakup komputera
Dell Vostro do ksiegowosci
Sfinansowano z zadania zleconego.

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.9 (komputery, urzadzenia wspomagajace

komputery) w ksiedze inwentarzowej
40) faktura VAT nr. 112/S/16 z dn.21.12.2016r na kwotg 1.006,50z1 netto + 23% VAT (231,50z1) =
1.238.00zt brutto wystawiona przez Firme Wielobranzowa ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup szafy gospodarczej do zmywalni
Zaptacono gotowka - sfinansowano z zadania zleconego.
Wpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.62 (szafy, regaty) w ksiedze inwentarzowej
41) faktura VAT nr. 06/12/2016 z dn.22.12.2016r na kwote 578,00zt netto + 23 % VAT
(132,94zt) = 710,94zt brutto wystawiona przez firme M&M SYSTEM Pabianice ul.Zytnia 4

na zakup 2 kpl. moskitier do kuchni i stotowki
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Zaptacono przelewem w dn.23.12.2016r (WB nr.146) — sfinansowano z zadania zleconego

42) faktura VAT nr. 10100424/P247/2016 z dn.23.12.2016r na kwote 439,02zt netto + 23%
VAT (100,98zt) = 540,00zt brutto wystawiona przez firme JYSK sp. z.0.0 sklep w P-cach
ul.Zamkowa 31 na zakup kredensu HALUND + transport do $§wietlicy

Zaptacono gotoéwka — sfinansowano z zadania zleconego.
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.65 (szafy.regaty) w ksiedze inwentarzowej

43) faktura VAT nr. 120/S/16 z dn.27.12.2016r na kwote 1.958,86zt netto + 23% VAT (450,54zt) =

2.409.40zt brutto wystawiona przez Firme Wielobranzowa ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup 3 szt. blatu kamiennego z obrébka, szafki gospodarczej, szafki z
szufladami i szafki pod zlewozmywak do pracowni kulinarnej

Zaptacono przelewem z dn.27.12.2016r (WB nr.147) - sfinansowano z zadania zleconego

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.68 (szafy, regaly) w ksiedze inwentarzowej —
dotyczy blatu kamiennego z obrobka (1.191,99z1 brutto) — poz. nr.1 na fakturze

44) faktura VAT nr. F/700642/2016/34 z dn.28.12.2016r na kwotg 2.032,52z1 netto + 23% VAT
(467,48zt) = 2.500,00z1 brutto wystawiona przez Firme¢ Decathlon Warszawa ul. Geodezyjna

76 na zakup materiatéw do treningu ruchowego i ¢wiczen ogoélnorozwojowych ( w tym kijki
Nordic Walling dla Akademii 50+) - ogétem 41 pozycji
Zaptacono gotéwka - sfinansowano z zadania zleconego

Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.4 (wyposazenie ogrodu i terenu) w ksiedze

inwentarzowe] — dotyczy kosza do koszykowki PORTABLE (599,99zt brutto) — poz. nr.25 na
fakturze

45) faktura VAT nr. 333/16 z dn.21.03.2016r na kwotg 1.108,94z1 netto + 23% VAT
(255,06zt) = 1.364,00z1 brutto wystawiona przez Firme¢ AGD W. Dalkowski — Wiestaw

Dalkowski P-ce ul. Dabrowskiego 15 na zakup pralki automatycznej ,,BEKO”, czajnika
bezprzewodowego ,,Zelmer” i zelazka ,,BOSCH”

Zaptacono przelewem z dn.23.03.2016r (WB nr.33) - sfinansowano z zadania w wlasnego
Whpis na stan inwentarzowy — pozycja nr.3 (suszarko - pralki) i nr.6 (zelazka) w ksiedze
inwentarzowe]j - dotyczy pralki automatycznej (879,00zt brutto) i zelazka (379,00zt brutto) —
poz. nr.1 i 3 na fakturze

Do faktury zataczono zawarta w dn.21.03.2016r umowe uzyczenia miedzy SDS
(Uzyczajacym) a Miejskim Centrum Pomocy Spotecznej (Bioracym w uzyczenie) na mocy
ktorego:

§ 1- przedmiotem uzyczenia jest pralka automatyczna, czajnik bezprzewodowy, Zelazko,

filizanki, sztuéce
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Uzyczajgcy oswiadcza, Ze jest jedynym wiascicielem przedmiotu umowy.
§ 2 — Biorgcy w uzyczenie oswiadcza, iz przedmiot § 1 pkt.1 zostal mu w stanie kompletnym i

zdatnym do uzytku wydany w dniu podpisania umowy

§ 3 — umowe niniejszq zawiera sie na czas nieokreslony
46) faktura VAT nr. 17/S/16 z dn.20.04.2016r na kwote 1.300,81zt netto + 23% VAT (299,19zt) =
1.600.00zt brutto wystawiona przez Firme¢ Wielobranzowg ,,STOLPO” Romuald Miller salon

P-ce ul. Laska 3/5 na zakup materaca do ¢wiczen rehabilitacyjnych

Zaptacono gotowka - sfinansowano z zadania wlasnego.

Whis na stan inwentarzowy — pozycja nr.15 (sprzet do ¢wiczen rehabilitacyjnych) w ksiedze

inwentarzowej
Do faktury zataczono zawarta w dn.10.06.2016r umowe uzyczenia zawartg miedzy SDS

(Uzyczajacym) a Miejskim Centrum Pomocy Spotecznej (Bioracym w
uzyczenie) na mocy ktorego:
§ 1- przedmiotem uzyczenia jest materac ANDROMEDA (do ¢wiczen)
Uzyczajgcy oswiadcza, zZe jest jedynym wlascicielem przedmiotu umowy.
§ 2 — Biorgcy w uzyczenie oswiadcza, iz przedmiot § 1 pkt.1 zostal mu w stanie kompletnym i

zdatnym do uzytku wydany w dniu podpisania umowy

§ 3 — umowe niniejszq zawiera sie na czas nieokreslony

Powyisze faktury nr.333/16 i nr.17/5/16 mialy zwiqzek 7 pracami przy tworzeniu Centrum
Seniora w Pabianicach — placowki wsparcia dziennego przy MCPS oraz dostosowania OPiS do
obowigzujgcych standardow. Pismem 7 dn.26.01.2016r (znak:SSG1.037.2.2016) I zastepca
Prezydenta Miasta Pabianic zwrocit si¢ m.in. do MCPS o pomoc w realizacji w/w przedsiewziecia.

e nieprawidlowosci dotvczqce wyptat z § 4170 (wynagrodzenia bezosobowe)

W 2016r zawarto 2 umowy o dzieto tj:
1) W dniu 01.09.2016r z Panig Monika S. (Naczelnikiem Wydziatu Spraw Spotecznych i

Gospodarczych UM) w ktérej stwierdzono m.in.:

§1 — Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania dzieta w terminie od
01.09.2016r do 14.12.2016r: Przygotowanie projektu programu spotecznego z
elementami profilaktyki dla podopiecznych SDS i ich opiekunéw (rodzin)

§3 — Zamawiajacy wyplaci Wykonawcy wynagrodzenie po przyje¢ciu wykonanej pracy zgodnie
z niniejszg umowa w wysokosci 2.616zt. Od kwoty wynagrodzenia potracony zostanie
podatek dochodowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W dniu 14.12.2016r sporzgdzono rachunek do umowy o dzielo. Wynagrodzenie wyplacono w
dn.14.12.2016r (WB nr.142).
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W dniu 26.08.2016r Pani Monika S. zloZyta prosbe do Prezydenta Miasta Pabianic o wyraZenie

zgody na odplatne wykorzystywanie swojej wiedzy (zarzqgdzeniem Prezydenta Miasta Pabianic nr.

380/2015/P 7 dnia 15.12.2015r w sprawie powolania Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych zostala przewodniczgcq Komisji)

Na zlozony wniosek Prezydent Miasta jak i I w-ce Prezydent wyrazili zgode argumentujac to

duzvm doswiadczeniem Pani Moniki S. w pracv z osobami uzaleznionymi.

2) w dniu 13.10.2016r z Panem Ryszardem D. w ktorej stwierdzono m.in.:

§1 — Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania dzieta w terminie od
13.10.2016r do 27.10.2016r: Dokonanie wpisow w ksigzce obiektu budowlanego na
podstawie przeprowadzonych przeglgdow w tym przeprowadzenie okresowej kontroli
elementow budynku i instalacji narazonych na szkodliwe wplywy atmosferyczne i
niszczqce dzialanie czynnikow wystepujgcych podczas uzytkowania obiektu przy ul Cichej
24 w Pabianicach

§3 — Zamawiajacy wyplaci Wykonawcy wynagrodzenie po przyjeciu wykonanej pracy zgodnie
z niniejszg umowa w wysokosci 1.168zk. Od kwoty wynagrodzenia potragcony zostanie
podatek dochodowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W dniu 27.10.2016r sporzqgdzono rachunek do umowy o dzielo. Wynagrodzenie wyplacono w dn.

27.10.2016r (WB nr 123).

Wykonanie planu wydatkow budZetowych za rok 2016 (sprawozdanie Rb-28S) dotyczgce §4170
(wynagrodzenia bezosobowe) wyniosto 3.200,00z1, natomiast 7 podpisanych powyiszych umow

wynika, Ze kwota brutto za obydwie umowy wynosi 3.784,00zL

Roznica wynosi 584zt i jak wynika 7 oswiadczenia Glownego specjalisty ds. kadr i ptac Pani

Agnieszki Matkowskiej (byla zatrudniona do 30.09.2016r) kwota ta byla omylkowo

wvdatkowana z §4010 (wynagrodzenia osobowe pracownikéw) zamiast z §4170

(wynagrodzenia bezosobowe) w grudniu 2016r.

5. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych i jego realizacja w latach 2015 - 2016

W chwili obecnej obowiazuje Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wprowadzony Zarzadzeniem nr.7/2012 kier. SDS z dnia.15.02.2012r + 3 aneksy z dn.29.03.2013r,
28.04.2014r103.11.2014r.
Wazniejsze postanowienia regulaminu:
§1 ust. 1 — Na podstawie wymienionych na wstgpie przepisow prawa Kierownik tworzy Zaktadowy

Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS), niniejszy regulamin oraz preliminarz funduszu
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opracowany na kazdy rok kalendarzowy
ust.3 — Zarzadzanie srodkami z ZFSS nalezy do kompetencji pracodawcy. Za wlasciwa
realizacje¢ postanowien regulaminu odpowiedzialny jest Gtowny Specjalista ds. Kadr i

Plac.

§2 ust.2 — Decyzje odno$nie sposobu podziatu srodkéw w ramach zatwierdzonego preliminarza
rocznego oraz przyznawania indywidualnych $wiadczen socjalnych poszczeg6lnym
osobom podejmuje Komisja ds. gospodarowania ZFSS

ust.3 — Imienny sktad w/w Komisji ustala Kierownik w formie Zarzadzenia

Zarzqdzeniem nr.10/2014 kier. SDS 7 dn.10.12.2014r w sprawie powolania Komisji Zakladowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych ustalono jej sklad:

1) Piotr Krygier — przewodniczqcy

2) Grazyna Zapedowska — czlonek

3) Dariusz Zielinski - czlonek

§3 ust.1 — Wnioski w sprawie przyznania okreslonych rodzajow pomocy socjalnej, na

przewidzianych w regulaminie drukach nalezy sktada¢ do Gléwnego Specjalisty ds. kadr

i Ptac
§5 ust.1 — ZFSS tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego naliczanego w stosunku do
przecigtnej liczby zatrudnionych
ust.2 — Wysoko$¢ odpisu podstawowego wynosi na jednego zatrudnionego 37,5% przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim
poiroczu roku poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowito
kwotg wyzsza
ust.3 — Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze by¢ zwigkszona o 6,25% przecigtnego
wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa w pkt.2, na kazdg zatrudniong osobe, w
stosunku do ktorej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci
ust.4 — ZFSS mozna zwigkszy¢ o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktorym
mowa w pkt.2 na kazdego emeryta i renciste objetego opieka przez SDS w Pabianicach
§6 — Srodki z ZFSS moga by¢ przeznaczane na dofinansowanie:
1) Wypoczynku w formie:

* doptaty do skierowan na wypoczynek krajowy i zagraniczny, zorganizowany w formie
wczasow, kolonii, obozow, Zielonej Szkoty, zimowisk dla dzieci i mlodziezy badz
udokumentowany wypoczynek indywidualny dzieci i mtodziezy (np. zaswiadczeniem z
gminy) — raz w roku,

* doptaty do wypoczynku zorganizowanego przez pracownikow we wlasnym zakresie w
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okresie urlopu wypoczynkowego nie krétszego niz 14 dni kalendarzowych — raz w roku
2) Dziatalnosci kulturalno — o$wiatowej w formie:

* doptat do paczek swigtecznych dla dzieci do lat 16 1 pracownikow — raz w roku w miare

posiadanych $rodkow

3) Finansowanie pomocy rzeczowej i pieni¢znej (zapomogi) dla oséb uprawnionych
dotknietych wypadkami losowymi lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

rodzinnej, materialnej — przyznawanej jednorazowo w zalezno$ci od potrzeb oraz

mozliwosci finansowych ZFSS. W celu udokumentowania zaistniatej trudnej sytuacji nalezy
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajace sytuacje, w szczegolnosci takie jak:
- zaswiadczenie o zarobkach czlonkéw rodziny
- zasdwiadczenie o ewentualnym braku dochodéw
- zaswiadczenie lekarskie
- protokot policyjny
- biezace rachunki
- wykaz zaleglo$ci w ptatnosciach
4) Pomocy mieszkaniowej w formie pozyczek na cele:
* przystosowania mieszkan do potrzeb 0sob o ograniczonej sprawnosci fizycznej
* remontu i modernizacji mieszkan i doméw jednorodzinnych
§7 ust.1 — Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu s3:

1) pracownicy zatrudnieni w SDS w Pabianicach w pelnym i niepelnym wymiarze czasu
pracy na podstawie umowy o prace

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych

3) emeryci i renci$ci — byli pracownicy SDS, ktorzy ujeci sa na liscie 0sob uprawnionych
do korzystania z opieki pracodawcy

4) cztonkowie rodzin osob wymienionych w pkt.1,213

5) cztonkowie rodzin po zmarlym pracowniku, emerycie lub renciscie, jezeli osoby te
byty na utrzymaniu zmartych

ust.2 — Za cztonkéw rodzin, o ktorych mowa w ust.1 pkt.4 i 5 uwaza sig:

1) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zast¢pczej, dzieci wspdtmatzonka, o ile nie
ukonczyty 18 lat, a jezeli pobieraja naukg w formach szkolnych — do ukonczenia 25
roku zycia

2) osoby wymienione wyzej, w stosunku do ktérych orzeczono znaczny lub
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umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — bez wzgledu na wiek
§8 ust.1 — Przyznawanie i wysoko$¢ doptat ze srodkéw ZFSS zalezy od sytuacji zyciowej,
rodzinnej 1 materialnej uprawnionego, a w przypadku pomocy mieszkaniowej od
aktualnej sytuacji mieszkaniowej
ust.2 — Swiadczenia sg udzielane na wniosek 0sob uprawnionych i maja charakter uznaniowy
ust.4 — Podstawe do przyznania §wiadczen stanowi $redni dochdd przypadajacy na jedng osobe
w rodzinie, wskazany w o§wiadczeniu o sytuacji dochodowej pracownika i cztonkow
jego rodziny. W przypadku nie ztozenia o§wiadczenia badZ odmowy zlozenia
o$wiadczenia wskazujacego na wysokos$¢ dochodow, bedzie wyplacane najnizsze
Swiadczenie wynikajace z tabeli dofinansowania do wypoczynku na dany rok.
ust.6 — Podstawg ustalenia $redniego dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny sg
taczne dochody brutto wszystkich cztonkow rodziny pozostajacych we wspdlnym
gospodarstwie domowym
§12 ust.1 — Wniosek o pozyczke na remont lub modernizacj¢ mieszkania osoba uprawniona moze
sktada¢ po sptacie poprzedniej
ust.3 — Wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe oraz ich oprocentowanie jest ustalane
corocznie przez Komisje ds. gospodarowania ZFSS, w zaleznosci od $rodkow
przeznaczonych w roku na ten cel
ust.4 — otrzymanie pozyczki na cele mieszkaniowe poprzedzone musi by¢ zawarciem umowy
pomiedzy Srodowiskowym Domem Samopomocy w Pabianicach, jako pozyczkodawca
a pozyczkobiorcg. Pozyczkobiorca wskazuje dwoch poreczycieli pozyczki, ktorzy sa
pracownikami SDS, zatrudnionymi na umowe o prace na czas nieokreslony.
Porgczyciele zobowigzani sg do ztozenia wlasnorecznych podpiséw akceptujac tym
samym warunki poreczenia pozyczki.
ust.5 — Pozyczki beda udzielane jezeli w danym roku beda przewidziane $rodki na ten cel
§13 — W przypadku pozyczki na remont lub modernizacj¢ mieszkania maksymalny okres sptaty
ustala si¢ na 2,5 roku (30 miesiecy). Krotszy okres sptaty bedzie ustalony indywidualnie w

umowach z poszczegdlnymi pozyczkobiorcami
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Sprawozdania z wplywow i wydatkéw ZFSS za rok 2015 i 2016

Stan srodkow na dzien 01.01.2015r —

1.366,25z1 (WB nr.1)

Stan srodkow na dzien 01.01.2016r — 1.000,70zt (WB nr.1)

wplywy
rodzaj kwota w z1
2015 2016

plan wykonanie | plan wykonanie
Odpis na ZFSS 14.222,00 | 14.222,00 |14.413 14.308,60
kapitalizacja odsetek 0,41 0,26
Razem 14.222,41 14.308,86

wydatki
rodzaj kwota w zt
2015 2016
plan wykonanie plan wykonanie

rezerwa na zapomogi (szczegolne zdarzenia 1.063,33 - 1.700,00 | 1.100,00
losowe)
wypoczynek pracownikéw zorganizowany we | 11.100,00 | 11.100,00 | 12.233,00 | 12.220,00
wlasnym zakresie ,,wczasy pod grusza”
paczki dla pracownikéw 2.065,00 | 3.168,00 -
paczki dla dzieci pracownikow 360,00 319,96 480,00 478,34
Razem 14.588,33 | 14.587,96 14.413,00 |13.798.,34

Stan srodkow na dzien 31.12.2016r — 1.511,.22z4 (WB nr.18)

Tabela dofinansowan z ZFSS do wypoczynku w roku 2015 i 2016

wysokos¢ dochodu brutto na osobe w rodzinie kwota dofinansowania brutto ,,wczasy pod
gruszq”
2015 2016 2015 2016
Ponizej 1.500,00zt Ponizej 2.300,00zt 1.000,00zt 955,00zt
1.500zt — 1.600,00zt 2.300zt — 2.400,00zt 850,00zt 850,00zt
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Powyzej 1.600,00zt

Powyzej 2.400,00zt

700,00zt

700,00zt

Tabela dofinansowan z ZFSS do paczek $wiatecznych w roku 2015 i 2016

wysokos¢ dochodu brutto na kwota dofinansowania brutto | kwota dofinansowania brutto
osobe w rodzinie do paczek swigtecznych dla | do paczek swigtecznych dla
pracownikow dzieci pracownikow
2015 2016 2015 2016 2015 2016
ponizej 1.500zt | ponizej 2.300zt 228,00zt - 179,99zt 80,00zt
1.500 — 1.600zt |2.300 —2.400zt 219,00zt - 179,99z 80,00zt
powyzejl1.600zt |powyzej2.400zt |210,00zt - 179,99z 80,00zt

Wypoczynek pracownikdéw zorganizowany we wlasnym zakresie ,,wczasy pod grusza”
2015r

Wyptacono dofinansowanie dla 15 pracownikéw SDS w dn.03.07.2015r (WB nr.8) zgodnie z tabela
dofinansowan.
Swiadczenia wyplacono w kwocie:

* 13 0s6bpo 700zt brutto

e 2 0soby po 1.000zt brutto

razem  11.100zl brutto
Wszystkie osoby ztozyly wnioski, ktore zostaty zaopiniowane przez Komisje Socjalng 1

zatwierdzone do wyptaty przez kier. SDS.

2016r
Wyptacono dofinansowanie dla 16 pracownikéw SDS w dn.16.06.2016r (WB nr.6), 26.07.2016r

(WB nr.9) 1 29.09.2016r (WB nr.11) zgodnie z tabela dofinansowan.

Swiadczenia wyptacono w kwocie:

* 12 0s6b po 700zt brutto

* 4 0soby po 95571 brutto

razem 12.220z1 brutto
Wszystkie osoby ztozyly wnioski, ktore zostaty zaopiniowane przez Komisje Socjalng 1

zatwierdzone do wyptaty przez kier. SDS.

Ekwiwalent (doptaty) do paczek §wiatecznych dla pracownikoéw
2015r
Wyptacono ekwiwalent dla 15 pracownikow SDS w dn.02.12.2015r (WB nr.16) zgodnie z tabela
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dofinansowan.
Swiadczenia wyptacono w kwocie:

* 14 0s6b po 210zt brutto

e ] osoba 228zl brutto

razem 3.168zl brutto

Paczki dla dzieci pracownikow

2015r

Paczki przyznano 4 dzieciom pracownikow SDS w lacznej kwocie 319,96z} brutto (4 x po 79,99z1)
zgodnie z tabela dofinansowan.

Zakupu art. spozywczych na paczki dla dzieci pracownikow dokonano fakturg VAT
nr.FV/01790/53/2015 z dn.03.12.2015r wystawiong przez firm¢ Piotr i Gawel Detal sp. z.0.0
supermarket Pabianice ul.Zamkowa 31 w kwocie 263,86zt netto + VAT (56,10zt) = 319,96zt brutto.
2016r

Paczki przyznano 6 dzieciom pracownikoéw SDS w tacznej kwocie 478,34z1 brutto (5 x po 80,41zt
11 x 76,29z1)) zgodnie z tabela dofinansowan.

Zakupu art. spozywczych na paczki dla dzieci pracownikéw dokonano fakturg VAT
nr.FP1891000161207-000186 z dn.07.12.2016r wystawiong przez firme¢ Lidl sp. komandytowa
Tarnowo Podgorne Jankowice ul.Poznanska 48 w kwocie 396,28zt netto + VAT (82,06zt) =
478.34zt brutto.

Zapomogi
2016r

Wyptacono 2 zapomogi w dn.08.02.2016r (WB nr.2) i w dn.11.05.2016r (WB nr.4) w wysokosci:
* 1 osoba 800zt

e 1 osoba 300zt

razem 1.100z}
Protokolem z dn.03.02.2016r w sprawie rozpatrzenia wnioskdw o zapomoge Komisja Socjalna
przyznala obydwie zapomogi z tym, ze zapomoge w wysokosci 300zt postanowita wyptaci¢ w maju
po wplynieciu $rodkéw z odpisu ZFSS. Decyzje o wyplacie zapomog zaakceptowat w

dn.03.02.2016r kier. SDS.
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6. Ksiazka obiektu budowlanego
Zgodnie z wpisem pozwolenie na uzytkowanie obiektu wydano w dn. 3 sierpnia 2005t przez
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Pabianicach.
W ksigzce znajduje si¢ 13 wpiséw dotyczacych okresowych kontroli stanu technicznego obiektu
przeprowadzanych co najmniej raz w roku oraz 8 wpiséw stanu technicznego i przydatnosci do
uzytkowania obiektu przeprowadzanych co najmniej raz na 5 lat.
W latach 2015 — 2016 przeprowadzono nastepujace kontrole:
1) 09.03.2015 — protokot kontroli instalacji wodociggowej przeciwpozarowej wewnetrznej. Wynik
pozytywny. Brak wpisu w ksiazce obiektu.

2) 09.03.2015 — protokot kontroli podrecznego sprzetu gasniczego. Bez uwag. Brak wpisu w

ksiazce obiektu.
3) 08.07.2015r — protokoét kontroli nr.02/07/2015 1 nr.03.07.2015 z badan instalacji elektryczne;j.

Uznano ogélng ocen¢ badan za pozytywna. Badany obiekt mozna warunkowo przekazaé do

eksploatacji.
4) 11.05.2015r — protokoét kontroli nr.0548 1 nr.0549 z corocznego przegladu i stanu funkcjonowania

przewoddéw kominowych. Stwierdzono, iz przewody kominowe posiadaja drozno$¢ do

poziomdOw wilaczen i nadaja sie do uzytkowania.

5) 22.10.2015r — protokoét kontroli nr.B/1/2015 z okresowej kontroli elementéw budynku 1 instalacji
narazonych na szkodliwe wptywy atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikdw wystgpujacych
podczas uzytkowania obiektu.

Stwierdzone uwagi:

a) brak kratki wentylacyjnej na elewacji budynku od strony potudniowe;j
b) zamontowac¢ daszek nad kominkiem wentylacyjnym — dach

¢) oczysci¢ wpust do kanalizacji deszczowej — strona wschodnia

Zgodnie z zaleceniami zostaly wykonane prace konserwacyjne i naprawcze dachu budynku przez

firme Piotra Wlazlowicza P-ce ul.Stary Rynek %4 (wystawiona fakt. VAT nr.F/5/11/2015 z

dn.25.11.2015r w kwocie 615,00zt brutto za w/w prace.
6) 03.03.2016 — protokot kontroli instalacji wodociaggowej przeciwpozarowej wewnetrznej. Wynik

pozytywny. Brak wpisu w ksiazce obiektu.

7) 03.03.2016 — protokot z prob cisnieniowych wezy hydrantowych H-25. Wynik pozytywny. Brak

wpisu w ksiazce obiektu.

8) 17.05.2016r — protokot kontroli nr.0675 1 nr.0676 z corocznego przegladu i stanu funkcjonowania
przewodow kominowych. Stwierdzono, iz przewody kominowe posiadaja droznos¢ do
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poziomdOw wilaczen i nadaja sie do uzytkowania.

9) 21.10.2016r — protokoét kontroli nr.B/1/2016 z okresowej kontroli elementéw budynku i instalacji
narazonych na szkodliwe wplywy atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikow wystepujacych
podczas uzytkowania obiektu. Brak uwag.

W 2017r wpisano kontrolg¢ instalacji wodociggowej przeciwpozarowej — wynik pozytywny

(10.03.2017r), kontrole przewodéw kominowych — bez uwag (17.05.2017r) i okresowa kontrole
stanu technicznego budynku dokonywang co 5 lat w zakresie robot ogélnobudowlanych — Wynik

pozytywny — budynek znajduje sie w stanie technicznym zapewniajacym jego dalsze uzytkowanie,

budynek jest w stanie technicznym dobrym (06.11.2017r).

7. Funkcjonowanie kontroli zarzadczej za lata 2015 — 2016

W SDS obowigzuje zarzadzenie nr.1/2012 kier. SDS z dn.01.02.2012r w sprawie wprowadzenia
Procedur Kontroli Zarzadczej, ktore weszlo w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od
dnia 1 lutego 2012r.
Plany kontroli zarzadczej i ich realizacja:

20157

* zarzadzenie nr.1/2015 kier. SDS z dn.07.01.2015r w sprawie planu kontroli na 2015r
Plan dotyczyt:

1) instruktora terapii zajgciowej (trening kulinarny) — przestrzeganie zasad higieny podczas
prowadzenia treningu kulinarnego z uczestnikami

2) Gtowny Ksiggowy — prowadzenie dokumentacji ksiegowosci zgodnie z Instrukcja
Kancelaryjnag 1 Polityka Rachunkowosci

3) pracownik gospodarczy — dbanie o utrzymanie tadu i porzadku w budynku nalezacym do SDS

4) instruktor terapii zajeciowej (pracownia plastyczna) — ocena zasad etycznego postepowania i
ich przestrzegania na terenie placowki

5) Gt. specjalista d.s kadr i ptac, ksiegowa - poprawnos¢ ksiggowania faktur na odpowiednich
kontach zgodnie z planem kont

6) psycholog i psycholog kliniczny — okresowa ocena efektow prowadzonej terapii z
uczestnikami, ocena zasad etycznego postepowania i ich przestrzegania na terenie placowki

7) Gtowny Ksiggowy — prawidlowe prowadzenie ksiegowosci (terminowe dokonywanie
rozliczen finansowych)

8) Zespot wspierajaco — aktywizujacy — efekty terapii, systematyka pracy z uczestnikami
zgodnie z IPPWA

* realizacja planu kontroli za rok 2015 — zrealizowano wszystkie zaplanowane kontrole bez
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wiekszych uwag

+ o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej z dn.29.01.2016r kier. SDS za 2015r w ktorym

stwierdzono, iz w SDS w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i
efektywna kontrola zarzadcza co zostato oparte na ocenie kier. SDS i informacjach pochodzacych
z monitoringu realizacji celéw 1 zadan oraz kontroli wewnetrznych.
2016r
* zarzadzenie nr.1/2016 kier. SDS z dn.04.01.2016r w sprawie planu kontroli na 2016r
Plan dotyczyt:
1) pracownik socjalny — przestrzeganie zasad etyki zawodowej, kontrola pracy zgodnie z
zakresem obowiazkow pracownika socjalnego w SDS
2) pracownik administracyjny — prowadzenie dokumentacji przychodzacej i wychodzacej SDS
zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng SDS
3) instruktor terapii zajeciowej (trening budzetowy) — ocena i efekt pracy z poszczegdlnymi
uczestnikami SDS zgodnie z IPPWA
4) terapeuta zajeciowy (muzykoterapia) — ocena pracy terapeuty zajeciowego pod katem
etycznego postepowania na terenie SDS oraz realizacji zadan zgodnie z obowiazujacymi
przepisami
5) pedagog (oligofrenopedagog) — realizacja zaje¢ pedagogicznych zgodnie z IPPWA
uczestnikow SDS
6) Zespot wspierajaco — aktywizujacy — efekty terapii prowadzonej w SDS z uczestnikami przez
zespot wspierajaco — aktywizujacy, ich ocena i zgodnos$¢ z celami zatozonymi w IPPWA
7) Gl. specjalista d.s kadr i Ptac, ksiggowa — prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentacji
pracownikow SDS (umowy, zakresy obowiazkow)
8) Dzial Finansowo — ksiegowy — terminowe zobowigzania wobec ZUS, Urzgdu Skarbowego
9) pracownik socjalny — realizacja zadan z obszaru pomocy socjalnej w celu polepszenia
warunkow zycia uczestnikow w sferze socjalno — bytowe;j, efekty pracy zgodnie z zalozeniami
1 celami [PPWA
* realizacja planu kontroli za rok 2016 — zrealizowano wszystkie zaplanowane kontrole bez uwag

+ os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej z dn.25.01.2017r kier. SDS za 2016r w ktorym

stwierdzono, iz w SDS w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i
efektywna kontrola zarzadcza co zostato oparte na ocenie kier. SDS i informacjach pochodzacych

z monitoringu realizacji celéw 1 zadan oraz kontroli wewnetrznych.
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Whioski

1. Utworzony z dniem 01.02.2012r jako oddzielna jednostka organizacyjna pomocy

spotecznej w formie jednostki budzetowej Srodowiskowy Dom Samopomocy w P-cach

spetnia wymagania dotyczace sposobu funkcjonowania, trybu kierowania i przyjmowania

uczestnikow, kwalifikacji 0séb §wiadczacych ustugi jak i §wiadczonych standardow
ustug, ktore okresla rozporzadzenie MPiPS z dnia 9 grudnia 2010r w sprawie

srodowiskowych domow samopomocy.

2. Zarowno w 2015t jak 1 2016r wskaznik zatrudnienia pracownikow zespolu wspierajaco —

aktywizujacego w stosunku do liczby uczestnikéw poszczegolnego typu domu (A i B) byt

zgodny z §12 rozporzadzenia a nawet byl wyzszy niz minimalny poziom.

Str. 22 i 23 sprawozdania

3. Kupowane sktadniki majatkowe sa wprowadzane na stan inwentarzowy SDS ewidencja
ilosciowo — warto$ciowg (ksigga inwentarzowa) o wartosci ewidencyjnej powyzej 350zt
brutto oraz ewidencja ilo$ciowg (zeszyt) o warto$ci ewidencyjnej ponizej 350zt brutto.
Kontrolujgcy sugeruje, by obok wpisywanych w zeszyt sktadnikow majgtkowych oprocz
ich ilosci podawad rownieZ nr. dokumentu ksiggowego na podstawie ktorego zostaly

zakupione.

4. Kontrolujagcemu przedtozono zaswiadczenia ZUS i Urzedu Skarbowego w P-cach o
niezaleganiu w oplacaniu sktadek jak i niezaleganiu w podatkach. W 2015r byto 6 takich
zaswiadczen a w 2016r 5 zaswiadczen. Na dzien kontroli najnowsze zaswiadczenia to
ZUS (14.07.2017r) 1 US (25.08.2017r).

Str. 32 i 42 sprawozdania

5. Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Pabianic nr.255/2016/P z dnia 18 pazdziernika 2016r w
sprawie zmian budzetu Miasta Pabianic na 2016r zwigkszono o 224.413zt dochody w
rozdz. 85203 (osrodki wsparcia) co oznaczato zwigkszenie dotacji przez Wojewode na
biezaca dziatalnoéé SDS o ponad 220 tys. zt z wykorzystaniem do konca 2016 roku.

W zwiazku z z powyzsza sytuacja kier. SDS pismem z dn.19.10.2016r (znak: SDS-
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0OB.3011.2.2016) zwrdcit si¢ do Prezydenta Miasta Pabianic o wyrazenie zgody na

wydatkowanie tej kwoty na zakup wyposazenia, sprzetu, materiatow do sal

terapeutycznych. zakupu $r. czystosci oraz art. spozywezych w wiekszej ilo$ci na co

wyrazit zgode I zastepca Prezydenta Miasta Pabianic.

. Zdecydowana wigkszo$¢ skontrolowanych za 2015r 1 2016r dowodow ksiggowych
(faktury, rachunki, noty ksiegowe) pod wzgledem prawidtowosci zadekretowania 1
ksiggowania nie budzi zastrzezen.

Jednakze wystapity przypadki:

» braku podpisu (zatwierdzenia do wyplaty) naleznosci ze ér. budzetowych SDS przez
kier. SDS lub Gt. Ksiggowego. W 2015r byto 12 a w 2016r 4 takie dowody
ksiegowe.

Str. 33,34,42 43 sprawozdania

> blednego zaksigegowania wydatku. W 2015r byly to 2 a w 2016r 7 dowodow
ksiggowych
Str. 34, 43,44 i 45 sprawozdania

Na btedne zaksiggowanie wydatkow w kontrolowanym okresie dotyczacych zakupu $r.

zywnosci czy zakupu materiatow 1 wyposazenia naklada si¢ zarzadzenie nr.53/2008/V

Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 7 marca 2008r w sprawie ewidencji dowodow

powodujacych powstanie zobowigzan pienieznych, klasytikacji budzetowej oraz

dokonywania przenoszenia srodkéw budzetowych migdzy zadaniami. Zadanie

nr.5110021, ktore dotyczy kosztéw zakupu produktéw zywnosciowych, materiatéw do

terapii zajeciowej przypisano do § 4220 i § 4210.

Zdaniem kontrolujqgcego przypisanie kosztow zakupu materiatow do terapii zajeciowej
do § 4220 jak rowniez zakupu art. spoZywczych do § 4210 jest niezgodne z
rozporzgdzeniem MF 7 dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegolowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz srodkow pochodzgcych ze Zrodel
zagranicznych.

Zadanie nr. 5110021 powinno dotyczy¢ kosztow tvlko zakupu produktéow

zywnosciowych w przypisaniu do § 4220 lub kosztéw zakupu materialow do terapii

zajeciowej w przypisaniu do § 4210.

Str. 34, 43 i 44 sprawozdania
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Ponadto w grudniu 2016r firma M&M SYSTEM wystawita dwie faktury VAT nr.
03/12/2016 i nr. 02/12/2016 na kwote 2.478.,45z1 brutto i 1.658,04zt brutto na zakup 2

kpl. rolet w kasecie do gabinetu pielggniarskiego 1 sali gimnastycznej oraz 3 kpl. rolet w
kasecie do pracowni plastycznej, kuchni i jadalni

Obydwie faktury zaksiggowano w § 4300 - zakup ustug pozostatych

Zgodnie z rozporzadzeniem MF z dnia 2 marca 2010r w sprawie szczegotowej

klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz srodkow

pochodzacych ze zrodet zagranicznych powinny by¢ zaksiggowane w § 4210 — zakup

materialow i wyposazenia

W trakcie kontroli wystagpiono do firmy M&M SYSTEM o wystawienie faktur
korygujacych stwierdzajac, iz faktury zostaly omytkowo wystawione jako dostawa

materialow a w rzeczywistosci byly montowane przez wykonawce. Faktury korygujace

jak i wyjasnienie ksiggowej sa zatacznikiem sprawozdania (egzempl. nr.1).
Z wystawionych faktur jak i opisu na odwrocie to nie wynika. Faktura powinna by¢

od razu zwrocona do wystawiajacego z zadaniem jej poprawienia.

Nie zmienia to faktu, i7 sprawozdanie 7 wykonania budietu Rb-28S (zadania z7lecone)

za 2016r zawiera nieprawidtowa kwote wydatku w §4210 i §4300.

Ponadto zakupione i zamontowane rolety zostaly zaewidencjonowane w zeszycie mimo,
iz jak wynika 7 obydwu faktur przekraczajq kwoteg 350zt brutto i powinny by¢ wpisane
do ksiegi inwentarzowej.

Z wyjasnien kier. SDS wynika, iz w skiad kaidego kompletu wchodzi kilka rolet nie
przekraczajqgcych przez kaidg 7 nich kwoty 35071 brutto i dlatego zostaly wpisane do
zesytu.

Str. 44 i 45 sprawozdania

. Zakupione w grudniu 2015r krzesto obrotowe MALKOLM (fakt. VAT nr.329/M/74739 z
dn.11.12.2015r) zostato umowg uzyczenia z dn. 14.12.2015r zawartg na czas
nieokreslony wydane Wydzialowi Spraw Spotecznych i Gospodarczych UM mimo iz

zakup byl czeSciowo sfinansowany z zadan zleconych pochodzacych z sr.

finansowvch Wojewody.

Str. 35 sprawozdania
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8. W zwigzku ze zwigkszeniem dofinansowania na jednego uczestnika (zadanie zlecone) 1
zwickszeniem tym samym budzetu Osrodka kier. SDS wystapil pismem z dnia
12.04.2016r (znak:SDS-0B.3010.1.2016) z pro$ba do Prezydenta Miasta Pabianic o
comiesieczna wyptate dodatkow specjalnych dla pracownikéw SDS w wysokosci 200zt -
800zt brutto do czasu oficjalnego przyznania srodkéw z rezerwy celowej budzetu
Panstwa a nastgpnie po zmianie planu budzetu na 2016r o zgode na podwyzki dla

pracownikow w wysokosci 400zt — 800zt brutto. Na powyzsze regulacje placowe zgode

wyrazil Prezydent Miasta Pabianic.

9. W zwiazku z nabyciem praw emerytalnych i rozwigzaniu umowy o prace pracownikowi
gospodarczemu SDS wyptacono w grudniu 2015r odprawe emerytalng w wysokosci
6 miesi¢cznego wynagrodzenia (23 lata stazu pracy) tj. 11.880zt brutto (9.742,00zt netto)
zgodnie z ustawg o pracownikach samorzagdowych.
Ze sprawdzonych przelewdw bankowych wynika, iz na konto osobiste pracownika
kwota w wysokoS$ci 9.74271 z tytulu odprawy emerytalne] wplynela dwa razy tj. w dniu

23.12.2015r (WB nr.181) i 28.12.2015r (WB nr.182).

Wplate érodkéw finansowych na konto SDS w kwocie 9.742zt (réwnowarto$é
wyptaconej odprawy) dokonat w dn.28.12.2015r specjalista ds. Kadr i Ptac (WB nr.182)
o czym mowa w notatce stuzbowej z dn.28.12.2015r jak i wyjasnieniu ztozonemu przez
kier. SDS w trakcie kontroli.

Brak w dokumentacji ksiegowej SDS dokumentu potwierdzajgcego zwrot
przedwczesnie wyplaconej odprawy emerytalnej przez pracownika ktéremu jg
wyplacono czy to w formie przelewu bankowego na konto Osrodka lub wplaty do

kasy SDS (raport kasowy) co zdaniem kontrolujacego powinno nastapié.

Z przelewow bankowych wynika, iz uprawniony otrzymal w grudniu 2015r

odprawe emerytalna dwukrotnie (2 x 9.742z1 = 19.484.00z1). a wplate specjalisty ds.

Kadr i Plac w wysokosci 9.742z1 nalezy traktowac jako dobrowolna darowizne na

rzecz Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Notatka stuzbowa sporzadzona na okoliczno$¢ sprawy w dn.28.12.2015r, oswiadczenie
pracownika, jak i dodatkowe wyjasnienie ztozone przez kier. SDS w trakcie kontroli

stanowig zalacznik do sprawozdania (egzempl. nr.1 sprawozdania).
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Str. 35 i 36 sprawozdania

10. W 2016r SDS zawart 2 umowy o dzielo tj:

11

12.

» z Panig Monika S. (Naczelnikiem Wydzialu Spraw Spotecznych i Gospodarczych) na
kwote brutto 2.616zt 1

» z Panem Ryszardem D. na kwote brutto 1.168zt

Jesli chodzi o pierwszqg umowe to w dniu 26.08.2016r Pani Monika S. ztoZyla prosbe

do Prezydenta Miasta Pabianic o wyraZenie zgody na odplatne wykorzystywanie

swojej wiedzy (zarzqgdzeniem Prezydenta Miasta Pabianic nr. 380/2015/P 7 dnia
15.12.2015r w sprawie powolania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych zostata przewodniczgcq Komisji)

Na ztozony wniosek Prezydent Miasta jak i [ w-ce Prezydent wyrazili zgode
argumentujac to duzym doswiadczeniem Pani Moniki S. w pracy z osobami

uzaleznionymi.

Wykonanie planu wydatkow budietowych za rok 2016 (sprawozdanie Rb-28S)
dotyczqce §4170 (wynagrodzenia bezosobowe) wyniosto 3.200,00z1, natomiast z
podpisanych powyzszych umow wynika, Ze kwota brutto za obydwie umowy wynosi

3.784.00z1.

Roznica wynosi 584z} i jak wynika 7 oswiadczenia Glownego specjalisty ds. kadr i
plac Pani Agnieszki Matkowskiej (byla zatrudniona do 30.09.2016r) kwota ta byla

omylkowo wydatkowana z §4010 (wynagrodzenia osobowe pracownikow) zamiast

z §4170 (wynagrodzenia bezosobowe) w grudniu 2016r.

Str. 55 i 56 sprawozdania

. Realizacja Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w kontrolowanym okresie nie

budzita zastrzezen i byla zgodna z zapisami Regulaminu Zaktadowego Funduszu

4

Swiadczen Socjalnych jak tabelami dofinansowan za rok 20151 2016

W ksiazce obiektu budowlanego znajduje si¢ szereg wpisoOw o dokonanych kontrolach w
tym okresowej kontroli stanu technicznego budynku z dn.06.11.2017r dokonywanej co 5

lat w zakresie robot ogdélnobudowlanych. Stwierdzono wynik pozytywny — z dopiskiem,

iz budynek znajduje si¢ w stanie technicznym zapewniajacym jego dalsze uzytkowanie,

budvnek jest w stanie technicznvm dobrvm.
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W ksigice obiektu brak wpisow z przeglgdow:

* instalacji wodociggowej przeciwpoiarowej wewnetrznej (09.03.2015r)
* kontroli podrecznego sprzetu gasniczego (09.03.2015r)

* instalacji wodociggowej przeciwpoiarowej wewnetrznej (03.03.2016r)
 prob cisnieniowych wezy hydrantowych H-25

Str. 63 i 64 sprawozdania

13. W SDS obowiazuje zarzadzenie nr.1/2012 kier. SDS z dn.01.02.2012r w sprawie
wprowadzenia Procedur Kontroli Zarzadczej, ktore weszto w zycie z dniem podpisania
Z mocg obowigzujaca od dnia 1 lutego 2012r.
W kontrolowanym okresie sporzadzono plany kontroli zarzadczej. Nastgpita ich pelna

realizacja. Nie stwierdzono wigkszych uwag.

Zalaczniki do sprawozdania (egzempl. nr.1):
zat. nr.1 — pismo (znak:SDS-OB.3011.2.2016) kier. SDS do Prezydenta Miasta Pabianic z

dn.19.10.2016r — str. 45 sprawozdania

zat. nr.2 — zarzadzenie nr.5/2012 kier. SDS z dnia 14 lutego 2012r w sprawie zasad
ewidencjonowania sktadnikéw majatkowych w Srodowiskowym Domu Samopomocy —

str.24 — 25 sprawozdania

zat. nr.3 — zarzadzenie nr.53/2008/V Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 7 marca 2008r w sprawie
ewidencji dowodow powodujacych powstanie zobowigzan pienigznych, klasyfikacji
budzetowej oraz dokonywania przenoszenia srodkow budzetowych miedzy zadaniami +
fakt. VAT nr.330500462/03/15 z dn.10.03.2015r — zakup art. zywno$ciowych — str. 34, 43
144 sprawozdania

zat. nr.4 — fakt. VAT nr.329/M/74739 z dn. 11.12.2015r na zakup foteli obrotowych + umowa

uzyczenia — str. 35 sprawozdania
zat. nr.5 — fakt. VAT nr.02/12/2016 1 nr.03/12/2016 z dn.14.12.2016r 1 17.12.2016r na zakup rolet w

kasecie wraz z wyjasnieniem Gt. specjalisty ds. Kadr i Ptac — str. 44 1 45 sprawozdania

zat. nr.6 — fakt. VAT nr.333/16 i nr.17/S/16 z dn.21.02.2016r 1 20.04.2016r na zakup sprzetu

gospodarstwa domowego oraz materaca do ¢wiczen + umowy uzyczenia + pismo (znak:

SSG1.037.2.2016 I z-cy Prezydenta Miasta Pabianic do SDS — str. 54 i 55 sprawozdania

zat. nr.7 — zaswiadczenia ZUS 1 US za 2015r (6 kart) — str. 32 sprawozdania

zat. nr.8 - zaswiadczenia ZUS 1 US za 2016r 1 2017r (9 kart) — str. 42 sprawozdania

71/72



zat. nr.9 - pismo (znak:SDS-OB.3010.1.2016) kier. SDS do Prezydenta Miasta Pabianic z
dn.12.04.2016r — str. 40 sprawozdania

zat. nr.10 — dokumentacja dotyczagca umow o dzieto za 2016r 1 nieprawidtowego zaksiggowania
czgsci wyptaconych wynagrodzen z §4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikow

(10 kart) — str. 55 i1 56 sprawozdania
zat. nr.11 — dokumentacja dotyczaca wyptaty odprawy emerytalnej w 2015r (16 kart) — str. 351 36

sprawozdania
zat. nr.12 — dokumentacja dotyczaca likwidacji i utylizacji sktadnikow majatkowych SDS za 2016r

— str. 25 1 26 sprawozdania
zat. nr.13 — zarzadzenie nr.1/2012 kier. SDS z dn.01.02.2012r w sprawie wprowadzenia procedur

kontroli zarzadczej — str. 64 sprawozdania

zat. nr.14 — plan kontroli zarzadczej za 2015t 1 jego wykonanie — str. 64 1 65 sprawozdania

zat. nr.15 — plan kontroli zarzadczej za 2016r i jego wykonanie — str. 65 sprawozdania

Czes¢ — C.Informacje koncowe

1. Sprawozdanie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z ktorych kazdy zawiera
72 strony kolejno zaparafowane przez Kontrolujacego i Kier. Srodowiskowego Domu

Samopomocy Panig Ann¢ Ornaf

2. Jeden egzemplarz sprawozdania zostat wreczony Kier. Srodowiskowego Domu Samopomocy

Pani Annie Ornaf a kolejny Prezydentowi Miasta Pabianic Panu Grzegorzowi Mackiewiczowi

3. Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy zostat poinformowany o prawie zgloszenia w
ciggu 7 dni od daty podpisania sprawozdania dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych
zastrzezen dotyczacych ustalen stanu faktycznego, analizy przyczyn i skutkéw stwierdzonych

uchybien oraz uwag i wnioskow zawartych w sprawozdaniu.

Podpisy

Kier. Srodowiskowego Kontrolujacy

Domu Samopomocy
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