Protokot

komisji do oceny i zaopiniowania ofert zlozonych w otwartym naborze partnera do wspolnej
realizacji projektu przygotowywanego w ramach konkursu finansowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa L.odzkiego na lata

2014-2020,
Os Priorytetowa XI ,,Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci”,
Dzialanie XI.1 Wysoka jakos¢ edukacji, Poddzialanie XI. 1.2 Ksztalcenie ogolne

I. Organ publiczny dokonujacy wyboru partnera:

1. Gmina Miejska Pabianice — Miasto Pabianice reprezentowane przez Prezydenta Miasta Pabianic
Grzegorza Mackiewicza

2. Adres:
ul. Zamkowa 16, 95 — 200 Pabianice
REGON: 000516010  NIP: 731-10-02-565
Telefon: (042)22-54-600 Faks: (0 42) 22-54-669

http:// www.um.pabianice.pl

II. Cel partnerstwa:

Podjecie wspolnych dziatan na rzecz przygotowania i realizacji projektu finansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa bLodzkiego na lata 2014-2020 OS$ Priorytetowa XI ,,Edukacja, Kwalifikacje,
Umiejetnosci”’, Poddziatanie XI 1.2 Ksztatcenie ogolne

III. Zakres tematyczny partnerstwa:

1.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Do zakresu dziatan partnera w projekcie bedzie nalezato:

doradztwo 1 wspotpraca w przygotowaniu odpowiedniej diagnozy w zakresie zaje¢ opartych
na metodzie eksperymentu w zakresie przedmiotow przyrodniczych i matematycznych;
przygotowanie 1 organizacja zaje¢ nastawionych na ksztattowanie kompetencji kluczowych
ucznidéw, rozbudzanie kreatywnos$ci i innowacyjnos$ci, opartych na metodzie eksperymentu
w zakresie przedmiotoOw przyrodniczych i matematycznych,;

przygotowanie i organizacja zaj¢¢ nastawionych na ksztattowanie kompetencji kluczowych
uczniow, rozbudzanie kreatywnosci 1 innowacyjnosci, z wykorzystaniem narze¢dzi TIK;
organizacja kotek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow, nawigzywanie wspOtpracy

z otoczeniem zewnetrznym,;

doskonalenie kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania nowych
metod nauczania w ksztaltowaniu kompetencji kluczowych ucznidw (w szczegodlnosci
nauczania opartego na metodzie eksperymentu oraz wykorzystania narzedzi TIK
w prowadzeniu zaje¢), w tym przede wszystkim warsztaty i1 szkolenia doskonalgce dla
nauczycieli w ww. zakresie;

doradztwo w zakresie zakupu sprzetu 1 pomocy dydaktycznych niezbednych
do przeprowadzenia w projekcie ww. zaje¢ 1 szkolen.

IV. Procedura wyboru:

1.

Ogloszenie o naborze zostalo opublikowane w dniu 10 grudnia 2015 r. na podstawie
Zarzadzenia nr nr 371/2015/P Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 9 grudnia 2015 r.


http://www.um.pabianice.pl/

2.

3.

Termin sktadania ofert uptynat w dniu 31 grudnia 2015 r. o godz. 1690,

W odpowiedzi na ogloszenie do dnia zakonczenia naboru wptynely nastepujace oferty:

1) MoniC Monika Tabachowicz/Maly Inzynier

Oceny oferty dokonala komisja powotana Zarzadzeniem nr 1/2016/P Prezydenta Miasta
Pabianic z dnia 5 stycznia 2016 1.

Ztozona oferta byta kompletna i spelnita wymogi oraz kryteria formalne.

Oceny merytorycznej oferty dokonano na podstawie zasad zapisanych w art. 33 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 ( t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1146; Dz.
U. z 2015 r. poz. 378, poz. 1130, poz. 1240), a w szczegdlnosci:

1) zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;
2) deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa;
3) doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze.

7.

Komisja oceniala oferte takze na podstawie kryteriow oceny ofert i wyboru partnera
zawartych w Zarzadzeniu nr 371/2015/P Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 9 grudnia
2015 .

V. Zakres punktowy oceny merytorycznej zlozonej oferty:

1. Kryteria merytoryczne:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa

0-1 pkt; Przyznano: 1 pkt

oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa

0-2 pkt; Przyznano: 1,5 okt

doswiadczenie w realizacji projektow w partnerstwie z jednostkg samorzadu terytorialnego
min. 4 projekty w latach 2007-2015

0-4 pkt; Przyznano: 3 pkt

doswiadczenie w realizacji projektéow edukacyjnych w wojewddztwie todzkim w latach
2007-2015 finansowanych z EFS jako beneficjent/partner srodkéw UE - min. 2 projekty
0-2 pkt; Przyznano: 2 pkt

gotowo$¢ wspotpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (wniosku
o dofinansowanie)

0-2 pkt; Przyznano: 2 pkt

proponowany zakres merytorycznych zadan 1 dzialan partnera w projekcie oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji

0-6 pkt; Przyznano: 4 pkt

doswiadczenie we wdrazaniu/testowaniu innowacyjnych programéw zaje¢ dla uczniéw
szkoty podstawowej 1 gimnazjum z nauk przyrodniczych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych

0-2 pkt; Przyznano: 2 pkt

posiadany potencjal finansowy oraz kadrowo — organizacyjny niezbedny do realizacji
projektu oraz propozycja wktadu Partnera w realizacje¢ projektu i utrzymanie jego trwatosci
0-2 pkt; Przyznano: 1,5 pkt

Suma punktow: 17



VI. Komisja wybrata ofert¢ nr 1 - MoniC Monika Tabachowicz/Maly Inzynier, tym samym
rekomendujac MoniC Monika Tabachowicz/Maly Inzynier na partnera do wspdlnej realizacji
projektu przygotowywanego w ramach konkursu finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, O$
Priorytetowa XI ,,Edukacja, Kwalifikacje, Umiej¢tnosci”, Dziatanie XI.1 Wysoka jako$¢ edukacii,
Poddziatanie XI. 1.2 Ksztalcenie ogdlne

Prace komisji zakonczono dnia : 11 stycznia 2016 r.

Podpisy czlonkow komisji:

/-/ Pan Waldemar Boryn — przewodniczacy komisji
/-/ Pan Lukasz Stencel — sekretarz komisji

/-/ Pani Agnieszka Lewera — cztonek komisji

Zatwierdzam:
Prezydent Miasta Pabianic

/-/ Grzegorz Mackiewicz



