UCHWALA NR XXXIX/524/17
RADY MIEJSKIEJ W PABIANICACH

z dnia 20 kwietnia 2017 r.

w sprawie przystgpienia Miasta Pabianice do Stowarzyszenia ,,TAK dla S14”

Na  podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 w zwigzku  z art. 84 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446, 1579, 1948) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Miasto Pabianice przystepuje w charakterze czlonka zwyklego do Stowarzyszenia ,,TAK dla S14”
z siedziba w Lodzi, zwanego dalej Stowarzyszeniem.

2. Organizacj¢, zadania i tryb pracy Stowarzyszenia okresli jego statut, ktorego projekt stanowi zalacznik
do uchwaly.

§ 2. Miasto Pabianice w Stowarzyszeniu reprezentuje Prezydent Miasta.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pabianic.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pabianicach

Andrzej Zeligowski
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Zatgcznik do  Uchwalty Nr  XXXIX/524/17
Rady Migjskiej w Pabianicach
z dnia 20 kwietnia 2017 r.

Statut Stowarzyszenia ,,TAK dla S14”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie o nazwie ,, TAK dla S14”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym,
samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem jednostek samorzadu terytorialnego zainteresowanych szybka budowa
drogi ekspresowej S14, dzialajagcym na podstawie ustawy zdnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 210).

§ 2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto £.odz.

§ 3. 1. Stowarzyszenie prowadzi swoja dziatalno§¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,
a w szczegdlnosci na obszarze gmin ipowiatow bedacych czlonkami Stowarzyszenia oraz na obszarze
wojewddztwa todzkiego.

2. Realizujac swoje cele Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskie;j.

3. Stowarzyszenie majac na wzgledzie realizacje swych statutowych celow, moze powotywaé inne
organizacje w granicach prawnie okreslonych.

4. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych cztonkow.
5. Stowarzyszenie moze reprezentowac interesy innych oséb i podmiotéw, na ich wniosek.
§ 4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nicograniczony.

§ 5. 1. Stowarzyszenie dziata na podstawie wlasciwych przepisow prawa powszechnie obowigzujacego
oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
3. Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczecig zawierajaca logo i nazwe Stowarzyszenia.
§ 6. Celami Stowarzyszenia sg:

1) wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrona wspolnych interesow podmiotéw bedacych
czlonkami stowarzyszenia, polegajacych w szczego6lnosci na szybkiej budowie drogi ekspresowej S14;

2) inicjowanie, propagowanie, przygotowywanie, realizacja i koordynacja wspolnych przedsigwzigc¢ stuzacych
rozwojowi wspolpracy samorzadoéw na rzecz budowy drogi ekspresowej S14;

3) wykonywanie dziatan okre§lonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie umowach i porozumieniach;
4) realizacja innych przedsigwzie¢ promujacych i wspierajacych rozpoczgcie budowy drogi ekspresowej S14.
§ 7. 1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) reprezentowanie interesOw cztonkow Stowarzyszenia na forum ogolnokrajowym
a takze migdzynarodowym, zajmowanie stanowisk i wyrazanie opinii;
2) reprezentowanie interesOw cztonkéw Stowarzyszenia przed organami administracji rzadowej oraz

samorzadowej;

3) inspirowanie, podejmowanie inicjatyw, zajmowanie stanowisk i wyrazanie opinii, promowanie oraz
aktywne popieranie wszelkich dzialan majacych na celu powstanie drogi ekspresowej S-14 oraz
infrastruktury towarzyszacej;

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, konsultacyjnej i programowej majacej na celu budowg drogi
ekspresowej S-14;
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5) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, promocyjnej dotyczacej problematyki Stowarzyszenia i jego
cztonkow;

6) organizacje¢ szkolen, konferencji, seminariéw, wystaw, wyjazdow studyjnych oraz prezentacji;
7) upublicznianie przedsigwzie¢ Stowarzyszenia w szczego6lnosci w internecie, prasie, radiu i telewizji;
8) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

2. Realizujac  powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na dzialaniach swoich czlonkéw
i spotecznej pracy ich przedstawicieli, moze jednak zatrudnia¢ pracownikéw lub zleca¢ czynnosci innym
podmiotom.

3. Dla realizacji swych celow Stowarzyszenie moze rOwniez zawieraC umowy oraz porozumienia z innymi
podmiotami, w tym migdzy innymi z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi osobami prawnymi.

§ 8. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

Rozdzial 2.
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 9. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkow zwyktych;
2) cztonkow wspierajacych;
3) cztonkow honorowych.
§ 10. Cztonkami zwyklymi Stowarzyszenia mogg by¢ gminy, powiaty, wojewodztwa.

§ 11. Czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ organizacje spoleczne, uczelnie wyzsze,
organizacje pracodawcow, inne osoby prawne lub fizyczne — krajowe lub zagraniczne, ktorych dziatalnosc
nie jest sprzeczna z celami statutowymi Stowarzyszenia i ktore deklarujg Stowarzyszeniu pomoc finansows,
rzeczowa, merytoryczng lub organizacyjna.

§ 12. 1. Czltonkami honorowymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne lub prawne badz inne podmioty
w szczegolnosci zashuzone dla dziatalnosci Stowarzyszenia (albo popierajace badz reprezentujace idee i cele
Stowarzyszenia lub tez) majace szczegdlny wklad w realizacje idei i celoéw Stowarzyszenia.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw na wniosek
Zarzadu.

§ 13. 1. Czlonkowie zwykli Stowarzyszenia uczestniczg w pracach Walnego Zebrania Czlonkéw za
posrednictwem swego organu wykonawczego lub jego upowaznionego przedstawiciela albo przedstawicieli
zgodnie z § 20 ust. 2.

2. Cztonkowie wspierajacy ihonorowi moga uczestniczy¢é w pracach Walnego Zebrania Czlonkéw
osobiscie (osoby fizyczne) lub przez upowaznione organy (osoby prawne) albo ich przedstawicieli.

§ 14. 1. Nabycie czlonkostwa w Stowarzyszeniu, z zastrzezeniem § 12 ust. 2, nast¢puje na mocy uchwaty
Zarzadu podejmowanej na podstawie oswiadczenia woli o przystapieniu gminy, powiatu, wojewodztwa do
Stowarzyszenia wyrazonego w formie zgodnej z obowigzujacymi przepisami.

2. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:

1) dobrowolnego wystapienia wyrazonego w formie zgodnej z obowiazujacymi przepisami, zgloszonego
Zarzadowi na pi$mie;

2) wykluczenia czlonka w formie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow podjetej zwykla wiekszosciag glosow
w przypadku dzialania na szkod¢ Stowarzyszenia, nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw
iuchwal, trzykrotnego nieptacenia skladek cztonkowskich albo zaprzestania deklarowanej pomocy
Stowarzyszeniu w przypadku cztonkow wspierajacych;

3) utraty osobowosci prawnej przez osobe¢ prawna;
4) utraty zdolno$ci do czynnosci prawnych lub $mierci osoby fizyczne;j.
3. Ustanie czlonkostwa stwierdza Zarzad z wyjatkiem ust. 2 pkt 3.

§ 15. 1. Czltonkowie zwykli Stowarzyszenia maja prawo:
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1) wybiera¢ wladze Stowarzyszenia oraz bra¢ udzial w innych glosowaniach;

2) zabiera¢ glos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwac postulaty, formutowaé wnioski;
3) bra¢ w udziat w zebraniach, naradach i innych przedsiewzigciach;

4) sktada¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw skargi na dziatalno$¢ Zarzadu.

2. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udzial z gtosem doradczym w statutowych witadzach stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie
prawa jak cztonkowie zwykli.

§ 16. 1. Czlonkowie zwykli Stowarzyszenia majg obowiazek:
1) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych;

2) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokosci iterminach ustalonych przez Walne Zebranie
Cztonkow;

3) przestrzegac przepisow statutu i innych uchwat wladz Stowarzyszenia,
4) popiera¢ dziatania podejmowane przez Stowarzyszenie oraz bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia;
5) godnie reprezentowa¢ Stowarzyszenie i dba¢ o jego dobre imig.
2. Cztonkowie wspierajacy majg obowigzek:
1) wywigzywania si¢ z zadeklarowanej pomocy;

2) regularnie optaca¢ sktadki czlonkowskie w wysokosci iterminach ustalonych przez Walne Zebranie
Cztonkow;

3) przestrzegania statutu i innych uchwatl wtadz Stowarzyszenia;
4) godnego reprezentowania Stowarzyszenia i dbania o jego dobre imig.
3. Cztonkowie honorowi maja obowigzek:
1) przestrzegania statutu i innych uchwat wladz Stowarzyszenia;
2) godnego reprezentowania Stowarzyszenia i dbania o jego dobre imig.
4. Cztonkowie honorowi sa zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

Rozdzial 3.
Wladze Stowarzyszenia

§ 17. Wladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
§ 18. 1. Wiadze Stowarzyszenia podejmuja decyzje w formie uchwat.

2. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Do podjecia przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz zmianie
statutu wymagana jest wickszo$¢ kwalifikowana 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy czlonkow
zwyktych.

4. Posiedzenia wtadz Stowarzyszenia sg wazne o ile uczestniczy w nich co najmniej potowa ich cztonkéw
zwyktych.

§ 19. 1. Wiadze Stowarzyszenia zwoluje si¢ poprzez pisemne zaproszenie do udzialu w posiedzeniu
dostarczone zainteresowanym najp6zniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

2. Zaproszenia moga by¢ dostarczone listownie, faksem lub poczta elektroniczng, z zastrzezeniem §
21 ust. 3.

Walne Zebranie Czlonkoéw
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§ 20. 1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Kazdy z cztonkdéw zwyktych Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkoéw posiada jeden glos.
3. Cztonkowie honorowi i cztonkowie wspierajacy majg jedynie glos doradczy.

4.7 przebiegu Walnego Zebrania Czlonkéw sporzadza si¢ protokol, ktory podlega zatwierdzeniu
w glosowaniu podczas kolejnego posiedzenia.

§ 21. 1. Walne Zebranie Cztonkow odbywa si¢ przynajmniej raz w roku, a zwotuje je z wlasnej inicjatywy
Zarzad.

2. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zwotanego w trybie okre§lonym
w ust. 1 ustala Zarzad.

3. W przypadku braku quorum Zarzad zwoluje telefonicznie Walne Zebranie w drugim terminie, tego
samego dnia 1 godzing pdzniej po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty Walnego Zebrania zapadajg
zwykta wigkszo$cia gloséw, bez wzgledu na ilo$¢ obecnych zwyktych cztonkow.

§ 22. 1. Walne Zebranie Cztonkow moze zwota¢ Komisja Rewizyjna na pisemny wniosek zlozony przez co
najmniej 1/3 cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia.

2. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw zwotanego w trybie ust. 1 ustala
Komisja Rewizyjna.

§ 23. 1. Walne Zebranie Cztonkoéw w sprawie wyboru wiadz Stowarzyszenia zwotywane jest w terminie do
2 miesi¢cy od uptywu kadencji.

2.Do czasu dokonania wyboru do wiladz Stowarzyszenia nowej kadencji, dotychczasowe wiadze
Stowarzyszenia pelnia swoje funkcje =z wylaczeniem prawa do przyjmowania nowych czltonkow
Stowarzyszenia.

§ 24. 1. Posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkow otwiera przewodniczacy wladzy Stowarzyszenia, ktora
zwotlala posiedzenie i nastgpnie przeprowadza wybor przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw spoza
cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

2. W posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkow uczestniczg czlonkowie zwykli 1 wspierajacy
Stowarzyszenia, czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, cztonkowie honorowi oraz inne zaproszone przez
wladze Stowarzyszenie osoby.

3. Szczegotowy tryb zwolywania i odbywania posiedzen ustala regulamin Walnego Zebrania Cztonkow.
§ 25. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza w szczegolnosci:

1) podejmowanie uchwat okreslajacych kierunek dziatania Stowarzyszenia;

2) podejmowanie uchwat o nabyciu cztonkostwa w Stowarzyszeniu z zastrzezeniem § 30 ust. 2;

3) podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia zgodnie z § 14 ust. 2 pkt 3;

4) dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania cztonkow i jego zastgpcy;

5) wybor osob wchodzacych w sktad Zarzadu iKomisji Rewizyjnej sposrod czlonkéw zwyktych
Stowarzyszenia;

6) odwolywanie oraz dokonywanie zmian iuzupelianie skladu wladz Stowarzyszenia w trybie
przewidzianym dla ich wyboru;

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu;
8) udzielanie absolutorium Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

9) ustalanie wysokosci sumy do ktorej Zarzad moze w imieniu Stowarzyszenia samodzielnie zaciggaé
zobowigzania;

10) uchwalanie wysoko$ci i sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkow Stowarzyszenia sktadek;
11) ustalanie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia;
12) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia;

13) uchwalanie zmian w Statucie;
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14) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminach wtadz Stowarzyszenia;
15) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;
16) podejmowanie uchwal w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna;
17) podejmowanie dziatan i czynnos$ci niezbgdnych do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
Zarzad
§ 26. 1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.
2. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
3. Cztonkostwa w Zarzadzie nie mozna tgczy¢ z cztonkostwem w Komisji Rewizyjne;.

4. W skiad Zarzadu wchodzi do 4 0so6b wybranych spos$rod cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu tajnym.

5. Na pierwszym posiedzeniu osoby wchodzace w sktad Zarzadu wybierajg Prezesa Zarzadu, dwodch
Wiceprezesow Zarzadu oraz Sekretarza Zarzadu.

6. Kadencja cztonkéw Zarzadu wybranych w wyborach uzupetniajacych trwa do konca kadencji, w ktorej
wybor nastapil.

7. Zarzad lub jego poszczegdlnych cztonkéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.

§ 27. 1. Stowarzyszenie reprezentuje na zewnatrz jednoosobowo Prezes Zarzadu lub Wiceprezesi Zarzadu,
z zastrzezeniem zaciggania zobowigzan finansowych — woéwczas Stowarzyszenie reprezentuje 2 czlonkoéw
Zarzadu z zgodnie z § 37.

2. Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokotowany. Protokét podlega zatwierdzeniu
na nastgpnym posiedzeniu Zarzadu. Zatwierdzony protokot podpisuje przewodniczacy posiedzenia Zarzadu.

3. Szczegotowy tryb funkcjonowania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Czlonkow.

§ 28. 1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji lub odwotania go.

2. W razie zmniejszenia liczby cztonkdéw Zarzadu ponizej potowy sktadu, Walne Zebranie Czlonkéw
dokonuje wyboru uzupehniajacego na najblizszym posiedzeniu. § 26 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

3. W przypadku odwotania czltonka Zarzadu wyboru uzupetniajacego dokonuje si¢ na tym samym
posiedzeniu.

4. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw Komisji Rewizyjne;.
§ 29. 1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu z wlasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej, potowy sktadu Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkow Zarzadu.
§ 30. 1. Do wytacznej kompetencji Zarzadu nalezy:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw i przedstawienie sprawozdan z ich wykonania;
2) przygotowywanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;
3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
4) wystgpowanie z wnioskiem o nadanie godnosci cztonka honorowego;

5) zwotywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Cztonkow, w tym przygotowywanie projektow uchwat
we wszystkich sprawach, nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow z zastrzezeniem §
22 ust. 1;

6) dokonywanie wyboru Prezesa Zarzadu, dwoch Wiceprezesow oraz Sekretarza Zarzadu;
7) powolanie Skarbnika Stowarzyszenia, - watpliwos$¢ gdyz nie ma go w sktadzie zarzadu;

8) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;
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9) nabywanie izbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci pod warunkiem zgody Walnego Zebrania
Cztonkow;

10) zaciaganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy ustalonej przez Walne Zebranie
Cztonkow;

11) powotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia;

12) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia;

13) podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia z wylaczeniem § 14 ust. 2 pkt 3;
14) prowadzenie listy cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzad podejmuje uchwaly w sprawie przyjecia cztonkoéw zwyktych i wspierajacych Stowarzyszenia
w okresach pomigdzy Walnymi Zebraniami Cztonkow.

Komisja Rewizyjna
§ 31. 1. Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
3. Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane sposrod cztonkéw zwyktych Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkow, w glosowaniu tajnym.

5. Komisje Rewizyjna lub poszczegdlnych jej cztonkéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.
6. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego, ktoéry zwoluje jej posiedzenia.

7. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokotowany. Protokot podlega
zatwierdzeniu na nastgpnym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Zatwierdzony protokoét podpisuje
Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

8. Szczegbdlowy tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin, uchwalony przez Walne
Zebranie Czlonkow.

9. Kadencja czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybranych w wyborach uzupehiajacych trwa do konca
kadencji, w ktorej wybor nastapit.

§ 32. 1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ zczionkami Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

2. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
z winy umyslne;j.

§ 33. 1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na poét
roku.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotane sg przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej z wlasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek czlonka Komisji, a w razie braku Przewodniczacego — przez Prezesa
Zarzadu.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkdéw Komisji.
§ 34. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola zgodnosci dziatan wladz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwalami Walnego Zebrania Cztonkow;
2) kontrola dziatalnosci Zarzadu w zakresie prawidtowosci prowadzonej gospodarki finansowej;
3) opiniowanie wniosku Zarzadu w sprawie wykluczenia cztonka;
4) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w sytuacji okreslonej w § 22 ust. 1;

5) wnioskowanie w sprawach absolutorium dla Zarzadu.
Rozdzial 4.

Majatek i finanse Stowarzyszenia
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§ 35. Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegolnosci:
1) nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majatkowe;
2) srodki pieni¢zne.
§ 36. 1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1) sktadek cztonkowskich;
2) darowizn;
3) spadkow i zapisow;
4) odsetek bankowych;
5) innych przewidzianych prawem zrddet.
2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 37. 1. O$wiadczenia woli, na mocy ktérych Stowarzyszenie zacigga zobowigzania do kwoty 1000 zt
(stownie: jeden tysiac ztotych) sktada kazdy z cztonkéw zarzadu samodzielnie.

2. Zobowigzania o warto$ci przewyzszajacej 1.000 zt (stownie: jeden tysiac zlotych) sklada 2 czlonkow
Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

Rozdzial 5.

Sktadki cztonkowskie

§ 38. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej w kazdym roku oraz termin isposob zaptaty okresla uchwata
Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdzial 6.

Postanowienia koncowe

§ 39. 1. W celu zapewnienia obstugi biurowej i merytorycznej organdw Stowarzyszenia tworzy si¢ Biuro
Stowarzyszenia.

2. Biuro jest jednostkg organizacyjna, dzialajacg w oparciu o regulamin okreslajacy zadania, strukture
i zasady jego funkcjonowania.

3. Pracg biura kieruje Prezes Zarzadu osobiscie lub za posrednictwem powolanego przez Zarzad dyrektora
biura.

§ 40. 1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow lub w innych
prawem przewidzianych przypadkach.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla zasady
likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowiazkow likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji Stowarzyszenia, ustalenie
stanu majatku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie
Cztonkow.

4. Obowiazkiem Likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym czasie, w sposob
zabezpieczajacy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
6. Pozostate obowiazki likwidatora okreslajg odrebne przepisy.

§ 41. Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
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§ 42. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pabianicach

Andrzej Zeligowski
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