
Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Nr 263/2016/P
Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 27 października 2016 r.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody rocznej

Pabianice, dnia …………………

    
1. Imię i nazwisko dyrektora ……………………………………………….……..…..

2. Nazwa instytucji  …….………………………………….………………………….

3. Data objęcia stanowiska w instytucji kultury ………………………………………

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia dyrektora za wnioskowany okres  

……………………………………………………………………………………….…

                                         (w złotych i słownie)

5. Proponowana wysokość nagrody rocznej wraz z jej uzasadnieniem 

……………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………….....

6.  Informacja  o  wpływie  wypłaty  ww.  nagrody  na  sytuację  finansową  instytucji  kultury

…………………………………………………………………………………………..

7.  Załączniki do wniosku:
1) kserokopia sprawozdania finansowego instytucji  za rok obrotowy,  za który jest  przyznawana
nagroda,
2) kserokopia dokumentu zatwierdzającego roczne sprawozdanie finansowe instytucji,
3) oświadczenie  dyrektora o terminowym regulowaniu przez instytucję zobowiązań o charakterze
publicznoprawnym,
4) oświadczenie głównego księgowego instytucji kultury o wysokości przeciętnego miesięcznego
wynagrodzenia dyrektora za rok, za który przyznawana jest nagroda,
5)  oświadczenie  głównego  księgowego  o  dysponowaniu  środkami  finansowymi  instytucji  na
wypłatę nagrody w proponowanej wysokości.

UWAGA: Dokumenty określone w pkt 7 składa główny księgowy instytucji kultury do Zastępcy
Prezydenta Miasta lub Naczelnika Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu w terminie do 31 marca
każdego roku.

………………………………………….
(podpis i pieczęć składającego wniosek)



DECYZJA PREZYDENTA MIASTA:

Przyznaję / nie przyznaję  Pani/Panu 
……………………………………………………………………………

 nagrodę roczną w kwocie ………………………….. zł. 

(słownie: …………………………………………………..……. zł.)

Pabianice, dnia ……………………                                             ………………………………….
                                                                                                                    (podpis i pieczęć)


