ZARZ ADZENIE NR 143/2013/P
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 15 lipca 2013 r.
w sprawie powotania Miejskiego Zespotu Zargdzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 oraz art. 20 ust. 1 ustawyar@dzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia

2007 r. (Dz.U. Nr 89, poz. 590, z 2009 r. Nr 11z.p89, Nr 65, poz. 553, Nr 85, poz. 716, Nr 131,
poz. 1076, z 2010 r. Nr 240, poz. 1600, z 2011rr2® poz. 114, z 2012 r. poz. 460, 908, 951)
oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 i art. 30 ust. 1 ustawgamorzdzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.

(t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 594), zadza s¢, Co nastpuje:

81. 1. Powoluje si Miejski Zespdt Zarzdzania Kryzysowego, zwany dalej Zespotem,
w sktadzie:

1) Szef Miejskiego Zespotu Zagdzania Kryzysowego — Prezydent Miasta Pabianic,

2) Zastpcy Szefa:
a) Naczelnik Wydziatu Zargdzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych,
b) Komendant Stray Miejskiej w Pabianicach.

3) grupy robocze Zespotu o charakterze statym:
a) grupa planowania cywilnego, prognoz i analiz,
b) grupa monitorowania.

4) grupy robocze o charakterze czasowym:
a) grupa operacji i organizacji dziaa
b) grupa zabezpieczenia logistycznego,
C) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej.

2. Celem dziatania Zespotu jest podejmowanie dziagmierzagcych do zapobiegania
zagraeniomzycia i zdrowia ludzi orazrodowiska, zapobiegania skutkonmesdi zywiotowej lub
usuwania ich skutkow.

3. Do zada Zespotu nalgy w szczegOlnéri:

1) monitorowanie wysfpujacych kksk zywiotowych i prognozowanie rozwoju sytuacji,
2) realizowanie procedur i programow reagowania wiezstanu kiski zywiotowej,

3) opracowywanie i aktualizowanie planéw reagowaniaysowego,

4) budowanie systemu koordynaciji akcji ratowniczegjlbodowy,

5) przygotowywanie warunkow unatiwiajacych koordynag pomocy humanitarnej,

6) realizowanie polityki informacyjnej zwzanej ze stanemddki zywiotowej.

§2. 1. Grum planowania cywilnego, prognoz i analiz kieruje tépsa Szefa Zespotu —
Naczelnik Wydziatu Zargdzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych.

2. W skiad grupy planowania cywilnego, prognoz alemwchoda pracownicy Wydziatu
Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych.

3. Grum monitorowania kieruje Zagbca Szefa Zespotu — Komendant SyrMiejskie;j.
4. W sktad grupy monitorowania wchaegddyzurni Strazy Miejskiej.

83.1. W sktad grupy operaciji i organizacji dziadachodz wyznaczeni pracownicy:
1) Kancelarii Prezydenta Miasta Pabianic,
2) Strazy Miejskiej,
3) Ochotniczej Stray Pazarnej.



2. W skiad grupy zabezpieczenia logistycznego wefeg/znaczeni pracownicy:

1) Zespotu lyniera Miasta,

2) Referatu Administracyjno-Gospodarczego,

3) Zarzadu Drdg i Zieleni Miejskiej,

4) Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego Spétka z o.0.,
5) Zaktadu Wodocigow i Kanalizacji Spotka z o0.0.,

6) Zaktadu Energetyki Cieplnej Spétka z o.o0.

3. W skfad grupy opieki zdrowotnej i pomocy socgalnytowej wchodz wyznaczeni
pracownicy:

1) Wydziatu Spraw Spotecznych i Gospodarczych,

2) Referatu Spraw Lokalowych,

3) Zakitadu Gospodarki Mieszkaniowej,

4) NZOZ Pabianickiego Centrum Medycznego Spéika z o.0.
5) Miejskiego Centrum Pomocy Spoteczne.

4. Grupami o charakterze czasowym kigragoby wyznaczone przez Prezydenta Miasta
Pabianic.

5. Skiad osobowy grup o charakterze czasowyniemgegé& zmianie w zalenosci od
zaistnialego zage@nia.

6. Prezydent Miasta Pabianic, stosownie do zaisingytuacji, mae doranie wiczy¢
w skitad grup roboczych o charakterze czasowym apsi§w, ekspertéw, osoby zaufania
spotecznego, a tak przedstawicieli organoéw administracji publiczhdy spotecznych organizaciji
ratowniczych.

84. 1. Finansowanie Zespotu w zakresie zapewnienia nkaému jego bigacego
funkcjonowania realizowane jest z liatll miasta oraz nie by finansowane z dotacji celowych
z budetu pastwa na realizagjzada wiasnych gmin i powiatéw, okénych w art. 26 ustawy
Z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zadzaniu kryzysowym.

2. Zadania inwestycyjne, niegine do utworzenia i funkcjonowania Zespotu oraz
zapewnienia jego gotowo do wykonywania zadaw stanach nadzwyczajnychs 8hansowane
z dotacji celowych z bugtu pastwa na finansowanie lub dofinansowanie kosztowestycii
realizowanych przez jednostki samaga terytorialnego oraz zZeodkow programow wieloletnich.

85. Szczego6lowe zadania os6b funkcyjnych i grup robolezgraz tryb pracy okéta
Regulamin Dziatania Miejskiego Zespolu Zaizania Kryzysowego stanoagy zahcznik do
niniejszego zargzenia.

86. Obstug kancelaryjno-biurow Zespotu zabezpiecza Wydziat Zagzania Kryzysowego
i Informacji Niejawnych.

87. Traci moc Zarzdzenie Nr 220/2007/V Prezydenta Miasta Pabianiaia d9 listopada
2007 roku w sprawie powotania Miejskiego ZespotuzZdzania Kryzysowego.

88.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podgia.

Prezydent Miasta Pabianic
/-1 Zbigniew Dychto



