ZARZ ADZENIE NR 140/2013/P
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
z dnia 5 lipca 2013 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 302/2012/P Prezydenta Miasta Pabianic nh 17 grudnia
2012 r. w sprawie ustalenia regulaminu premiowanigracownikdéw zatrudnionych
na stanowiskach pomocniczych i obstugi w Ugzizie Miejskim w Pabianicach

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 1 w znku z art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 208
pracownikach samogdowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458, z 200]r.157 poz.
1241, z 2010 r. Nr 229 poz. 1494, z 2011 r. Nr a84. 777, Nr 201 poz. 1183) zadza s¢,
CO nastpuje:

81. W zwiazku z 814 ust. 2 Regulaminu wynagradzania pracadwikJrzedu
Miejskiego w Pabianicach, stanawego zatcznik do Zaradzenia Nr 147/2012/P Prezydenta
Miasta Pabianic z dnia 27 czerwca 2012 r. w spraoggoszenia tekstu jednolitego
Regulaminu wynagradzania pracownikow &flu Miejskiego w Pabianicach, z
uwzgkdnieniem zmian wprowadzonych Zadzeniem Nr 137/2013/P Prezydenta Miasta
Pabianic z dnia 28 czerwca 2013 r., po uzgodnieniwrganizacjami zvgzkowymi
dziatapcymi w Urzdzie Miejskim w Pabianicach, w Regulaminie premioiga
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomogicz obstugi w Urzdzie Miejskim
w Pabianicach, stanowdym zahcznik do Zarzdzenia Nr 302/2012/P Prezydenta Miasta
Pabianic z dnia 17 grudnia 2012 r. w sprawie ustaleregulaminu premiowania
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomogeicza obstugi w Urzdzie Miejskim
w Pabianicach, w 82 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brari@e

»1) rzemiglnik specjalista, rzem#nik wykwalifikowany, sekretarka, archiwista,
operator urzdzea komputerowych — 25% wynagrodzenia zasadniczego,”.

82.Wykonanie Zarzdzenia powierza giSekretarzowi Miasta Pabianic.
83. Zarzdzenie wchodzi wycie po uptywie dwdéch tygodni od dnia podania go do
wiadomaci pracownikow.
Prezydent Miasta Pabianic

/-1 Zbigniew Dychto



