Zahcznik Nr 2
do Zaradzenia Nr 262/2011/P

Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 5 grud@id 2.

Szczegotowe Warunki Otwartego Konkursu
na organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opieku  Aczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie powierzenia
realizacji zadania.



Podstawa prawna:

l.ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z p6zn.
zm.),

2.ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2003
r. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.).

3.rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekuhczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 oraz z 2006 r. Nr 134, poz. 943),
4.zarzadzenie nr ..........c.c......... Prezydenta Miasta Pabianic z dnia .............................. r. w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie zadania publicznego z zakresu pomocy
spotecznej - Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania oraz Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuhczych w
miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Informacje ogdlne:

1.Podmiotami uprawnionymi do udzialu w konkursie sg: organizacje pozarzadowe, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

2.Przed przystgpieniem do otwartego konkursu ofert organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, powinny zapozna¢ sie dokladnie z trescig ogtoszenia w sprawie otwartego konkursu
ofert oraz szczegétowymi warunkami konkursu.

3.Szczegdétowe warunki konkursu okreslajg rodzaj zadania, wysoko$¢ $rodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje tego zadania, zasady przyznawania dotacji, termin i warunki realizaciji
zadania, termin skladania ofert, termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.

4.0rganizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowigzany jest do przygotowania i ztozenia oferty
zgodnie ze szczeg6towymi warunkami konkursu, w terminie wskazanym w ogtoszeniu.

5.0ferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty i oSwiadczenia wymienione w niniejszej procedurze
konkursu oraz powinna by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawnione do skladania oswiadczen woli
w imieniu organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ww ustawy, pod
rygorem niewaznosci.

6.0ferte oraz wszystkie zatgczniki nalezy sporzadzi¢ pod rygorem niewaznosci: w jezyku polskim,
pismem komputerowym/ maszynowym. W przypadku zalgczania do oferty kopii dokumentu, musi by¢
ona potwierdzona przez osobe (osoby) podpisujgce oferte.

7.Poszczegoblne strony oferty i zatgczniki do oferty winny byé parafowane przez osobe (osoby)
podpisujace oferte.

8.Wszystkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane przez osobe
(osoby)podpisujace oferte. Organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie wolno dokonywaé¢ Zzadnych zmian w
uktadzie wyznaczonym wzorem oferty.

9.0rganizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy sktadajace oferte
ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty oraz odpowiada za
poprawnos¢ ztozonej oferty.

1.RODZAJ ZADANIA:
Powierzam zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine polegajace na

organizowaniu i swiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla 0s6b z
zaburzeniami psychicznymi.

2.WYSOKOSC DOTACJI NA REALIZACJ E ZADANIA:



Wysokas¢ srodkdw przeznaczonych na realizacgadania Organizowanie $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekezych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniam
psychicznymi do 53.985,00 zi.

Zaktadana wysoka srodkow finansowych na realizactadania przeznaczona jest na wykonanie
okoto 2879h w dni robocze oraz 360h w dni wolne prdcy iswigta. Podana il& godzin
stanowi wartéci szacunkowe a faktyczna liczba godzidhie zalena od rzeczywistej liczby
os6b, ktorym pomoc przystuguje i zakresu tej pomoaykreslonej w decyzjach
administracyjnych. Podana szacunkowa wysoékiotacji dotyczy pokrycia kosztow realizacji
zadania w okresie od 1 stycznia 2012 r. do 31 gau@012 r. Rzeczywista wysoko dotacji
bedzie wynikata z liczby godzin faktycznie zrealizawah ustug na rzecz osob, ktorym zostata
przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji adstiacyjne;.

Cena brutto za jedngodzirg ustug wynosi bedzie 15,00 zt w dni robocze i 30,00 zt w niedziele
i Swieta.

Srodki finansowe przekazane na organizowanieswiadczenie specjalistycznych ustug
opiekwaiczych w miejscu zamieszkania dla osOb z zaburzenisychicznymi w formie
powierzenia realizacji zadania wynosity:

«w 2010. - 42.210,00 z.

-w okresie od 1 stycznia 2011 r. do 3%g#ernika 2011 r. - 40 815,00 zt

3.WARUNKI PRZYZNAWANIA DOTACJI

Do udziatu w otwartym konkursie ofert moze przystgpi¢ organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktory
spefni tgcznie nastepujgce wymagania formalne:

1. zamierza realizowac¢ zadanie na rzecz mieszkancow Pabianic;

2. prowadzi dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem;

3. dysponuje kadra, legitymujaca sie udokumentowanymi kwalifikacjami, zdolng do realizacji zadania;

4. posiada doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu;

5. ztozy w terminie prawidtowo oferte wraz z wszystkimi zalgcznikami wymienionymi w szczegétowych
warunkach konkursu, zgodnie z trescig ogloszenia o konkursie oraz szczeg6towymi warunkami konkursu,
przy jednoczesnym spetnieniu przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie kryteribw stosowanych przy wyborze oferty.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ztozenie przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nastepujacych dokumentéw:

1. oferty organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej o przyznanie dotacji, zgodnie ze
wzorem oferty realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowa, podmiot wymieniony w art.
3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

- szczegO6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizaciji,

- termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

- kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

- informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie skladajacych oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie publiczne,

- informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie zadania
publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacje danego zadania
pochodzacych z innych zrdet,



- deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego,
- inne informacje wymagane zgodnie z szczeg6towymi warunkami konkursu.
Oferte wsp6lng mogg ztozy¢ dwie lub wiecej organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatajace wspolnie.
- oferta wspdélna wskazuje:
«jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywa¢ poszczegélne organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy
*sposoOb reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publicznej
Formularze ofert bedg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego Pabianic pod
adresem internetowym: http://bip.um.pabianice.pl oraz w pokoju nr 2 w Miejskim Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach przy ul. Cichej 43 w godzinach pracy Centrum (poniedzialki, srody, czwartki,
piatki w godz.: 800—1600, we wtorki 900—1700).
2. sprawozdania merytorycznego i finansowego (bilans, rachunek zyskéw i strat/ rachunek wynikéw,
informacja dodatkowa) z dzialalnosci organizacji pozarzadowej i podmiotu uprawnionego za ostatni rok
lub w przypadku dotychczasowej krétszej dziatalnosci za okres tej dziatalnosci,
3. aktualnego odpisu potwierdzajacego wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacego statusu
organizacji pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i prowadzonej przez niego dzialalnosci,
4. statutu organizacji pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,
5. petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli i zawierania uméw, o ile nie wynika z innych
dokumentéw zataczonych przez organizacje pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
6. rekomendaciji (niezaleznych opinii oséb lub instytucji mogacych potwierdzi¢ wiarygodnos¢ dziatalnosci i
osiggnie¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu) wystawionych w szesciu ostatnich miesigcach,
7. listy 0s0b realizujgcych zadanie wraz z opisem ich kwalifikaciji,
8. oswiadczenia organizacji pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie wg zatgczonego wzoru — zalacznik Nr 1.

Uwagi dodatkowe:

1. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

2. Dotacja moze by¢ przyznana tylko na realizacje zadania, o ktérym mowa w ogtoszeniu

3. Podstawg do uruchomienia dotacji bedzie zawarcie umowy pomiedzy Miastem Pabianice
reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Pabianic w imieniu, ktérego dziata Dyrektor Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej a wylonionym w drodze konkursu organizacjg pozarzadowsg lub podmiotem
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie z
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i
ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U z 2011 r. Nr 6 poz. 25). Wzd4r umowy stanowi zat. nr 2,

4. W przypadku przyznania kwoty nizszej niz wnioskowana, organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dokonujg
aktualizacji harmonogramu i kosztorysu.

5. Rozliczenie odbywac sie bedzie zgodnie z liczbg godzin $wiadczonych i wykonanych ustug wg
ustalonej stawki godzinowej na podstawie przedtozonego rachunku.

6. Organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy przyjete w wyniku tego
konkursu ofert do realizacji specjalistycznych ustug opiekuhczych zobowigzuje sie do przedktadania
comiesiecznych szczeg6towych rozliczen swiadczonych ustug w terminie do dnia 7-go nastepnego
miesigca, z uwzglednieniem odptatnosci podopiecznego ustalonej w decyzji administracyjnej — zat. Nr 3.
7. Odptatnos$¢ podopiecznego za swiadczone ustugi pobiera od podopiecznego podmiot realizujgcy ustugi
i przekazuje na konto Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej do konca nastepnego miesigca.

8. Bez rozpatrzenia pozostang oferty:

- zZtozone po terminie,

- sporzadzone wadliwie — niezgodnie z ogtoszeniem i szczegétowymi warunkami konkursu,

- niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informaciji,

- niespetniajace jakiegokolwiek warunku okreslonego w ogtoszeniu o konkursie i w szczegétowych
warunkach konkursu,



- nieczytelne.

9. Oferta organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére wykorzystaly w trzech ostatnich latach dotacje niezgodnie
Z przeznaczeniem, nie spetniajg wymogéw formalnych i pozostajg bez rozpatrzenia.

4. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania: od dnia 1 stycznia 2012 r. do dnia 31 grudnia 2012 r.

2. Warunki realizacji zadania:

Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie winny realizowaé¢ nastepujace rodzaje specjalistycznych ustug opiekunczych
dostosowanych do szczegélnych potrzeb oséb wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych ustug,
wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepetnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:

a) ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego
funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejetnosci
samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych
czynnosciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

- samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych, w tym umiejetnosé
utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatos¢ o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktow z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze spotecznoscig
lokalna,

- wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytuciji,

b) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

- pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- utatwienie dostepu do edukacji i kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ustug,

- ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

- wspotpraca z rodzing - ksztaftowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej, niepetnosprawnej,
¢) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, w tym:

- w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

- w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwtaszcza:

- w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajecia, w
szczegoélnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajeciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej,
Srodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

- w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

- w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach z pracodawca,

- w rozwigzywaniu problemoéw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,

€) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

- pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

- zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania wkasnym budzetem oraz usamodzielnianie finansowe;

2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania,
e) w szczegllnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu $rodkéw
pomochniczych i materiatbw medycznych, przedmiotow ortopedycznych, a takze w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,



g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z p6zn. zm.):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych
ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,

b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) ksztattowanie whasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami i gospodarzem domui;

5) zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych i
rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjgtkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania
dostepu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535, z p6zn. zm.).

Dostepnos¢ specjalistycznych ustug opiekuriczych:

Specjalistyczne ustugi opiekuncze winny by¢ dostepne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przez 7 dni
w tygodniu.

Kwalifikacje oséb swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze:

1) Specjalistyczne ustugi sg Swiadczone przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania zawodu:
pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta
osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej,
fizjoterapeuty lub innego zawodu dajagcego wiedze i umiejetnosci pozwalajace Swiadczy¢ okreslone
specjalistyczne ustugi.

2) Osoby swiadczace specijalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi muszg posiadac

€0 najmniej potroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym;

b) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0os6b z zaburzeniami psychicznymi;

c) placowce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym;

d) osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;

e) zaktadzie rehabilitacij;

f) innej jednostce niz wymienione w pkt a-e, Swiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

3) W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi moga by¢ $wiadczone przez osoby, ktére
zdobywajg lub podnoszg wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt 1, posiadajg co najmniej
roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 2, i majg zapewniong mozliwos¢ konsultacji z
osobami $wiadczacymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi wymagane kwalifikacje.

4) Osoby swiadczace ustugi polegajace na ksztaltowaniu umiejetnosci zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzeniu treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieraniu, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych, musza posiadac¢
przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:

a) umiejetnosci ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;

b) ksztalttowania nawykdéw celowej aktywnosci;

¢) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

Zadanie bedzie realizowane u 0s6b objetych ustugami w zakresie i wymiarze okreslonym w decyzjach
administracyjnych wydanych przez Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej we wszystkie dni tygodnia od
8.00 do 20.00. Osoby swiadczace ustugi opiekuncze powinny posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na
Swiadczenie ustug. Ponadto osoby $wiadczace ustugi zobowigzane sg do przestrzegania nastepujacych
zasad:

«zachowania petnej tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich informacji jakie uzyskaly w trakcie
petnienia obowigzkéw, a w szczegblnosci: nie ujawniania osobom trzecim danych osobowych oséb, dla



ktérych swiadczone sg ustugi i ich sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej. Kwestie te
moga by¢ przedmiotem rozmow wytacznie z przetozonymi, podmiotem zlecajacym, lekarzem oraz policja.

*Nie wprowadzania do mieszkania oséb korzystajacych z ustug os6b nieupowaznionych, zaréwno
podczas sprawowania ustug, jak tez w innych terminach.

*Nie wprowadzania 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych wiasnych zwierzat domowych

«zakazu: palenia tytoniu, uzywania narkotykOw, spozywania w obecnos$ci 0sb objetych ustugami podczas
Swiadczenia 0s6b i na terenie mieszkania tych oséb

*nie obarczania osoby objetej ustugami wkasnymi problemami

eposzanowania woli osoby w zakresie sposobu wykonywania konkretnych czynno$ci ustugowych, z
zachowaniem ogdlnie przyjetych norm spotecznych

«stosowania w kontakcie z osobg objeta ustugami zwrotéw grzecznosciowych

wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem godnosci i uczu¢ osoby objetej ustugami

Po przeprowadzeniu postepowania konkursowego zostang zawarte umowy na realizacje zadania z
organizacjg pozarzadowg lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktére spetnig kryteria zawarte w niniejszym ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Ustugi swiadczone beda w oparciu o indywidualne decyzje administracyjne wydane przez Miejskie
Centrum Pomocy Spotecznej wtasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania beneficjentow, zawierajgce:
imie, nazwisko i adres klienta, zakres ustug, wymiar swiadczonych ustug, okres przez jaki ustugi majg by¢
Swiadczone. Miejscem swiadczenia ustug bedzie miejsce zamieszkanie klienta okreslone w ww. decyzji.

5.TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT

1. Oferta na realizacje zadania publicznego w zamknietej kopercie, opatrzonej stemplem organizacji
pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z opisem: ,Oferta na organizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie powierzenia wykonania zadania”,
nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach, ul. Cicha
43 (| pietro, pokoj nr 6) w godzinach pracy Centrum (poniedziatki, $rody, czwartki, pigtki w godz.: 8oo—
1600, we wtorki 9o0—1700).

2. Termin sktadania ofert uptywa w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o
konkursie o godzinie 10 oo.

3. Oferty ztozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.

4. Wszelkie wyjasnienia dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod nr telefonu (42) 215-88-94 w godz. 10o00-
1400. Osobg uprawniong do kontaktu z oferentami jest p. Tadeusz Wozniak

6.TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OF ERT

1. Wymagania merytoryczne stawiane organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

- udokumentowane przygotowanie zawodowe, dajgce gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu
realizacji zadania,

- udokumentowane doswiadczenie organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w realizacji zadah z zakresu pomocy
spotecznej,

- zgodnos$¢ merytoryczna oferty z wymaganiami konkursowymi,

- adekwatnos$¢ zatozen projektu do oczekiwanych efektdw, realnosé planowanych kosztéw w stosunku do
zakresu rzeczowego zadania.

2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zleceniodawca bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami:

- mozliwoscig realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ww ustawy — skala ocen 0-10 pkt;

- oceng przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — skala ocen 0-10 pkt;



- uwzglednienia planowany przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww
ustawy wktad rzeczowy, osobowy w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkéw — skala
ocen 0-10 pkt;

- uwzglednieniem analizy i oceny wykonania zleconych zadan publicznych w przypadku organizaciji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ww ustawy, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadanie publiczne biorg pod uwage rzetelnos$¢ i terminowos$é oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw — skala ocen 0-10 pkt;

3. Otwarcie ofert nastgpi podczas posiedzenia zamknietego Komisji Konkursowej, bez udziatu oferentow,
w siedzibie Miejskiego Centrum Pomocy Spofecznej w Pabianicach.

4. Oferty konkursowe o przyznanie dotacji bedg rozpatrywane i opiniowane przez Komisje Konkursowg
powotang przez Prezydenta Miasta Pabianic.

5. Komisja Konkursowa w pierwszej kolejnosci podda zlozone oferty analizie pod wzgledem:

- spetniania wymogoéw formalnych;

- zawartosci merytorycznej, obejmujacej kryteria, o ktérych mowa w pkt 2.

6. Komisja Konkursowa po dokonaniu oceny ofert na arkuszach ocen ustala liczbe przyjetych ofert,
przeznaczenie i wysoko$¢ proponowanej dotacji, sporzadza zbiorcze zestawienie ofert, a nastepnie
przedstawia propozycje wyboru oferty wraz z proponowang kwotg dotacji Prezydentowi Miasta Pabianic.
7. Wyniki konkursu sg zatwierdzane przez Prezydenta Miasta Pabianic.

8. Oferty zostang rozpatrzone przez Komisje Konkursowg w ciggu 2 dni od uptywu terminu skfadania
ofert.

9. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie 4 dni od daty zakonczenia przyjmowania ofert.

10. Od rozstrzygniecia konkursu nie przystuguje odwotanie.

11. Ogtoszenie wynikéw konkursu ukaze sie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego Pabianic, na tablicy
ogtoszen w Miejskim Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej
Urzedu Miasta Pabianic pod adresem internetowym: http://bip.um.pabianice.pl, nastepnego dnia po
akceptacji przez Prezydenta Miasta Pabianic wynikéw konkursu.

12. Zleceniodawca zastrzega mozliwos¢ zmiany wysokosci dotacji i zakresu realizacji zadania w stosunku
do ztozonej oferty. Zakres i warunki realizacji zadania zostang okreslone w umowie zawartej z oferentem
wybranym w konkursie.

13. Zleceniodawca zastrzega mozliwo$¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny, przesuniecia
terminu skladania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

14. W przypadku nieztozenia zadnej oferty do konkursu, konkurs ofert uznaje sie za nierozstrzygniety.

Prezydent Miasta Pabianic

/-1 Zbigniew Dychto



