Zahcznik Nr 1
do Zarzdzenia Nr 339/2010/P

Prezydenta Miasta Pabianic z dnia 29 grugd@iO r.

Szczegotowe Warunki Otwartego Konkursu
na organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opieku  Aczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie powierzenia
realizacji zadania.



Podstawa prawna:

1.

2.

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z pdzn.
zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z
2003 r. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.).

rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzednia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 oraz z 2006 r. Nr 134,
poz. 943),

zarzadzenie Nr...........cceeeee Prezydenta Miasta Pabianic z dnia .........ccccccccoeviinnnnns r. w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie zadania publicznego z zakresu pomocy
spotecznej - organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz powotania Komisji Konkursowej

Informacje ogélne:

1.

1.

Podmiotami uprawnionymi do udzialu w konkursie sa: organizacje pozarzadowe, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Przed przystgpieniem do otwartego konkursu ofert organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, powinny zapozna¢ sie dokiadnie z trescig ogloszenia w sprawie otwartego
konkursu ofert oraz szczeg6towymi warunkami konkursu.

Szczegolowe warunki konkursu okreslajg rodzaj zadania, wysokos$¢ srodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje tego zadania, zasady przyznawania dotacji, termin i warunki
realizacji zadania, termin sktadania ofert, termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.
Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie zobowigzany jest do przygotowania i ztozenia
oferty zgodnie ze szczeg6towymi warunkami konkursu, w terminie wskazanym w ogtoszeniu.
Oferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty i oswiadczenia wymienione w niniejszej
procedurze konkursu oraz powinna byé podpisana przez osobe (osoby) uprawnione do skfadania
oswiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ww ustawy, pod rygorem niewazno$ci.

Oferte oraz wszystkie zataczniki nalezy sporzadzi¢ pod rygorem niewaznosci: w jezyku polskim,
pismem komputerowym/ maszynowym. W przypadku zalgczania do oferty kopii dokumentu, musi
by¢ ona potwierdzona przez osobe (osoby) podpisujace oferte.

Poszczegolne strony oferty i zalgczniki do oferty winny by¢ parafowane przez osobe (osoby)
podpisujgce oferte.

Wszystkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane przez osobe
(osoby)podpisujace oferte. Organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie wolno dokonywa¢ zadnych
zmian w ukladzie wyznaczonym wzorem oferty.

Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy sktadajace oferte
ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ziozeniem oferty oraz odpowiada za
poprawnos¢ ztozonej oferty.

RODZAJ ZADANIA:

Powierzam zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine polegajace na
organizowaniu i $wiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

2.

WYSOKOSC DOTACJI NA REALIZACJ E ZADANIA:

Planowane $rodki finansowe na realizacje zadania, objetego niniejszym konkursem, w okresie od dnia 1
lutego 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r. wynosza: 53.746,00 z

Wysokos¢ srodkéw finansowych w 2011 r. bedzie uzalezniona od kwoty przyznanej Zleceniodawcy na
realizacje zadania.



Szacowana liczba godzin ustug do wykonania w okresie od dnia 1 lutego 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011
r.— 3.583 godzin.

Ze wzgledu na specyfike zadania faktyczna liczba godzin $wiadczenia ustug bedzie uzalezniona od
rzeczywistej liczby osob, ktérym przystuguje pomoc.

W 2009 r. przekazane srodki finansowe na realizacje tego samego rodzaju zadania, co objetego
niniejszym konkursem, wynosity: 49.042,00 zt.

W okresie od 1 stycznia 2010 r. do 31 pazdziernika 2010 r. przekazane srodki finansowe na realizacje
tego samego rodzaju zadania, co objetego niniejszym konkursem, wynosity: 31.335,00 z.

3. WARUNKI PRZYZNAWANIA DOTACJI

Do udziatu w otwartym konkursie ofert moze przystapic¢ organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktory
spetni tgcznie nastepujgce wymagania formalne:

1. zamierza realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkancéw Pabianic;

2. prowadzi dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem:;

3. dysponuje kadra, legitymujaca sie udokumentowanymi kwalifikacjami, zdolng do realizacji zadania;

4. posiada doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu;

5. zlozy w terminie prawidlowo oferte wraz z wszystkimi zatagcznikami wymienionymi w szczego6towych
warunkach konkursu, zgodnie z trescig ogtoszenia o konkursie oraz szczegdtowymi warunkami konkursu,
przy jednoczesnym spetnieniu przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie kryteriow stosowanych przy wyborze oferty.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ztozenie przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie nastepujacych dokumentow:
1. oferty organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej o przyznanie dotacji, zgodnie ze
wzorem oferty realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa, podmiot wymieniony w art.
3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, stanowigcy zatgcznik do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U z 2005 r. Nr 264 poz. 2207).
- szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
- termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
- kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,
- informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie skladajacych oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie publiczne,
- informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania
publicznego oraz o planowanej wysokosci s$rodkéw finansowych na realizacje danego zadania
pochodzacych z innych zrodet,
- deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego,
- inne informacje wymagane zgodnie z szczegétowymi warunkami konkursu.
Oferte wspo6lng moga ztozy¢ dwie lub wiecej organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatajace wspdlnie.
- oferta wspélna wskazuje:

+ jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywa¢ poszczegélne

organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy

» sposob reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publicznej
Formularze ofert beda dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego Pabianic pod
adresem internetowym: http://bip.um.pabianice.pl oraz w pokoju nr 2 w Miejskim Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach przy ul. Cichej 43 w godzinach pracy Centrum (poniedziatki, srody, czwartki,
piatki w godz.: 8o0—1600, we wtorki 9o0—1700).
2. sprawozdania merytorycznego i finansowego (bilans, rachunek zyskow i strat/ rachunek wynikow,
informacja dodatkowa) z dziatalno$ci organizacji pozarzadowej i podmiotu uprawnionego za ostatni rok
lub w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci za okres tej dziatalnosci,
3. aktualnego odpisu potwierdzajgcego wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczgcego statusu
organizacji pozarzgdowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i prowadzonej przez niego dziatalnosci,



4. statutu organizacji pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

5. petnomocnictwa do skladania oswiadczeh woli i zawierania uméw, o ile nie wynika z innych
dokumentdéw zatgczonych przez organizacje pozarzadowsg i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

6. rekomendacji (niezaleznych opinii oséb lub instytucji mogacych potwierdzi¢ wiarygodnos¢ dziatalnosci i
osiggnie¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu) wystawionych w szesciu ostatnich miesigcach,

7. listy os6b realizujgcych zadanie wraz z opisem ich kwalifikacji,

8. odwiadczenia organizacji pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie wg zalgczonego wzoru (zatgcznik nr 1).

Uwagi dodatkowe:

1. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

2. Dotacja moze by¢ przyznana tylko na realizacje zadania, o ktérym mowa w ogtoszeniu

3. Podstawg do uruchomienia dotacji bedzie zawarcie umowy pomiedzy Miastem Pabianice
reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Pabianic w imieniu, ktérego dziata Dyrektor Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej a wytonionym w drodze konkursu organizacjg pozarzadowa lub podmiotem
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U z 2005 r. Nr 264 poz. 2207). Wz6r umowy stanowi zat.
nr2.

4. W przypadku przyznania kwoty nizszej niz wnioskowana, organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dokonujg
aktualizacji harmonogramu i kosztorysu.

5. Rozliczenie odbywaé sie bedzie zgodnie z liczbg godzin $wiadczonych i wykonanych ustug wg
ustalonej stawki godzinowej na podstawie przedtozonego rachunku.

6. Organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww ustawy przyjete w wyniku tego
konkursu ofert do realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych zobowiazuje sie do przedkiadania
comiesiecznych szczegoOtowych rozliczen $wiadczonych ustug w terminie do dnia 7-go nastepnego
miesigca, z uwzglednieniem odpfatnosci podopiecznego ustalonej w decyzji administracyjnej — zat. Nr 3.
7. Bez rozpatrzenia pozostang oferty:

- zZtozone po terminie,

- sporzadzone wadliwie — niezgodnie z ogtoszeniem i szczegdtowymi warunkami konkursu,

- niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji,

- niespelniajgce jakiegokolwiek warunku okreslonego w ogtoszeniu o konkursie i w szczeg6towych
warunkach konkursu,

- nieczytelne.

8. Oferta organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére wykorzystaly w trzech ostatnich latach dotacje niezgodnie
z przeznaczeniem, nie spetniajg wymogéw formalnych i pozostajg bez rozpatrzenia.

4. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania: od dnia 1 lutego 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r.

2. Warunki realizacji zadania:

Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie winny realizowaé¢ nastepujgce rodzaje specjalistycznych ustug opiekunczych
dostosowanych do szczego6lnych potrzeb os6b wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych ustug,
wynikajacych z rodzaju ich schorzenia Ilub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwiaszcza:

a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego
funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejetnosci
samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych
czynnosciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

- samoobstuga, zwtaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych, w tym umiejetnosc
utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatos¢ o higiene i wyglad,



- utrzymywanie kontaktow z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze spolecznoscig
lokalna,

- wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytucji,

b) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

- pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- utatwienie dostepu do edukaciji i kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ustug,

- ksztalttowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

- wspoOtpraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej, niepetnosprawnej,
¢) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:

- w uzyskaniu swiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

- w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:

- w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajecia, w
szczegolnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajeciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej,
Srodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

- w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

- W przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach z pracodawca,

- W rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,

€) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

- pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

- zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania wtasnym budzetem oraz usamodzielnianie finansowe;

2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekdw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania,
e) w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu $rodkow
pomocniczych i materiatbw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z p6zn. zm.):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych
ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,

b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) ksztattowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujgcej pomoc z sgsiadami i gospodarzem domu;

5) zapewnienie dzieciom i miodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych i
rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania
dostepu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535, z p6zn. zm.).

Dostepnosé specjalistycznych ustug opiekunczych:

Specjalistyczne ustugi opiekuncze winny by¢ dostepne dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi przez 7 dni
w tygodniu.

Kwalifikacje os6b swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze:

1) Specjalistyczne ustugi sg Swiadczone przez osoby posiadajgce kwalifikacje do wykonywania zawodu:
pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta
osoby niepetnosprawnej, opiekunki $rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej,
fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i umiejetnosci pozwalajgce swiadczyé okreslone
specjalistyczne ustugi.



2) Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi musza posiada¢

€0 najmniej pétroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym;

b) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

c) placowce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym;

d) o$rodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;

e) zakladzie rehabilitacij;

f) innej jednostce niz wymienione w pkt a-e, $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

3) W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi moga by¢ swiadczone przez osoby, ktdre
zdobywajg lub podnoszg wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt 1, posiadajg co najmniej
roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 2, i majg zapewniong mozliwos¢ konsultacji z
osobami swiadczacymi specjalistyczne ustugi, posiadajacymi wymagane kwalifikacje.

4) Osoby swiadczace ustugi polegajace na ksztattowaniu umiejetnosci zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzeniu treningbw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieraniu, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych, musza posiadac
przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:

a) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;

b) ksztatltowania nawykéw celowej aktywnosci;

¢) prowadzenia treningu zachowanh spotecznych.

Po przeprowadzeniu postepowania konkursowego zostang zawarte umowy na realizacje zadania z
organizacjg pozarzadowg lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktdre spetnig kryteria zawarte w niniejszym ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Ustugi swiadczone bedg w oparciu o indywidualne decyzje administracyjne wydane przez Miejskie
Centrum Pomocy Spotecznej wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania beneficjentdéw, zawierajgce:
imie, nazwisko i adres klienta, zakres ustug, wymiar swiadczonych ustug, okres przez jaki ustugi majag by¢
Swiadczone. Miejscem Swiadczenia ustug bedzie miejsce zamieszkanie klienta okre$lone w ww. decyzji.

5. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT

1. Oferta na realizacje zadania publicznego w zamknietej kopercie, opatrzonej stemplem organizacji
pozarzadowej i podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z opisem: ,Oferta na organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie powierzenia wykonania zadania”,
nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach, ul. Cicha
43 (| pietro, pokdj nr 6) w godzinach pracy Centrum (poniedziatki, srody, czwartki, pigtki w godz.: 8oo—
1600, we wtorki 900—1700).

2. Termin skfadania ofert uptywa w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o
konkursie o godzinie 12 oo.

3. Oferty zlozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.

4. Wszelkie wyjasnienia dotyczgce konkursu mozna uzyskaé pod nr telefonu (42) 215-88-94 w godz. 10o0-
1400. Osobg uprawniong do kontaktu z oferentami jest p. Tadeusz Wozniak.

6. TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE O FERT

1. Wymagania merytoryczne stawiane organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

- udokumentowane przygotowanie zawodowe, dajace gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu
realizacji zadania,

- udokumentowane doswiadczenie organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie w realizacji zadah z zakresu pomocy
spotecznej,

- zgodnos¢ merytoryczna oferty z wymaganiami konkursowymi,



- adekwatnos$¢ zatozen projektu do oczekiwanych efektow, realnos¢ planowanych kosztéw w stosunku do
zakresu rzeczowego zadania.

2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zleceniodawca bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami:

- mozliwoscig realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ww ustawy — skala ocen 0-10 pkt;

- oceng przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — skala ocen 0-10 pkt;

- uwzglednienia planowany przez organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww
ustawy wkiad rzeczowy, osobowy w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czlonkéw — skala
ocen 0-10 pkt;

- uwzglednieniem analizy i oceny wykonania zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ww ustawy, ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadanie publiczne biorg pod uwage rzetelnosé¢ i terminowosé oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw - skala ocen 0-10 pkt;

3. Otwarcie ofert nastgpi podczas posiedzenia zamknietego Komisji Konkursowej, bez udziatu oferentéw,
w siedzibie Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

4. Oferty konkursowe o przyznanie dotacji bedg rozpatrywane i opiniowane przez Komisje Konkursowg
powotang przez Prezydenta Miasta Pabianic.

5. Komisja Konkursowa w pierwszej kolejnosci podda ztozone oferty analizie pod wzgledem:

- spetniania wymogéw formalnych;

- zawartosci merytorycznej, obejmujacej kryteria, o ktérych mowa w pkt 2.

6. Komisja Konkursowa po dokonaniu oceny ofert na arkuszach ocen ustala liczbe przyjetych ofert,
przeznaczenie i wysoko$é proponowanej dotacji, sporzadza zbiorcze zestawienie ofert, a nastepnie
przedstawia propozycje wyboru oferty wraz z proponowang kwotg dotacji Prezydentowi Miasta Pabianic.
7. Wyniki konkursu sg zatwierdzane przez Prezydenta Miasta Pabianic.

8. Oferty zostang rozpatrzone przez Komisje Konkursowg w ciggu 6 dni od uptywu terminu skladania
ofert.

9. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie 8 dni od daty zakonczenia przyjmowania ofert.

10. Od rozstrzygniecia konkursu nie przystuguje odwotanie.

11. Ogtoszenie wynikéw konkursu ukaze sie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego Pabianic, na tablicy
ogtoszen w Miejskim Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta Pabianic pod adresem internetowym: http://bip.um.pabianice.pl, nastepnego dnia po
akceptacji przez Prezydenta Miasta Pabianic wynikéw konkursu.

12. Zleceniodawca zastrzega mozliwos¢ zmiany wysokosci dotacji i zakresu realizacji zadania w stosunku
do zlozonej oferty. Zakres i warunki realizacji zadania zostang okreslone w umowie zawartej z oferentem
wybranym w konkursie.

13. Zleceniodawca zastrzega mozliwos¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny, przesuniecia
terminu skladania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

14. W przypadku nieztozenia zadnej oferty do konkursu, konkurs ofert uznaje sie za nierozstrzygniety.

Prezydent Miasta Pabianic
/-1 Zbigniew Dychto



Zahcznik nr 1
do szczegdbtowych warunkéw otwartego konkursu

na organizowanieswiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuczych w miejscu zamieszkania

dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

Pabianice, dnia...........ccccvveneenn..

piecatka oferenta

Oswiadczenie

Oéwiadczam ze jako Oferent

5. zapoznatem siz ogtoszeniem o konkursie oraz Szczegétowymi Wieaiomi Konkursu, nie
zgtaszam zastrzen i przyjmug je do stosowania,

6. rozliczytem s¢ z otrzymanychkrodkow publicznych zgodnie
z ich przeznaczeniem,
moja dziatalné¢ nie jest nastawiona na aghiecie zysku,

8. moja dziatalné¢ jest nastawiona na aginiccie zysku,
nie zalegam z optacaniem podatku oraz skiadek papieczenie spoteczne, w stosunku do
podmiotu nie jest prowadzona egzekucja adminisfnacgni egzekucja komornicza,

10.dane przedstawione w ofercie i Wmoadczeniach@gzgodne ze stanem prawnym

i faktycznym.

* wiasciwe podkrélié

Oswiadczenie powssze zostato zimne pod rygorem odpowiedziakod za zeznanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 kodd&snego.

pieatka i podpis eghtka i podpis pigika i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)



Zafacznik nr 2

do szczegotowych warunkow otwartego konkursu
na organizowaniedwiadczenie specjalistycznych
ustug opiekuaczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi

UMOWA NA REALIZACJ E ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ
zawartaw dniu ......c..coeeeeennnns

w Pabianicach

pomigdzy

........................................................... , ZSIEdZBW ..o ZVANYM

dalej ,Zleceniodawg’, reprezentOWanyM PIZEZ ........cccooiiieiiiiieemeemriiiaaaeae e e e e e e e e e eeeeeeeesseeennnnns
a

organizacj pozaradowa*/podmiotem*/jednostk organizacyja*

Z SIEUZIBL W ..o zwary dalejZleceniobiorca,
reprezentowan

8 1. 1.ZleceniodawcazlecaZleceniobiorcy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalngri pazytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 9620873 z pén. zm.)
realizacg zadania publicznego, oktenego szczegoétowo w ofercie zlinej przez
Zleceniobiorcew dniu ...........ooooiiiiiiiiinines , Stanawej zahcznik nr 1 do umowy, a
Zleceniobiorca zobowhzuje st wykona zadanie w zakresie i na warunkach ékneych w
niniejszej umowie.



2. Niniejsza umowa jest, w rozumieniu art. 16 uststawy powotanej w ust. 1, umawo
powierzenie zadania.

§ 2. 1.Zleceniodawcazobowhzujesi¢ do przekazania na realizacje zadania dotacji w
WYSOKGEC «..evveveiiiiiiiiiiiiiae e (stownie)
................................................................................. ztotych.

2. Przyznanérodki finansowe bda przekazywane przeZleceniodawe w okresach
mieskcznych na rachunek bankowjeceniobiorcy w terminie 14 dni od dnia przedienia
rachunku.

3. Zleceniobiorcazobowhzuje st do przedktadania comiesznych szczegétowych rozlicze
swiadczonych ustug w terminie do 7go dnia Rpeego miesica z uwzgtdnieniem odptatrei
podopiecznego w ustalonej stawce godzinowej, sdmnej w decyzji administracyjnej zgodnie z
zalkcznikiem nr 3 do szczegotowych warunkéw otwartegokursu na organizowanie i
Swiadczenie specjalistycznych ustug opig&zych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

4.Zleceniobiorcaoswiadcza,ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 2in&ch
bankowego i zobowruje s¢ do utrzymania wskazanego paxey rachunku nie krocej aido
chwili dokonania ostatecznych rozligzee Zleceniodawa, wynikajacych z umowy.

§ 3.1. Termin wykonania zadania ustatacgl dnia 1 lutego 2011 r. do 31 grudnia 2011 r.

2 Zadanie zostanie wykonane zgodnie z afert

8§ 4.Zleceniobiorcazobownzuje s¢ do wykorzystania przekazanys&todkow finansowych
zgodnie z celem, na jakie je uzyskat i na warunka@akslonych niniejsz umowa. Dotyczy to
takze ewentualnych przychoddw uzyskanych przy realizaapwy, ktérych nie mzna byto
przewidzie€ przy kalkulowaniu wielkéci dotacji oraz odsetek bankowych od przekazanyzbz
Zleceniodawe srodkow, ktore naley wykorzysta wytacznie na wykonanie zadania.

8 5.Zleceniobiorcajest zobowizany do prowadzenia wyagimionej dokumentacji finansowo-
ksiegowejsrodkow finansowych otrzymanych na realizezfadania zgodnie z zasadami
wynikajacych z ustawy z dnia 29 wrada 1994 r. o rachunkowoi (Dz.U. z 2002 r. nr 76 poz.
694 z pén. zm.), w spos6b umbwiajacy identyfikacg poszczegodlnych operacji kgowych.



8 6.Zleceniobiorca realizupc zlecone zadania, zobawuje s¢ do informowania w
wydawanych przez siebie, w ramach zadania, pubiikhc swoich materiatach informacyjnych,
poprzez media, jak rowniestosownie do charakteru zadania, poprzez widpezmiejscu jego
realizacji tablig lub ustra informacje kierowas do odbiorcow o fakcie dofinansowania realizacji
zadania przeZleceniodawe.

8 7.1.Zleceniodawcasprawuje kontr@ prawidtowaci wykonywania zadania przez
Zleceniobiorcg, w tym wydatkowania przekazanych grodkow finansowych. Kontrola nie
by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania orazego gakaczeniu.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, up@mianie pracownicyleceniodawcymog
bad& dokumenty i inne nimiki informacji, ktre maj lub mog mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowaci wykonywania zadania oraadat udzielenia ustnie lub nagmie informacji
dotyczcych wykonania zadanidleceniobiorcanazadanie kontrolujcego jest zobowrzany
dostarczy lub udosg¢pni¢c dokumenty i inne namiki informacji oraz udzieti wyjasnien i
informacji w terminie okrédonym przez kontrolugcego.

3. Prawo kontroli przystuguje upowmaionych pracownikonZleceniodawcy
zarowno w siedzibi@leceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

§ 8. 1. Sprawozdanie z wykonania zadania powinstezeporadzone przeZleceniobiorce na
formularzu zgodnym z zadznikiem nr 3 do rozposzizenia, o ktdrym mowa w ust.1 —w
terminie 30 dni od dnia zakozenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 3 iist.

2. Zleceniodawcama prawazadat, abyZleceniobiorcaw wyznaczonym terminie
przedstawit dodatkowe informacje i wyjaenia do sprawozdania, o ktorym
mowa w ust. 1.

3. W przypadku nieprzedimnia sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 1,
Zleceniodawcawzywa pisemni&leceniobiorce do jego ztaenia.
Niezastosowanie sido wezwania skutkuje przeprowadzeniem kontro@rat
moze by podstavg rozwigzania umowy.

8 9.1. Przyznangodki finansowe, okrdone w 8§ 2 ust. 1Zleceniobiorcajest
zobowhzany wykorzystado dnia 31 grudnia 2011 r.

2. Srodki finansowe niewykorzystane do tego termifteceniobiorcajest
zobowhzany zwroat wraz z odsetkami w terminie 14 dni od dnia wskazmnw
ust. 1, na rachunek bankoweceniodawcynr

§ 10. 1 Umowa mee by rozwiazana na mocy porozumienia Stron w przypadku ypyshia
okolicznaici, za ktore Strony nie ponasadpowiedzialnéci, a ktére uniemadiwiaja wykonanie
umowy.



2. W przypadku rozwzania umowy na mocy porozumienia Stron skutki fstame oraz
ewentualny zwrodrodkow finansowych Strony okile w sporadzonym protokole.

§ 11. 1. Umowa mie by rozwiazana przeZleceniodawe ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku:

a) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnigrzeznaczeniem,

b) nieterminowego lub nienagtego wykonywania umowy, w tym w szczegd&loo
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego mdawierdzonego na podstawie wynikow
kontroli oraz oceny realizacji wnioskow i zalégaokontrolnych,

c) jezeli Zleceniobiorcaprzekae czs$¢ lub cald¢ dotacji osobie trzeciej, pominmi@ nie
przewiduje tego niniejsza umowa,

d) jezeli Zleceniobiorcaodmowi poddania sikontroli, kadz w terminie okrélonym przez

Zleceniodawe nie doprowadzi do usugtiu stwierdzonych
nieprawidtowdgci.

2. Rozwizujac umowe, Zleceniodawcaokresli kwote dotacji podlegaice]
zwrotowi w wyniku stwierdzenia okolicz&oi, o ktérych mowa w ust. 1
wraz z odsetkami w wysokol okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych,
naliczanymi od dnia przekazania dotacji z betd jednostki samogzu
terytorialnego, termin jej zwrotu oraz nagisnumer konta, na ktére nake
dokona wpfaty.

§ 12. Wykonanie umowy nagti z chwil zaakceptowania przez
Zleceniodawe sprawozdania, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1.

8 13. Wszelkie zmiany umowy kwiadczenia sktadane zgodnie z
niniejszz umowy wymagag zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznaosci.

§ 14.Zleceniobiorcaponosi wyhczm odpowiedzialnét wobec 0sdb trzecich za szkody
powstate w zwizku z realizag zadania.

8 15. W zakresie nieuregulowanym unyostosuje si przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16 poz. 93 z40 zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Z 2009 r. nr 157 pti240) .Zleceniobiorcaoswiadcza,ze znane
sa mu obowiazku wynikapce z przepiséw prawa, w szczegdiciaustawy powotanej w § ust. 1.

8 16. Ewentualne spory powstate w zmku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy
Strony poddadgrozstrzygngciu wiasciwego, ze wzgldu na siedzip Zleceniodawcy sadu
powszechnego.

8 17. Umowa niniejsza zostata spmizona w dwdch jednobrzauych egzemplarzach, po
jednym dla kadej ze Stron.



Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

Zalaczniki:

1. oferta realizacji zadania publicznegozioa wedtug wzoru okénego w zatczniku nr
1 do rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki w sprawie wzoriedly realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zedpublicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania,

2. oswiadczenie Zleceniobiorcy o zgodimd odpisu z rejestru ze stanem prawnym i
faktycznym w dniu podpisania umowy.



Zalyrrmik or 3
do szezepelowych maruokow otwarzge kookurs

13 organizowsnis | fwiadezenis specjalistycznych uslug
opiekunczych w missson Imieszkania
dla osob z zaburzentany psychiczoyo
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