
  Załącznik Nr 2 
do Zarządzenia  Nr 265 /2010/P
Prezydenta Miasta Pabianic
z dnia 25 października  2010 r.

Prezydent Miasta Pabianic
     ogłasza konkurs na dyrektora 

Miejskiego Ośrodka Kultury im. Zbigniewa Herberta.

I.1. Do konkursu mogą przystąpić osoby posiadające:
a)wykształcenie wyższe,
b)co najmniej 5 letni staż pracy,
c)warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
d)doświadczenie na stanowisku kierowniczym.

2. Kandydat powinien posiadać:
a)  wykształcenie  specjalistyczne,  o  którym  mowa  w  rozporządzeniu  Ministra 
Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 r.  w sprawie wymagań kwalifikacyjnych 
i  trybu  stwierdzania  kwalifikacji  uprawniających  do  zajmowania  określonych 
stanowisk  w  niektórych  instytucjach  kultury,  dla  których  organizatorem  jest 
administracja  rządowa  lub  jednostki  samorządu  terytorialnego  (Dz.  U.  Nr  26, 
poz. 234 z późn. zm.),

    b) znajomość  funkcjonowania  instytucji  kultury  pod  względem 
formalno-  prawnym i merytorycznym,

    c)  umiejętności organizacyjne, menedżerskie i interpersonalne.

II. Oferty osób przystępujących do konkursu muszą zawierać:
1.Pisemne zgłoszenie do konkursu z uzasadnieniem oraz koncepcję funkcjonowania               i  

rozwoju placówki.
2.Życiorys (CV) wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej.
3.Dokumenty  potwierdzające  posiadane  wykształcenie,  staż  pracy  oraz  kwalifikacje 

zawodowe (uwierzytelnione kopie dokumentów).
4.Aktualne  zaświadczenie  lekarskie  potwierdzające  posiadanie  warunków  zdrowotnych 
niezbędnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, (zgodnie                        z 
rozporządzeniem MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich 
pracowników, zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad pracownikami oraz  orzeczeń 
lekarskich wydawanych do celów przewidzianych                w Kodeksie pracy - Dz. U. Nr 69, 
poz. 332 z późn. zm.).
5.Oświadczenie,  że  kandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  za  umyślne 
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.
6.Oświadczenie,  że  nie  toczy  się  przeciwko  niemu  postępowanie  karne  lub 
o ubezwłasnowolnienie.
7.Oświadczenie,  że  kandydat  nie  był  karany  zakazem  pełnienia  funkcji  kierowniczych 
związanych  z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31           ust. 1 
pkt  4  ustawy  z  dnia  17  grudnia  2004  r.  o  odpowiedzialności  za  naruszenie  dyscypliny 
finansów publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z późn. zm.).



8.Oświadczenie,  że  kandydat  wyraża  zgodę  na  przetwarzanie  swoich  danych  osobowych 
zgodnie  z  ustawą  z  dnia  29  sierpnia  1997  r.  o  ochronie  danych  osobowych  w  celach 
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

III.  Oferty  należy  składać  w zamkniętych  kopertach z  podanym  adresem  zwrotnym 
i dopiskiem „Konkurs na stanowisko dyrektora MOK”  w terminie 30 dni od ukazania 
się  ogłoszenia  na  adres:  Urząd  Miejski  w  Pabianicach,  Wydział  Edukacji,  Kultury 
i Zdrowia przy ul. Zamkowej 16,  pokój nr 14.

Konkursy przeprowadzi  komisja  konkursowa powołana  przez  Prezydenta  Miasta  Pabianic 
w terminie do 14 dni roboczych od upływu terminu składania ofert. 
Kandydat  może  się  zapoznać z  warunkami  organizacyjno-finansowymi działalności  MOK 
w terminie określonym na składanie ofert. Osobą upoważnioną do przekazywania informacji 
jest zastępca dyrektora Miejskiego Ośrodka Kultury Pani Elżbieta Majdas.
O  terminie  i  miejscu  przeprowadzenia  postępowania  konkursowego  kandydaci  zostaną 
powiadomieni indywidualnie. 
Kandydat na konkurs zgłasza się z dokumentem tożsamości.
Szczegółowe informacje oraz regulamin konkursu można uzyskać w Urzędzie Miejskim 
w Pabianicach, ul. Zamkowa 16, w Wydziale Edukacji, Kultury i Zdrowia, pokój nr 14, 
tel.  /0-42/ 22-54-620 ,  22-54-652 lub na stronie internetowej: www.um.pabianice.pl

Prezydent Miasta Pabianic 
   /-/ Zbigniew Dychto
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