
Załącznik nr 3 
do Procedury Naboru

(pieczątka Urzędu Miejskiego w Pabianicach) 

PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO 
URZĘDNICZE W URZEDZIE MIEJSKIM W PABIANICACH

Nazwa stanowiska urzędniczego, na które został przeprowadzony nabór:

...............................................................................................................................................

I. WERYFIKACJA FORMALNA OTRZYMANYCH OFERT

1. Liczba wszystkich kandydatów ubiegających się o stanowisko urzędnicze .........................
Wykaz imienny kandydatów ubiegających się o stanowisko urzędnicze stanowi załącznik 
nr 1 do protokołu.

2. Liczba kandydatów spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze
............................ Wykaz kandydatów spełniających wymagania formalne określone w 
ogłoszeniu o naborze stanowi załącznik nr 2 do protokołu.

3. Spośród kandydatów spełniających wymagania formalne wyłoniono następujących 
kandydatów uszeregowanych według spełnienia przez nich poziomu wymagań określonych 
w ogłoszeniu o naborze, którzy zostali zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej:

1) ...............................................................................................

2) ...............................................................................................

3) ...............................................................................................

4) ...............................................................................................

5) ...............................................................................................

Podpisy członków Zespołu:

Przewodniczący: .........................................................

Członkowie: .........................................................

.........................................................

.........................................................

Pabianice, ......................................... r.

II. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

1. Na rozmowę kwalifikacyjną w dniu .................................. zgłosili się następujący kandydaci:

1) ...............................................................................................

2) ...............................................................................................



3) ...............................................................................................

4) ...............................................................................................

5) ...............................................................................................

2. Arkusze oceny kandydatów z rozmowy kwalifikacyjnej stanowią załączniki do niniejszego 
protokołu.

III. OPINIA ZESPOŁU

1. W trakcie przeprowadzania naboru zastosowano następujące metody i techniki naboru:

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

2. W wyniku przeprowadzonego naboru, Zespół wnioskuje o zatrudnienie na stanowisku

urzędniczym kandydata: ..................................................................................................
(imię i nazwisko kandydata)

3. Uzasadnienie dokonanego wyboru:

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

Podpisy członków Zespołu:

Przewodniczący: .........................................................

Członkowie: .........................................................

.........................................................

.........................................................

Pabianice, ......................................... r.

IV. DECYZJA PREZYDENTA MIASTA

W wyniku przeprowadzonego naboru, zatwierdzam na wniosek Zespołu 

kandydata ......................................................................................................... do zatrudnienia 

na stanowisku urzędniczym ...............................................................................................

w Urzędzie Miejskim w Pabianicach.

.......................................................................
(data i podpis Prezydenta Miasta) 


