Zatacznik nr 1
do Procedury Naboru

WNIOSEK O DOKONANIE NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

(nazwa stanowiska urzedniczego)

OPIS STANOWISKA

Nazwa
komorki organizacyjnej

Nazwa stanowiska pracy

Miejsce Podlegtos¢ stuzbowa
w strukturze

organizacyjnej Whnioskowana liczba
pracownikéw do zatrudnienia
na stanowisko urzednicze

Usytuowanie stanowisk
w strukturze wewngtrzne;j
komorki organizacyjnej

Zadania podstawowe

Zakres
obowigzkow

Zadania dodatkowe

Stuzbowa
Odpowiedzialno$¢

Materialna

Wyksztatcenie

(poziom, kierunek)
Wymagania Doswiadczenie zawodowe
podstawowe

Staz pracy




Znajomos¢ jezyka obcego

Obstuga programow

Wymagania komputerowych

dodatkowe Obstuga urzadzen
technicznych
Inne

Profil kandydata Cechy osobowe

Forma zatrudnienia

Wysoko$¢ wynagrodzenia

Okres zatrudnienia
Proponowane

warunki pracy

Miejsce wykonywania pracy

Wymiar czasu pracy

Dyspozycyjnos¢

Uzasadnienie merytoryczne:

(data i podpis wnioskodawcy — kierownika komorki organizacyjnej)

I. OPINIA O ZATRUDNIENIU
1. W zakresie mozliwoSci etatowych:

(data i podpis Skarbnika Miasta)
II. DECYZJA PREZYDENTA MIASTA

Wyrazam zgode /nie wyrazam zgody na wszczecie procedury naboru na stanowisko
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(data i podpis Prezydenta Miasta)
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