ZARZADZENIE 75/208/V
PREZYDENTA MIASTA PABIANIC
Z dnia 4 kwietnia 2008 r.

w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej prezesom
jednoosobowych spolek prawa handlowego, utworzonych przez Miasto Pabianice oraz

wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2000 r. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85, poz.
924, Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535,
Nr 180, poz. 1759, z 2004 r. Nr 116, poz. 1207) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Zarzadzenie okresla:
1) szczegotowe zasady 1 tryb przyznawania nagrody rocznej prezesom jednoosobowych
spotek prawa handlowego utworzonych przez Miasto Pabianice,

2) wz6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej osobom, o ktéorych mowa w punkcie 1.

§2

1. Prezydent Miasta moze przyzna¢ nagrode¢ roczna, jezeli spotka w poprzednim roku
kalendarzowym spetnita, co najmniej jeden z ponizszych wymogow:

1) poprawita wyniki finansowe (wzrost zysku netto, zmniejszenie straty netto, obnizenie

poziomu kosztéw dziatalnosci podmiotu, poprawa ptynnosci finansowej),

2) efektywnie wdrazata plany rozwoju,

3) terminowo regulowata zobowiazania o charakterze publicznoprawnym,

4) uzyskata zatwierdzenie sprawozdania finansowego.
2.Nagroda roczna moze by¢ przyznana prezesowi oraz cztonkom zarzadu, ktorzy w okresie
roku obrotowego ktorego dotyczy nagroda nie naruszyli swoich obowiazkow pracowniczych,
nie rozwigzano z nimi umowy o pracg z ich winy albo nie odwotano ich ze stanowiska z

przyczyn stanowiacych podstawe do rozwiazania umowy o pracg bez wypowiedzenia.



3. Wysokos$¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnos$ci ich przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§3

Whniosek o przyznanie nagrody rocznej, o ktorej mowa w § 1 pkt 2, zawiera:

1) miejscowosc¢ 1 datg sporzadzenia wniosku,

2) firme¢ (nazwe) spoiki i jej siedzibg,

3) wskazanie organu wnioskujacego,

4) oznaczenie adresata wniosku,

5) imi¢ 1 nazwisko prezesa, cztonkow zarzadu

6) date rozpoczecia pracy prezesa w spotce,

7) datg objgcia stanowiska przez prezesa w spotce,

8) proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem jej wysokos$ci

9) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,

10) informacj¢ o wptywie wyplaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa spotki,

11) podpisy osob reprezentujacych rade nadzorcza,

12) oceng za rok badany wynikéw finansowych i stopien realizacji innych zadan, przy
uwzglednieniu makroekonomicznych warunkow w zakresie funkcjonowania i rozwoju sekcji
oraz dzialow, w ktorych prowadzi dziatalnos¢ podmiot prawny,

14) zalaczniki do wniosku o przyznanie nagrody rocznej, a w szczegolnosci:

a) uchwalg rady nadzorczej w sprawie wniosku o przyznanie prezesowi nagrody rocznej,

b) sprawozdanie finansowe spotki za rok poprzedzajacy ztozenie wniosku.

2. Rada nadzorcza sktada wniosek do Prezydenta Miasta Pabianic w terminie trzech miesigcy

od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego spotki za dany rok obrotowy.

3. Wzd6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



